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Abstract 
 

 The purpose of this study was to study: 1) the personal, economic and social characteristics of 
the sufficiency economy village members in the upper north; 2) factors related to the management 
of the existence of the sufficiency economy village members in the north. The population of this 
study is the sample of sufficiency economy village from 2009 to 2014 in the upper north, 4 provinces 
from 8 provinces. Seven hundred ninety members of sufficiency economy village were interviewed by using 
interview form. Focus groups the data were analyzed by descriptive statistics, using multiple regression. 

The study indicated that: 1) Factors related to management for the existence of village 
members are 4 variables that are related, accumulation, participation activity, status and income per 
household. All of the independent variables can explain the variability of the variables in all four 
aspects, psychological and social. According to the study, 38.3% of the respondents stated; 2) to 
manage the existence of village members, it was found that the understanding of community 
participation was acknowledged. Participating in the conference and proposing to the government to 
help promote the sufficiency economy philosophy. Help members debt Join the fund groups in the 
village. To promote the occupation of the village to create an economic system for the rotation of 
the village. The promotion of the learning center. Knowledge transfer in the village to inherit 
knowledge from generation to generation. And to raise awareness for resource conservation by 
utilizing the best and most cost effective. It will make members understand, participate and can 
follow the philosophy sufficiency economy. 
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บทคัดย่อ 
 

การศึกษาการจัดการเพื่อการด ารงอยู่ของสมาชิก
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในภาคเหนือตอนบน
มีวัตถุประสงค์  1) เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ
การจัดการเพื่อการด ารงอยู่ และ  2) ปัญหา อุปสรรค 
ของสมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในภาคเหนอื
ตอนบน ประชากรที่ใช้ศึกษาครั้งนี้ ได้แก่ หมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงต้นแบบที่ได้รับการแต่งตั้ง ปี พ.ศ. 2552–2557 ใน
ภาคเหนือตอนบน 4 จังหวัด จาก 8 จังหวัด โดยกลุ่ม
ตัวอย่างในการวิจัยเชิงปริมาณ คือ สมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียง จ านวน 790 คน เก็บข้อมูลโดยใช้แบบสัมภาษณ์ 
การสนทนากลุ่ม และท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ
พรรณนา และใช้สถิติการวิเคราะห์ถดถอยพหุ  

ผลการศึกษาพบว่า 1) ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กบั
การจัดการเพื่อการด ารงอยู่ของสมาชิกหมู่บ้าน มี 4 ตัวแปร
ที่มีความสัมพันธ์ ได้แก่ เงินสะสม การเข้าร่วมกิจกรรม 
สถานภาพ และรายได้ต่อครัวเรือน ซึ่งตัวแปรอิสระ
ทั้งหมดสามารถอธิบายความผันแปรของตัวแปรตามทั้ง         
4 ด้าน คือ ด้านจิตใจและสังคม ด้านเศรษฐกิจ ด้านการ
เรียนรู้ ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ได้ร้อยละ 38.3         
ผลการศึกษาปัญหาอุปสรรคพบว่า  2) ในการจัดการเพื่อ
การด ารงอยู่ของสมาชิกหมู่บ้าน พบว่าการสร้างความ
เข้าใจให้กับสมาชิกในชุมชนรับรู้ถึงการเข้ามามีส่วนร่วม 
การเข้าร่วมประชุม และการเสนอให้ภาครัฐเข้ามาช่วย
ส่งเสริมในการใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ด าเนินชีวิต ช่วยเหลือสมาชิกด้านหนี้สิน ส่งเสริมเข้าร่วม
กลุ่มกองทุนต่างๆ ในหมู่บ้าน และส่งเสริมการประกอบ
อาชีพในหมู่บ้านเพื่อสร้างระบบเศรษฐกิจให้เกิดการ
หมุนเวียนในหมู่บ้าน ตลอดจนการส่งเสริมสร้างศูนย์การ
เรียนรู้ แหล่งถ่ายทอดความรู้ในหมู่บ้านให้มีการสืบทอด
องค์ความรู้จากรุ่นสู่รุ่น และการร่วมสร้างจิตส านึกให้เกิด
การอนุรักษ์ทรัพยากรโดยใช้ประโยชน์ให้คุ้มค่าและสูงสุด 
จะท าให้สมาชิกมีความเข้าใจมีส่วนร่วมและสามารถ
ด าเนินตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างยั่งยืน 

ค าส าคัญ: การจัดการเพื่อการด ารงอยู่ สมาชิก 
 หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง ต้นแบบ 
    ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   

 
ค าน า 

 
ประเทศไทยประสบภาวะวิกฤติเศรษฐกิจครั้ง

ใหญ่ในช่วงปี พ.ศ. 2540 ภาคส่วนต่างๆ จึงได้น้อมน า
แนวพระราชด าริ “เศรษฐกิจพอเพียง” (Sufficiency 
economy) ที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9 
ทรงพระราชทานแก่พสกนิกรชาวไทย มาเผยแพร่เป็น
ระบบอย่างจริงจัง เพื่อให้สังคมไทยน าปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิต
และการพัฒนาสังคม เป็นความพยายามต้านกระบวนการ
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมกระแสหลัก ที่เริ่มส่งผล
กระทบทางลบต่อความมั่นคงในระบอบชีวิตมนุษย์และ
สิ่งแวดล้อม เกิดขึ้นในท่ามกลางกระแสแนวคิดวัฒนธรรม
ชุมชนเครือข่ายเกษตรกรรมยั่งยืน ((Thanapornpan, 1997) 

จากพระราชด าริ “เศรษฐกิจพอเพียง” กรมการ
พัฒนาชุมชนได้รับภารกิจเกี่ยวกับการส่งเสริมความรู้และ
การมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจ
ฐานรากให้มีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ พัฒนาระบบ
และกลไกในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การจัดการ
ความรู้ การอาชีพ การออม และการบริหารจัดการเงินทุน
ของชุมชน เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชน ผู้น า
ชุมชน องค์กรชุมชน เครือข่ายองค์กรชุมชน การบริหาร
จัดการให้ชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
 กรมการพัฒนาชุมชนได้รับมอบหมายให้มี
การส่งเสริม กระตุ้นให้เกิดการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงให้มีการพัฒนาเป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบขึ้นในแต่ละจังหวัดทั่วประเทศ โดยในพื้นที่
ภาคเหนือตอนบนที่ประกอบไปด้วย 8 จังหวัด ได้แก่
เชียงใหม่ เชียงราย ล าพูน ล าปาง แพร่ น่าน พะเยา และ
แม่ฮ่องสอน ที่ ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาหมู่ บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมให้ประชาชนน้อมน า    
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หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการด าเนินชีวิต โดย
สนับสนุนการขับเคลื่อนทั้งในระดับครัวเรือน กลุ่มองค์กร
และชุมชนให้มีการพัฒนาตนเองและได้มีการจัดระดับการ
พัฒนาหมู่บ้านอย่างเป็นรูปธรรม มีกระบวนการบริหาร
จัดการชุมชนที่ดี รวมทั้งมีศักยภาพเป็นแหล่งเรียนรู้อย่าง
ยั่งยืน เป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ โดยมีผลการ
ประเมินผลการด าเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงที่มีการด าเนินงานตั้งแต่ปี พ.ศ. 2552−2557 
โดยใช้เกณฑ์การประเมินหมู ่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบของกระทรวงมหาดไทย 3 ระดับ คือ ระดับพออยู่
พอกิน ระดับอยู่ดีกินดี และระดับมั่งมีศรีสุข (Hangsanawin, 
2012) ซึ ่งคณะกรรมการประเมินและรับรองหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบแต่ละจังหวัด ได้พิจารณา
ประเมินและประกาศรับรองหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบ โดยมีระยะเวลาการเป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงต้นแบบ 2 ปี หลังจากประกาศ ซึ่งนับตั้งแต่ปีที่เร่ิม
ด าเนินการ ปี พ.ศ.2552 ท าให้จ านวนหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพี ย งต้นแบบที่ ไ ด้ รั บ การประ เมิ น  และ ได้ รั บ
งบประมาณในการขับเคลื่อนหมู่บ้านดังกล่าวในแต่ละ
จังหวัดมีจ านวนเพิ่มมากขึ้น ในขณะเดียวกันหมู่บ้านที่เคย
ได้รับการประเมินให้เป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบเดิมนั ้น ก็ย ังคงต้อง ได้ร ับการประเมินจาก
คณะกรรมการประเมินทุกๆ 2 ปี แล้วอะไรคือวิธีการ
จัดการของสมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบของ
แต่ละจังหวัดในภาคเหนือตอนบนที่ยังคงมีการด ารงอยู่
อะไรคือปัญหาและอุปสรรคในการบริหารจัดการหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบที่น าไปสู่งานวิจัยครั้งนี้ โดยมี
วัตถุประสงค์ดังนี้ 1) เพื่อศึกษาปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับ
การจัดการเพื่อการด ารงอยู่  และ 2) เพื่อศึกษาปัญหา 
อุปสรรคของสมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ
ในภาคเหนือตอนบน  

 
 

 
 

วิธีด าเนินการวิจัย 
 

การด าเนินการวิจัยในครั้งนี้ เป็นการศึกษาวิจัย
เชิงปริมาณ มีการด าเนินการดังนี้   1) ประชากรใน
การศึกษา (Unit of analysis) (Srisa-ard, 2011) ในการ
วิจัยครั้งนี้ คือ สมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ
ในภาคเหนือตอนบน 8 จังหวัด จ านวน 618 หมู่บ้าน โดย
วิธีการสุ่มตัวอย่างการสุ่มอย่างง่าย (Simple random 
sampling) โดยการจับสลากจาก 8 จังหวัด ได้ 4 จังหวัด 
จากนั ้นก าหนดกลุ่มตัวอย่างหมู่บ้ านโดยใช้สูตรของ 
Yamane (1967) โดยก าหนดระดับความเชื่อมั่นร้อยละ 95 
สุ่มหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบด้วยวิธีการสุ ่ม
อย่างง่ายแบบเป็นสัดส่วนกับประชากร ได้กลุ่มตัวอย่าง
จ านวน 158 หมู่บ้าน สุ่มสมาชิกหมู่บ้านละ 5 คน โดย
วิธีการสุ่มอย่างง่ายเป็นตัวแทนสมาชิกของหมู่บ้านในการ
ให้ข้อมูลครัวเรือนในแบบสัมภาษณ์ ได้จ านวนสมาชิกหมู่บ้าน 
790 คน จาก 158 หมู่บ้าน การเก็บข้อมูลในครั้งนี้
ผู้วิจัยได้ใช้แบบสัมภาษณ์และได้ท าการตรวจสอบความ
ตรง (Validity) และความเที่ยง (Reliability) ตามค่าบ่งชี้
ของ ครอนแบคอัลฟา (Cronbach's alpha) ได้ค่าเท่ากับ 0.84 
น าข้อมูลที่รวบรวมได้จากแบบสัมภาษณ์มาตรวจสอบ
ความถูกต้อง และน าไปวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรม
ส าเร็จรูปทางสถิติ (Srisuk, 2009)  ดังนี้ 1) ข้อมูลทั่วไป
ของสมาชิกหมู่บ้าน ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และปัจจัย
เสริมด้านการสนับสนุนความช่วยเหลือจากภายนอก อธิบาย
โดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistic) ซึ่งประกอบด้วย
ค่าร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Arithmetic mean) 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  2) วิเคราะห์
ความสัมพันธ์ระหว่างปัจจัยต่างๆ ของสมาชิกหมู่บ้านต่อ
การจัดการเพื่อการด ารงอยู่ของหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบ ซึ่งปัจจัยต่าง  ๆของสมาชิกหมู่บ้าน ได้แก ่ข้อมูลทั่วไป 
เศรษฐกิจ สังคม และปัจจัยเสริมต่อการจัดการเพื่อการ
ด ารงอยู่ 4 ด้าน ได้แก่ ด้านจิตใจและสังคม ด้านเศรษฐกิจ  
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ด้านการเรียนรู้ และด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
โดยการจัดการวัดเป็น Likert’s scale จากนั้นใช้สถิติ
การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงถดถอยพหุ (Multiple 
regression analysis) โดยการด าเนินการวิจัยครั้งนี้อยู่ใน
ช่วงเวลาเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2558 ถึง ธันวาคม พ.ศ. 2559  
 

ผลการวิจัย 
 

 จากการศึกษาพบว่า สมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงต้นแบบในภาคเหนือตอนบนส่วนใหญ่เป็นเพศ
หญิง มีช่วงอายุระหว่าง 41-60 ปี อายุเฉลี่ย 49.61 ปี 
ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรส จ านวนสมาชิกในครัวเรือน 
เฉลี่ย 3.80 คน ร้อยละ 45.4 จบการศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น ส่วนมากร้อยละ 48.6 ประกอบ
อาชีพรับจ้า ง  รองลงมาประกอบอาชีพเกษตรกร  
มีรายได้เฉลี่ย 9,098.92 บาทต่อครัวเรือน ร้อยละ 28 
ไม่มีเงินสะสมภายในหมู่บ้าน ถ้าคิดเป็นเงินสะสมโดยเฉลี่ย 
7,440.61 บาทต่อครัวเรือน ร้อยละ 94.3 ไม่เคยได้รับ
การสนับสนุนงบประมาณและสิ่งของจากหน่วยงาน ซึ่งการ
สนับสนุนจากหน่วยงานคิดเป็นเงินโดยเฉลี่ย 2,775.51 บาท 
ส าหรับการจัดการเพื่อการด ารงอยู่ของหมู่บ้าน ที่ส่งผลกับ
สมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในภาคเหนือ
ตอนบน ทั้ง 4 ด้าน พบว่าสมาชิกมีระดับการจัดการด้าน
จิตใจและสังคมเพื ่อการด ารงอยู ่  อยู ่ในระดับมาก 
(ค่าเฉลี ่ย 3.97) โดยสมาชิกมีการประพฤติปฏิบัติตน
ตามจริยธรรมอันดีงามร่วมกันในการด ารงชีวิตภายใน
หมู่บ้าน มีการเข้าร่วมประชุม/จัดเวทีประชาคมเพื่อการ

พัฒนาหมู่บ้าน สมาชิกมีระดับการจัดการด้านเศรษฐกิจ
เพื่อการด ารงอยู่ อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.70) โดยใน
หมู่บ้านของสมาชิกมีการส่งเสริมให้สมาชิกในหมู่บ้านเป็น
สมาชิกกลุ่มออมทรัพย์ต่างๆ อีกทั้งในครัวเรือนของสมาชิก
มีการผลิตเครื่องอุปโภค/บริโภคใช้ในชีวิตประจ าวัน 
สมาชิกมรีะดับการจัดการด้านการเรียนรู้เพื่อการด ารงอยู่ 
อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.65) โดยสมาชิกมีการใช้
ประโยชน์จากข้อมูลและแผนชุมชน โดยการน าข้อมูลมาใช้
ในการตัดสินใจเพื่อการพัฒนาหมู่บ้าน สมาชิกได้ปฏิบัติ
ตามหลักการของการพึ ่งตนเอง และคนในหมู ่บ ้าน 
“คิดเป็น ท าเป็น แก้ปัญหาเป็น” สมาชิกมีระดับการ
จัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
ด ารงอยู่ อยู่ในระดับมาก (ค่าเฉลี่ย 3.65) โดยสมาชิกมี
จิตส านึกดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ในหมู่บ้านมีร่วมกิจกรรมให้ความรู้ การวางแผนการ
อนุรักษ์  ด้ านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเกิดขึ้นในหมู่บ้าน ตามล าดับ 
 การวิเคราะห์หาความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปร
อิสระกับตัวแปรตาม โดยใช้สถิติการวิเคราะห์ถดถอยพหุ 
(Multiple regression analysis) ซึ่งตัวแปรอิสระ
ประกอบด้วยตัวแปรอิสระหลายตัว ได้ผลวิ เคราะห์
ความสัมพันธ์ระหว่างข้อมูลทั่วไป ลักษณะทางเศรษฐกิจ 
สังคม และปัจจัยเสริมกับการจัดการเพื่อการด ารงอยู่
โดยรวมทั้ง 4 ด้าน ของสมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียง
ต้นแบบในภาคเหนือตอนบน มีตัววัดค่าเป็น Likert’s 
scale ซึ่งความสัมพันธ์เป็นไปตามสมการ ดังนี้ 

 

 Manage = b0+b1 Sex + b2Age + b3Status + b4Mem + b5Edu + b6Job + 
  b7Budget + b8Save + b9Expen + b10Join + b11Office + b12Get.nfo 
     + b13Act + b14Coor + Supp b15 
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โดยที่ Manage (การจัดการเพื่อการด ารงอยู่ 4 
ด้าน คือ  1) ด้านจิตใจ สังคม  2) ด้านเศรษฐกิจ  3) ด้าน
การเรียนรู้  4) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
Sex (เพศ) Age (อายุ)  Status (สถานภาพ) Mem 
(จ านวนสมาชิกในครัวเรือน) Edu (ระดับการศึกษา) Job 
(อาชีพ) Budget (รายได้ต่อเดือน) Save (จ านวนเงินสะสม

ในกองทุนต่างๆ ในหมู่บ้าน) Expen (รายจ่ายในครัวเรือน)
Join (เข้าร่วมกลุ่มองค์กร) Office (ด ารงต าแหน่งใน
หมู่บ้าน) Get.nfo (การได้รับข้อมูลข่าวสาร) Supp (การ
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณและสิ่งของ) ซึ่งสามารถ
น าเสนอได้ใน Table 1 ดังนี้ 

 
Table 1  Multiple regression analysis between independent variables and management  

of the existence of village members of sufficiency economy in the upper north 
                         (n=790) 

Independent Variables Dependent Variables management of the 
existence of village members of the 

sufficiency economy in the upper north 
   b     t     sig 

Sex (1=male , 0=female ) -0.063  -1.458    0.145 
Age (years) -0.002 - 0.658    0.511 
Status (1=married, 0=others) -0.147 - 2.371    0.018 
Mem (no.) -0.006  -0.350    0.727 
Edu (no. of years) -0.006  -1.031    0.303 
Job (1=agriculture, 0=others) -0.030  -0.589    0.556 
Budget (Baht) -8.65E-006 - 1.963    0.050 
Save (Baht) -9.03E-006 - 3.476    0.001 
Expend (Baht) -2.60E-006  -0.454    0.650 
Join (1=yes, 0=no) -0.039 - 0.729    0.466 
Office (1=yes, 0=no) -0.017  -0.367    0.714 
Get.info (no.) -0.000  -1.138    0.255 
Act (no.) -0.017 - 3.128    0.002 
Coor (no.) -0.007 - 1.422    0.156 
Supp (Baht) -6.69E-007 - 0.373    0.709 
Constant -3.421  20.034    0.000 

       R
2   -  0.383   (38.3%) 

       F     4.685  

       Sig. F     0.000  
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จาก Table 1 พบว่าตัวแปรอิสระที่มีความสัมพันธ์
กับตัวแปรตามมี 4 ตัวแปร ได้แก่ เงินสะสม การเข้าร่วม
กิจกรรม สถานภาพ และรายได้ต่อครัวเรือน โดยมีระดับ
นัยส าคัญที่ 0.001, 0.002, 0.18 และ 0.50 ตามล าดับ 
และตัวแปรอิสระทั้งหมดสามารถอธิบายความผันแปรของ
ตัวแปรตามหรือการจัดการเพื่อการด ารงอยู่ของสมาชิก
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในภาคเหนือตอนบนได้
ร้อยละ 38.3 ส่วนที่เหลืออีกร้อยละ 61.7 เป็นอิทธิพล
จากตัวแปรอื่นๆ โดยมีค่า เท่ากับ 0.383 หมายความว่า 
ตัวแปรอิสระทั้งหมดอธิบายความผันแปรของตัวแปรตาม
ด้านการจัดการเพื่อการด ารงอยู่ของสมาชิกหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบได้ร้อยละ 38.3 (Table 1) 

 
วิจารณ์ผลการวิจัย 

 
 ปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการจัดการเพื่อการ
ด ารงอยู่ของสมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ 
ในภาคเหนือตอนบนโดยรวมทั้ง 4 ด้าน ของสมาชิกหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในภาคเหนือตอนบน พบว่าเมื่อ
สมาชิกหมู่บ้านมีเงินสะสมกองทุนต่างๆ จ านวนมากและ
สมาชิกเข้าร่วมกิจกรรมด้านเศรษฐกิจพอเพียงจ านวนมาก 
จะส่งผลต่อการจัดการเพื่อการด ารงอยู่โดยรวมทั้ง 4 ด้าน
มากขึ้นตามไปด้วย เช่น สมาชิกหมู่บ้านมีเงินสะสมใน
กองทุนต่างๆ ในหมู่บ้านจ านวนมาก แสดงว่าสมาชิก
หมู่บ้านมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกองทุนต่างๆ ที่จัดตั้ง
ขึ้น ซึ่งความรูค้วามเข้าใจในการจัดตั้งกองทุนและเข้าร่วม
สะสมเงินในกองทุนต่างๆ ในหมู่บ้านเกิดจากการเข้าร่วม
กิจกรรม การเรียนรู้ที่ เกี่ยวข้องกับการจัดตั้งกองทุน
ภายในหมู่บ้านซึ่งมีพื้นฐานจากหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยการเข้าร่วมกิจกรรมร่วมกันด้านเศรษฐกิจ
พอเพียงเป็นจ านวนมากครั้ง เป็นการแสดงความร่วมมือ
ในการรับรู้ข้อมูล และสร้างความสามัคคีในการท ากิจกรรม
ร่วมกันในหมู่บ้าน สร้างความเข้มแข็งให้กับหมู่บ้านด้วย
ความร่วมมือของสมาชิกหมู่บ้าน (Monkhla, 2010) ดังนั้นเมื่อ
สมาชิกในหมู่บ้านมีฐานะทางเศรษฐกิจที่ดี มีการเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ 

สร้างสังคมในหมู่บ้านให้เป็นสังคมแห่งความสุข เป็นสังคมแห่ง
การเรียนรู้ มีความปลอดภัยในชีวิต มีการด าเนินชีวิตตาม    
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ย่อมจะส่งผลให้กับการจัดการ
เพื่อการด ารงอยู่โดยรวมทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ การจัดการเพื่อ 
การด ารงอยู่ด้านจิตใจและด้านสังคม ด้านเศรษฐกิจ ด้านการเรียนรู้ 
ด้านทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ของสมาชิกหมู่บ้านมีประสิทธิภาพ
และส่งผลให้มีความสุข เป็นหมู่บ้านที่น่าอยู่และเป็นหมู่บ้าน
เศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบที่ยั่งยืน (Chandang, 2012) 
 

สรุปผลการวิจัย 
 

 จากผลการวิจัยปัจจัยที่มีความสัมพันธ์กับการ
จัดการเพื่อการด ารงอยู่ของสมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจ
พอเพียงต้นแบบในภาคเหนือตอนบนพบว่า ปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์กับการจัดการเพื่อการด ารงอยู่ของสมาชิก
หมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในภาคเหนือตอนบน 
คือ สมาชิกมีเงินสะสมในหมู่บ้านจ านวนหลากหลาย
กองทุนและจ านวนมาก การเข้าร่วมกิจกรรมภายใน
หมู่บ้าน มีการสร้างความเข้าใจให้กับสมาชิกในชุมชนรับรู้
ถึงการเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมที่ชุมชนได้จัดท าขึ้น 
เพื่อส่งเสริมความรู้รักสามัคคีให้กับสมาชิกหมู่บ้าน ซึ่งปัจจัย
เหล่านี้ล้วนมีความสัมพันธ์กับการจัดการเพื่อการด ารงอยู่ 
ของสมาชิกหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบในภาคเหนอื
ตอนบนอย่างมีนัยส าคัญ 
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