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«—µ∂ÿª√– ß§å: ‡æ◊ËÕ»÷°…“°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈
‚√ß‡√’¬π·≈–™ÿ¡™π„π‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ
√Ÿª·∫∫°“√»÷°…“: ‡ªìπ°“√«‘®—¬‡™‘ß§ÿ≥¿“æ (Qualitative
research)
«‘∏’°“√»÷°…“: ∑∫∑«π«√√≥°√√¡∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß‡æ◊ËÕ √â“ß·π«
§”∂“¡ ·≈–‡°Á∫√«∫√«¡¢âÕ¡Ÿ≈„π°“√«‘®—¬ ‚¥¬°“√ —¡¿“…≥å
‡™‘ß≈÷°·≈– —ß‡°µ ‚¥¬¡’‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë„™â„π°“√«‘®—¬ ‡ªìπ·π«
§”∂“¡‡™‘ß§ÿ≥¿“æ∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ  ∂“π∑’Ë
‡°Á∫¢âÕ¡Ÿ≈ §◊Õ ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥ ‚√ß‡√’¬π¡—∏¬¡»÷°…“
µÕπµâπ ‚√ßæ¬“∫“≈ª√–®”®—ßÀ«—¥ »Ÿπ¬å ÿ¢¿“æºŸâ ŸßÕ“¬ÿ
»Ÿπ¬åøóôπøŸ ÿ¢¿“æ ·≈–»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™πÕ¬à“ß≈– 1 ·Ààß
„π‡¢µ‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ∑—Èßπ’È¡’ºŸâµÕ∫·∫∫ Õ∫∂“¡‡ªìπ
ºŸâ∫√‘À“√·≈–ºŸâªØ‘∫—µ‘ß“π„π ∂“π∑’Ë‡À≈à“π—Èπ·Ààß≈– 2-3 §π
¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‡°Á∫®–¡’«‘‡§√“–Àå¢âÕ¡Ÿ≈‚¥¬„™â«‘∏’°“√«‘‡§√“–Àå‡π◊ÈÕÀ“
(content analysis)
º≈°“√»÷°…“: ®“°°“√»÷°…“æ∫«à“ ºŸâ∫√‘À“√À√◊ÕºŸâ√—∫º‘¥™Õ∫
„π ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥·≈– ∂“π∑’ËÕ◊ËπÊ ∑’ËºŸâ«‘®—¬
»÷°…“„π‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ¡’§«“¡ π„®·≈–¥”‡π‘π°“√
§√Õ∫§≈ÿ¡µ“¡°Æ∫—µ√ÕÕµµ“«“ ́ ÷Ëß§√Õ∫§≈ÿ¡∑—Èß¥â“ππ‚¬∫“¬
 àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ °“√®—¥ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë‡Õ◊ÈÕµàÕ°“√ √â“ß‡ √‘¡
 ÿ¢¿“æ °“√‡ √‘¡ √â“ß§«“¡‡¢â¡·¢Áß¢Õß™ÿ¡™π °“√æ—≤π“
∑—°…– à«π∫ÿ§§≈·≈–°“√ª√—∫ª√ÿß√–∫∫∫√‘°“√ °“√ àß‡ √‘¡
 ÿ¢¿“æ ¡’§«“¡®”‡ªìπµâÕß®”‡ªìπµâÕß®Ÿß„®ª√–™“™π·≈–
ºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕß„Àâ¡’ à«π√à«¡„π°“√¥”‡π‘πß“π ·≈–§«√·µàßµ—Èß

Objective: To study  the health promotion in hospital,

school, and community in Mie  Ken, Japan, The first of all

review was literature after that using interview method for

data collecting and observation.

Design:  Qualitative  research .

Method: The place for study are Prefecture Education

Center, Choyo Junior High School, Shima Prefecture

Hospital, Shima Senior Center, Shima Health Center, and

Akame Yojosho Mie Ken, Japan. Leader or responsible

staffs of health promotion were interview. Tools for data

collecting were guideline questionnaire and observation

including  photograph. The Content analysis were used.

Results:The results of this study show that: the leader

and responsible staffs of hospital, school, and community

at Mie Ken, Japan are interested in  health promotion

program and implement  in those place follow on OTTAWA

Charter by create health promotion policy, excellence

physical environment, strengthen community participation,

influence personal skill and reoriented health service to

be holistic approach and including natural aspect

emphasize for health promotion.

Health Promotion need community participation,

team leader and committees  for planning, working and

evaluating to improve task including health value

clarification and insert health promotion in the curriculum

of those school and health setting lead to sustainable
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development.

Conclusion: Health Promotion in Japan such as  Health

Promoting  Hospital, Health Promoting  School, Community

Health Promotion  were  planned and implemented follow

OTTAWA Charter 5 Items continuously and sustainable

1) Building Public Policy 2) Create Environment for health

3) Community Strengthen 4) Personal Skill Development

and 5) Re-oriented Health Service. These made Japanese

are healthy  and good quality of life, especially lead to the

most long life expectancy in the world. Health promotion

experience in various setting were good model for

application in Thailand for healthy people further.

Key words: Health promotion, Hospital, School,

Community, Mie, Japan.

§≥–°√√¡°“√‡æ◊ËÕ«“ß·ºπ„π°“√æ—≤π“ß“π∫√‘À“√®—¥°“√
·≈–¥”‡π‘πß“πµ“¡À≈—°∏√√¡“¿‘∫“≈ ‚¥¬‡ √‘¡ √â“ß§à“π‘¬¡
„π°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ ·≈– Õ¥·∑√°·π«§‘¥‡À≈à“π’È‰ª„π
À≈—° Ÿµ√°“√‡√’¬π°“√ Õπ πÕ°®“°π’È§«√¡’°“√ª√–‡¡‘πº≈
‡æ◊ËÕª√—∫ª√ÿß·°â‰¢·≈–π”‰ª Ÿà°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊πµàÕ‰ª
 √ÿª: °“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢„πª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ∑—Èß°“√ √â“ß‡ √‘¡
 ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈ ‚√ß‡√’¬π ·≈–„π™ÿ¡™π ‰¥â¡’°“√«“ß·ºπ
ªØ‘∫—µ‘°“√Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ¡’§ÿ≥¿“æ ‡ªìπ‰ªµ“¡°Æ∫—µ√
ÕÕµµ“«“ 5 ª√–°“√ ∑—Èß¥â“π 1)  √â“ßπ‚¬∫“¬ “∏“√≥–∑’Ë
‡Õ◊ÈÕµàÕ°“√¡’ ÿ¢¿“æ∑’Ë¥’ 2)  √â“ß √√§å ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑’Ë
 π—∫ πÿπ°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ 3)  √â“ß§«“¡‡¢â¡·¢Áß„Àâ™ÿ¡™π
4) æ—≤π“∑—°…– à«π∫ÿ§§≈ 5) ªØ‘√Ÿª°“√∫√‘°“√ “∏“√≥ ÿ¢
´÷Ëß‡ªìπ√–∫∫ “∏“√≥ ÿ¢∑’Ëπ”‰ª Ÿà°“√¡’ ÿ¢¿“æ ·≈–§ÿ≥¿“æ
™’«‘µ∑’Ë¥’¢Õß™“«≠’ËªÿÉπ ·≈–¡’ à«π ”§—≠∑’Ë∑”„Àâ™“«≠’ËªÿÉπ
¡’Õ“¬ÿ¬◊π¡“°∑’Ë ÿ¥„π‚≈° ´÷Ëß ‘Ëß∑’Ë¥’ß“¡¥â“π°“√ √â“ß‡ √‘¡
 ÿ¢¿“æµà“ßÊ ¢Õßª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ §«√®–π”¡“ª√–¬ÿ°µå„™â„Àâ
‡°‘¥ª√–‚¬™πåÕ¬à“ß ŸßµàÕª√–™“™π‰∑¬µàÕ‰ª
§” ”§—≠: °“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈ ‚√ß‡√’¬π ™ÿ¡™π
¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ

∫∑π”

 ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬¢Õßª√–™“§¡‰¥â‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª®“°‡¥‘¡
∑’Ë‡ªìπ‚√§µ‘¥‡™◊ÈÕ√â“¬·√ß°≈“¬‡ªìπ‚√§∑’Ë‰¡àµ‘¥µàÕÀ√◊Õ‰√â‡™◊ÈÕ‚√§
·µà‡ªìπ‚√§∑’Ë —¡æ—π∏å°—∫æƒµ‘°√√¡‡ ’Ë¬ß¢Õßª√–™“™π·≈–
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ °àÕ„Àâ‡°‘¥‚√§∑’Ë “¡“√∂ªÑÕß°—π‰¥â ·≈–¡’Õ—πµ√“¬
Õ¬à“ß„À≠àÀ≈«ßµàÕª√–™“°√‚≈° ‡™àπ ‚√§¡–‡√Áß ‚√§À—«„®
À≈Õ¥‡≈◊Õ¥ Õÿ∫—µ‘¿—¬®“°°“√®√“®√ ∑”„Àâ°√–· °“√ àß‡ √‘¡
 ÿ¢¿“æ·π«„À¡àµ“¡À≈—°°“√¢Õß Ottawa Charter ∂Ÿ°¬÷¥∂◊Õ
‡ªìπÕÿ¥¡°“√≥åÀ≈—°„πÀ≈“¬ª√–‡∑» °“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
‡ªìπ¡‘µ‘Àπ÷Ëß¢Õß°“√æ—≤π“ —ß§¡„π°“√æ—≤π“ ÿ¢¿“æ ‚¥¬
°“√ àß‡ √‘¡«‘∂’°“√¥”‡π‘π™’«‘µ∑’Ë°àÕ„Àâ‡°‘¥°“√¡’ ÿ¢¿“æ∑’Ë¥’ ·≈–
°“√¥”‡π‘πß“π„π™ÿ¡™π‡æ◊ËÕ ÿ¢¿“æ ‚¥¬°“√ √â“ß‡ß◊ËÕπ‰¢
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë®–∑”„Àâª√–™“™πÕ¬Ÿà‰¥â ¥”√ß™’«‘µÕ¬ŸàÕ¬à“ß¡’
 ÿ¢¿“æ∑’Ë¥’  ‚¥¬§”π÷ß∂÷ß°Æ∫—µ√ÕÕµµ“«“ ”§—≠  5  ª√–°“√
§◊Õ 1)  √â“ßπ‚¬∫“¬ “∏“√≥–∑’Ë‡Õ◊ÈÕµàÕ°“√¡’ ÿ¢¿“æ∑’Ë¥’
2)  √â“ß √√§å ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑’Ë π—∫ πÿπ°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
3)  √â“ß§«“¡‡¢â¡·¢Áß„Àâ™ÿ¡™π 4) æ—≤π“∑—°…– à«π∫ÿ§§≈
5) ªØ‘√Ÿª°“√∫√‘°“√ “∏“√≥ ÿ¢1-4 ´÷Ëß°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
§«√‡ªìπ°“√æ—≤π“·∫∫∫Ÿ√≥“°“√À√◊Õ°“√æ—≤π“·∫∫Õß§å√«¡

‚¥¬‡πâπ§«“¡ ”§—≠∑—Èß¥â“π√à“ß°“¬ ®‘µ„® Õ“√¡≥å  —ß§¡
·≈–®‘µ«‘≠≠“≥5

ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ‡ªìπª√–‡∑»Àπ÷Ëß∑’Ë¡’§«“¡ ”§—≠„π°“√
¥”‡π‘π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ∑’Ë¡’™◊ËÕ‡ ’¬ß·≈–‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß
∑’Ë¥’„πÀ≈“¬Ê ¥â“π ∑—Èß°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ß‡√’¬π °“√
 àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈·≈–°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π™ÿ¡™π
∑”„Àâª√–™“°√≠’ËªÿÉπ‡ªìπª√–™“°√∑’Ë¡’Õ“¬ÿ¬◊π∑’Ë ÿ¥„π‚≈°

ºŸâ«‘®—¬‰¥â‡≈Áß‡ÀÁπ§«“¡ ”§—≠·≈–§«“¡®”‡ªìπ„π°“√
»÷°…“«‘®—¬‡√◊ËÕß°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈ „π‚√ß‡√’¬π
·≈–„π™ÿ¡™π∑’Ë‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ‡æ◊ËÕ‡ªìπ·π«∑“ß„π
°“√æ—≤π“°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π —ß§¡‰∑¬µàÕ‰ª

«—µ∂ÿª√– ß§å

1. ‡æ◊ËÕ»÷°…“°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ß‡√’¬π„π‡¡◊Õß
¡‘‡Õ–ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ

2. ‡æ◊ËÕ»÷°…“°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈„π
‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ
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3. ‡æ◊ËÕ»÷°…“ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π™ÿ¡™π„π‡¡◊Õß¡‘‡Õ–
ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ

¢âÕµ°≈ß‡∫◊ÈÕßµâπ

°“√«‘®—¬π’È»÷°…“ ‡©æ“– ∂“π∑’Ë ∫“ß·Ààß„π‡¡◊Õß¡‘‡Õ–
ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ‚√ßæ¬“∫“≈®—ßÀ«—¥ 1 ·Ààß

»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π 1 ·Ààß ‚√ß‡√’¬π 1 ·Ààß  ”π—°ß“π
»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥ 1 ·Ààß   ∂“πæ—°øóôπ 1 ·Ààß

»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æºŸâ ŸßÕ“¬ÿ 1 ·Ààß

¢âÕ®”°—¥¢Õß°“√«‘®—¬ °“√»÷°…“«‘®—¬π’È„™â√–¬–‡«≈“„π°“√
 —¡¿“…≥å„πª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ‡æ’¬ß 20 «—π

º≈∑’Ë‰¥â√—∫®“°°“√«‘®—¬

1. ‰¥â¢âÕ¡Ÿ≈æ◊Èπ∞“π‡√◊ËÕß ∂“π°“√≥å π‚¬∫“¬
°√–∫«π°“√ ·≈–°‘®°√√¡°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‡¡◊Õß¡‘‡Õ–
ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ

2. ‰¥â√Ÿª·∫∫·≈–·π«∑“ß„π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
‡æ◊ËÕπ”¡“æ—≤π“¥”‡π‘π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„πª√–‡∑»‰∑¬

3.  “¡“√∂ª√–¬ÿ°µå„™â„π°“√‡√’¬π°“√ ÕπµàÕ‰ª

«— ¥ÿ·≈–«‘∏’°“√»÷°…“ ‡ªìπ°“√»÷°…“

‡™‘ßæ√√≥π“ (Descriptive research)

‡°Á∫¢âÕ¡Ÿ≈‡™‘ß§ÿ≥¿“æ (Qualitative research) ‚¥¬„™â·∫∫
 —¡¿“…≥å∑’ËºŸâ«‘®—¬ √â“ß¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ —¡¿“…≥å°≈ÿà¡µ—«Õ¬à“ß ÷́Ëß‡ªìπ
ºŸâ∫√‘À“√·≈–ºŸâªØ‘∫—µ‘ß“π¥â“π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ß‡√’¬π
¡—∏¬¡»÷°…“µÕπµâπ 1 ·Ààß  ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥
1 ·Ààß  ‚√ßæ¬“∫“≈ª√–®”‡¡◊Õß 1 ·Ààß »Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π
1 ·Ààß ·≈– ∂“πøóôπøŸ ÿ¢¿“æ 1 ·Ààß  ∂“π¥Ÿ·≈–ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ
1 ·Ààß ‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑’Ë„™â„π°“√«‘®—¬ 1) ‡ªìπ·π«§”∂“¡∑’ËºŸâ«‘®—¬
 √â“ß¢÷Èπ‡Õß ‡æ◊ËÕ»÷°…“¢âÕ¡Ÿ≈¥â“π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æµ“¡
°ØÕÕµµ“«“ §◊Õ§√Õ∫§≈ÿ¡∑—Èßπ‚¬∫“¬  ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ °“√‡ √‘¡
 √â“ß∑—°…– à«π∫ÿ§§≈ °“√¡’ à«π√à«¡¢Õß™ÿ¡™π·≈–°“√ª√—∫ª√ÿß
√–∫∫∫√‘°“√ 2) »÷°…“‡Õ° “√ 3) °“√ π∑π“°≈ÿà¡ ·≈–
4) °“√ —ß‡°µ‚¥¬°“√∂à“¬¿“æ «‘‡§√“–Àå¢âÕ¡Ÿ≈‚¥¬„™â°“√
«‘‡§√“–Àå‡π◊ÈÕÀ“ (Content analysis)

º≈°“√»÷°…“

°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈
°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ßæ¬“∫“≈ ‡ªìπ ‘Ëß∑’Ëπà“ π„®¡“°

Õ¬à“ßÀπ÷Ëß¢Õß°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„πª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ª√–™“°√
≠’ËªÿÉπ‰¥â√—∫°“√¬Õ¡√—∫«à“‡ªìπª√–‡∑»∑’Ë¡’ª√–™“°√Õ“¬ÿ¬◊π¬“«
¡“°∑’Ë ÿ¥ ∑—Èßπ’ÈÕ“®‡ªìπ‡æ√“–≠’ËªÿÉπ¡’§«“¡æ√âÕ¡À≈“¬ª√–°“√

‡™àπ ‡§√◊ËÕß¡◊Õ∑“ß°“√·æ∑¬å∑’Ë∑—π ¡—¬ ¡’°“√æ—≤π“√–∫∫Õ¬à“ß
¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ¡’ ¿“æ·«¥≈âÕ¡∑’Ë¥’  –Õ“¥ ª≈Õ¥¿—¬
‰√â¡≈æ‘…  à«πªí≠À“ ÿ¢¿“æ¢Õßª–™“™πª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ
 à«π¡“°‡ªìπªí≠À“∑’Ë‡°‘¥®“°‚√§‰¡àµ‘¥µàÕ ‡™àπ ‡∫“À«“π
§«“¡¥—π‚≈À‘µ Ÿß ‚√§À—«„® ‚√§¡–‡√Áß ‚¥¬‡©æ“–¡–‡√Áßª“°
¡¥≈Ÿ° °“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ‡ªìπ°≈¬ÿ∑∏å ”§—≠„π°“√ªÑÕß°—π
·≈–·°â‰¢ªí≠À“ ÿ¢¿“æ‡À≈à“π—Èπ

‡¡◊ËÕæ‘®“√≥“°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æµ“¡°ÆÕÕµµ“«“
æ∫«à“

1. °“√¡’π‚¬∫“¬ “∏“√≥– (Health Promotion Policy)
´÷Ëß‚√ßæ¬“∫“≈„π‡¡◊Õß¡‘‡Õ–¡’π‚¬∫“¬°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
™—¥‡®π‡°’Ë¬«°—∫°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬ °“√√—∫ª√–∑“πÕ“À“√∑’Ë¡’
§ÿ≥§à“·≈–‡æ‘Ë¡°“√∫√‘‚¿§Õ“À“√ª√–‡¿∑ º—°º≈‰¡â·≈–‡π◊ÈÕª≈“
µ≈Õ¥®π°“√¡’π‚¬∫“¬≈¥°“√ Ÿ∫∫ÿÀ√’Ë ·≈–≈¥°“√¥◊Ë¡ ÿ√“

2. °“√ √â“ß ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë‡Õ◊ÈÕµàÕ°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
(Create Health Environment) „π‚√ßæ¬“∫“≈ ‚¥¬‡πâπ§«“¡
 ”§—≠„π°“√®—¥°“√ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë¥’ πÕ°®“°‰¡à∑”„Àâ‡°‘¥
‚√§¿—¬µà“ßÊ ·≈â« ¬—ß™à«¬„ÀâºŸâªÉ«¬‡°‘¥§«“¡√Ÿâ ÷°∑’Ë¥’ ‚¥¬‡©æ“–
Õ¬à“ß¬‘Ëß‚√ßæ¬“∫“≈µ—ÈßÕ¬Ÿà∫π‡π‘π‡¢“∑’Ë¡’Õ“°“»¥’ ¡’«‘«∑‘«∑—»πå
∑’Ë «¬ß“¡¡“° Õ¬Ÿà„°≈â∑–‡≈  à«π∫√‘‡«≥√Õ∫‚√ßæ¬“∫“≈
‰¥â¡’°“√®—¥§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫‡√’¬∫√âÕ¬ª√–¥—∫ª√–¥“¥â«¬
µâπ‰¡â «¬ß“¡ ¿“¬„π‚√ßæ¬“∫“≈¡’§«“¡‡ªìπ —¥ à«π‡ªìπ
√–‡∫’¬∫  –Õ“¥µ“¥’¡“°

3. °“√‡ √‘¡ √â“ß§«“¡‡¢â¡·¢Áß¢Õß™ÿ¡™π (Community
Strengthen) ‚¥¬‚√ßæ¬“∫“≈¡’§«“¡‡™◊ËÕ¡‚¬ß°—∫»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ
™ÿ¡™π ¥â«¬°“√√—∫°“√ àßµàÕ®“°™ÿ¡™π·≈–»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π
„π°√≥’∑’Ë‡°‘π¢Õ∫¢à“¬°“√¥Ÿ·≈√—°…“·≈–°√≥’∑’ËºŸâªÉ«¬„π‡¢µ
§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫¢Õß ∂“π’Õπ“¡—¬¡“√—∫°“√√—°…“ °“√ºà“µ—¥
‡¡◊ËÕ°≈—∫∫â“π °Á¬—ß¡’°“√√—°…“Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß ‚¥¬®–‰¥â√—∫°“√ àß
µàÕ‰ª¬—ß»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π „°≈â∫â“π‡æ◊ËÕ√—∫°“√¥Ÿ·≈™à«¬‡À≈◊Õ
Õ¬à“ß„°≈â™‘¥µàÕ‰ª

4. °“√æ—≤π“∑—°…– à«π∫ÿ§§≈ (Personal Skill) ·æ∑¬å
æ¬“∫“≈·≈–∫ÿ§≈“°√ “¢“Õ◊ËπÊ ‰¥â√—∫°“√æ—≤π“∑—°…–
§«“¡√Ÿâ §«“¡ “¡“√∂·≈–∑—°…–„π¥â“π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
·≈–°“√∫√‘°“√∑’Ë¥’Õ¬Ÿà‡ ¡Õ ·≈–¡’§«“¡°√–µ◊Õ√◊Õ√âπ Ÿß

5. °“√æ—≤π“√–∫∫∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ (Re-oriented Health
Service) ‚√ßæ¬“∫“≈‰¥â¡’°“√æ—≤π“√–∫∫°“√√—°…“æ¬“∫“≈
„Àâ‰¥âµ“¡‡°≥±å¡“µ√∞“πÕ¬Ÿà‡ ¡Õ ‚¥¬§”π÷ß∂÷ß§«“¡ª≈Õ¥¿—¬
·≈–¡’§«“¡æ÷ßæÕ„®¢ÕßºŸâ¡“√—∫∫√‘°“√  Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡™“«≠’ËªÿÉπ
∑ÿ°§π¡’°“√ª√–°—π ÿ¢¿“æ (√âÕ¬≈– 100) ∑”„Àâ°“√∫√‘°“√
 ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬ ‡ªìπ‰ª¥â«¬§«“¡§√Õ∫§≈ÿ¡·≈–∑—Ë«∂÷ß ´÷Ëß
π”‰ª Ÿà°“√¡’§ÿ≥¿“æ™’«‘µ∑’Ë¥’·≈–¡’§«“¡¡—Ëπ§ß¢Õßª√–™“™π
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®ÿÃ“¿√≥å ‚ µ– ·≈–§≥– Chulaporn Sota, et al.

Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡ºŸâªÉ«¬µâÕß®à“¬‡æ‘Ë¡°√≥’‡¢â“√—∫°“√√—°…“„π
∫“ß°√≥’„π‡√◊ËÕß§à“ÀâÕßæ‘‡»… ·≈–§à“Õ“À“√

°“√√—°…“·∫∫º ¡º “π°—∫°“√·æ∑¬å∑“ß‡≈◊Õ°¡“„™â
‚¥¬§”π÷ß∂÷ß°“√√—°…“‡ªìπ·∫∫Õß§å√«¡ ´÷Ëß§”π÷ß∂÷ß∑—Èß¥â“π
√à“ß°“¬ ®‘µ„® Õ“√¡≥å  —ß§¡ ·≈–®‘µ«‘≠≠“≥ √«¡∂÷ß°“√
§”π÷ß∂÷ß ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π ·≈–§«“¡æ÷ßæÕ„®¢ÕßºŸâ¡“√—∫∫√‘°“√

π‚¬∫“¬°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ¢Õß®—ßÀ«—¥¡‘‡Õ–  Õ¥§≈âÕß
°—∫π‚¬∫“¬¢Õß°√–∑√«ß “∏“√≥ ÿ¢·≈–ª√–°—π —ß§¡ ∑’Ë„Àâ
§«“¡ ”§—≠°—∫°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ 10 ª√–°“√ ́ ÷Ëß°”Àπ¥
‰«â«à“ ªï §.».2010 ®–¡’·π«‚πâ¡°“√æ—≤π“¥—ßπ’È §◊Õ6

1. °“√∫√‘‚¿§º—°
ªí®®ÿ∫—πª√–™“™π≠’ËªÿÉπ∫√‘‚¿§º—° «—π≈– 284 °√—¡

®÷ß¡’π‚¬∫“¬„Àâ‡æ‘Ë¡‡ªìπ«—π≈– 350 °√—¡ ª√–™“°√™“¬¡’§«“¡√Ÿâ
‡√◊ËÕß‚¿™π“°“√ √âÕ¬≈– 37 ®–„Àâ‡æ‘Ë¡‡ªìπ√âÕ¬≈– 50
 à«πª√–™“°√À≠‘ß¡’§«“¡√Ÿâ‡√◊ËÕß‚¿™π“°“√ √âÕ¬≈– 25 ®–„Àâ
‡æ‘Ë¡‡ªìπ √âÕ¬≈–  50 ‡™àπ°—π

2. °“√‡¥‘π
ªí®®ÿ∫—π ª√–™“°√™“¬‡¥‘π«—π≈– 8,271 °â“«

ª√–™“°√À≠‘ß‡¥‘π«—π≈– 7,112 °â“« ®–„Àâ‡æ‘Ë¡‡ªìπ«—π≈– 8,900
°â“« ∑—Èß Õß‡æ» ª√–™“™πÕÕ°°”≈—ß°“¬  —ª¥“Àå≈– 1-2 §√—Èß
‚¥¬™“¬ÕÕ°°”≈—ß°“¬ √âÕ¬≈– 22.3 ·≈–À≠‘ßÕÕ°°”≈—ß°“¬
√âÕ¬≈– 18.5 „Àâ∑—Èß Õß°≈ÿà¡‡æ‘Ë¡‡ªìπ√âÕ¬≈– 29

3.  ÿ¢¿“æ„®·≈– ÿ¢¿“æ®‘µ
°“√®—¥°“√§«“¡‡§√’¬¥¥â«¬µπ‡Õß„πª√–™“°√≠’ËªÿÉπ

ªí®®ÿ∫—π¡’√âÕ¬≈– 22.5 ®—¥°“√§«“¡‡§√’¬¥‚¥¬ °“√√âÕß‡æ≈ß
§“√“‚Õ‡°– °“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬ °“√π—π∑π“°“√ ®÷ß¡’π‚¬∫“¬
„Àâ‡æ‘Ë¡¢÷Èπ‚¥¬∑’Ë„Àâ∑ÿ°Õß§å°√¡’°“√®—¥°“√§«“¡‡§√’¬¥„Àâ
∫ÿ§≈“°√∑ÿ°§π„πÕß§å°√√âÕ¬≈– 100 ¡’°“√§≈“¬‡§√’¬¥„π
√Ÿª·∫∫µà“ßÊ ¥—ß°≈à“«¢â“ßµâπ

4. °“√‰¡à Ÿ∫∫ÿÀ√’Ë
°”Àπ¥„Àâ∑ÿ°Õß§å°√¡’°“√®—¥æ◊Èπ∑’Ë‡¢µª≈Õ¥∫ÿÀ√’Ë

·≈–‡¢µ Ÿ∫∫ÿÀ√’Ë„π∑ÿ°Õß§å°√√âÕ¬≈– 100 ´÷Ëßªí®®ÿ∫—π¬—ß‰¡à
 “¡“√∂§√Õ∫§≈ÿ¡∑ÿ°æ◊Èπ∑’Ë

5. °“√‰¡à¥◊Ë¡ ÿ√“
ªí®®ÿ∫—π¡’«—¬√ÿàπ≠’ËªÿÉπÕ“¬ÿµË”°«à“ 20 ªï ¥◊Ë¡ ÿ√“

√âÕ¬≈– 22.3 ´÷Ëß¡’π‚¬∫“¬„Àâ≈¥≈ß∑—ÈßÀ¡¥
6. °“√·ª√ßøíπ

°“√·ª√ßøíπ «—π≈– 1 §√—Èß „Àâ‡æ‘Ë¡‡ªìπ¡“°°«à“ 2 §√—Èß
µàÕ«—π ́ ÷Ëßªí®®ÿ∫—π¡’√âÕ¬≈– 59.4 ∑’Ë·ª√ßøíπ¡“°°«à“ 2 §√—ÈßµàÕ«—π
„Àâ‡æ‘Ë¡‡ªìπ√âÕ¬≈– 95 ·≈–„π«—¬ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ  Õ“¬ÿ  80-84 ªï ‡¥‘¡
¡’øíπ¡“°°«à“ 20 ´’Ë ‡æ’¬ß√âÕ¬≈– 21.4 „Àâ‡æ‘Ë¡‡ªìπ√âÕ¬≈–  43

7. °“√≈¥πÈ”Àπ—°
„πª√–™“°√™“¬Õ“¬ÿ√–À«à“ß 20-60 ªï ´÷Ëß¡’πÈ”Àπ—°

‡°‘π∂÷ß√âÕ¬≈– 23 „Àâ≈¥≈ß‡À≈◊Õ√âÕ¬≈– 15  à«πª√–™“°√À≠‘ß
Õ“¬ÿ√–À«à“ß 40-60 ªï ́ ÷Ëß¡’πÈ”Àπ—°‡°‘π√âÕ¬≈– 23 „Àâ≈¥πÈ”Àπ—°
≈ß‡À≈◊Õ√âÕ¬≈– 20

8. ¡’π‚¬∫“¬≈¥‚√§∑’Ë “¡“√∂ªÑÕß°—π‰¥â§◊Õ ‚√§‡∫“À«“π
9. ¡’π‚¬∫“¬≈¥‚√§∑’Ë “¡“√∂ªÑÕß°—π‰¥â ‡°’Ë¬«°—∫‚√§

À—«„®·≈–À≈Õ¥‡≈◊Õ¥
10. ªÑÕß°—πªí≠À“‚√§¡–‡√Áß ‚¥¬‡©æ“– àß‡ √‘¡„Àâ¡’°“√

µ√«®‡µâ“π¡¥â«¬µπ‡Õß‡æ‘Ë¡¢÷Èπ

®“°°“√»÷°…“∑’Ë ∂“π ÿ¢¿“æºŸâ ŸßÕ“¬ÿ™‘¡“7 (Shima
Senior Center) ´÷Ëß‡ªìπ ∂“π∑’Ëæ—°¢ÕßºŸâ ŸßÕ“¬ÿµ—Èß·µà 80 ªï
¢÷Èπ‰ª æ∫«à“¡’°“√ª√–°—π ÿ¢¿“æµ—Èß·µàÕ“¬ÿ 40 ªï ¡’°“√µ√«®
 ÿ¢¿“æ ‚¥¬·æ∑¬å —ª¥“Àå≈– 1 §√—Èß ¡’æ¬“∫“≈ª√–®” 6 §π
·≈–¡’∫ÿ§≈“°√Õ◊ËπÊ ªÆ‘∫—µ‘ß“π Õ’° 35 §π

ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ∑ÿ°§π¡’ ‘∑∏‘ÏÕ¬Ÿà∑’Ë»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æºŸâ ŸßÕ“¬ÿ™‘¡“
µ≈Õ¥‰ª ‚¥¬®à“¬§à“ª√–°—π ÿ¢¿“æµ—Èß·µàÕ“¬ÿ 40 ªï‡ªìπµâπ
‰ª ‡¥◊Õπ≈– 2,000 ‡¬π ·µà∂â“ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ¡’ªí≠À“ ÿ¢¿“æÀ√◊Õ
∑ÿææ≈¿“æ °Á “¡“√‡¢â“Õ¬Ÿà„π»Ÿπ¬å¥Ÿ·≈ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ·Ààßπ’È‰¥â°àÕπ
Õ“¬ÿ 80 ªï

 à«π„À≠à »Ÿπ¬å ÿ¢¿“æºŸâ ŸßÕ“¬ÿ„Àâ≠“µ‘¡“‡¬’Ë¬¡‰¥â„π‡«≈“
08.00-18.00 π. ·µà∂â“ºŸâªÉ«¬¡’Õ“°“√Àπ—° °ÁÕπÿ≠“µ„Àâ≠“µ‘
πÕπ‡ΩÑ“‰¥â

„π»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æºŸâ ŸßÕ“¬ÿ¡’∑’ËÕ“∫πÈ” ”À√—∫ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ∑’Ë‰¡à
 “¡“√∂π—Ëß‰¥â ‚¥¬„ÀâπÕπ∫π‡µ’¬ßÕ“∫πÈ”·≈â«°¥„Àâ‡µ’¬ß‡≈◊ËÕπ
≈ß‡æ◊ËÕÕ“∫πÈ”™”√–√à“ß°“¬„π∑à“∑’ËπÕπ‰¥â ‡¡◊ËÕ‡ √Á®·≈â«°Á°¥
„Àâ‡µ’¬ß¬°¢÷Èπ ‡æ◊ËÕ‡™Á¥µ—«∑”„Àâ –¥«°∑—ÈßºŸâ¥Ÿ·≈·≈–ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ
·µà ”À√—∫ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ∑’Ë„™â√∂‡¢Áπ°Á¡’∑’Ë ”À√—∫Õ“∫πÈ”„π∑à“π—Ëß∫π
√∂‡¢Áπ‰¥â¥â«¬

°‘®°√√¡„π·µà≈–«—π¢ÕßºŸâ ŸßÕ“¬ÿ§◊Õ °“√®—¥¥Õ°‰¡â
√âÕß‡æ≈ß§“√“‚Õ‡°– ∑“ ’·≈–°“√‡¢’¬πµ—«Õ—°…√

ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ à«π¡“°√—∫ª√–∑“πÕ“À“√‡Õß‰¥â  à«πºŸâ ŸßÕ“¬ÿ
∑’Ë√—∫ª√–∑“πÕ“À“√‰¡à‰¥â®–¡’‡®â“Àπâ“∑’Ë§Õ¬ªÑÕπÕ“À“√„Àâ

„π™à«ßªï„À¡à ®–¡’≠“µ‘¡“‡¬’Ë¬¡·≈–√à«¡©≈Õßªï„À¡à
¥â«¬°“√√âÕß‡æ≈ß·≈–‡≈àπ‡°¡ å

ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ∫“ß§πÕ¬ŸàÀâÕß§π‡¥’¬«  ∫“ßÀâÕßÕ¬Ÿà°—π 4-6 §π
´÷Ëß∑ÿ°§π¡’°“√®à“¬§à“ÀâÕß·≈–§à“∫√‘°“√·µ°µà“ß°—π ¢÷ÈπÕ¬Ÿà
°—∫§«“¡√ÿπ·√ß·≈–≈—°…≥–¢Õß∫√‘°“√∑’Ë‰¥â√—∫

»Ÿπ¬åøóôπøŸ ÿ¢¿“æÕ“°“‡¡– (Akame Yojosho)

µ—ÈßÕ¬Ÿà∑’Ë§“¡‘¡‘µ“π‘ ‡¡◊Õßπ“∫“√‘ ®—ßÀ«—¥¡‘‡Õ–  ∂“π∑’Ë
·Ààßπ’È‡ªìπ‚√ßæ¬“∫“≈‡Õ°™π µ—ÈßÕ¬Ÿà∫π¿Ÿ‡¢“ ¡ÿàß‡πâπ°“√√—°…“
·∫∫Õß§å√«¡ ¡’°“√º ¡º “π°“√√—°…“∑—Èß·∫∫µ–«—πµ°
·≈–·∫∫·æ∑¬å∑“ß‡≈◊Õ° ‚¥¬‡©æ“–°“√„™â ¡ÿπ‰æ√∏√√¡™“µ‘
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•°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ß‡√’¬π „π‚√ßæ¬“∫“≈·≈–„π™ÿ¡™π ‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ

∫”∫—¥·≈–°“√Õ¬Ÿà„π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑’Ë¥’ „Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫°“√
 àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ·≈–°“√øóôπøŸ ¿“æ¡“° ºŸâªÉ«¬„π‚√ßæ¬“∫“≈
·Ààßπ’È  à«π¡“°‡ªìπºŸâªÉ«¬‡√◊ÈÕ√—ß ‡™àπ ºŸâªÉ«¬‡∫“À«“π
§«“¡¥—π ‚≈À‘µ Ÿß ¿“«–‡§√’¬¥ Ÿß√–¬–¬“«

¡’∫ÿ§≈“°√ª√–®”®”π«π 3 §π ª√–°Õ∫¥â«¬ ·æ∑¬å
æ¬“∫“≈ ·≈–π—° —ß§¡ ß‡§√“–Àå ®–¡’§√Ÿ Õπ‡°’Ë¬«°—∫°“√∑”
√Ÿªªíôπ ∑“ ’ ‚¬§– œ≈œ

°‘®°√√¡°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ

¡’°‘®°√√¡°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ∑’Ëπà“ π„®À≈“¬ª√–°“√
¥—ßπ’È

1) °“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬ ‚¥¬°“√ªïπ‡¢“ ¡’∑ÿ°«—π„πµÕπ‡™â“
‚¥¬‡©æ“–«—πÕ“∑‘µ¬å ÿ¥∑â“¬¢Õß‡¥◊Õπ ÷́Ëß·æ∑¬å æ¬“∫“≈®–
æ“ºŸâªÉ«¬‡¥‘π‡¢“∑—Èß«—π

2) Õ“À“√®–‡ªìπÕ“À“√ª√–‡¿∑º—°·≈–ª≈“ ́ ÷Ëß‚√ßæ¬“∫“≈
®–¡’ø“√å¡∑”π“ ∑” «π ∑’Ë∑”‚¥¬ºŸâªÉ«¬‡Õß

3) §à“„™â®à“¬ ºŸâªÉ«¬∑’Ë®–Õ¬Ÿà√—°…“‰¥â®–µâÕß¡’°“√ª√–°—π
 ÿ¢¿“æ¡“°àÕπ  ·≈–¡’°“√®à“¬‡æ‘Ë¡«—π≈–  1,300 ‡¬π  ”À√—∫
§à“‡µ’¬ß·≈–§à“Õ“À“√ Õ“À“√∑’ËºŸâªÉ«¬√—∫ª√–∑“π à«π„À≠à
®–¡’√ ®◊¥ ·≈–°àÕπ®–√—∫ª√–∑“πµâÕß√Õ„Àâ∑ÿ°§πæ√âÕ¡
‡æ√’¬ß°—π ·≈â« «¥¡πµå ‡¡◊ËÕ «¥¡πµå·≈â«®÷ß√—∫ª√–∑“π
Õ“À“√

4) °“√®—¥°“√§«“¡‡§√’¬¥ ¡’°‘®°√√¡°“√®—¥°“√§«“¡
‡§√’¬¥À≈“¬Õ¬à“ß∑’Ëπà“ π„® ‡æ◊ËÕ∑”„ÀâºŸâªÉ«¬≈¥§«“¡‡§√’¬¥
„π‡«≈“«à“ß ‡™àπ °“√ªíôπ¥‘π‡º“ ‚¬§– °“√ªïπ‡¢“ °“√∑”
‡´√“¡‘§ °“√√–∫“¬ ’ °“√‡¬Á∫ºâ“·≈–°“√ª≈Ÿ°æ◊™

°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ß‡√’¬π

(School Health Promotion)
8

‚√ß‡√’¬π‡ªìπ ∂“π∑’Ë ”§—≠„π°“√‡ √‘¡ √â“ß§à“π‘¬¡¢Õß
‡¥Á°„π¥â“πµà“ßÊ  πÕ°®“°°“√‡√’¬π√Ÿâ∑“ß«‘™“°“√ ́ ÷Ëß∑—Èß‚√ß‡√’¬π
∫â“π·≈–™ÿ¡™π ®”‡ªìπµâÕß√à«¡¡◊Õ°—π·≈–„Àâ§«“¡ ”§—≠„π
‡√◊ËÕß°“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æ‡¥Á°√à«¡°—π °“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π
‚√ß‡√’¬π ¥”‡π‘π°“√‚¥¬√—∞∫“≈ ́ ÷Ëß¡’°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√‡ªìπ
ºŸâ√—∫º‘¥™Õ∫·≈–¡Õ∫π‚¬∫“¬‰ª¬—ß ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√
®—ßÀ«—¥  ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥®–®—¥Õ∫√¡§√Ÿ·≈â«§√Ÿ
®–π”§«“¡√Ÿâ‰ªæ—≤π“ ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬¢Õßπ—°‡√’¬π„πÀ≈—° Ÿµ√
°“√‡√’¬π°“√ Õπ·≈–°“√®—¥°‘®°√√¡ ”§—≠æ‘‡»… ¥—ßπ—Èπ
π‚¬∫“¬¥â“π°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ß‡√’¬π ®÷ß¡’§«“¡™—¥‡®π
‡ªìπ√Ÿª∏√√¡·≈–π”‰ª Ÿà°“√ªØ‘∫—µ‘Õ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß

°“√æ—≤π“ ‘Ëß·«¥≈âÕ¡∑“ß°“¬¿“æ „Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫
§«“¡ –Õ“¥¡“° ‚¥¬‡©æ“–°“√∑‘Èß¢¬–®–¡’°“√®”·π°
™π‘¥¢Õß¢¬–°àÕπ∑‘Èß‡ªìπ 5 ª√–‡¿∑ §◊Õ 1) ¢¬–∑’Ë‰À¡â‰¥â

2) ¢¬–∑’Ë‡ªìπ¢«¥æ≈“ µ‘° 3) ¢¬–∑’Ë‡ªìπ¢«¥·°â« 4) ¢¬–æ«°
°√–ªÜÕß ·≈– 5) ¢¬–‡ªï¬°

§«“¡ —¡æ—π∏å√–À«à“ß∫â“π ™ÿ¡™π ·≈–‚√ß‡√’¬π

¡’°“√µ‘¥µàÕ°—π‡ ¡Õ√–À«à“ß§√Ÿ·≈–ºŸâª°§√Õß‚¥¬„™â
®¥À¡“¬‡°’Ë¬«°—∫°“√¥Ÿ·≈·≈–°“√æ—≤π“æƒµ‘°√√¡ ÿ¢¿“æ
¢Õß‡¥Á°‚¥¬ ¡’°“√√à«¡¡◊Õ°—π√–À«à“ß‚√ß‡√’¬π ‡∑»∫“≈ ·≈–
ºŸâª°§√Õß ‡æ◊ËÕ®—¥∑”°‘®°√√¡√à«¡°—π ‡™àπ °“√‡≈àπ°’Ã“¢Õß
π—°‡√’¬π ¡’°“√ª√–™ÿ¡ª√–®”ªï¥â“π ÿ¢¿“æ√à«¡°—π√–À«à“ß
·æ∑¬å æ¬“∫“≈ ‡¿ —™°√ ·≈–ºŸâª°§√Õß ‡æ◊ËÕæ—≤π“ ÿ¢¿“æ
¢Õß‡¥Á°π—°‡√’¬π

°‘®°√√¡ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
1. ‚¿™π“°“√ ¡’°“√®—¥Õ“À“√°≈“ß«—π  ”À√—∫π—°‡√’¬π

∑ÿ°«—π  ´÷ËßºŸâ∑’Ë§‘¥‡¡πŸÕ“À“√‡æ◊ËÕ ÿ¢¿“æ§◊Õ π—°‚¿™π“°“√
·≈–π—°‡√’¬π∑ÿ°§πµâÕß‰¥â¥◊Ë¡π¡∑ÿ°«—π

2. °“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬ À≈—ß®“°‡√’¬πÀπ—ß ◊Õ π—°‡√’¬π
∑ÿ°§πµâÕß‡¢â“Õ∫¡√¡°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬µ“¡∑’Ëµπ™Õ∫‡ ¡Õ

3. ∫ÿÀ√’Ë‡ªìπªí≠À“ ”§—≠„π«—¬√ÿàπ ·≈–„π‚√ß‡√’¬πÀâ“¡
¡’°“√ Ÿ∫∫ÿÀ√’Ë

4.  ÿ√“·≈–¬“‡ æµ‘¥ ‰¡à§àÕ¬‡ªìπªí≠À“„π‚√ß‡√’¬π
Õ¬à“ß‰√°Áµ“¡§√Ÿ®–§Õ¬¬È”‡µ◊Õπ∂÷ßº≈°√–∑∫„π∑“ß‰¡à¥’Õ¬Ÿà
‡ ¡Õ

5. ªí≠À“‚√§‡Õ¥ å·≈–‚√§µ‘¥µàÕ∑“ß‡æ» —¡æ—π∏åπ—Èπ
§√Ÿ®–‡πâπ‡æ◊ËÕªÑÕß°—π°“√µ—Èß§√√¿å∑’Ë‰¡àæ÷ßª√– ß§å §√Ÿ®– Õπ
°“√„™â∂ÿß¬“ßÕπ“¡—¬‡æ◊ËÕªÑÕß°—π‡Õ¥ å·≈–¬—ß‰¥â¡’°“√ Õπ∂÷ß
∫∑∫“∑°“√‡ªìπÀ≠‘ß™“¬¥â«¬

6. ¿—¬∏√√¡™“µ‘·≈–§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ §√Ÿ‰¥â‡πâπ°“√
ªÑÕß°—πªí≠À“‡¡◊ËÕ‡º™‘≠·ºàπ¥‘π‰À« ‰µâΩÿÉπ·≈–°“√ªÑÕß°—π
Õÿ∫—µ‘¿—¬®“°°“√®√“®√

7. °“√®—¥°“√§«“¡‡§√’¬¥ ‡π◊ËÕß®“°æ∫«à“ π—°‡√’¬π¡’
ªí≠À“°“√ª√—∫µ—«„π°“√‡ªìπ«—¬√ÿàπ ¥—ßπ—Èπ®÷ß¡’°“√®—¥ÀâÕß„Àâ
§”ª√÷°…“∑’Ë‚√ß‡√’¬π  ”À√—∫‡¥Á°∫“ß§π∑’Ë‰¡à “¡“√∂‰ª‚√ß‡√’¬π
‰¥â §√Ÿ°Á®–‰ª‡¬’Ë¬¡∑’Ë∫â“π

8. °“√µ√«® ÿ¢¿“æ ¡’°“√µ√«® ÿ¢¿“æπ—°‡√’¬π∑ÿ°¿“§
°“√»÷°…“‚¥¬·æ∑¬å

9. °“√ªÑÕß°—πÕÿ∫—µ‘¿—¬®“°°“√®√“®√ ‡ªìπ ‘Ëß∑’Ë ”§—≠
¡“° ´÷Ëß∑—Èß‚√ß‡√’¬π·≈–ºŸâª°§√Õß‰¥â√à«¡¡◊Õ°—π‡ √‘¡ √â“ß
®‘µ ”π÷°‡æ◊ËÕ§«“¡ª≈Õ¥¿—¬®“°°“√®√“®√

10. °“√æ—≤π“∑—°…– à«π∫ÿ§§≈ ¡’°“√®—¥Õ∫√¡¥â“π
 ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬ ”À√—∫§√Ÿ æ¬“∫“≈ ‚¥¬ ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√
®—ßÀ«—¥‡ ¡Õ ‚¥¬·∫àß‡ªìπ 3 °≈ÿà¡

1) Õ“®“√¬å„À¡à
2) Õ“®“√∑’Ë¡’ª√– ∫°“√≥å 5-10 ªï
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3) Õ“®“√¬å∑’Ë¡’ª√– ∫°“√≥åµ—Èß·µà 10 ªï¢÷Èπ‰ª
Õ“®“√¬å∑’Ë‡¢â“Õ∫√¡‰¥â√—∫§Ÿà¡◊Õ ‡Õ° “√ ·ºàπæ—∫

‡°’Ë¬«°—∫ ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬¡“°¡“¬‡æ◊ËÕπ”‰ª„™â Õππ—°‡√’¬π
µàÕ‰ª

11. °“√«‘®—¬∑“ß¥â“π ÿ¢¿“æ §√Ÿ‰¥â¡’°“√®—¥∑”«‘‡§√“–Àå
¢âÕ¡Ÿ≈‡°’Ë¬«°—∫ ÿ¢¿“æ¢Õßπ—°‡√’¬π∑ÿ°ªï

 ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥

 ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥¢÷Èπ°—∫°√–∑√«ß»÷°…“∏‘°“√
¡’∫∑∫“∑ ”§—≠µàÕ°“√æ—≤π“ ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬ ‚¥¬‡©æ“–
Õ¬à“ß¬‘Ëß°“√„Àâ¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√ °√–∫«π°“√„Àâ ÿ¢»÷°…“  ”À√—∫
§√Ÿ Õ“®“√¬å·≈–§√Ÿæ¬“∫“≈ ‡æ◊ËÕ„Àâ§√Ÿπ”§«“¡√Ÿâ‰ª‡º¬·æ√à·°à
π—°‡√’¬πµàÕ‰ª ®÷ß¡’‚ª√·°√¡°“√Õ∫√¡ ”À√—∫§√Ÿ„À¡à §√Ÿ∑’Ë¡’
ª√– ∫°“√≥å 5-10 ªï §√Ÿ∑’Ë¡’ª√– ∫°“√≥å¡“°°«à“ 10 ªï
¢÷Èπ‰ª„π‡√◊ËÕßµà“ßÊ ‰¥â·°à

°“√„Àâ ÿ¢»÷°…“ «‘™“ ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬‚¥¬¡’À—«¢âÕ‡°’Ë¬«
°—∫«‘∂’™’«‘µ∑’Ë —¡æ—π∏å°—∫‚√§µà“ßÊ  ÿ¢¿“æ®‘µ °“√ª√—∫µ—«
∫∑∫“∑∑“ß‡æ» °“√«“ß·ºπ§√Õ∫§√—« °“√ªÑÕß°—π‚√§®“°
‡æ» —¡æ—π∏å ∫ÿÀ√’Ë  ÿ√“ ¬“‡ æµ‘¥ °“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ
°“√ÕÕ°°”≈—ß°“¬ °“√√—∫ª√–∑“πÕ“À“√æ«°º—°º≈‰¡â §«“¡
ª≈Õ¥¿—¬®“°°“√®√“®√ §«“¡ –Õ“¥„π‚√ß‡√’¬π  ÿ¢«‘∑¬“
 à«π∫ÿ§§≈∑—Èß√à“ß°“¬·≈–®‘µ„® πÕ°®“°π’È„πÀ≈—° Ÿµ√°“√
‡√’¬π°“√ Õπ¬—ß¡’°“√ Õπ®√‘¬∏√√¡¥â«¬

°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π™ÿ¡™π

™ÿ¡™π‡ªìπ∑’Ë∑’Ëª√–™“™π¡“Õ¬Ÿà√à«¡°—π‡ªìπ°≈ÿà¡ ∂÷ß·¡â«à“
ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ®–¡’™ÿ¡™π∑’Ë‡µÁ¡‰ª¥â«¬ªí®®—¬æ◊Èπ∞“π√Õß√—∫
∑—Èßª√–ª“ ‰øøÑ“ ‚∑√»—æ∑å °“√§¡π“¡§¡∑’Ë –¥«° °“√®—¥°“√
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ‚¥¬‡©æ“–√–∫∫ ÿ¢¿“æÕπ“¡—¬‡æ◊ËÕ„Àâ
ª√–™“™π‰¥â‡¢â“∂÷ß¢âÕ¡Ÿ≈¥â“π ÿ¢¿“æ·≈–°“√∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ
Õπ“¡—¬Õ¬à“ß¥’ °“√¥”‡π‘πß“π àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π™ÿ¡™π¡’
®ÿ¥‡¥àπ ∑’Ë ”§—≠§◊Õ °“√¡’ à«π√à«¡¢Õß∫ÿ§≈“°√∑ÿ°√–¥—∫ ·≈–
¢Õß™ÿ¡™π ®÷ß°àÕ„Àâ‡°‘¥§«“¡‡¢â¡·¢Áß„π°“√æ—≤π“ß“π àß‡ √‘¡
 ÿ¢¿“æ„π™ÿ¡™π

1) π‚¬∫“¬°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π™ÿ¡™π∑’Ë ”§—≠ ¡’
9 ª√–°“√ §◊Õ

1. °“√∫√‘‚¿§º—°º≈‰¡â‡æ‘Ë¡¢÷Èπ
2. °“√‡¥‘π«—π≈– 8,900 °â“«
3. °“√¥Ÿ·≈ ÿ¢¿“æÀ—«„®·≈– ÿ¢¿“æ®‘µ ‚¥¬„Àâ

§«“¡ ”§—≠°—∫°“√®—¥°“√°—∫§«“¡‡§√’¬¥
4. °“√√≥√ß§å‰¡à Ÿ∫∫ÿÀ√’Ë
5. °“√√≥√ß§å‰¡à¥◊Ë¡ ÿ√“
6. °“√·ª√ßøíπ¡“°°«à“ 2 §√—ÈßµàÕ«—π

7. °“√§«∫§ÿ¡·≈–ªÑÕß°—π‡∫“À«“π
8. °“√§«∫§ÿ¡·≈–ªÑÕß°—π‚√§À—«„®
9. °“√§«∫§ÿ¡·≈–ªÑÕß°—π‚√§¡–‡√Áß

2) °“√¥Ÿ·≈ ¿“æ·«¥≈âÕ¡
≠’ËªÿÉπ„Àâ§«“¡ ”§—≠°—∫§«“¡‡ªìπ√–‡∫’¬∫‡√’¬∫√âÕ¬

 «¬ß“¡¢Õß∫â“π‡√◊Õπ ∑’Ë∑”ß“π ∑’Ë “∏“√≥–‡ªìπÕ¬à“ß¡“°
®÷ß°”Àπ¥°“√∑‘Èß¢¬–„Àâ∂Ÿ°µâÕßµ“¡™π‘¥¢Õß¢¬– ∫“ß·ÀàßµâÕß
¡’°“√≈â“ß∑”§«“¡ –Õ“¥°àÕπ∑‘Èß ‡™àπ °≈àÕßπ¡µà“ßÊ ∫“ß·Ààß
‰¡àÕπÿ≠“µ„Àâ∑‘Èß¢¬–‰¥â µâÕßπ”¢¬–°≈—∫‰ª∑‘Èß∑’Ë∫â“π  ∂“π∑’Ë
µà“ßÊ µâÕß°“√„Àâ‡ª≈’Ë¬π√Õß‡∑â“ ‡¡◊ËÕ‡¢â“‰ª¿“¬„πÕ“§“√ ®÷ß
¡’∑’Ë‡°Á∫√Õß‡∑â“·≈–‡µ√’¬¡√Õß‡∑â“∑’Ë„™â¿“¬„π„Àâ «¡„ à∑—Èß„π
 ∂“π∑’Ë√“™°“√·≈–·¡â·µà¿—µµ“§“√∫“ß·Ààß¥â«¬  ‘Ëß‡À≈à“π’È‡Õß
∑’Ë∑”„Àâª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ‡ªìπª√–‡∑»∑’Ë∑—Èß «¬ß“¡  –Õ“¥·≈–
πà“Õ¬Ÿà¡“°

3) §«“¡‡¢â¡·¢Áß¢Õß™ÿ¡™π
°“√¡’ à«π√à«¡¢Õß™ÿ¡™π¥â“π°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ¡’

§«“¡ ”§—≠¡“° ∑—Èß∫ÿ§≈“°√·≈–µ—«·∑πºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕß„π™ÿ¡™π
(Stakeholder) ‰¥â√à«¡°—π«“ß·ºπæ—≤π“·≈–ª√–‡¡‘πº≈
°‘®°√√¡°“√¥”‡π‘πß“π»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π‡ªìπª√–®”∑ÿ°ªï
·≈–¡’°‘®°√√¡∑’Ë ”§—≠√à«¡°—π ‡™àπ °“√ ”√«®‡ âπ∑“ß°“√‡¥‘π
‡æ◊ËÕÕÕ°°”≈—ß°“¬„π™ÿ¡™π ‡æ◊ËÕ„Àâ‰¥â¡’°“√‡¥‘π∑“ß∑’Ëª≈Õ¥¿—¬
·≈–‰¥â√–¬–∑“ß∑’ËµâÕß°“√·≈â«®—¥∑”·ºπ∑’Ë°“√‡¥‘π‡æ◊ËÕ ÿ¢¿“æ
·®°®à“¬ª√–™“™π

4) °“√æ—≤π“∑—°…– à«π∫ÿ§§≈
∫ÿ§≈“°√ à«π„À≠à‰¥â√—∫°“√Õ∫√¡Õ¬Ÿà‡ ¡Õ®“°

 ”π—°ß“π»÷°…“∏‘°“√®—ßÀ«—¥ ‡æ◊ËÕ‡æ‘Ë¡æŸπ§«“¡√Ÿâ·≈–∑—°…–
„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π ‚¥¬ª°µ‘·≈â«¢â“√“™°“√≠’ËªÿÉπ∑”ß“πÀπ—°
«—π≈– 10 ™—Ë«‚¡ß

5) °“√æ—≤π“√–∫∫°“√„Àâ∫√‘°“√ ¡’°“√æ—≤π“√–∫∫
°“√„Àâ∫√‘°“√∑’Ë§”π÷ß∂÷ß§«“¡æ÷ßæÕ„®¢ÕßºŸâ√—∫∫√‘°“√ ®÷ß¡’
§≈‘π‘°„Àâ∫√‘°“√¥â“π ÿ¢¿“æµà“ßÊ ¡“°¡“¬ ‡™àπ §≈‘π‘°
ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ §≈‘π‘° ÿ¢¿“æ‡¥Á° §≈‘π‘°Ω“°§√√¿å ´÷Ëß„Àâ∫√‘°“√∑—Èß
≠’ËªÿÉπ·≈–™“«µà“ßª√–‡∑»∑’Ë¡“Õ“»—¬Õ¬Ÿà„πª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ®–
 —ß‡°µæ∫«à“¡’§Ÿà¡◊Õ·¡à·≈–‡¥Á° ∑—Èß¿“…“‰∑¬·≈–¿“…“
øî≈‘ªªîπ å „π»Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π¥â«¬ ́ ÷Ëß™’È„Àâ‡ÀÁπ«à“¡’°“√§”π÷ß
∂÷ß ‘∑∏‘¡πÿ…¬™π‡ªìπÕ¬à“ß¡“°·≈–¡’°“√∫√‘°“√∑’Ë‡µÁ¡‰ª¥â«¬
§«“¡°√ÿ≥“ √«¡∂÷ß°“√¡’»—°¬¿“æ∑’Ë¥’¢Õß∫ÿ§≈“°√·≈–
∑√—æ¬“°√∑’Ëæ√âÕ¡‡æ√’¬ß °“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π™ÿ¡™π‡ªìπ
·∫∫Õ¬à“ß∑’Ë¥’ „π°“√æ—≤π“ ÿ¢¿“æ¢Õßª√–™“™π„πæ◊Èπ∑’Ë
µà“ßÊ
 √ÿªº≈°“√»÷°…“ °“√«‘®—¬‚¥¬„™â‡∑§π‘§‡™‘ß§ÿ≥¿“æ§√—Èßπ’È
¥”‡π‘π°“√∑’Ë‡¡◊Õß∑´÷ ®—ßÀ«—¥¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ·≈–‡°Á∫¢âÕ¡Ÿ≈
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•°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π‚√ß‡√’¬π „π‚√ßæ¬“∫“≈·≈–„π™ÿ¡™π ‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ

‚¥¬„™â·∫∫ —¡¿“…≥å°—∫ºŸâ∫√‘À“√·≈–ºŸâªØ‘∫—µ‘ß“π„π
‚√ßæ¬“∫“≈ 1 ·Ààß »Ÿπ¬å ÿ¢¿“æ™ÿ¡™π 1 ·Ààß ‚√ß‡√’¬π¡—∏¬¡-
»÷°…“µÕπµâπ 1 ·Ààß »Ÿπ¬åæ◊ÈπøŸ ÿ¢¿“æ 1 ·Ààß ·≈–»Ÿπ¬å¥Ÿ·≈
 ÿ¢¿“æºŸâ ŸßÕ“¬ÿ 1 ·Ààß °“√«‘‡§√“–Àå¢âÕ¡Ÿ≈ „™â°“√«‘‡§√“–Àå
‡π◊ÈÕÀ“·≈–π”¡“®—¥‡ªìπÀ¡«¥À¡Ÿà º≈°“√»÷°…“æ∫«à“
°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„π ∂“π∑’Ëµà“ßÊ ¢Õß‡¡◊Õß¡‘‡Õ–ª√–‡∑»
≠’ËªÿÉπ¡’°“√æ—≤π“∑—Èß¥â“ππ‚¬∫“¬ ¥â“π ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ¥â“πæ—≤π“
∑—°…– à«π∫ÿ§§≈ ¥â“π§«“¡‡¢â¡·¢Áß·≈–§«“¡√à«¡¡◊Õ¢Õß
™ÿ¡™π µ≈Õ¥®π¡’æ—≤π“√–∫∫∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ∑’Ë§”π÷ß∂÷ß
ª√– ‘∑∏‘¿“æ ª√– ‘∑∏‘º≈·≈–§«“¡æ÷ßæÕ„®¢ÕßºŸâ¡“√—∫∫√‘°“√
‡ªìπÕ¬à“ß¥’

°“√Õ¿‘ª√“¬º≈

ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ‡ªìπª√–‡∑»∑’Ë‰¥â¡’°“√æ—≤π“Õ¬à“ß°â“«‰°≈
„π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ∑—Èß„π‚√ßæ¬“∫“≈ ‚√ß‡√’¬π·≈–™ÿ¡™π
∑—Èßπ’Èª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ‡ªìπª√–‡∑»∑’Ëæ—≤π“·≈â«·≈–¡’§«“¡æ√âÕ¡
∑—Èß¥â“π∫ÿ§≈“°√ ∑√—æ¬“°√·≈–ß∫ª√–¡“≥ ¡’°“√ª≈Ÿ°®‘µ
 ”π÷°„π°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æÕ¬à“ßµàÕ‡π◊ËÕß §√Õ∫§≈ÿ¡¡’°“√
ª√–‡¡‘πº≈ ‡æ◊ËÕπ”‰ª Ÿà°“√ª√—∫ª√ÿß·°â‰¢·≈–æ—≤π“Õ¬à“ß
µàÕ‡π◊ËÕß ∑”„Àâª√–™“°√≠’ËªÿÉπ ‡ªìπª√–™“°√∑’Ë¡’Õ“¬ÿ¬◊π∑’Ë ÿ¥
„π‚≈° ¡’§«“¡ª≈Õ¥¿—¬ Ÿß ¡’§ÿ≥¿“æ™’«‘µ∑’Ë¥’ °“√π”·π«§‘¥
°“√æ—≤π“®“°ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ„πÀ≈“¬Ê ¥â“π¡“æ—≤π“
ª√–‡∑»‰∑¬ ‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠·≈–®”‡ªìπÕ¬à“ß¬‘Ëß∑—Èß°“√æ—≤π“
·∫∫°“√æ—≤π“®‘µ ”π÷°‡æ◊ËÕ°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ°“√æ—≤π“
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ·≈–°“√ àß‡ √‘¡°“√‡¢â“∂÷ß¢âÕ¡Ÿ≈ ¢à“« “√¥â“π
 ÿ¢¿“æ·≈–°“√∫√‘°“√ ÿ¢¿“æ∑’Ë¡’§ÿ≥¿“æ ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ‡ªìπ
 ‘Ëß ”§—≠·≈–®”‡ªìπ¬‘Ëß

¢âÕ‡ πÕ·π–„π°“√π”º≈°“√«‘®—¬‰ª„™â

1. °“√®Ÿß„®ª√–™“™π„Àâ¡’ à«π√à«¡„π°“√∑”°‘®°√√¡
 àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ °àÕ„Àâ‡°‘¥°“√æ—≤π“∑’Ë¬—Ëß¬◊π

2. °“√¡’§≥–°√√¡°“√«“ß·ºπ·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√
∑”ß“π™à«¬°àÕ„Àâ‡°‘¥°“√∫√‘°“√·∫∫∏√√¡“¿‘∫“≈

3. °“√‡º¬·æ√àπ‚¬∫“¬ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æµàÕª√–™“™π
‚¥¬Õ“»—¬ ◊ËÕµà“ßÊ  À≈“°À≈“¬‡æ◊ËÕ„Àâª√–™“™π‡¢â“∂÷ß‰¥âßà“¬

4. °“√∫Ÿ√≥“°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ„ÀâÀ≈—° Ÿµ√°“√‡√’¬π
°“√ Õπ ∑—Èß√–¥—∫Õπÿ∫“≈ ª√–∂¡»÷°…“ ¡—∏¬¡»÷°…“·≈–
¡À“«‘∑¬“≈—¬‡ªìπ ‘Ëß ”§—≠·≈–®”‡ªìπÕ¬à“ß¬‘Ëß

5. ºŸâ¡’ à«π‰¥â à«π‡ ’¬ (Stakeholder) „Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ
∑ÿ°¢—ÈπµÕπ¢Õß°“√æ—≤π“‡ √‘¡ √â“ß§«“¡‡¢â¡·¢Áß¢Õß°“√
æ—≤π“

6. °“√‡ √‘¡ √â“ß§à“π‘¬¡°“√Õπÿ√—°…å ‘Ëß·«¥≈âÕ¡ ”À√—∫
∑ÿ°§π·≈–∑ÿ° ∂“π∑’Ë‡ªìπ·∫∫Õ¬à“ß∑’Ë¥’

7. °“√‡ √‘¡ √â“ß§«“¡√à«¡¡◊Õ°—∫æàÕ·¡à ºŸâª°§√Õß„π
°“√æ—≤π“ ÿ¢¿“æπ—°‡√’¬π °àÕ„Àâ‡°‘¥°“√·°â‰¢ªí≠À“Õ¬à“ß
¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ

8. §«√„Àâ§«“¡ ”§—≠„π°“√π”π‚¬∫“¬‰ª Ÿà°“√ªØ‘∫—µ‘
Õ¬à“ß®√‘ß®—ß

9. §«√ àß‡ √‘¡°“√æ—≤π“∑’Ëπ”∏√√¡™“µ‘∫”∫—¥¡“„™â„π
°“√ √â“ß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ

¢âÕ‡ πÕ·π–„π°“√«‘®—¬§√—ÈßµàÕ‰ª

1. §«√¡’°“√»÷°…“«‘®—¬‡™‘ß≈÷° ∑—Èß„π™ÿ¡™π „π‚√ßæ¬“∫“≈
·≈–„π‚√ß‡√’¬πÀ√◊Õ ∂“∫—π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

2. §«√¡’°“√»÷°…“‡ª√’¬∫‡∑’¬∫π‚¬∫“¬°“√ àß‡ √‘¡
 ÿ¢¿“æ√–À«à“ßª√–‡∑»‰∑¬·≈–ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ

3. §«√¡’°“√»÷°…“√Ÿª·∫∫°“√ªÑÕß°—πÕÿ∫—µ‘¿—¬®“°°“√
®√“®√¢Õßª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ‚¥¬‡©æ“–°“√‡ √‘¡ √â“ß®‘µ ”π÷°
¢Õß∫ÿ§§≈·≈–‚§√ß √â“ß¢Õß∂ππ

4. §«√»÷°…“√Ÿª·∫∫°“√æ—≤π“®‘µ ”π÷°„π°“√®—¥°“√
 ‘Ëß·«¥≈âÕ¡¢Õßª√–‡∑ ≠’ËªÿÉπ‡æ◊ËÕª√–¬ÿ°µå„™â„πª√–‡∑»‰∑¬

5. §«√»÷°…“√–∫∫ ÿ¢¿“æ¢Õß≠’ËªÿÉπ∑—Èß√–¥—∫ª√–‡∑»
·≈–√–¥—∫æ◊Èπ∑’Ë

6. §«√»÷°…“°“√∫√‘À“√®—¥°“√»Ÿπ¬å¥Ÿ·≈ºŸâ ŸßÕ“¬ÿ
7. §«√»÷°…“√–∫∫°“√π”π‚¬∫“¬°“√ àß‡ √‘¡ ÿ¢¿“æ

‰ª Ÿà°“√ªØ‘∫—µ‘

°‘µµ‘°√√¡ª√–°“»

¢Õ¢Õ∫§ÿ≥ JSPS ∑’Ë π—∫ πÿπ∑ÿπÕÿ¥Àπÿπ°“√«‘®—¬
¢Õ¢Õ∫§ÿ≥ Professor Dr.Nagayasu TOYODA Õ∏‘°“√∫¥’
¡À“«‘∑¬“≈—¬¡‘‡Õ– Professor Dr.Chinzei YAZUO §≥∫¥’
§≥–·æ∑¬»“ µ√å ¡À“«‘∑¬“≈—¬¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ
¢Õ¢Õ∫§ÿ≥ Õ“°“‡¡– ‚√ßæ¬“∫“≈™‘¡“ ‚√ß‡√’¬π‚¬‚®‚™  ∂“π’
Õ“¡—¬™‘¡– ·Ààß‡¡◊Õß¡‘‡Õ– ª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ ·≈–ºŸâ∫√‘À“√§≥–
 “∏“√≥ ÿ¢»“ µ√å ¡À“«‘∑¬“≈—¬¢Õπ·°àπ ∑’Ë π—∫ πÿπ·≈–
„Àâ‚Õ°“ „π°“√»÷°…“«‘®—¬§√—Èßπ’È ¢Õ¢Õ∫§ÿ≥§ÿ≥πß≈—°…≥å
‡À≈“æ√À¡ ·≈–Õ“®“√¬å™π°π—π∑å  ÿ¢°”‡π‘¥ π—°»÷°…“
ª√‘≠≠“‡Õ° §ÿ≥ ÿ®“√’  ÿ¢°”‡π‘¥ π—°»÷°…“ª√‘≠≠“‚∑ ·≈–
π—°»÷°…“‰∑¬∑ÿ°§π ∑’Ë¡À“«‘∑¬“≈—¬¡‘‡Õ– ∑’Ë„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ
™à«¬‡À≈◊Õ‡°◊ÈÕ°Ÿ≈¥â«¬¥’∑ÿ°Õ¬à“ß ¢≥–∑’ËÕ¬Ÿàª√–‡∑»≠’ËªÿÉπ
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