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การศึกษาครั้งนี้เป็นการศึกษาด้วยวิธีการผสมผสานเพื่อศึกษาพฤติกรรม
ทางด้านสุขภาพและการเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของวัยแรงงาน
เพื่อป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังของประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วง
แงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง จำนวน 377 คน และสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่
ของรัฐจำนวน 5 รายและอาสาสมัครจำนวน 15 ราย เครื่องมือที่ใช้ในการ
สำรวจ ได้แก่ 1) แบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบค่า IOC ได้เท่ากับ 0.96 
ค่าความเชื่อมั่นเท่ากับ 0.86 และ 2) แบบสัมภาษณ์ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้
ค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการศึกษาพบว่า ค่าเฉลี่ยใน
ภาพรวมระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงานในเขต
ชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง มีค่าเท่ากับ 3.73 และคะแนน
ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.58 อยู่ในระดับดีมาก ในขณะที่พฤติกรรม
ที่มีค่าคะแนนน้อยที่สุดอยู่ในด้านความรับผิดชอบต่อสุขภาพ มีค่าคะแนน
เท่ากับ 3.24 อยู่ในระดับดี และผลจากการสัมภาษณ์ พบว่า โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพตำบลม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง มีการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคด้วยการสร้างเครือข่ายความรู ้ด้านสุขภาพ
ร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ และจัดทำแนวทางการเตรียมความพร้อมของ
ประชากรในวัยแรงงงาน เพื่อป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ได้แก่      
1) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของตนเอง 2) การเข้าร่วม
กิจกรรมทางสังคมกับชุมชน และ 3) การตรวจสุขภาพประจำปีอย่าง
สม่ำเสมอ ดังน้ันการศึกษาเร่ืองน้ีสามารถใช้เป็นแนวทางในการป้องกันการ 
เกิดโรค NCDs ในกลุ่มวัยแรงงานและยังส่งเสริมการดูแลสุขภาพที่เหมาะ
กับวัยด้วย 
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This study employs a mixed-method approach to investigate 
health behaviors and health preparedness among the 
workforce age group, aiming to prevent chronic non-
communicable diseases (NCDs). The sample includes 377 
participants from Muang Wang Community, Muang District, 
Lampang Province. Interviews were conducted with                    
5 government officials and 15 volunteers. The questionnaire 
demonstrated a high level of reliability with an Intra-class 
Correlation (IOC) value of 0.96 and a reliability coefficient of 
0.86. Data analysis involved mean and standard deviation 
calculations. The findings indicate that the overall health 
behavior of the workforce age group in Muang Wang 
Community is favorable, with a mean score of 3.73 and a 
standard deviation of 0.58, indicating a very good level of 
health behavior. The least-scored behavior was related to 
responsibility for one's health, with a score of 3.24. Interview 
results revealed that Muang Wang Subdistrict Health 
Promotion Hospital in Muang District, Lampang Province, has 
implemented preventive health promotion activities. These 
include the establishment of a health knowledge network 
with a multidisciplinary team and the development of 
guidelines for the workforce age population in Muang Wang 
Community. These guidelines aim to prevent the occurrence 
of chronic NCDs through strategies such as 1) promoting 
changes in individual health care behaviors, 2) encouraging 
participation in social activities with the community, and 3) 
emphasizing regular annual health checks. In conclusion, this 
study provides valuable insights that can serve as a guideline 
for preventing NCDs among the workforce age group, while 
also promoting age-appropriate health care practices. 

Keywords:  
The health preparing/ 
Work-force age/The non-
communicable disease 
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1. บทนำ 
จากข้อมูลภาวะสุขภาพ ในระบบคลังข้อมูลสุขภาพ (Health Data Center: HDC) ของสำนักนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ข้อมูลสถานการณ์ [1] คนวัยแรงงานมีอัตราป่วยด้วยโรคหัวใจและ
หลอดเลือด (Cardiovascular disease) ต่อประชากรเขตสุขภาพที่ 12 ปี 2564 จำนวนผู้ป่วยด้วยโรคหัวใจและ
หลอดเลือด (Coronary heart disease) ทั้งหมดตามกลุ่มอายุ พบว่า อัตราป่วยด้วยโรคหัวใจและหลอดเลือดเมื่อ
แยกตามกลุ่มอายุมีจำนวนลดลง คือ กลุ่มอายุ 15-39 ปี กลุ่มอายุ 40-49 ปี กลุ่มอายุ 50-59 ปี และกลุ่มอายุ 60 ปี
ขึ้นไป ร้อยละ 0.05 ,0.24, 0.71 และ 2.26 ตามลำดับ ประชากรในช่วงวัยแรงงานมีอัตราป่วยด้วยโรคหัวใจและ
หลอดเลือดเมื่อแยกตามกลุ่มอายุ มีจำนวนลดลง เนื่องจากมีการจัดทำโครงการเตรียมรองรับประชากรไทยเข้าสู่
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพที่ต่อเนื ่อง แต่ทั ้งนี้ประชากรในช่วงวัยแรงงานควรได้รับการดูแลส่งเสริมสุขภาพให้
เหมาะสมกับวัยเพื่อให้ประชาชนในช่วงวัยดังกล่าวมีสุขภาพดีเพิ่มขึ้น ลดโรคที่สามารถป้องกันได้และก้าวเข้าสู่วัย
สูงอายุอย่างมีคุณภาพ [2] การศึกษาสถานการณ์ภาวะสุขภาพและพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ การส่งเสริม
สุขภาพและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ในประชากรวัยแรงงาน จึงยังเป็นสิ่งสำคัญที่ต้องเร่ง
ดำเนินการและต้องใช้กลวิธีการดำเนินงานเพื่อสร้างภาคีเครือข่ายให้เกิดความร่วมมือกันวางแผนการทำงานส่งเสริม
สุขภาพประชากรกลุ ่มวัยแรงงานและขับเคลื ่อนการสร้างความรอบรู ้ และขับเคลื ่อนมาตรการ ( Healthy 
Eating/Green & Clean/Active living) ที่จะทำให้ประชากรกลุ่มนี้มีความรู้ และสร้างความตระหนักถึงการดูแล
สุขภาพในช่วงวัยนี้เพื่อให้มีพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ด้านอาหารและโภชนาการ กิจกรรมทางกาย การนอนที่มี
คุณภาพ และการดูแลอนามัยช่องปากตลอดจนการมีพฤติกรรมที่ชะลอวัย ป้องกันการหกล้ม หลงลืม ภาวะซึมเศร้า 
และป้องกันภาวะสมองเสื่อมก้าวสู่วัยสูงอายุท่ีมีคุณภาพ [3]  

ในการศึกษาครั้งนี้ เป็นการศึกษาการเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานเพื่อป้องกนัโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง กรณีศึกษา ชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง เนื่องจากบริบทของพื้นที่การดูแลสุขภาพของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลม่วงแงวนั้น ต้องดูแลประชากรวัยแรงงานที่มีสัดส่วนอาศัยอยู่ในพื้นที่มากเป็น
ลำดับสูงสุดโดยคิดเป็นร้อยละ 70.98 ของจำนวนประชากรที่อาศัยอยู่ในพื้นที่นี้ นอกจากนี้จากรายงานการประชุม
คณะอนุกรรมการพัฒนาสุขภาพวัยแรงงานของสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดลำปางยังพบว่า ประชากรที่อาศัยอยู่ใน
เขตอำเภอเมือง จังหวัดลำปาง โดยเฉพาะพื้นท่ีการดูแลของ รพ.สต.แห่งนี้ยังมีประชากรที่ป่วยเป็นโรคไม่ตดิตอ่เรื้อรงั
ที่อยู่ในวัยแรงงานและวัยสูงอายุสูงเป็นอันดับแรก ๆ ของจังหวัดลำปาง ทั้งนี้จากสถานการณ์ทางด้านปัญหาสุขภาพ
วัยแรงงานที่พบในพื้นที่นั้น จากการสอบถามประชากรวัยแรงงานในพื้นที่พบว่า ส่วนใหญ่ประชากรวัยแรงงานใน
พื้นที ่ยังไม่ได้ตระหนักถึงความสำคัญถึงผลกระทบทางด้านสขุภาพอย่างแท้จริง ซึ่งเห็นได้จากพฤติกรรมที่บั่นทอนทำ
ร้ายสุขภาพของตนเอง เช่น พฤติกรรมการสูบบุหรี่ พฤติกรรมการดื่มแอลกอฮอล์ พฤติกรรมการไม่ออกกำลังกาย  
เป็นต้น ซึ่งเป็นสาเหตุของการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรังในกลุ่มวัยแรงงานและส่งผลกระทบต่อการเตรียมความพร้อม
ทางด้านสุขภาพก่อนที่จะเข้าสู่วัยสูงอายุต่อไป เมื่ออัตราและแนวโน้มการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรังมีจำนวนเพิ่มสูงขึ้น
ย่อมส่งผลกระทบต่อการเข้ารับบริการสุขภาพและนโยบายทางด้านสาธารณสุขของประเทศไทย นอกจากนี้ที่ตั้งของ
โรงพยาบาลส่งเสริมประจำตำบลม่วงแงวอยู่ในเขตพื้นที่กึ่งเมืองกึ่งชนบทของจังหวัดลำปางจึงเป็นพื้นที่ที่สามารถ
สะท้อนให้เห็นพฤติกรรมการเตรียมความพร้อมทางสุขภาพของโรคไม่ติดต่อเรื้อรังของจังหวัดลำปางได้เป็นอย่างดี 
ดังนั้นผู้วิจัยจึงได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของพฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงานในการเตรียมความ
พร้อมทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานในเขตพื้นที่รับผิดชอบของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงว 
อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง ซึ ่งเป็นหน่วยงานที่มีความพร้อมทั้งทางด้านทรัพยากรบุคคล องค์ประกอบ อื่น ๆ            
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ที่เกี่ยวข้องกับปัจจัยในการดูแลสุขภาพแสดงให้เห็นจากการจัดตั้งหน่วยบริการสุขภาพในความรับผิดชอบของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงว ดังนั้นถ้าหากมีการเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของวัย
แรงงานได้อย่างเป็นรูปธรรมจะนำมาซึ่งความสมดุลกันระหว่างพฤติกรรมการดำเนินชีวิตและพฤติกรรมการบริโภค
เพื่อคุณภาพชีวิตของประชากรวัยแรงงานซึ่งจะก้าวเป็นผู้สูงอายุต่อไปในอนาคต ในการศึกษาครั้งนี้ได้มีการนำ
แนวคิดเกี่ยวกับพฤติกรรมสุขภาพของโอเรมและแนวคิดเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตที่ดี มาใช้ในการกำหนดตัวแปรที่ใช้ใน
การศึกษา ซึ่งสามารถสรุปกรอบแนวคิดในการวิจัยได้ ดังภาพที่ 1  
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดการวิจัย  

 

2. วิธีดำเนินการวิจัย 
การศึกษาครั้งน้ีเป็นการศึกษาด้วยวิธีการ (Mixed-method) โดยแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่ 

 2.1 การศึกษาวิจัยเชิงสำรวจ (Survey research)  
 2.1.1 ประชากร 
 ประชากรที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ ประชากรวัยแรงงานที่อาศัยในชุมชนม่วงแงว อ.เมือง จ.ลำปาง          
ซึ่งคำนวณได้จากประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อ.เมือง จ.ลำปางจำนวน 6,613 คน (ข้อมูล ณ วันที่ 30 
กันยายน 2565)  
 2.1.2 กลุ่มตัวอย่าง 
 ผู้วิจัยได้คำนวณตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาโดยใช้วิธี Taro Yamane ที่ระดับความเชื่อมั่น 0.05 ดังนั้น
ในการศึกษาครั้งนี้ผู้วิจัยจึงได้ขนาดของตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาเท่ากับ 377 คนและผู้วิจัยได้กำหนดเกณฑ์การ
คัดเลือกตัวอย่างดังต่อไปนี้ คือ 1) ผู้ตอบแบบสอบถามจะมีอายุระหว่าง 18 -59 ปีและอาศัยอยู่ในชุมชนม่วงแงว 
อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 2) ยินยอมตอบแบบสอบถามด้วยความสมัครใจ 3) อาศัยอยู่ที่ชุมชนม่วงแงวเป็นเวลา
อย่างน้อย 2 ปีข้ึนไป ทั้งนี้เกณฑ์การคัดออก ได้แก่ 1) ในขณะที่ผู้ที่ตอบแบบสอบถามไม่ประสงค์หรอืไม่สมัครจะตอบ
แบบสอบถามสามารถยกเลิกการตอบแบบสอบถามได้ทันที และ 2) แบบสอบถามข้อมูลไม่ครบถ้วน ซึ่งในการเลือก

ลักษณะข้อมลูส่วนบุคคล 
   - เพศ  
   - อายุ 
   - สถานภาพสมรส  
   - ระดับการศึกษา 
   - อาชีพ 
   - รายได ้

พฤติกรรมทางด้านสุขภาพ 
- ด้านความรับผิดชอบต่อสุขภาพ 
- ด้านกิจกรรมทางดา้นร่างกาย 
- ด้านโภชนาการ 
- ด้านความสมัพันธ์ระหว่างบุคคล 
- ด้านการจัดการความเครียด 
 

การเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของ
ประชากรวัยแรงงาน ชุมชนม่วงแงว  

อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 
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ตัวอย่างในครั้งนี้ ดำเนินการเลือกตัวอย่างโดยบังเอิญ ซึ่งเป็นผู้ที่เข้ามาใช้บริการในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ประจำตำบลม่วงแงว ในช่วงเดือน มีนาคม - สิงหาคม 2566 

 2.1.3 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
 เครื ่องมือที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ แบบสอบถามที่ประกอบด้วยข้อคำถามจำนวน 2 ส่วน ได้แก่        
ข้อคำถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของประชากร จำนวน 6 ข้อและข้อคำถามเกี่ยวกับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพ
ประกอบด้วย ด้านความรับผิดชอบต่อสุขภาพ ด้านกิจกรรมทางด้านร่างกาย ด้านโภชนาการ ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคล และด้านการจัดการความเครียด จำนวน 20 ข้อ ลักษณะของแบบสอบถามเป็นแบบมาตราส่วน
ประเมินค่า (Rating scale) 5 ระดับของลิเคิร์ท โดยกำหนดเกณฑ์การให้ความหมายของค่าคะแนนดังต่อไปนี้ 

  5.00 – 3.33 คะแนน หมายความว่า ระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพอยู่ในระดับดีมาก 
  3.32 – 1.67 คะแนน หมายความว่า ระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพอยู่ในระดับดี 
  1.67 – 0.00 คะแนน หมายความว่า ระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพอยู่ในระดับพอใช้ 

 โดยดำเนินการตรวจสอบแบบสอบถามที่ได้เสนอผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบความสมเหตุสมผลเชิงเนื้อหา 
(Content validity) ความชัดเจนของข้อความ ความเหมาะสม และความสอดคล้องของเครื่องมือการวิจัย โดยทำ
การวิเคราะห์ดัชนีความสอดคล้อง (Index of item objective congruence: IOC) หลังจากนั้นนำแบบสอบถามที่
ตรวจสอบและแก้ไขตามคำแนะนำของผู้เชี่ยวชาญไปทดลอง (Try out) กับประชากรวัยแรงงานที่ไม่ใช่ตัวอย่าง 
จำนวน 30 คน เพื่อหาความเชื่อถือได้ของแบบสอบถามทั้งฉบับ และจำแนกความเชื่อถือ (Reliability) ได้ในแต่ละ
ตอนโดยการคำนวณ โดยใช ้ส ัมประสิทธ ิ ์แอลฟ่าของครอนบาค ( Cronbach’ s alpha coefficient) ของ
แบบสอบถามตามมาตรการวัดแบบลิเคิร์ท (Likert scale) 

2.1.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยจะดำเนินการเก็บตัวอย่างหลังจากที่มีการได้รับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เปน็ท่ี

เรียบร้อยแล้ว และจะดำเนินติดต่อกับผู้ประสานงานในพ้ืนท่ีเพื่อดำเนินการนัดหมายเก็บข้อมูลจากตัวอย่างในพื้นที่ที่
ทำการศึกษาเป็นระยะเวลา 90 วันท้ังในกระบวนของการศึกษาเชิงปริมาณจำนวน 377 คน 

2.1.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
การวิเคราะห์ข้อมูลในการศึกษาครั้งนี ้จะดำเนินการวิเคราะห์ลักษณะทั่วไป พฤติกรรมทางด้าน

สุขภาพ ของตัวอย่าง ใช้สถิติเชิงพรรณนากล่าวคือ ในกรณีที่เป็นข้อมูลเชิงกลุ่ม (Categorical data) จะวิเคราะห์โดย
ใช้การแจกแจงอัตราร้อยละและในกรณีที่เป็นข้อมูลเชิงตัวเลข (Numerical data) จะวิเคราะห์โดยใช้การแจกแจง
อัตราร้อยละ ค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ค่าต่ำสุด และค่าสูงสุด หลังจากนั้นดำเนินการในส่วนของการศึกษาเชิง
คุณภาพต่อไป 

 2.2 การศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative research)   
2.2.1 ประชากร 
ประชากร ได้แก่ เจ้าหน้าที่ รพ.สต. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงว และตัวอย่างที่

อาสาสมัครเข้าร่วมโครงการวิจัยในวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 
2.2.2 กลุ่มตัวอย่าง 
กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ รพ.สต. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงว จำนวน         

5 ราย และตัวอย่างที่อาสาสมัครเข้าร่วมโครงการวิจัย จำนวน 15 ราย เพื่อหาแนวทางการเตรียมความพร้อม



วารสารวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 

ปีที่ 3 ฉบับที ่2 (กรกฎาคม - ธันวาคม 2566) 
 

 

Science and Technology Journal of Sisaket Rajabhat University  55 

 

ทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานเพื่อป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง กรณีศึกษาชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 
รวมทั้งสิ้น 20 ราย โดยผู้วิจัยได้กำหนดเกณฑ์การคัดเลือกตัวอย่างดังต่อไปนี้ คือ 1) ผู้เข้าร่วมการสัมภาษณ์อาศัยอยู่
ในชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง เป็นเวลาอย่างน้อย 2 ปีขึ้นไป 2) เจ้าหน้าที่ รพ.สต. ได้รับการยินยอม
จากผู้บังคับบัญชาให้เข้าร่วมการสัมภาษณ์ในโครงการนี้ได้ และ 3) ยินยอมเข้าร่วมกระบวนการสัมภาษณ์ด้วยความ
สมัครใจในขณะที่ผู้ที่ตอบแบบสอบถามไม่ประสงค์หรือไม่สมัครจะตอบแบบสอบถามสามารถยกเลิกการสัมภาษณ์    
ได้ทันที 

2.2.3 เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ที่ผู้วิจัยจะดำเนินการออกแบบและจัดทำขึ้นร่วมกับ

ผู้ทรงคุณวุฒิและจะดำเนินการตรวจสอบความเที่ยงตรงและความเชื่อถือได้ด้วยกระบวนการทางสถิติ  
2.2.4 การเก็บรวบรวมข้อมูล 
ผู้วิจัยจะดำเนินการเก็บตัวอย่างหลังจากที่มีการได้รับการพิจารณาจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เปน็ท่ี

เรียบร้อยแล้ว และจะดำเนินการติดต่อกับผู้ประสานงานในพื้นที่เพื่อดำเนินการนัดหมายเก็บข้อมูลจากตัวอย่างใน
พื้นที่ท่ีทำการศึกษา 

2.2.5 การวิเคราะห์ข้อมูล 
ผู้วิจัยดำเนินการถอดบทเรียนจากการสัมภาษณ์เพื ่อค้นหาแนวปฏิบัติในการเตรียมความพร้อม

ทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงาน ชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 
 

3. ผลการวิจัย 
 ในการศึกษาครั้งน้ี ผู้วิจัยนำเสนอผลการวิจัยออกเป็น 2 ส่วน ได้แก่  

3.1 พฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง  
โดยตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษานี้ คือ ประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 

จำนวน 377 ราย ส่วนใหญ่มีอายุเฉลี่ยประมาณ 49 ปี (S.D. = 0.64) เป็นเพศหญิงร้อยละ 66.00 และเพศชาย     
ร้อยละ 34.00 ส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับปริญญาตรี  ร้อยละ 82.10 มีรายได้เฉลี ่ยคนละ 18 ,444 บาท            
(S.D. = 0.43) และผลการศึกษาระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพ สามารถแสดงดังตารางที่ 1  
 
ตารางที่ 1 ค่าคะแนนเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัย
แรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง (n=377) 

พฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงาน (รายข้อ) ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 
1. ด้านความรับผิดชอบต่อสุขภาพ    

1.1  ท่านสามารถควบคุมน้ำหนักให้อยู่ในเกณฑ์ปกติ 3.88 0.54 ดีมาก 
1.2  ท่านสังเกตอาการและการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ของร่างกายอยู่ 

เสมอ 
3.33 0.57 ด ี

1.3  ท่านตรวจสุขภาพประจำปี 3.24 0.72 ด ี
1.4  ท่านปรึกษาแพทย์ พยาบาลหรือเจ้าหน้าที่สาธารณสุขทันทีเมื่อ

เกิดความผิดปกติทางด้านร่างกาย 
3.60 0.66 ดีมาก 
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ตารางที่ 1 ค่าคะแนนเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานและระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัย
แรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง (n=377) (ต่อ) 

พฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงาน (รายข้อ) ค่าเฉลี่ย S.D. ระดับ 
2. ด้านกิจกรรมทางด้านร่างกาย    

2.1 ท่านออกกำลังกายสม่ำเสมอ 3.41 0.53 ดีมาก 
2.2 ท่านเลือกออกกำลังกายตามความสนใจและความถนัด 4.20 0.37 ดีมาก 
2.3 ท่านเข้าร่วมกิจกรรมการออกกำลังกายหรือกิจกรรมด้านสุขภาพ  

ที่หน่วยงานหรือชุมชนจัดขึ้น 
3.80 0.49 ดีมาก 

2.4 ท่านจัดสรรเวลาว่างในการเข้าร่วมชมรมกิจกรรมทางกาย 3.55 0.61 ดีมาก 
3. ด้านโภชนาการ    

3.1 ท่านรับประทานอาหารครบ 5 หมู่และดื่มน้ำอย่างน้อยวันละ  
     8 แก้ว 

3.42 0.59 ดีมาก 

3.2 ท่านเลือกรับประทานอาหารที่ปรุงสุกและถูกสุขลักษณะ 4.18 0.32 ดีมาก 
3.3 ท่านรับประทานผักและผลไม้เป็นประจำ 4.18 0.46 ดีมาก 
3.4 ท่านหลีกเลี่ยงการรับประทานอาหารฟาสต์ฟูดและน้ำอัดลม 3.22 0.72 ด ี

4. ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล    
4.1 ท่านแลกเปลี่ยนข้อมูลด้านสุขภาพกับบุคคลอื่น 3.61 0.69 ดีมาก 
4.2 ท่านเชิญชวนบุคคลในครอบครัว เพื่อนร่วมงาน เพื่อนสนิท  
     และบุคคลอื่นให้ใส่ใจข้อมูลด้านสุขภาพ 

3.85 0.73 ดีมาก 

4.3 ท่านทำกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพร่วมกับครอบครัวและเพื่อน ๆ 3.36 0.83 ดีมาก 
4.4 ท่านมีคนในครอบครัวและเพื ่อนๆ ดูแลและช่วยเหลือด้าน

สุขภาพ 
3.97 0.76 ดีมาก 

5. ด้านการจัดการความเครียด    
5.1 ท่านเป็นคนคิดบวกและมองโลกในแง่ดี 4.20 0.38 ดีมาก 
5.2 ท่านมีสติในการแก้ไขปัญหา 4.07 0.42 ดีมาก 
5.3 ท่านสามารถหาสาเหตุและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ 3.77 0.66 ดีมาก 
5.4 ท่านยอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีอาจจะเกิดขึ้น 3.69 0.46 ดีมาก 

โดยเฉลี่ยภาพรวม 3.73 0.58 ดีมาก 
 

จากตารางที่ 1 พบว่า ค่าเฉลี่ยในภาพรวมระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงานในเขต
ชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง อยู่ในระดับดีมาก มีค่าเท่ากับ 3.73 คะแนน (S.D. = 0.58) โดยที่ค่า
คะแนนมากที่สุดอยู่ในด้านกิจกรรมทางด้านร่างกาย ในข้อที่ว่า “ท่านเลือกออกกำลังกายตามความสนใจและความ
ถนัด” และด้านการจัดการความเครียด ในข้อท่ีว่า “ท่านเป็นคนคิดบวกและมองโลกในแง่ดี” ซึ่งได้รับคะแนนเท่ากัน 
คือ 4.20 คะแนน เมื่อพิจารณาในรายข้อส่วนใหญ่พฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชน
ม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง อยู่ในระดับดีมาก แสดงให้เห็นถึงการให้ความสำคัญในการดูแลและสนใจ
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สุขภาพของตนเอง ในขณะที่พฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง 
จังหวัดลำปาง ท่ีมีค่าคะแนนน้อยที่สุดอยู่ในด้านความรับผิดชอบต่อสุขภาพ มีค่าคะแนนเท่ากับ 3.24 อยู่ในระดับดี  

 3.2 การศึกษาการเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานเพื่อป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังของ
ประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง  

จากผลการสัมภาษณ์ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพ ได้แก่ เจ้าหน้าที่ รพ.สต. โรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจำตำบลม่วงแงว และอาสาสมัครเข้าร่วมโครงการวิจัย เพื่อหาแนวทางการเตรียมความพร้อมทางด้าน
สุขภาพของของวัยแรงงาน โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 1) จากการสัมภาษณ์เจ้าหน้าที่ รพ.สต โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงว อำเภอเมือง 
จังหวัดลำปาง พบว่า โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงว ได้มีการรับนโยบายจากทางสาธารณสุข
จังหวัดลำปาง ในการสำรวจพฤติกรรมที่ส่งผลต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรังในจังหวัดลำปาง ซึ่งมีการดำเนินงานรับ
เปลี่ยนพฤติกรรมเพื่อลดความเสี่ยงต่อการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ทั้งนี้ยังได้มีการทำงานเชิงรุกร่วมกับอาสาสมัคร
สาธารณสุขประจำหมู่บ้านในการคัดกรองผู้ที่มีความเสี่ยง และได้ให้คำแนะนำเกี่ยวกับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทาง
สุขภาพและการดูแลสุขภาพตนเอง ทั้งนี้กิจกรรมที่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัด
ลำปาง ได้มีการดำเนินการ ได้แก่ การจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคด้วยการสร้างเครือข่ายความรู้ด้าน
สุขภาพเป็นการให้ความรู้เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพโดยอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่ บ้านร่วมกับทีมสหสาขา
วิชาชีพท่ีปฏิบัติหน้าท่ีในโรงพยาบาลในการเยี่ยมบ้านของทีมสหสาขาวิชาชีพแล้วยังมีการตรวจวัดความดันโลหิต ให้
คำแนะนำเกี่ยวกับการรับประทานอาหาร และให้คำแนะนำการออกกำลังกายที่เหมาะสมกับสรีระของแต่ละบุคคล 
ทั้งนี้หลักการดำเนินงานเกี่ยวกับการป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังในพ้ืนท่ี คือ มุ่งเน้นการให้บริการในระดับปฐมภูมิที่จะ
สามารถเชื่อมระหว่างชุมชนและการบริการในโรงพยาบาลส่งไว้ รวมถึงการมุ่งเน้นการพัฒนาระบบการส่งเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคที่เข้มแข็ง โดยบูรณาการความร่วมมือของทุกภาคส่วน ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ  ได้แก่ ราชการ
ส่วนภูมิภาคซึ่งมีจุดแข็งในแง่ของงบประมาณ บุคลากร และองค์ความรู้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีจุดแข็งในแง่
ของความยึดโยงกับประชาชนในพื้นที่รวมทั้งภาคเอกชนซึ่งเป็นตัวแทนกลุ่มผลประโยชน์ และภาคประชาสังคมเพื่อ
เปิดพื้นที่การมีส่วนร่วมให้ประชาชนในแต่ละท้องถิ่นได้ร่วมกันเฝ้าระวังปัญหาสุขภาพ ให้สามารถจัดบริการสุขภาพ
ในระดับพื ้นที ่เพื ่อตอบสนองต่อปัญหาและความจำเป็นด้านสุขภาพของประชาชนในระดับพื ้นที ่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

2) จากการสัมภาษณ์ประชากรวัยแรงงานส่วนใหญ่ในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง พบว่า 
วัยแรงงานให้ความสำคัญต่อการดูแลสุขภาพพอสมควรและรับทราบว่าตนเองมีพฤติกรรมสูบบุหรี ่ ดื ่มสุรา 
รับประทานของทอดและของมันสม่ำเสมอและไม่ออกกำลังกาย ซึ่งปัจจัยเหล่านี้เป็นสาเหตุหลักที่ทำให้เกิดโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง แต่อย่างไรก็ตามกลุ่มวัยแรงงานได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเป็นเสาหลักของครอบครัว จึงมีการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของตนเองเพื่อลดความเสี่ยงในการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรังให้สอดคล้องกับ
บริบทพฤติกรรมของตนเอง ทั้งนี้ได้มีการจัดสรรเวลาที่ว่างนอกเหนือจากการทำงานประจำ เข้าร่วมกิจกรรมทาง
สังคมกับชุมชน เช่น การบำเพ็ญสาธารณะประโยชน์ อาสาสมัคร การปรับเปลี่ยนการบริโภคอาหารที่เหมาะสม     
การลดพฤติกรรมที่ส่งผลต่อสุขภาพ และเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพกับโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพประจำตำบลม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง และยังได้มีการตรวจสุขภาพประจำปีอย่างสม่ำเสมอ      
เพื่อสามารถประเมินภาวะสุขภาพของตนเองได้ นอกจากน้ียังได้เข้าร่วมการคัดกรองกลุ่มเสี่ยงโรคไม่ติดต่อเรื้อรังกับ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงวเป็นประจำ เพราะการเข้าร่วมการคัดกรองจะได้ความรู้เกี่ยวกับการ
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ดูแลและป้องกันตนเองจากการเกิดโรคต่าง ๆ เป็นประจำ นอกจากเป็นแนวทางในการป้องกันตนเองจากการเกิด    
โรคแล้ว ยังสามารถได้รับความรู้ในการดูแลสุขภาพได้อย่างถูกต้องและเหมาะสมอีกด้วย  
 

4. อภิปรายผลการวิจัย 
ในการศึกษาเรื่อง “การเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของของวัยแรงงานเพื่อป้องกันโรคไม่ติดต่อ

เรื้อรัง กรณีศึกษา ชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง” ครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาพฤติกรรมทางด้าน
สุขภาพของประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง และศึกษาการเตรียมความพร้อม
ทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานเพื่อป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังของประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอ
เมือง จังหวัดลำปาง ซึ่งผลจากการศึกษา พบว่า ค่าเฉลี่ยในภาพรวมระดับพฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากร
วัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง อยู ่ในระดับดีมากมีค่าเท่ากับ 3.73 คะแนน              
(S.D. = 0.58) ทั้งนี้จะเห็นได้ว่า พฤติกรรมสุขภาพด้านความรับผิดชอบต่อสุขภาพมีผลต่อการเตรียมความพร้อม
ทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานเพื่อป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังดังเช่นการศึกษา เรื่อง ปัจจัยที่มีผลต่อพฤติกรรมการ
สร้างเสริมสุขภาพของประชาชนก่อนวัยผู้สูงอาย ที่พบว่า ความรับผิดชอบต่อสุขภาพตนเองมีค่าเฉลี่ยสูงที่สุดอยู่ใน
ระดับดี (Mean=3.81, S.D. = 0.68) [4] ทั้งนีค้วามรับผิดชอบต่อสุขภาพ (Health responsibility) เป็นพฤติกรรมที่
บุคคลมีความสนใจเอาใจใส่ต่อภาวะสุขภาพของตนเอง [5] โดยการศึกษาหาความรู้เพื่อปรับพฤติกรรมของตนเองให้
มีสุขภาพดี มีการสังเกตอาการและการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ของร่างกายและไปรับการตรวจสุขภาพเมื่อมีอาการ
ผิดปกติตลอดจนขอคำปรึกษาหรือคำแนะนําจากบุคลากรด้านสุขภาพเพื่อการดูแลสุขภาพที่ถูกวิธี และพฤติกรรม
สุขภาพด้านกิจกรรมทางด้านร่างกายมีผลต่อการเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานเพื่อป้องกันโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง ซึ่งเป็นไปตามแนวคิดกิจกรรมทางกายหรือการเคลื่อนไหวร่างกาย (Physical activity) ที่กล่าวไว้ว่า          
การป้องกันที่ดีอีกทางเลือกหนึ่งคือการสร้างสุขภาพดี ด้วยการออกกำลังกายหรือการทำกิจกรรมทางกายหรือการ
เคลื่อนไหวร่างกายเป็นประจำช่วยลดความเสี่ยงจากการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื ้อรังในทุกช่วยวัย  [6] นอกจากนี้
พฤติกรรมสุขภาพด้านโภชนาการมีผลต่อการเตรียมความพร้อมทางด้านสุขภาพของวัยแรงงานสอดคล้องกับ
การศึกษาเรื ่อง ผลของโปรแกรมการส่งเสริมโภชนาการต่อภาวะสุขภาพของผู้สูงอายุจังหวัดนครนายกที่พบว่า 
โปรแกรมการส่งเสริมโภชนาการพบว่า กลุ่มทดลองมีค่าเฉลี่ยของระดับความดันโลหิตแตกต่างจากก่อนการทดลอง 
และค่าเฉลี ่ยระดับความดันโลหิต คอเลสเตอรอลรวม (Total cholesterol) และระดับไขมันดี เอช ดีแอล 
คอเลสเตอรอล (HDL-C) แตกต่างจากกลุ่มควบคุมด้วยเช่นกัน [7] แสดงให้เห็นว่าการบริโภคอาหารจากความอยาก 
ความต้องการ อาจจะส่งผลต่อพฤติกรรมสุขภาพด้วยเช่นกัน ยิ่งในปัจจุบันอาหารมีความหลากหลายมากขึ้น ทำให้
พฤติกรรมการรับประทานอาหารของผู้บริโภคเปลี่ยนไปจากอดีตเป็นอย่างมาก ประกอบกับการรับประทานอาหาร
จานด่วนซึ่งอาจจะส่งผลต่อสุขภาพในระยะยาวตามมา [8] ดังนั้นการให้ความสำคัญในด้านโภชนาการจึงเป็นอีกหนึ่ง
แนวทางในการเตรียมความพร้อมด้านสุขภาพของวัยแรงงานด้วย นอกจากนี้พฤติกรรมสุขภาพด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและด้านการจัดการความเครียดเป็นพฤติกรรมที่เกิดจากภาวะจิตใจ ซึ่งการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
ทำให้เกิดการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ทัศนคติของแต่ละบุคคล ตลอดจนการเล่าเรื่องราวต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นให้
บุคคลที่ใกล้ชิดได้รับรู้ซึ่งพฤติกรรมเหล่านี้เป็นการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างบุคคลได้อย่างดี [9] เป็นการลด
ความเครียดจากการอยู่เพียงลำพัง ตลอดจนเป็นการสร้างคุณค่าให้แก่ตนเองทางอ้อมอีกด้วย  

นอกจากน้ีการเตรียมความพร้อมของประชากรในวัยแรงงงานในชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง 
เพื่อป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ได้แก่ 1) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของตนเองสอดคล้องกับ
การศึกษาเรื่อง การประเมินผลการพัฒนาระบบการจัดการโรคไม่ติดต่อเรื้ อรังเครือข่ายโรงพยาบาลสมเด็จพระ
ยุพราชสระแก้ว ที่พบว่าด้านสุขภาพร่างกาย ควรมีการดูแลสุขภาพด้านโภชนาการ การออกกำลังกาย และการ      
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ละเว้นอบายมุข เป็นแนวทางในการเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุเนื่องจากการมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรงดี มีสุขภาพจิตดี ทำให้อวัยวะต่าง ๆ ในร่างกายมีสมรรถนะการทำงานที่ดีและยืดอายุการใช้งานของร่างกาย 
ทำให้ร่างกายมีสมรรถนะการทำงานที่ดีและสึกหรอช้าลงนอก [6] จากนี้ยังสอดคล้องกับการเตรียมความพร้อมเข้าสู่
สังคมผู้สูงอายุ กรณีศึกษาตำบลวัดไทรย์ อำเภอเมืองนครสวรรค์ จังหวัดนครสวรรค์  ท่ีพบว่าโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง เกิด
ได้จากพฤติกรรมเสี่ยง 4 อย่าง ได้แก่ การสูบบุหรี่ การบริโภคเครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ การมีกิจกรรมทางกายที่ไม่
เพียงพอและพฤติกรรมการบริโภคอาหารที่ไม่เหมาะสม [10] เหมือนดังเช่นประชาชนชาวจีนที่มีพฤติกรรมการสูบ
บุหรี่ การดื่มเครื่องแอลกอฮอล์มากเกินไป การบริโภคผัก/ผลไม้ไม่เพียงพอ การบริโภคเนื้อแดงมากเกินไปและการ
ขาดกิจกรรมทางกายภาพ เหล่านี้เป็นพฤติกรรมที่ส่งผลต่อความเสี่ยงในการเกิดโรคติดต่อไม่เรื้อรังของประชาชนวัย
แรงงานของจีน [11] ทั้งนี้ประชากรส่วนใหญ่ก็มักจะทราบในส่วนนี้เป็นอย่างดีแต่ก็ไม่สามารถควบคุมพฤติกรรมของ
ตนเองได้ เนื่องจากพฤติกรรมดังกล่าวเป็นความคุ้นชินของบุคคล ซึ่งการปรับนั้นจะต้องใช้กำลังใจจากคนรอบข้าง
เพื่อจัดการตนเอง สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ [7] เพื่อให้เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมทางสุขภาพจนเป็นนิสัย 2) การเข้า
ร่วมกิจกรรมทางสังคมกับชุมชน สอดคล้องกับการศึกษาเรื่อง การจัดการชุมชนแบบมีส่วนร่วมเพื่อรองรับสังคม
ผู้สูงอายุ พบว่า การจัดการโครงสร้างชุมชนและการจัดการสถานภาพของคนในชุมชนให้เอื้อต่อผู้สูงอายุ มีการ
กำหนดบทบาทของสมาชิกในชุมชนให้เกื้อกูลต่อชีวิตความเป็นอยู่ของผู้สูงอายุไปพร้อมกับการสร้างบรรทัดฐาน
ชุมชน [12] เพื่อผู้สูงอายุและการนำกฎหมายเกี่ยวกับผู้สูงอายุมาปรับใช้ควบคู่ไปกับการปลูกฝังทัศนคติของคนใน
ชุมชนให้ตระหนักถึงคุณค่าและเคารพศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ของผู้สูงอายุ [13] ขณะเดียวกันก็มีการเสริมสร้าง
วัฒนธรรมชุมชนให้เกื้อกูลต่อผู้สูงอายุและพัฒนาพฤติกรรมสุขภาวะผู้สูงอายุ [14] นอกจากนี้การเข้าร่วมกิจกรรม
ทางสังคมยังเป็นการกระตุ้นให้คนในชุมชนเข้าร่วมกิจกรรมต่าง  ๆ เพื่อสร้างสัมพันธภาพระหว่างบุคคลและยัง
สามารถสร้างเครือข่ายในการพูดคุย แลกเปลี่ยนความรู้ แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับประเด็นทางด้านสุขภาพได้
โดยง่ายตามการเข้าร่วมกิจกรรม 3) การตรวจสุขภาพประจำปีอย่างสมำ่เสมอ สอดคล้องกับการศึกษาเรื่อง ปัจจัยที่มี
ความสัมพันธ์ต่อการเตรียมตัวเข้าสูว่ัยสูงอายุของประชากรวัยก่อนสูงอายุ และการศึกษาเรื่อง การเตรียมความพร้อม
เพื่อเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของประชากรในเขตอำเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ [15] รวมถึงการศึกษาเรื่องการเตรียมความ
พร้อมของประชากรก่อนวัยสูงอายุเพื่อเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุคุณภาพตำบลหนองหญ้าไซอำเภอหนองหญ้าไซ จังหวัด
สุพรรณบุรี [16] นอกจากน้ีการศึกษาเรื่องการเตรียมความพร้อมของประชาชนเพื่อรองรับการเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุใน
จังหวัดตรัง พบว่า การตรวจร่างกายประจำปีที่มีความสัมพันธ์ต่อการเตรียมตัวเข้าสู่วัยสูงอายุของประชาชนก่อนวัย
สูงอายุ (อายุระหว่าง 50-59 ปี) เพราะการตรวจร่างกายประจำปีเป็นการป้องกันหรือค้นหาโรคและภาวะผิดปกติใน
ร่างกาย [17] ดังเช่นการตรวจสุขภาพในกลุ่มหญิงตั้งครรภ์ที่อยู่ในช่วงวัยเจริญพันธุ์ซึ่งพบว่า การตรวจสุขภาพ
ร่างกายอาจจะทำให้สามารถลดความเสี่ยงและป้องกันตนเองจากการเกิดโรคความดันโลหิตขณะตั้งครรภ์ได้ [18] 
สะท้อนให้เห็นถึงการดูแลสุขภาพด้วยตนเอง นอกจากนี้โรคบางโรคสามารถตรวจพบได้ตั้งแต่ก่อนแสดงอาการและ
เป็นจุดเริ่มต้นการต่อสู้กับโรคร้ายที่ดีที่สุด [19] เพราะการตรวจสุขภาพประจำปีนอกจากจะช่วยให้เราตรวจพบโรค
ก่อนที่จะแสดงอาการหรือลุกลามนั้น ยังช่วยให้เราวางแผนการรักษาที่เหมาะสมได้ตั้งแต่เนิ่น ๆ ทั้งยังช่วยให้เรา
วางแผนในการดูแลตนเองเพื่อหลีกเลี่ยงปัจจัยเสี่ยงที่จะทำให้เกิดภาวะแทรกซ้อนอื่น ๆ ได้อีกด้วย ช่วยลดอัตราการ
เจ็บป่วยและอัตราการเสียชีวิตได้เป็นอย่างดี [20] ดังเช่นกับการเข้าร่วมการคัดกรองโรคไม่ติดต่อเรื้อรังของ
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง ซึ่งได้มีการจัดทำโครงการการคัดกรอง
อย่างต่อเนื่องเป็นประจำทุกปีตามแนวทางการเฝ้าระวัง ควบคุม และป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังตามนโยบายของ
กระทรวงสาธารณสุข [1] 
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5. สรุปผลการวิจัย 
พฤติกรรมทางด้านสุขภาพของประชากรวัยแรงงานในเขตชุมชนม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง              

มีค่าเท่ากับ 3.73 และคะแนนส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.58 อยู่ในระดับดีมาก ในขณะที่พฤติกรรมที่มีค่าคะแนน
น้อยที่สุดอยู่ในด้านความรับผิดชอบต่อสุขภาพ มีค่าคะแนนเท่ากับ 3.24 อยู่ในระดับดี และผลจากการสัมภาษณ์ พบว่า 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลม่วงแงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคด้วย
การสร้างเครือข่ายความรู้ด้านสุขภาพร่วมกับทีมสหสาขาวิชาชีพ และจัดทำแนวทางการเตรียมความพร้อมของประชากร
ในวัยแรงงงาน เพื่อป้องกันการเกิดโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ได้แก่ 1) การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการดูแลสุขภาพของตนเอง     
2) การเข้าร่วมกิจกรรมทางสังคมกับชุมชน และ 3) การตรวจสุขภาพประจำปีอย่างสม่ำเสมอ ดังนั้นการศึกษาเรื่องนี้
สามารถใช้เป็นแนวทางในการป้องกันการเกิดโรค NCDs ในกลุ่มวัยแรงงานและยังส่งเสริมการดูแลสุขภาพที่เหมาะ      
กับวัยด้วย 
 

6. ข้อเสนอแนะ 
 6.1 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 ด้านนโยบาย จากผลการศึกษาครั้งนี้ ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลม่วง
แงว อำเภอเมือง จังหวัดลำปาง สามารถนำไปใช้ในการกำหนดกิจกรรมในการป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังให้แก่
ประชากรในพ้ืนท่ีซึ่งเหมาะสมกับบริบทความต้องการของประชากรในพ้ืนท่ีด้วย 
 6.2 ข้อเสนอแนะเชิงวิชาการ 
 จากผลการศึกษาครั้งนี้เป็นการสะท้อนให้เห็นถึงพฤติกรรมของประชาวัยแรงงาน และการเตรียมความ
พร้อมทางด้านสุขภาพของของวัยแรงงานเพื่อป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง ซึ่งเป็นการศึกษาเพียงสถานการณ์และ
แนวทาง ซึ่งการศึกษาครั้งต่อไปควรจะมีการศึกษาในรูปแบบของการวิจัยเชิงปฏิบัติการ เพื่อจัดทำโปรแกรมการดูแล
สุขภาพให้เหมาะสมกับบริบทของวัยแรงงาน เพื่อให้การป้องกันโรคไม่ติดต่อเรื้อรังและการเตรียมความพร้อมมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
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