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การศึกษาการลดความเสี่ยงทางการยศาสตร์และการป้องกันอาการบาดเจ็บจาก
ท่าทางการทำงานในข้ันตอนการประกอบชุดยกของงานเครน 
A Study on Ergonomic Risk Reduction and Injury Prevention in 

Crane Rigging Assembly Tasks 
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บทคัดย่อ 
 วัตถุประสงค์การวิจัยเพ่ือศึกษาการลดความเสี่ยงและการป้องกันอาการบาดเจ็บจากท่าทางการทำงานของ
ผู้ปฏิบัติงานเครนในตำแหน่ง Rigger (ผู้ผูกมัด) ณ โครงการ HOW3 ในนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด จังหวัดระยอง 
โดยอิงหลักการทางการยศาสตร์  และใช้วิธีการประเมินความเสี่ยงด้วยแบบประเมิน Rapid Entire Body 
Assessment (REBA) เพ่ือวิเคราะห์ท่าทางการทำงานในแต่ละขั้นตอน ผลการศึกษาพบว่าระดับความเสี่ยงเฉลี่ยใน 

3 ขั้นตอนการทำงานลดลงอย่างมีนัยสำคัญ จากระดับความเสี่ยงสูงมาก (คะแนน 11) สู่ระดับความเสี่ยงปาน
กลาง (ช่วงคะแนน 4-7) ภายหลังการดำเนินการอบรมพนักงานให้มีความรู้และตระหนักถึงท่าทางการทำงานที่
ถูกต้องตามหลักการยศาสตร์ในทุกขั้นตอน รวมถึงการออกแบบและนำบันไดแบบขั้น (Step Ladder) มาใช้ใน
การปรับระดับความสูงของผู้ปฏิบัติงาน เพ่ือลดการเอ้ือมและลดความเสี่ยงต่อการบาดเจ็บจากท่าทางที่ไม่
เหมาะสม การใช้บันไดแบบขั้นส่งผลให้ระดับการบาดเจ็บจากการทำงานลดลง พนักงานมีความพึงพอใจใน
ระดับสูง  แสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพของการประยุกต์ใช้หลักการยศาสตร์  ในการส่งเสริมความปลอดภัยและ
สุขภาพในการทำงาน 
 

คำสำคัญ: การยศาสตร์ การประเมิน REBA 
 

ABSTRACT 

 This research aimed to reduce the risk of work-related injuries among crane 

operators, specifically those in the rigger position, at the HOW3 Project site in the Map Ta 

Phut Industrial Estate, Rayong Province. The study applied ergonomic principles and 

utilized the Rapid Entire Body Assessment (REBA) method to evaluate postural risks 

during rigging assembly tasks. The findings revealed a significant reduction in average risk 
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levels across three key operational steps, decreasing from a high-risk level (score ≥ 11) to a 

moderate-risk level (score range 4–7). This improvement followed the implementation of 

employee training focused on ergonomic working postures and the design and application 

of a step ladder to adjust the operator’s working height. This intervention effectively 

minimized overhead reaching and reduced the risk of posture-related injuries.  As a result, 

the incidence of work-related injuries among workers declined, and the implementation of 

the step platform received the highest level of satisfaction from the participants. This study 

demonstrated the effectiveness of ergonomic interventions in improving occupational safety 

and health in crane rigging operations. 
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บทน ำ 
 ในอุตสาหกรรมก่อสร้างปัจจุบัน พบว่ามี
สภาพการท างานที่ส่งผลต่อสุขภาพของผู้ปฏิบัติงาน 
โดยเฉพาะความเสี่ ยงทางการยศาสตร์จากการ
เคลื่อนไหวซ ้าๆ การยกน ้าหนักเกินขีดจ ากัดของ
ร่างกาย และท่าทางการท างานที่ไม่เหมาะสม ซึ่งเป็น
ปัจจัยส าคัญที่ก่อให้เกิดอาการบาดเจ็บของระบบ
กล้ามเนื้อและกระดูก โดยเฉพาะในกลุ่มแรงงานที่
ปฏิบัติงานภาคสนาม 
 โ ค ร ง ก า ร  HOW3 Project ใ น นิ ค ม
อุตสาหกรรมมาบตาพุต จังหวัดระยอง เป็นพ้ืนที่
ด าเนินงานประกอบโมดูลขนาดใหญ่ที่ต้องใช้เครนใน
การยกชิ้นงาน โดยมีแรงงานในต าแหน่ ง Rigger  
(ผู้ผูกมัด) เป็นผู้ รับผิดชอบในการจัดเตรียมและ
ประกอบชุดยก ซึ่งเป็นงานที่ต้องใช้แรงกายสูงและมี
ลักษณะการท างานซ ้า ๆ หลายครั้งต่อวัน จากการ
ส ารวจเบื้ องต้นพบว่า แผนก Operation ซึ่ งเป็น
ผู้ปฏิบัติงานหลักในพื้นที่ มีอัตราการลาป่วยสูงที่สุด
ในช่วง 6 เดือนที่ผ่านมา โดยมีสาเหตุหลักจากอาการ
บาดเจ็บที่เกี่ยวข้องกับระบบกล้ามเนื้อและกระดูก 

 ปัญหาดังกล่าวสะท้อนถึงความจ าเป็นใน
การประเมินและปรับปรุงท่าทางการท างานตาม
หลักการยศาสตร์ เพ่ือป้องกันและลดความเสี่ยงใน
การเกิดอาการบาดเจ็บ งานวิจัยนี้จึงมุ่ งเน้นการ
ประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร์โดยใช้วิธี Rapid 
Entire Body Assessment (REBA) และน าผลการ
ประเมินไปพัฒนาแนวทางแก้ไขที่ เหมาะสม เพื่อ
ยกระดับความปลอดภัยและสุขภาพของผู้ปฏิบัติงาน
ในงานยกด้วยเครนขนาดใหญ่ 
 

วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือประเมินและลดความเสี่ยงทางการย
ศาสตร์ของผู้ปฏิบัติงานโดยใช้หลักการยศาสตร์ 
 

สมมติฐำน  
 การปรับปรุงท่าทางการท างานตามหลัก 
การยศาสตร์จะช่วยลดระดับความเสี่ยงทางการย
ศาสตร์และอาการบาดเจ็บของผู้ปฏิบัติงานต า แหน่ง 
Rigger ได้อย่างมีนัยส าคัญ 
 

ประโยชน์ที่ได้รับ 
 1. ได้แนวทางในการประเมินและลดความ
เสี่ยงทางการยศาสตร์ในงานประกอบชุดยกของ
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ผู้ปฏิบัติงานต าแหน่ง Rigger ซึ่งสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในงานก่อสร้างที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน 
 2. ช่วยลดอัตราการเกิดอาการบาดเจ็บ
ของระบบกล้ามเนื้อและกระดูกจากท่าทางการ
ท างานที่ไม่เหมาะสม ส่งผลให้คุณภาพชีวิตของ
ผู้ปฏิบัติงานดีขึ้น 
 3. เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานและลด
เวลาสูญเสียจากการลาป่วยของพนักงานในแผนก 
Operation 
 4. เป็นข้อมูลพ้ืนฐานส าหรับการพัฒนา
แนวทางการจัดการด้านอาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัยในงานยกด้วยเครนขนาดใหญ่ 
 5. ส่งเสริมการน าหลักการยศาสตร์มาใช้
ในการออกแบบสภาพแวดล้อมการท างานให้
เหมาะสมกับผู้ปฏิบัติงาน 
 

วิธีด ำเนินกำรวิจัย 
 1. กำรศึกษำข้อมูลเบื้องต้น 
 รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับลักษณะงานของ
ผู้ปฏิบัติงานต าแหน่ง Rigger ในโครงการ HOW3 
Project รวมถึงสภาพแวดล้อมการท างานและ
ปัญหาที่พบจากการปฏิบัติงานจริง 
 2. กำรประเมินควำมเสี่ยงทำงกำรย
ศำสตร์ 
 ใช้ แบ บ ป ระ เมิ น  Rapid Entire Body 
Assessment (REBA) เพ่ือวิเคราะห์ท่าทางการ
ท างานในแต่ละขั้นตอนของการประกอบชุดยก 
โดยประเมินจากการสังเกตและบันทึกภาพนิ่งหรือ
วิดีโอของการท างานจริง 
 3. กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 น าคะแนน REBA ที่ได้จากการประเมินมา
วิเคราะห์ระดับความเสี่ยงในแต่ละขั้นตอน และ
เปรียบเทียบก่อนและหลังการปรับปรุงสภาพการ
ท างาน 

 4. กำรด ำเนินกำรปรับปรุง 
 จัดอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
หลักการยศาสตร์และท่าทางการท างานที่เหมาะสม 
พร้อมทั้งน าอุปกรณ์เสริม เช่น บันได Step มาใช้
ในการปรับระดับความสูงของผู้ปฏิบัติงาน 
 5. กำรประเมินผลหลังกำรปรับปรุง 
 ท าการประเมินซ ้าด้วยแบบประเมิน REBA 
เพ่ือเปรียบเทียบระดับความเสี่ยงหลังการปรับปรุง 
และส ารวจความพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงานต่อการ
เปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 
ประชำกรและตัวอย่ำง 
 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ พนักงาน
ต าแหน่ง Rigger (ผู้ผูกมัด) ที่ปฏิบัติงานในโครงการ 
HOW3 Project ในนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุต 
จังหวัดระยอง ซึ่งมีหน้าที่ในการประกอบและคล้อง
ชุดยกส าหรับการยกชิ้นงานด้วยเครนขนาดใหญ่ 
 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย คือ พนักงาน
ต าแหน่ ง Rigger จ านวน 10 คน ซึ่ งได้รับการ
คัดเลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดย
พิจารณาจากผู้ที่มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงาน
ในขั้นตอนการประกอบชุดยกมากกว่า 5 ปี และ
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการประเมินและการ
ปรับปรุงตามหลักการยศาสตร์ได้ตลอดระยะเวลา
การวิจัย 
 

เครื่องมือ 
 เครื่องมือ 

1. แบบประเมิน Rapid Entire Body 
Assessment (REBA) แสดงดังภาพที่ 1  
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ภำพที่ 1 ตัวอย่ำงแบบประเมิน Rapid Entire 

Body Assessment (REBA) 
ที่มำ: งานด้านการยศาสตร์ ในประเทศไทย. 
(2557).  
 2. แบบสอบถำมควำมพึงพอใจของ
ผู้ปฏิบัติงำน แสดงดังภาพที่ 2 

 
ภำพที่ 2 ตัวอย่ำงแบบสอบถำมควำมพึงพอใจ

ของผู้ปฏิบัติงำน 
 3. แบบบันทึกกำรสังเกตระดับของกำร
บ ำ ด เจ็ บ จ ำ ก ก ำ ร ท ำ ง ำ น  (Observation 
Checklist of work injury level) แสดงดังภาพ
ที่ 3 

 
ภำพที่ 3 ตัวอย่ำงแบบบันทึกกำรสังเกตระดับ

ของกำรบำดเจ็บจำกกำรท ำงำน 
 

กำรวิเครำะห์ข้อมูล 
 จากการศึกษาสภาพการท างานของ
ผู้ปฏิบัติงานต าแหน่ง Rigger และการรวบรวม
ข้อมูลจากแบบบันทึกการสังเกตระดับของการ
บาดเจ็บจากการท างานในกลุ่มตัวอย่างจ านวน 10 
คน พบว่า บริเวณหลังส่วนล่ำง เป็นต าแหน่งที่มี
ระดับการบาดเจ็บสูงที่สุดเมื่อเปรียบเทียบกับส่วน
อ่ืนของร่างกาย โดยมีอาการปวดเมื่อยและความไม่
สบายที่เกิดจากการท างานในท่าทางที่ไม่เหมาะสม 
เช่น การก้ม การยกน ้าหนัก และการเอ้ือมในระดับ
ต ่าซ ้า ๆ ซึ่งเป็นลักษณะงานที่พบได้บ่อยในขั้นตอน
การประกอบชุดยก 
 ผลการประเมินดังกล่าวสะท้อนถึงความ
จ าเป็นในการปรับปรุงท่าทางการท างานและ
สภาพแวดล้อมการท างาน เพ่ือป้องกันและลด
ความเสี่ยงต่อการเกิดอาการบาดเจ็บในบริเวณ
ดังกล่าวอย่างเป็นระบบ 
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ผลกำรประเมินควำมเสี่ยงทำงกำรยศำสตร์ของ
กลุ่มผู้ผูกมัดโดยใช้วิธี REBA 
 ในการศึกษานี้  ผู้วิจัยได้เลือกใช้วิธีการ
ประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร์แบบ  REBA 
(Rapid Entire Body Assessment)  ซ่ึ ง 
เหมาะสมกั บ ลั กษณ ะงานของกลุ่ ม ผู้ ผู กมั ด 
เนื่องจากเป็นงานที่มีการเปลี่ยนแปลงท่าทางอย่าง
รวดเร็ว ไม่อยู่กับที่ และไม่สามารถคาดเดาท่าทาง
การท างาน ได้ล่ วงหน้ า อีกทั้ งยั งไม่ ใช่ งานที่
ด าเนินการในท่าทางเดิมซ ้าๆ เช่น การนั่งหรือยืน
ตลอดเวลา 
 กระบวนการประเมินเริ่มจากการแบ่ ง
ขั้นตอนการประกอบชุดยกออกเป็นขั้นตอนย่อย 
จากนั้นบันทึกวิดีโอการปฏิบัติงานจริงของผู้ผูกมัด
ในแต่ละขั้นตอน และน าวิดีโอพร้อมภาพนิ่งมา
วิเคราะห์เพ่ือระบุท่าทางที่มีความเสี่ยงสูงสุดในแต่
ละข้ันตอน ได้แก่ 
 1. ท่าทางขณะยกสลิงเข้ากับฮุกบลอค 
 2. ท่าทางขณะยกน๊อตตัวผู้ใส่รูตัวสเก๊น  
 3. ท่าทางขณะประคองสลิง  
แต่ละข้ันตอนแสดงได้ดังภาพที่ 4-6 ตามล าดับ 

 

 

ภำพที่ 4 ท่ำทำงขณะยกสลิงเข้ำกับฮุกบลอค 
 

 
ภำพที่ 5 ท่ำทำงขณะยกน๊อตตวัผู้ใส่รูตัวสเก๊น 

 

 
ภำพที่ 6 ท่ำทำงขณะประคองสลิง  

 

ผลการประเมิ นความเสี่ ยงทางการยศาสตร์
แบบ  REBA ของกลุ่ มตั วอย่ างทั้ ง 10 คน แสดง
ค่าเฉลี่ยได้ดังตารางที่ 1  
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ตำรำงท่ี 1 ผลกำรประเมินควำมเสี่ยงแบบ REBA 

กำรประเมิน 
ขั้นตอน 

1 2 3 

กลุ่ม A การประเมินทา่ทางของคอ ล าตัวและขา 8 10 9 
กลุ่ม B การประเมินท่าทางของแขนและข้อมือ 7 8 7 

สรุปคะแนนควำมเสี่ยงจำกกำรเปิดตำรำง 11 13 12 
 

 จากตารางที่  1 การแปลความคะแนน

ประเมินช่วง  11 หมายความว่า ความเสี่ยงสูง

มาก ควรปรับปรุงการท างานทันที (อ้างอิงการแปล
ผลจากตารางที่ 2) 

ตำรำงท่ี 2 กำรแปลผลคะแนนควำมเสี่ยงรวมในวิธี REBA 

คะแนน การแปลผล 

1 ความเสี่ยงน้อยมาก 

2-3 ความเสี่ยงน้อย ยังต้องมีการปรับปรุง 

4-7 
ความเสี่ยงปานกลาง ควรวิเคราะห์เพิ่มเติมและควรได้รับการปรับปรุง 

8-10 
ความเสี่ยงสูง ควรวิเคราะห์เพ่ิมเติมและควรรีบปรับปรุง 

≥11 ความเสี่ยงสูงมาก ควรปรับปรุงทันที 

ที่มา : Hignett & McAtamney, (2000) 
 
แนวทำงกำรปรับปรุงกระบวนกำรด ำเนินงำน
ตำมหลักกำรยศำสตร์ 
 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและลดความเสี่ยง
จากการบาดเจ็บของผู้ปฏิบัติงานในกลุ่มผู้ผูกมัด ได้
ก าหนดแนวทางการปรับปรุงโดยเน้นการอบรม
พนักงานให้ตระหนักถึงท่าทางการท างานที่ถูกต้อง
ตามหลักการยศาสตร์ในทุกขั้นตอน โดยแบ่งการ
พิจารณาออกเป็นส่วนต่างๆ ของร่างกาย ดังนี้ 
 1. คอ จากการสังเกตพบว่าผู้ปฏิบัติงานมี
การก้มและเงยหน้าในระหว่างการท างาน เนื่องจาก
ต าแหน่งของชิ้นงานอยู่ต ่าหรือสูงกว่าระดับสายตา 
ท าให้ต้องปรับท่าทางเพ่ือให้สามารถมองเห็นได้
ชัดเจน 

 แนวทำงกำรปรับปรุง ปรับระดับชิ้นงาน
ให้อยู่ในระดับสายตา เพ่ือลดการเคลื่อนไหวของคอ
ที่ไม่จ าเป็น และลดความเสี่ยงต่อการบาดเจ็บจาก
การท างานในท่าทางที่ไม่เหมาะสม ดังภาพที่ 7 
 

 
ภำพที่ 7 ท่ำทำงหลังกำรปรับปรุงส่วนคอ 
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 2. ล ำตัว ผู้ปฏิบัติงานมีการก้มล าตัวขณะ
ท างาน เนื่องจากต าแหน่งของชิ้นงานที่ต้องประคอง
อยู่ต ่ากว่าระดับข้อศอก (Elbow Height) ซึ่งส่งผลให้
เกิดแรงกดและความเครียดบริเวณหลังส่วนล่าง 
 แนวทำงกำรปรับปรุง: ปรับระดับพ้ืนที่
การท างานโดยยกชิ้นงานให้สูงขึ้นจากพ้ืนให้อยู่ใน
ระดับข้อศอก หรือประมาณ 2 เท่าของความสูง
ข้อศอก เพื่อให้สามารถท างานในท่าทางท่ีเป็นกลาง
ของล าตัว ลดการก้มและแรงกดท่ีเกิดข้ึน 
 นอกจากนี้ ยังพบปัญหาการบิดล าตัวขณะ
ท างาน ซึ่งเกิดจากการจัดต าแหน่งพ้ืนที่ท างานที่ไม่
เหมาะสม เช่น การวางอุปกรณ์ไว้ด้านข้างของ
ร่างกาย 
 แนวทำงกำรปรับปรุง: หากจ าเป็นต้องใช้
อุปกรณ์ที่อยู่ด้านข้าง ควรปรับท่าทางโดยการหัน
ตัวทั้งล าตัวไปยังต าแหน่งของอุปกรณ์ แทนการบิด
ล าตัวเพียงบางส่วน เพ่ือป้องกันการบาดเจ็บจาก
การเคลื่อนไหวที่ไม่เหมาะสม ดังภาพที่ 8 
 

 
ภำพที่ 8 ท่ำทำงหลังกำรปรับปรุงส่วนล ำตัว 

 

 3. ขำ จากการสังเกตพบว่าผู้ปฏิบัติงานมี
ก า ร ยื น ใน ลั ก ษ ณ ะ ที่ ไม่ ส ม ดุ ล  เนื่ อ ง จ า ก

สภาพแวดล้อมการท างานมีการวางอุปกรณ์ใน
บริเวณที่ต้องยืนปฏิบัติงาน ส่งผลให้บางครั้งต้อง
เหยียบบนอุปกรณ์ ซึ่งเพ่ิมความเสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุและลดเสถียรภาพในการทรงตัว 
 แนวทำงกำรปรับปรุง: จัดระเบียบพ้ืนที่
บริเวณที่ผู้ปฏิบัติงานต้องยืนให้ปลอดจากอุปกรณ์
หรือสิ่งกีดขวาง เพ่ือให้สามารถยืนได้อย่างมั่นคง
และปลอดภัย 
 นอกจากนี้ ยังพบว่าผู้ปฏิบัติงานมีการงอ
เข่าร่วมขณะท างาน เนื่องจากต าแหน่งของชิ้นงาน
อยู่ต ่ากว่าระดับข้อศอก 
 แนวทำงกำรปรับปรุง: ปรับระดับชิ้นงาน
ให้สูงขึ้นให้อยู่ในระดับข้อศอก (Elbow Height) 
เพ่ือให้ผู้ปฏิบัติงานสามารถท างานได้โดยไม่ต้องงอ
เข่า ลดแรงกดที่เกิดขึ้นกับข้อต่อและกล้ามเนื้อ
ส่วนล่าง ดังภาพที่ 9 
 

 
ภำพที่ 9 ท่ำทำงหลังกำรปรับปรุงส่วนขำ 

 

 4. แขนส่วนบน ผู้ปฏิบัติงานมีการเอ้ือม
แขนสู งกว่าระดับไหล่ขณะท างาน เนื่ องจาก
ต าแหน่งของชิ้นงานอยู่สูงและไม่สามารถปรับ
ระดับลงมาให้อยู่ในระดับข้อศอก (Elbow Height) 
ได้ ซึ่งส่งผลให้เกิดแรงกดและความเครียดบริเวณ
หัวไหล่และแขนส่วนบน 
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 แนวทำงกำรปรับปรุง: ปรับระดับความ
สูงของผู้ปฏิบัติงานแทน โดยจัดหาอุปกรณ์เสริม 
เช่น บันไดแบบขั้น (Step Ladder) เพ่ือเพ่ิมระดับ
ความสูงของผู้ปฏิบัติงานให้สามารถเข้าถึงชิ้นงาน
ได้ในระดับที่เหมาะสม ลดการยกแขนสูงเกินระดับ
ไหล่  และช่วยให้สามารถท างานในท่ าทางที่
ปลอดภัยตามหลักการยศาสตร์ ดังภาพที่ 10 
 

 
ภำพที่ 10 ท่ำทำงหลังกำรปรับปรุงส่วนแขนส่วนบน 

 

 5. แขนส่วนล่ำง ผู้ปฏิบัติงานมักใช้ท่าทาง
ที่แขนส่วนล่างไม่ตั้งฉากกับล าตัว โดยมีการยืดแขน
ตึงเพ่ือออกแรง ซึ่งหากมุมของแขนส่วนล่างยืดเกิน 
100 องศาและต้องใช้แรงกด จะส่งผลให้คะแนน
ความเสี่ยงทางการยศาสตร์เพ่ิมสูงขึ้นตามเกณฑ์
การประเมินของ REBA 
 แนวทำงกำรปรับปรุง: ปรับต าแหน่งจุด
จับของชิ้นงานให้ต ่าลง เพ่ือให้อยู่ในระดับข้อศอก 
(Elbow Height) ส่งผลให้แขนส่วนล่างสามารถ
ท างานในมุมที่เหมาะสม ลดการยืดแขนเกินความ
จ าเป็น และช่วยให้สามารถออกแรงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพโดยไม่เพ่ิมความเสี่ยงต่อการบาดเจ็บ 
ดังภาพที่ 11 
 

 
ภำพที่ 11 ท่ำทำงหลังกำรปรับปรุงส่วนแขน

ส่วนล่ำง 
 

 6. ข้อมือ ผู้ปฏิบัติงานมีการผลักชิ้นงานใน
ลักษณะที่ข้อมือบิดงอเป็นมุมฉากกับแขนส่วนล่าง 
ซึ่งเป็นท่าทางที่ไม่เหมาะสมตามหลักการยศาสตร์ 
เนื่องจากเพ่ิมแรงกดและความเครียดบริเวณข้อมือ 
อาจน าไปสู่การบาดเจ็บจากการใช้งานซ ้าหรือการ
เคลื่อนไหวที่ไม่เป็นธรรมชาติ 
 แนวทำงกำรปรับปรุง: เปลี่ยนวิธีการจับ
ชิ้นงานจากการผลักเป็นการจับยึดในแนวที่ข้อมือ
สามารถอยู่ในต าแหน่งตรงหรือเป็นกลาง (Neutral 
Position) เพ่ือลดการบิดงอของข้อมือขณะท างาน 
และช่วยให้สามารถออกแรงได้อย่างปลอดภัยและมี
ประสิทธิภาพมากขึน้ ดังภาพที่ 12 
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ภำพที่ 12 ท่ำทำงหลังกำรปรับปรุงส่วนข้อมือ 

ปัจจัยเพิ่มเติมที่ส่งผลต่อควำมเสี่ยงในกำรเกิด
อำกำรเจ็บปวด 

นอกจากท่าทางการท างานแล้ว ยังมีปัจจัย
อ่ืนที่ส่งผลต่อความเมื่อยล้าและความเสี่ยงในการ
บาดเจ็บ ดังนี้: 
 1. แรงที่ใช้หรือภำระงำน ผู้ปฏิบัติงาน
ต้องรับภาระงานเกิน 22 ปอนด์ (10 กิโลกรัม) ใน
ทุกขั้นตอน โดยเฉพาะหากเป็นแรงแบบกระแทก
หรือกระชาก จะเพ่ิมความเสี่ยงต่อการบาดเจ็บ 

 แนวทำงกำรประเมิน: ควรมีการวิเคราะห์
แรงที่ใช้ในแต่ละขั้นตอนเพ่ือปรับปรุงวิธีการท างาน
ให้เหมาะสม 

 2. ลักษณะกำรจับยึดวัตถุ การจับยึดวัตถุ
ที่ไม่มีมือจับหรือจับได้ยาก เช่น สลิงและสเก๊น จะ
เพ่ิมแรงท่ีต้องใช้ในการจับยึด 

 แนวทำงกำรปรับปรุง: พิจารณาออกแบบ
มือจับหรืออุปกรณ์ช่วยจับยึดเพ่ือให้สามารถท างาน
ได้สะดวกและปลอดภัย 
 3. กำรเคลื่อนไหวและกิจกรรม ลักษณะ
งานที่มีการเคลื่อนไหวซ ้าๆ มากกว่า 4 ครั้งต่อนาที 
หรือมีการทรงตัวไม่ดี เช่น ในขั้นตอนยกสลิงเข้า
กับฮุกบลอค และการประคองสลิง/สเก๊นที่ต้องอยู่
กับท่ีนานกว่า 1 นาท ี

 แนวทำงกำรปรับปรุง: ปรับล าดับขั้นตอน
การท างานและจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมเพ่ือ
ลดการเคลื่อนไหวที่ไม่จ าเป็นและเพ่ิมเสถียรภาพ
ในการทรงตัว 

 ผลการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร์
แบบ REBA ของกลุ่มตัวอย่างทั้ง 10 คน หลังจากการ
ปรับปรุงตามแนวทางการปรับปรุงเป็นระยะเวลา 6 
เดื อน แสดงได้ดั งตารางที่  3 และภาพที่  13-15 
ตามล าดับขั้นตอน 
 

ตำรำงท่ี 3 ผลกำรประเมินควำมเสี่ยงแบบ REBA หลังปรับปรุง 

กำรประเมิน 
ขั้นตอน 

1 2 3 

กลุ่ม A การประเมินทา่ทางของคอ ล าตัวและขา 4 4 3 
กลุ่ม B การประเมินท่าทางของแขนและข้อมือ 3 5 3 
สรุปคะแนนควำมเสี่ยงจำกกำรเปิดตำรำง 5 6 4 

 

 
จากตารางที่ 3 การแปลความคะแนนประเมินช่วง 4-7 หมายความว่า ความเสี่ยงปานกลาง ควรวิเคราะห์เพ่ิมเติม

และได้รับการปรับปรุงเพ่ิมเติม (อ้างอิงการแปลผลจากตารางที่ 2) 
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ภำพที่ 13 ท่ำทำงขณะยกสลิงเข้ำกับฮุกบลอค  

หลังปรับปรุง 

 
ภำพที่ 14 ท่ำทำงขณะยกน๊อตตัวผู้ใส่รูตัวสเก๊น 

หลังปรับปรุง 
 

 
ภำพที่ 15 ท่ำทำงขณะประคองสลิง หลังปรบัปรุง 

 
จากนั้นผู้วิจัยได้ท าการสอบถามความพึง

พอใจในการปรับปรุงท่ าทางการท างาน โดยใช้
แบบสอบถามความพึงพอใจของผู้ปฏิบัติงาน ผลที่ได้
อยู่ในระดับพึงพอใจมากที่สุด โดยมีค่าคะแนนเฉลี่ย
อยู่ที่ 5 คะแนนจากคะแนนเต็ม 5 คะแนน 
 
สรุปผลกำรวิจัย 

การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือลดความ
เสี่ยงในการเกิดการบาดเจ็บจากการท างานของ
ผู้ปฏิบัติงานกลุ่มผู้ผูกมัด (Rigger) โดยเน้นการ
ปรับปรุงท่าทางการท างานตามหลักการยศาสตร์ 
ผ่านการด าเนินการดังต่อไปนี้การอบรมให้ความรู้แก่
ผู้ปฏิบัติงาน เกี่ยวกับท่าทางการท างานที่ถูกต้องใน
แต่ละส่วนของร่างกาย 

▪ กำรออกแบบและจัดท ำบัน ไดแบบ
ขั้น เพ่ือปรับระดับความสูงของผู้ปฏิบัติงานในกรณี
ที่ต้องเอ้ือมแขนสูงกว่าระดับไหล่ 

▪ กำรประเมินและเปรียบเทียบคะแนน
ควำมเสี่ยงของท่าทางการท างานก่อนและหลังการ
ปรับปรุง โดยใช้เกณฑ์การประเมิน REBA 
 ผลการด าเนินงานพบว่า คะแนนความเสี่ยง
ของท่าทางการท างานลดลงอย่างมีนัยส าคัญ จาก

ระดั บ   11 ซึ่ งจั ดอยู่ ในระดั บความเสี่ ยงสู ง
มาก ลดลงเหลือช่วง 4–7 ซึ่งอยู่ในระดับความเสี่ยง
ปานกลางถึงต ่า แสดงให้เห็นถึงประสิทธิภาพของ
มาตรการที่น ามาใช้ในการปรับปรุงสภาพการท างาน 
 ในงานวิจัยนี้ เป็นงานวิจัยเฉพาะการด้าน
การยศาสตร์เท่านั้นไม่ได้ ให้ผู้ปฏิบัติงานสวมชุด 
Safety แต่ในการปฏิบัติงานจริงผู้ปฏิบัติงานจะสวม
ใส่เข็มขัดรัดเอวและปลอกรัดหัวเข่าเพ่ือป้องกัน
ปัญหาการเกิดการบาดเจ็บและการเคล็ดปวดเมื่อย
ของกล้ามเนื้อในผู้ปฏิบัติงาน 
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กำรอภิปรำยผล 
 การใช้แบบประเมินความเสี่ยงทางการย
ศ า ส ต ร์ แ บ บ  REBA (Rapid Entire Body 
Assessment) สามารถช่วยประเมินท่าทางการ
ท างานของพนักงงานและหาแนวทางปรับปรุงเพ่ือ
ลดความเสี่ยงของท่าทางการท างานนั้น สอดคล้อง
กับงานวิจัยของจันจิราภรณ์ วิชัย และ สุนิสา ชาย
เกลี้ยง (2557) และสอดคล้องกับงานวิจัยของสุนิสา
และคณะ(2558) 
 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติมส ำหรับผู้ปฏิบัติงำน 
 เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยและลด
ความเสี่ ยงจากการบาดเจ็บในการปฏิบัติงาน 
นอกเหนือจากการปรับปรุงท่าทางตามหลักการ 
ยศาสตร์แล้ว ยังมีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมที่ควรน าไป
ปฏิบัติ ดังนี้ 
 1. การยกชิ้นงานที่มีน ้ าหนักมาก หาก
ชิ้นงานมีน ้าหนักเกินขีดจ ากัดของร่างกาย หรือเกิน 
10 กิโลกรัม ไม่ควรยกโดยล าพัง ควรมี เพ่ือน
ร่วมงานช่วยยก เพ่ือลดแรงที่ต้องใช้และลดความ
เสี่ยงต่อการบาดเจ็บจากการยกของหนัก 
 2. การเอ้ือมเหนือระดับไหล่หรือศีรษะ ควร
หลีกเลี่ยงการท างานในท่าทางที่ต้องเอ้ือมสูงกว่า
ระดับไหล่หรือศีรษะ โดยการปรับระดับพ้ืนที่การ
ท างาน หรือปรับระดับความสูงของผู้ปฏิบัติงาน เช่น 
การใช้บันได Step เพ่ือให้สามารถเข้าถึงชิ้นงานได้
ในระดับท่ีเหมาะสม 
 3. การใช้ถุงมือป้องกัน ถุงมือเป็นอุปกรณ์
ที่ช่วยลดแรงกระแทกและการเสียดสีระหว่างมือกับ
ชิ้นงาน อีกทั้งยังช่วยให้สามารถจับยึดชิ้นงานได้
อย่างมั่นคง ลดความเสี่ยงจากการลื่นหลุดหรือการ
ออกแรงเกินจ าเป็น 

 
ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 
 เพ่ือเพ่ิมความแม่นย าและความครอบคลุม
ในการประเมินความเสี่ยงทางการยศาสตร์ในการ
ท างานของผู้ปฏิบัติงานในอนาคต มีข้อเสนอแนะ
ดังต่อไปนี้: 
 1. การใช้ เครื่องมื อวิ เคราะห์ ทางการย
ศาสตร์เพ่ิมเติม ควรพิจารณาน าเครื่องมือหรือวิธีการ
วิเคราะห์ทางการยศาสตร์ อ่ืนๆ เข้ามาประกอบ
การศึกษา เช่น OWAS (Ovako Working Posture 
Analysis System), NIOSH Lifting Equation, 
Electrogoniometry, Electromyography (EMG) 
โดยเฉพาะ EMG และ Goniometry ซึ่งเป็นเครื่องมือ
ที่สามารถติดตั้งเซนเซอร์กับร่างกายผู้ปฏิบัติงานเพ่ือ
วัดค่าตัวแปรทางชีวกลศาสตร์ได้โดยตรง จะช่วยให้ได้
ข้อมูลที่ละเอียดและแม่นย ามากขึ้น ทั้งในด้านแรง
กล้ามเนื้อ มุมการเคลื่อนไหว และความเครียดที่
เกิดขึ้นในแต่ละท่าทาง 
 2. การพัฒนาอุปกรณ์ ช่ วยยกน ้ าหนั ก 
ส าหรับชิ้นงานที่มีน ้าหนักมากและไม่สามารถลด
น ้าหนักได้ ควรพิจารณาออกแบบหรือจัดหาอุปกรณ์
ช่ วยยก เช่ น  ชุ ดช่ วยยกพยุ ง (Assistive Lifting 
Devices), ระบบรอกหรือแขนกลช่วยยกเพ่ือช่วยลด
ภาระทางกายภาพของผู้ปฏิบัติงาน และลดความเสี่ยง
จากการบาดเจ็บที่เกิดจากการยกของหนัก 
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