




 
 
 

บรรณาธิการแถลง 

 วารสารจันทรเกษมสาร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 (มกราคม-มิถุนายน)  

พ.ศ. 2569 เป็นวารสารระดับชาติที่อยู่ในฐานข้อมูลของศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) กลุ่มที่ 1  

โดยได้รับการรับรองคุณภาพในปี พ.ศ. 2568-2572 ซึ่งสะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่นในการรักษามาตรฐาน  

ในการเผยแพร่ผลงานวิชาการที่มีคุณภาพสูง  

 วารสารฉบับนี้ได้น าเสนอบทความทั้งหมด 10 เรื่อง โดยแบ่งเป็นบทความวิชาการ 1 เรื่อง  

และบทความวจิัย 9 เรื่อง ที่มาจากองค์ความรูท้ี่หลากหลาย ประกอบไปด้วย  

 บทความวิชาการ เรื่อง “การบูรณาการเทคนิคการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็กและการผลิต

วิดีโอเพื่อการประชาสัมพันธ์” เป็นการน าเสนอความส าเร็จของการจัดการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติ  

ผ่านกรณีศึกษาการจัดแสดงดนตรี “The Next Chapter Concert” โดยใช้การผสานองค์ความรู้ 

ด้านเทคนิคการผสมเสียงขั้นสูงเข้ากับทักษะการแสดงและการผลิตวิดโีอ 

 ส าหรับกลุ่มงานวิจัยทางการศึกษา เป็นบทความที่มุ่งยกระดับสมรรถนะของผู้ เรียน  

และสร้างสรรคน์วัตกรรมการเรียนรู้ ดังนี้ 

 บทความวิจัย เรื่อง “ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมาย

การพัฒนาที่ยั่ งยืนเพื่อสร้างความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์และความตระหนักรู้  

ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนของผู้เรียนในระดับอุดมศึกษา” สะท้อนให้เห็นว่าการผสานเป้าหมาย SDGs  

เข้ากับการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน คือ กุญแจส าคัญในการสร้างความสามารถในการคิด 

แบบวิทยาศาสตร์ 

 บทความวิจัย เรื่อง “การพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ผ่านกระบวนการ 

สร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้และรูปแบบการผลิตนวัตกรทางการศึกษากลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ  

กรณีศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม” ผลการวิจัยชี้ให้เห็นว่าการผสานกระบวนการชุมชน 

แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เข้ากับกรอบ PTRU Model ช่วยยกระดับสมรรถนะวิชาชีพและทักษะ 

ดจิทิัลได้อย่างโดดเด่น และสามารถตอบโจทย์ที่ท้าทายในการจัดการศกึษาในศตวรรษที่ 21 ได้ 

 บทความวิจัย เรื่อง “การสร้างชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสือ 

อิเล็กทรอนิกส์” น าเสนอการพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ที่ออกแบบเนือ้หาอย่างเป็นล าดับขั้น ซึ่งช่วยให้ 

ผูท้ี่ไม่มีพื้นฐานสามารถฝึกฝนและเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง และได้น าเสนอรูปแบบการจัดท าสื่อที่บูรณาการ 

เนื้อหาภาคทฤษฎีเข้ากับการปฏิบัติจริง ผ่านการผสมผสานภาพประกอบและวิดีโอสาธิต เพื่อส่งเสริม 

การอนุรักษ์และเผยแพร่องคค์วามรูด้้านการขับร้องเพลงไทยใหเ้ข้าถึงได้ง่าย 

วารสารจันทรเกษมสาร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

ปีท่ี 32 ฉบับท่ี 1 มกราคม – มิถุนายน 2569 



 บทความวิจัย เรื่อง “องค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสถานศึกษา 

ในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดเขตตรวจราชการที่ 5” น าเสนอองค์ประกอบส าคัญ 8 ประการ 

ในการนิเทศการศึกษาแบบเสริมพลัง เพื่อใช้เป็นแนวทางส าหรับผู้บริหารสถานศึกษาและหน่วยงาน 

ต้นสังกัดในการพัฒนากระบวนการนิเทศให้มีประสิทธิภาพ เอื้อต่อการปฏิบัติงานของครู และบรรลุ  

เป้าหมายการจัดการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 

 นอกจากกลุ่มงานวิจัยทางการศึกษาแล้ว วารสารฉบับนี้ยังน าเสนอประเด็นการวิจัยที่มุ่ง

สะท้อนภาพสังคม วัฒนธรรม และการจัดการในบริบทร่วมสมัย ดังนี้ 

 บทความวิจัย เรื่อง “วัฒนธรรมและบุคลิกภาพวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม”  

สะท้อนภาพลักษณ์และอัตลักษณ์ของ “นักเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรุ่นใหม่” ผ่านมุมมองทางมานุษยวิทยา 

วัฒนธรรม โดยชี้ให้เห็นว่าเยาวชนกลุ่มนี้สามารถก้าวข้ามภาพจ าและกรอบสังคมเดิม มีความยืดหยุ่น  

ผสานทักษะวิชาชีพเข้ากับความคิดสร้างสรรค์ และมีจิตส านึกทางสังคมที่พร้อมรับมือกับโลกยุคดิจทิัล 

ได้อย่างมศีักดิ์ศร ี

 บทความวิจัย เรื่อง “จากเมืองพักสั้นสู่การพลิกโฉม: กรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้างเพื่อพัฒนา 

มรดกโลกสู่จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้: กรณีศึกษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา” ชี้ให้เห็นถึง 

ความท้าทายของการท่องเที่ยวแบบไปเช้า-เย็นกลับ และน าเสนอกรอบแนวคิดเชิงพื้นสร้าง 4 เสาหลัก  

เพื่อเป็นกลไกเชิงยุทธศาสตร์ในการพลิกโฉมเมืองมรดกโลกจากการท่องเที่ยวเชิงมวลชน ให้กลายเป็น 

จุดหมายปลายทางแหง่การเรยีนรู้ที่สร้างผลลัพธ์เชิงบวกต่อชุมชนอย่างยั่งยืน 

 บทความวิจัย เรื่อง “ประเพณีบรูไฮไทโซ่กับการสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรม” น าเสนอ 

การประกอบสร้างประเพณีใหม่บนรากฐานความเชื่อดั้งเดิมของชาวไทโซ่ อ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร  

งานวิจัยชิ้นนี้สะท้อนให้เห็นว่าประเพณีไม่ได้ เป็นเพียงเรื่องของอดีต แต่เป็นพื้นที่ เ ชิงกลยุทธ์ 

ในการต่อรองอัตลักษณ์ สร้างการรับรู้ทางประวัติศาสตร์ และเชื่อมโยงสู่การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม 

ซึ่งช่วยให้กลุ่มชาติพันธุ์สามารถนิยามภาพจ าของตนเองและด ารงอยู่ร่วมกับสังคมร่วมสมัยได้  

อย่างมศีักดิ์ศร ี

 บทความวิจัย เรื่อง “วิจัยนาฏศิลป์สร้างสรรค์ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษา 

มหามงคล” น าเสนอการประพันธ์บทร้องและออกแบบการแสดงนาฏศิลป์ที่สะท้อนพระราชกรณียกิจ 

ด้านการสืบสาน รักษา และต่อยอด โดยผสมผสานท่าร าตามแบบแผนเข้ากับท่าร าที่สร้างสรรค์ขึน้ใหม่  

พร้อมก าหนดผู้แสดงเป็นตัวละคร พระ นาง ยักษ์ และลิง เพื่อสื่อความหมายถึงความหลากหลาย 

ของพสกนิกรภายใต้พระบรมโพธิสมภาร นับเป็นการเฉลิมพระเกียรติและอนุรักษ์ศิลปกรรมไทย 

ที่บูรณาการเข้ากับบริบทของสังคมร่วมสมัยได้อย่างทรงคุณค่าและงดงาม 

 บทความวจิัย เรื่อง “บทบาทผูจ้ัดการเครอืข่ายนโยบายขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม 

ในการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม” แสดงให้เห็นถึงความส าเร็จ 

ในปรับเปลี่ยนบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากผู้ใหบ้ริการจัดเก็บและก าจัดขยะแบบดั้งเดิม  

สู่การเป็น “ผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย” โดยผลการวิจัยสะท้อนว่า การจัดการขยะตามแนวคิด 

เศรษฐกิจหมุนเวียนจะเกิดความยั่งยืนได้จริง เมื่อรัฐท าหน้าที่ประสานเครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็ง  



ผสานกับการสร้างความเป็นเจ้าของร่วมและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมตั้งแต่ระดับครัวเรือน เพื่อให้  

การจัดการขยะกลายเป็นส่วนหน่ึงของวิถีชีวติประจ าวันของชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม   

 ทางกองบรรณาธิการขอขอบพระคุณเจ้าของบทความวิชาการและบทความวิจัยทุกท่าน  

ที่ให้ความสนใจลงเผยแพร่ในวารสารจันทรเกษมสาร รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ใหค้วามอนุเคราะห์ 

ในการพิจารณา กลั่นกรอง และให้ข้อเสนอแนะแก่เจ้าของบทความ เพื่อให้วารสารจันทรเกษมสาร 

ได้บทความที่มคีุณภาพส าหรับผูท้ี่สนใจจะได้น าไปใช้ประโยชน์ตอ่ไป  
 

ผูช่้วยศาสตราจารย์ ดร.ณพัชญ์ปภา สว่างนุวัตรกุล 
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A1 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 
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การบูรณาการเทคนิคการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็กและการผลติวดิีโอ 

เพื่อการประชาสัมพันธ์ 
 

ทรงกฤษณ์ คมสัน 
สาขาวิชาดนตรีสากล คณะมนษุยศาสตรแ์ละสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

Corresponding author E-mail: songkrit.k@chandra.ac.th 
 

บทความวิชาการนี้มี เป้าหมายเพื่อถอดบทเรียนจากการบูรณาการองค์ความรู้ 

ด้านเทคนิคการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็ก และการผลิตวิดีโอ เพื่อการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 

ในกิจกรรมทางดนตรีเชิงสร้างสรรค์ กรณีศึกษา “The Next Chapter Concert” ซึ่งเป็นการจัดแสดง 

ดนตรีของนักศึกษาหลักสูตรดุริยางคศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีดนตรีสร้างสรรค์   

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

การบูรณาการได้เน้นการประยุกต์ใช้ทฤษฎีและปฏิบัติการจากรายวิชาหลักสองส่วน  

ได้แก่ 1) วิชาเทคนิคการผสมเสียงในระบบออดิโอขั้นสูง ส าหรับการจัดการและปรับปรุงคุณภาพ 

เสียงที่บันทึกจากแหล่งก าเนิดเสียงหลายช่องเสียง และ 2) วิชาทักษะวิชาเอกดนตรีขั้นสูง 1  

ซึ่งครอบคลุมถึงทักษะการแสดง การจัดการ และการถ่ายทอดเนื้อหาทางดนตรี การบูรณาการ  

ในครั้ งนี้มุ่ ง เน้นการสร้างสรรค์ผลงาน เผยแพร่ที่มีคุณภาพระดับมืออาชีพ ทั้ งในด้าน 

ความคมชัดของเสียงและการน าเสนอภาพ เพื่อให้สามารถดึงดูดและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมาย 

ได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

การผสมผสานระหว่างเทคนิคการบันทึกเสียงมัลติแทร็กที่ซับซ้อนกับการตัดต่อ 

และเผยแพร่วิดีโอผ่านช่องทางดิจิทัลได้ช่วยเสริมสร้างทักษะทางเทคนิคและทักษะการท างาน 

ร่วมกันของนักศกึษาอย่างเป็นรูปธรรม นอกจากนี ้กระบวนการดังกล่าวยังเป็นรูปแบบการเรียนรู้ 

ที่สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ทางดนตรีและศิลปะในบริบทอื่น ๆ  

ได้อย่างมีศักยภาพ ซึ่งแสดงให้เห็นถึงความส าเร็จของการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการรายวิชา  

เพื่อตอบโจทย์การท างานในอุตสาหกรรมสรา้งสรรคย์ุคปัจจุบัน 

ค าส าคัญ: การบันทึกเสียงมัลติแทร็ก การผลิตวดิีโอ การประชาสัมพันธ์ดนตรี เทคโนโลยดีนตรี

สร้างสรรค์ การบูรณาการรายวชิา  

รับบทความ: 06 มกราคม 2569 

แก้ไขเสร็จ: 09 มีนาคม 2569 

ตอบรับบทความ: 28 เมษายน 2569 
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Abstract 

 This academic article aims to draw lessons from integrating knowledge of multitrack 

audio recording techniques and video production for the purpose of disseminating and 

promoting creative musical activities. The case study is “The Next Chapter Concert”, a musical 

performance by students of the Master of Music Program in Creative Music Technology, 

Chandrakasem Rajabhat University. 

 The integration emphasizes the application of theories and practices from two core 

courses; 1) Advanced Audio Mixing Techniques, used for managing and enhancing the quality 

of audio recorded from multiple sources, and 2) Master Music Skills 1, which covers 

performance skills, management, and musical content delivery. The objective of this integration 

is to create professional-quality promotional content in terms of both sonic clarity and visual 

presentation, ensuring effective engagement with the target audience. 

 The synthesis of complex multitrack audio recording techniques with digital video 

editing and distribution has tangibly strengthened students' technical and collaborative skills. 

Furthermore, this process serves as a learning model that can be effectively applied to the 

production of promotional media for music and arts in various other contexts. It demonstrates 

the success of an integrated learning approach designed to meet the demands of the modern 

creative industries. 

 Keywords: Multitrack Audio Recording, Video Production, Music Public Relations, 

Creative Music Technology, Course Integration  
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บทน า 

 ในยุคที่สื่อดิจิทัลเข้ามามีบทบาทส าคัญในการเผยแพร่ผลงานศิลปะและดนตรี  

การสร้างสรรค์เนื้อหาที่มีคุณภาพสูงทั้งด้านภาพและเสียงจึงเป็นปัจจัยส าคัญต่อการประชาสัมพันธ์ 

และสร้างการรับรู้ บทความวิชาการนี้มีที่มาจากจากการปฏิบัติการจริง ณ ห้องซ้อม 1002  

ของสาขาวิชาดนตรีสากล อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม  

ในวันอาทิตย์ที่ 5 ตุลาคม พ.ศ. 2568 ซึ่งเป็นพื้นที่ส าหรับการบูรณาการความรู้และทักษะขั้นสูง 

ในการผลิตสื่อดนตร ี

 การด าเนินงานในครั้งนี้เป็นการบูรณาการรายวิชาจากหลักสูตรดุริยางคศาสตร 

มหาบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีดนตรีสร้างสรรค์ ได้แก่ รายวิชาเทคนิคการผสมเสียงในระบบ 

ออดิโอขั้นสูง และ รายวิชาทักษะวิชาเอกดนตรีขั้นสูง 1 เพื่อจัดการแสดงดนตรีในชื่อ “The Next  

Chapter Concert” ในวันอาทิตย์ที่ 26 ตุลาคม พ.ศ. 2568 และผลิตเป็นสื่อวิดีโอคุณภาพสูง 

ส าหรับการเผยแพร่สู่สาธารณะ โดยที่เป็นกระบวนการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติ ที่ ผู้เรียน 

ตอ้งบริหารจัดการทั้งดา้นเทคนคิดนตรีและการผลิตสื่อแบบครบวงจร (Chiangthong & Nakpee, 2024) 

 หัวใจของกระบวนการนี้  คือ การประยุกต์ใช้อุปกรณ์และซอฟต์แวร์มาตรฐาน 

อุตสาหกรรม โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การใช้ดิจิทัลมิกเซอร์ X32 (Behringer X32 Digital Mixer)  

ส าหรับการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็กที่แม่นย าและหลากหลายช่องสัญญาณ จากนั้นจึงน าไฟล์เสียง  

มาตัดต่อและผสมเสียงขั้นสูงในโปรแกรม Cubase เพื่อให้ได้คุณภาพเสียงระดับสตูดิโอ  

ขณะที่มิติของการผลิตวิดีโอได้ใช้ซอฟต์แวร์ OBS (Open Broadcaster Software) ในการจัดการภาพ  

การซ้อนทับข้อมูล และการส่งออกวิดโีอขั้นสุดท้าย (Faure-Carvallo et al., 2022) 

 บทความนี้จึงมีเป้าหมายเพื่อน าเสนอขั้นตอนและผลลัพธ์ของการบูรณาการเทคนิค 

การบันทึกเสียงมัลติแทร็กและการผลิตวิดีโอ โดยมีกรณีศึกษา คือ การประชาสัมพันธ์คอนเสิร์ต  

“The Next Chapter Concert” เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรและการสร้างสรรค์ผลงาน 

เผยแพร่ที่มีประสิทธิภาพสูงสุดในบริบทการศึกษาดนตรีสร้างสรรค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

จันทรเกษมตอ่ไป 
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แนวคดิในการบูรณาการเทคนิคการบันทกึเสียงแบบมัลติแทร็กและการผลิตวิดีโอเพื่อการ

ประชาสัมพันธ์ 

 การบูรณาการใช้แนวคิดการบูรณาการองค์ความรู้จาก 2 แนวคิดหลัก ดังนี้ 

 1.  แนวคิดด้านเทคนิคการบันทึกเสียงมัลติแทร็กและผสมเสียงขั้นสูง มุ่ ง เน้น 

ไปที่หลักการจัดการและปรับปรุงคุณภาพเสียงที่บันทึกจากแหล่งก าเนิดเสียงหลายช่อง เสียง  

โดยใช้เทคนิคการผสมเสียงขั้นสูง เพื่ อให้ เกิดความสมดุลของเสียง  ทิศทางของเสียง  

และความคมชัดของเสียง ซึ่งการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็กช่วยเพิ่มความยืดหยุ่นในการแก้ไข 

ข้อผิดพลาดและการปรับปรุงคุณภาพเสียงในภายหลัง (Samuels, 2024) 

 2. แนวคิดด้านทักษะการแสดงและการถ่ายทอดเนื้อหาดนตรี  อาศัยทฤษฎี 

การจัดการเรียนรู้ที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ เพื่อพัฒนาทักษะการแสดงออกทางดนตรี  

และการถ่ายทอดสาระเนื้อหาของบทเพลง โดยทักษะนี้รวมถึงความสามารถในการแสดงดนตรี  

การสื่อสารอารมณ์ และการจัดการการแสดงบนเวที ซึ่งเป็นองค์ประกอบส าคัญที่ส่งผลต่อคุณภาพ  

ของภาพรวมวิดีโอทีใ่ช้ประชาสัมพันธ์ (López-Íñiguez et al., 2022) 

 

ขั้นตอนในการบูรณาการเทคนิคการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็กและการผลิตวิดีโอ  

เพื่อการประชาสัมพันธ์ 

 วิธีการด าเนินงานในครั้งนี้เป็นขั้นตอนเชิงปฏิบัติการ โดยเน้นกระบวนการทางเทคนิค 

ในการบูรณาการการบันทึกเสียงมัลติแทร็กและการผลิตวิดีโอหลายมุมกล้องส าหรั บ 

การประชาสัมพันธ์คอนเสิร์ต "The Next Chapter Concert" 
 

 
 

ภาพที่ 1 การปฏบิัตกิาร ณ ห้องซ้อม 1002 อาคารราชภัฏเฉลมิพระเกียรต ิในวันอาทิตย์ที่ 5 ตุลาคม พ.ศ.2568 
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การเตรยีมอุปกรณ์และโครงสร้างระบบ  

 การด าเนินการเริ่มต้นจากการเตรียมความพร้อมของสถานที่และอุปกรณ์ ณ ห้องซ้อม  

1002 อาคารราชภัฏเฉลิมพระเกียรติ ในอาทิตย์ที่ 5 ตุลาคม พ.ศ.2568 มีการจัดวางระบบ 

ที่เชื่อมโยงกันระหว่างเสียงและภาพ โดยมีการใช้ดิจิทัลมิกเซอร์ X32 เป็นฮาร์ดแวร์ส าหรับ 

การน าเข้าสัญญาณเสียง และใช้ซอฟแวร์ Cubase ในการบันทึกเสียง ขณะที่มิติของการผลิต 

วิดีโอได้ใช้ซอฟต์แวร์ OBS (Open Broadcaster Software) ในการจัดการภาพ การซ้อนทับข้อมูล  

และการส่งออกวิดโีอขั้นสุดท้ายดังนี้ 
 

ตารางที่ 1 การจัดวางระบบที่เช่ือมโยงกันระหว่างเสียงกับภาพ 

อุปกรณ์/

ซอฟต์แวร์ 

หน้าที่หลัก รายละเอียดการเชื่อมต่อ 

1. X32 Preamp, A/D 

Converter, Audio 

Interface (32x32) 

เชื่อมตอ่กับคอมพิวเตอร์ผ่านสาย USB Type-B 

(Card Slot) เพื่อส่งสัญญาณเสียงมัลติแทร็ก 

เข้าสู่ Cubase 

2. Cubase  บันทึกเสียง  

ผสมเสียง 

ใช้เป็นเครื่องมอืหลักในการบันทึกสัญญาณ  

32 ช่องสัญญาณที่สง่มาจาก X32 

3. OBS บันทึกวิดีโอหลาย

กล้อง สลับภาพ 

ใช้จับภาพจากกล้องวิดีโอหลายตัว 

และรับสัญญาณจาก X32 เพื่อ Sync เสียง 

กับวิดีโอเบือ้งตน้ 

4. Microphones รับสัญญาณเสียง

จากแหล่งก าเนดิ 

ไมค์ชุดกลอง (Kick, Snare, Hihat, Toms, 

Overheads) ไมค์เครื่องดนตรี ไมค์ร้อง 

5. Headphone 

Amplifier 

จา่ยสัญญาณ

มอนเิตอร์ให้นักดนตรี 

รับสัญญาณ Mix Buses จาก X32 เพื่อให้ 

นักดนตรีแตล่ะคนได้ยินมอนิเตอรส์่วนตัว 
 

 การตั้งค่าไมโครโฟน  

 คุณภาพของไฟล์เสียงมัลติแทร็กที่ถูกส่งไปยัง Cubase นั้น ถูกก าหนดไว้ล่วงหน้า 

ในขั้นตอนการตั้งค่าไมโครโฟน หากสัญญาณเสียงต้นทางไม่ดี ไม่ว่าจะใช้ปลั๊กอินหรือเทคนิค  

การมิกซ์เสียงขั้นสูงเพียงใด ก็ยากที่จะแก้ไขให้ได้เสียงที่มีคุณภาพมืออาชีพ การให้ความส าคัญ 

กับการตั้งค่าไมโครโฟนจึงเป็นการลงทุนเวลาที่คุ้มค่าที่สุดในกระบวนการบันทึกเสียง  

โดยมีสิ่งที่ตอ้งควรค านงึถึง ดังนี้ 
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 1. การตั้งค่าไมโครโฟนไม่ได้เป็นเพียงการเสียบสาย แต่เป็นขั้นตอนแรกและส าคัญที่สุด 

ในการก าหนดคุณภาพเสียงโดยรวม ที่จะถูกบันทึกในรูปแบบมัลติแทร็ก เพราะไมโครโฟน  

คือ หูของระบบบันทึกเสียง ซึ่งจะเปลี่ยนคลื่นเสียงที่ซับซ้อนในห้องซ้อมให้เป็นสัญญาณไฟฟ้า 

ที่พรอ้มส าหรับการประมวลผลต่อไป 

 2. ควรค านงึถึงการจับโทนเสียงที่แท้จริง ต าแหน่งของไมโครโฟนที่ต่างกันเพียงเล็กน้อย  

เ ช่น การขยับไมค์จ่อแอมป์กีตาร์ เพียง 1 นิ้ว หรือการเปลี่ยนมุมไมค์เหนือแฉกลองชุด  

จะส่งผลกระทบอย่างมากต่อความถี่และคาแรคเตอร์เสียงที่ถูกบันทึก การตั้งค่าที่เหมาะสม 

จะช่วยใหจ้ับเสียงของเครื่องดนตรไีด้ใกล้เคียงกับที่ผู้เล่นตอ้งการที่สุด 

 3. การลดเสียงรั่วไหลในสภาพแวดล้อมห้องซ้อมที่มีการเล่นสดพร้อมกัน เสียงรั่วไหล  

คือ เสียงจากเครื่องดนตรีอื่นที่ถูกบันทึกเข้าไปในช่องไมค์ของเครื่องดนตรีหนึ่ง  เช่น เสียงกลอง 

เข้าไมค์ร้อง 

 4. การเลือกใช้ไมค์ที่มีรูปแบบการรับเสียงที่ เหมาะสมและการจัดวางที่ถูกต้อง  

จะช่วยแยกสัญญาณของแต่ละเครื่องดนตรีให้ดีขึ้น ท าให้ง่ายต่อการควบคุมและมิกซ์เสียง 

ในโปรแกรม Cubase ในภายหลัง 

 5. การหลีกเลี่ยงปัญหาการหักล้างของเฟส เมื่อมีการใช้ไมโครโฟนหลายตัวเพื่อบันทึก 

แหล่งก าเนิดเสียงเดียวกัน เช่น การใช้ไมค์หลายตัวกับกลองชุด หากสัญญาณเสียงมาถึงไมค์  

แต่ละตัวในเวลาที่ต่างกันเล็กน้อย จะเกิดปัญหาการหักล้างของเฟส ท าให้เสียงเบสหายไป  

หรือโทนเสียงผิดเพี้ยน การวัดระยะและจัดวางไมค์อย่างระมัดระวังจึงส าคัญอย่างยิ่ ง 

ต่อการได้เสียงที่คุณภาพดี (Liaquat et al., 2021) 

 การเชื่อมต่อสัญญาณ (Routing) 

 การเชื่อมต่อแหล่งก าเนิดเสียงเข้ากับ X32 อย่างถูกต้อง และการตั้งค่าความแรง 

ของสัญญาณให้เหมาะสมตั้งแต่ต้น เป็นสิ่งส าคัญในการรักษาความชัดเจนและความสมบูรณ์ 

ของเสียง โดยป้องกันการบิดเบือนของสัญญาณและเสียงรบกวน ก่อนที่จะเข้าสู่ระบบดิจิทัล  

นอกจากนี้  การก าหนด X32 เชื่อมต่อสัญญาณที่แม่นย า โดยเฉพาะการตั้ งค่า Card Out  

ให้ เป็น  Local (Pre-Fader) นั้น  ท า ให้มั่ น ใจได้ว่ า  สัญญาณเสียงที่ ไม่ผ่ านการปรับแต่ ง 

จากทุกช่องสัญญาณจะถูกส่งเข้าสู่โปรแกรม Cubase อย่างครบถ้วนและเป็นอิสระต่อกัน  

ท าให้มอีิสระสูงสุดในการน าไปผสมเสียง และตกแต่งเสียงในขั้นตอนหลังการผลิต 
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ภาพท่ี 2 การเชื่อมตอ่สัญญาณ 
 

 1. การตั้งค่าสัญญาณเข้า น าแหล่งก าเนิดเสียงเชื่อมต่อไมโครโฟนและสายสัญญาณ 

จากเครื่องดนตรีเข้ากับช่องสัญญาณขาเข้าของ X32 (ช่อง 1 ถึง 32) ตามความเหมาะสม  

เช่น กลองชุด เครื่องเป่า และเสียงร้อง ใช้ไมโครโฟนรับสัญญาณ ส่วนกีตาร์ เบส และคีย์บอร์ด 

เชื่อมตอ่ผา่น DI-Box  

 การตัง้ค่าความแรงของสัญญาณ โดยปรับความแรงของสัญญาณบน X32 ให้ได้ระดับ 

สัญญาณที่เหมาะสม โดยใหม้ิเตอรอ์ยู่ระหว่าง −18 dBFS ถึง −12 dBFS เพื่อป้องกันการสัญญาณ 

แรงเกินไปและรักษาคุณภาพเสียงก่อนส่งเข้าสู่ Cubase (Berklee Online, 2024) 

 2. การเชื่อมต่อสัญญาณบน X32 ท าหน้าที่ เป็น Audio Interface ขนาด 32×32  

ผา่นการด์ X-USB/X-UF 

2.1 ติดตัง้ไดรเวอร์ X-USB/X-UF บนคอมพิวเตอร์ 

2.2 ตั้งการเชื่อมตอ่สัญญาณใน Behringer X32 ดังนี้ 

   2.2.1 ไปที่เมนู Routing เลือก Card Out 

   2.2.2 ตั้งค่าบล็อกสัญญาณ 32 ช่องเพื่อส่งไปยังคอมพิวเตอร์ (Card) โดยทั่วไป

จะตั้งค่าดังนี้ 

    1) Outputs 1-8 เลือก Local 1-8 

    2) Outputs 9-16 เลือก Local 9-16 

    3) Outputs 17-24 เลือก Local 17-24 

    4) Outputs 25-32 เลือก Local 25-32 
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 หมายเหตุ: การตั้งค่า Local นีเ้ป็นการส่งสัญญาณ Pre-Fader เป็นสัญญาณที่ยังไม่ถูกปรับ  

ด้วย Fader หรือ EQ ใน X32 ซึ่งเหมาะส าหรับการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็ก เพื่อน าไปมิกซ์ 

ใน Cubase ภายหลัง 

 การใช้งานโปรแกรม Cubase ส าหรับการบันทกึเสียง 

 โปรแกรม Cubase มีความส าคัญอย่างยิ่ ง ในการบันทึก เสียงระดับมืออาชีพ  

โดยท าหน้าที่เป็น Digital Audio Workstation (DAW) ที่ทรงพลัง ซึ่งช่วยให้ผู้ใช้สามารถจัดการ 

กับงานบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ ด้วยฟังก์ชันการตั้งค่าระบบเสียง 

ที่ยืดหยุ่น เชน่ การเลือก ASIO Driver เพื่อลดความหนว่งเสียง และการก าหนด Input/Output Bus  

ได้อย่างแม่นย าตามจ านวนช่องสัญญาณที่ต้องการ ( เ ช่น 32 ช่องสัญญาณจาก X32)  

ท าให้ Cubase เป็นหัวใจส าคัญที่เปลี่ยนสัญญาณเสียงอนาล็อกจากมิกเซอร์ให้เป็นข้อมูลดิจิทัล 

ที่สามารถแก้ไข ตัดต่อ ผสมเสียง และใส่เอฟเฟกต์ได้อย่างละเอียด ซึ่งเป็นรากฐานส าคัญ 

ในการสร้างสรรค์ผลงานเพลงหรือเสียงที่มีคุณภาพสูงในยุคดจิิทัล  (Yang, 2024) โดยจะมกีารตัง้ค่าดังนี้ 

 1. การตั้งค่าระบบเสียง 

  1 . 1  เลือก  ASIO Driver ใน  Cubase โดย ไปที่ เ มนู  Studio เลือก  Studio Setup  

เลือก Audio System  

  1.2 เลือก ASIO Driver เป็น "Behringer X-USB" 

  1.3 ปรับ Buffer Size โดยเข้าไปที่ Control Panel ของไดรเวอร์เพื่อต้ังค่า Buffer Size  

ให้มคี่าต่ าที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้ เชน่ 128 หรอื 256 Samples เพื่อลดความหน่วงเสียง  

 2. การตัง้ค่า Input/Output Bus 

  2.1 ไปที่เมนู Studio เลือก Audio Connections (หรอืกด F4) เลือก Inputs 

  2 .2  สร้ าง  Input Bus ใหม่จ านวน โมโนแทร็ ก  (Mono Tracks) ตามจ านวน 

ช่องสัญญาณที่สง่มาจาก X32 เชน่ 32 ช่อง 

  2.3 ก าหนด Device Port ของแต่ละ Input Bus ให้ตรงกับช่องสัญญาณที่ส่งมาจาก  

X32 เชน่ Input 1 เลือก X-USB 1, Input 2 เลือก X-USB 2 เป็นต้น 

 3. การบันทึกเสียง 

  3.1 สร้าง Audio Tracks ใน Cubase จ านวนเท่ากับช่องสัญญาณที่บันทึก เช่น 32  

Tracks 

  3.2 ก าหนดสัญญาณขาเข้า โดยเชื่อมตอ่สัญญาณของแต่ละ Track ให้ตรงกับ Input  

Bus ที่ตัง้ค่าไว้ในข้อ 3.1 เชน่ Track "Kick" เลือก Input 1, Track "Snare" เลือก Input 2 เป็นต้น 

  3.3 Record Enable โดยกดปุ่ม Record Enable (R) และ Monitor (รูปล าโพง) บนทุก Track  

ที่ตอ้งการบันทึก 
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  3.4 ตรวจสอบระดับสัญญาณ โดยตรวจสอบมิเตอร์ใน Cubase อีกครั้งเพื่อให้แน่ใจว่า 

สัญญาณไมแ่รงเกินไปและอยู่ในระดับที่เหมาะสม จากนัน้กด Record เพื่อเริ่มการบันทึก 

 การใช้หูฟังเพื่อมอนิเตอร์เสียง 

 การใช้หูฟังมอนิเตอร์ มีความส าคัญอย่างยิ่งส าหรับนักดนตรีและวิศวกรเสียง  

ทั้งในการแสดงสดและการบันทึกเสียง เนื่องจากช่วยให้ผู้ใช้งานสามารถได้ยินเสียงที่ชัดเจน  

และเป็นอิสระจากเสียงรบกวนภายนอกบนเวทีหรือสภาพแวดล้อมที่ดัง ซึ่งเป็นสิ่งจ าเป็น 

ในการควบคุมคุณภาพเสียงของตนเองและภาพรวมของวง นักดนตรีสามารถก าหนดมิกซ์เสียง 

เฉพาะตัว ที่ตอบสนองความต้องการของแต่ละคนได้ เช่น มือกลองต้องการเสียงกลอง 

และเบสชัดเจน นักร้องต้องการได้ยินเสียงร้องของตนเองเด่นขึ้น ซึ่งช่วยให้สามารถควบคุม  

ระดับความดังและระดับเสียงในการร้องหรือการเล่นดนตรีได้อย่างแม่นย า ป้องกันการตะเบ็งเสียง 

หรือการเล่นเครื่องดนตรีที่ดังเกินความจ าเป็นจนท าให้คุณภาพเสียงโดยรวมเสียหาย นอกจากนี้  

หูฟังมอนิเตอร์คุณภาพสูงมักให้การตอบสนองความถี่ที่ เที่ยงตรง ช่วยให้วิศวกรเสียง  

สามารถตรวจสอบและแก้ไขความผิดเพี้ยนของเสียงได้อย่างแม่นย า ทั้งยังช่วยปกป้องสุขภาพหู  

ของนักดนตรีจากการได้รับเสียงที่ดังมากเกินไปเป็นเวลานานอีกด้วย (Miller & Downey, 2023) 

 จาก X32 จะสามารถส่งสัญญาณไปที่หูฟังด้วยการตัง้ค่า Mix Bus ดังนี้ 

 1. การตั้งค่า Mix Bus ใน X32 

  1.1 สร้าง Mix Bus โดยใช้ Mix Bus ใน X32 เชน่ Bus 1-4 เพื่อสร้างมกิซ์เสียงเฉพาะ 

ส าหรับหูฟังของนักดนตรีแต่ละคน 

  1.2 ส่งสัญญาณ ไปที่หน้า Channel เชน่ ช่องร้อง เลือก Sends 

  1.3 ก าหนดการส่งสัญญาณของแต่ละช่องไปยัง Mix Bus ที่เลือก เช่น Mix Bus 1  

ส าหรับมือกลอง 

  1.4 ตั้งค่าการส่งเป็น Pre Fader เพื่อให้การปรับ Fader ของ Main Mix ไม่ส่งผล 

ต่อระดับเสียงในหูฟัง 

 2. การเชื่อมต่อหูฟัง 

  2.1 ก าหนด Output ของ Mix Bus ที่ตั้ งค่าไว้ ไปยังช่อง Aux Out หรือ Output  

หลักของ X32 ที่เช่ือมต่อกับแอมป์หูฟัง 

  2.2 นักดนตรีเชื่อมตอ่หูฟังเข้ากับแอมป์หูฟังสว่นตัว และปรับระดับเสียงที่เหมาะสม 

กับตัวเอง 

  2.3 นักดนตรีสามารถควบคุมระดับเสียงของตัวเองและเพื่อนร่วมวงในหูฟัง 

ได้อย่างอสิระผา่น Mix Bus ที่ก าหนด 
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 การบันทกึภาพวิดีโอหลายกล้องด้วย OBS 

 การบันทึกภาพวิดีโอหลายกล้องด้วย OBS มีความส าคัญอย่างยิ่งในการสร้างสรรค์ 

เนื้อหาภาพและเสียงที่มีความเป็นมืออาชีพและน่าสนใจ  โดยท าหน้าที่ เป็นศูนย์กลาง 

ในการสลับมุมกล้องแบบเรียลไทม์ ท าให้สามารถน าเสนอภาพจากแหล่งที่มาที่หลากหลาย  

(Mughal, 2021) เช่น กล้อง GoPro และกล้องมือถือมาประกอบกันเป็นวิดีโอที่มี ชีวิตชีวา  

นอกจากนี้ OBS ยังช่วยให้สามารถซิงค์เสียงคุณภาพสูงที่ผ่านการมิกซ์จากโปรแกรม Cubase  

เข้ากับภาพที่สลับมุมกล้องแล้วได้อย่างลงตัว โดยการปิดเสียงกล้องแล้วใช้เสียงจาก Audio Input  

Capture ซึ่งกระบวนการนี้จะช่วยยกระดับการผลิตวิดีโอให้มีความสมบูรณ์ ทั้งด้านคุณภาพ  

ของภาพและคุณภาพของเสียง ในไฟล์เดียวส าหรับการเผยแพร่ต่อไป  

 1. การเตรียมกล้อง  

  1.1 กล้อง GoPro โดยเชื่อมต่อผา่น USB เข้าคอมพิวเตอร์โดยตรง 

  1.2 กล้องมือถือ โดยใช้แอปพลิเคชันเพื่อส่งสัญญาณภาพและเสียงผ่าน Wi-Fi  

ไปยังคอมพิวเตอร์ 

 2. การตัง้ค่า OBS 

  2 . 1  สร้ า ง  Scene โดยสร้ า ง  Scenes ส าหรั บมุ มกล้ อ งหลั ก  เ ช่น  Scene A  

เป็นกล้องรวมวง Scene B เป็นกล้องมอืกลอง และ Scene C เป็นกล้องนักร้อง 

  2.2 เพิ่ม Source โดยในแต่ละ Scene ให้เพิม่ภาพและเสียงที่ต้องการ 

   1) คลิกเครื่องหมาย + ในช่อง Sources เลือก Video Capture Device 

   2) เลือกกล้องที่เชื่อมต่อ เช่น Webcam GoPro หรือสัญญาณจากแอปพลิเคชัน 

ของมอืถือ 

   3) ปรับต าแหน่งและขนาดของภาพใน Canvas 

 3. การตั้งค่าเสียง 

  3.1 ปิดเสียงของกล้องทั้งหมดใน Audio Mixer ของ OBS เพื่อไม่ให้เสียงไมค์ 

จากกล้องบันทึกทับเสียงที่ตอ้งการ 

  3.2 เพิ่มเสียงคุณภาพสูงจาก X32 

   1) ใช้สายสัญญาณเชื่อมต่อออกจาก Monitor/Control Room Out ของ X32  

ต่อเข้าช่องสัญญาณ Input ของคอมพิวเตอร์ที่ใชง้าน OBS 

   2) ใน OBS เพิ่ม Source เลือก Audio Input Capture และเลือก Input ที่รับสัญญาณ  

เสียงจาก X32 

 4. การบันทึก ใช้ Studio Mode เพื่อดูภาพ Preview และ Program 



 

 

A11 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

  4.1 ตั้ งค่า Output เลือก  Recording Format เป็น MPEG-4 (.mp4 ) เพื่อสะดวก 

ในการน าไปตัดต่อ  

  4.2 กด Start Recording และใช้การคลิกที่ Scene หรือปุ่ม Transition เพื่อสลับมุมกล้อง  

ตามจังหวะเพลง 

 
 

ภาพท่ี 3 เผยแพรค่ลิปวิดโีอผา่นเพจเฟซบุ๊ก “The Next Chapter Concert” 

 หมายเหตุ. จาก https://www.facebook.com/profile.php?id=61580169659432 
 

 การประมวลผลเสียงและการตัดต่อวิดีโอ 

 นักศึกษาน าไฟล์เสียงมัลติแทร็กมาประยุกต์ใช้เทคนิคการผสมเสียงขั้นสูง เช่น  

การจัดระเบียบความถี่ เพื่อป้องกันการทับซ้อนของย่านเสียง  การใช้การบีบอัดเสียงแบบกลุ่ม 

เพื่อเพิ่มความแน่นและกลมกลืนของเสียง (Ashley, 2025) และการจัดวางต าแหน่งเสียง 

เพื่อสร้างมิติของเสียง นอกจากนี้ ยังมีการซิงค์เสียงที่ผสมเสร็จแล้วเข้ากับฟุตเทจวิดีโอที่ถ่ายท า 

ไว้และด าเนินการตัดต่อภาพ โดยค านึงถึงจังหวะและอารมณ์ของดนตรี เพื่อใหเ้กิดการน าเสนอภาพ  

ที่นา่สนใจและสามารถดึงดูดผูช้มได้ 
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 การเผยแพร ่

 ก่อนการเผยแพร่ควรตรวจสอบและปรับแก้ไขผลงานทั้งในด้านความคมชัดของเสียง 

และความสวยงามของภาพเพื่อให้มั่นใจว่าผลงานที่ เผยแพร่มีคุณภาพระดับมืออาชีพ 

ในขั้นตอนสุดท้าย (Collabhouse, 2025) จากนั้นด าเนินการเผยแพร่ผ่านเพจเฟซบุ๊ก “The Next  

Chapter Concert” โดยมีการออกแบบโปสเตอร์และค าบรรยายเพื่อใช้ในการประชาสัมพันธ์ 

และดึงดูดกลุ่มเป้าหมาย โดยจะมีผลลัพธ์ที่วัดได้ คือ ผลงานวิดีโที่มีการน าเสนอในรูปแบบวิดีโอ 

บันทึกการแสดงสด ซึ่งมีทั้งคุณภาพเสียงและภาพที่สูงเทียบเท่ามาตรฐานอุตสาหกรรม   

(Basalamah, 2025) 

 

ภาพท่ี 4 เพจเฟซบุ๊ก “The Next Chapter Concert” 

 หมายเหตุ. จาก https://www.facebook.com/profile.php?id=61580169659432 
 

บทสรุป 

 จากกรณีศึกษาคอนเสิร์ต "The Next Chapter Concert" สรุปได้ว่า กระบวนการ 

บูรณาการองค์ความรู้ด้านเทคนิคการบันทึกเสียงแบบมัลติแทร็กและการผลิตวิดีโอหลายมุม  

กล้องเป็นกลไกส าคัญในการพัฒนาทักษะทางเทคนิคและทักษะการท างานร่วมกันของนักศึกษา  

อย่ า งรอบด้ าน  ซึ่ ง ไม่ ไ ด้ เ ป็ น เพี ย งการพัฒนาทั กษะ เ ชิ ง เทค นิ ค เฉพาะทาง เท่ า นั้ น  

แตย่ังเป็นการจัดการเรียนรู้แบบลงมอืปฏิบัติ ที่ตอบโจทย์ความตอ้งการของตลาดงานในยุคดิจิทัล 

อย่างแท้จริง ซึ่งการบูรณาการนี้ท าให้นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้หลักการผสมเสียงขั้นสูง 

เข้ากับการแสดงดนตรีได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยสามารถควบคุมคุณภาพเสียงให้มีความคมชัด 
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ระดับมอือาชีพควบคู่ไปกับการน าเสนอภาพที่น่าสนใจ ส่งผลใหไ้ด้ผลผลิตเป็นวิดีโอบันทึกการแสดง  

ดนตรี ที่มีคุณภาพสูงตามมาตรฐานอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นปัจจัยส าคัญในการเพิ่มขีดความสามารถ 

ทางการแข่งขันและการประชาสัมพันธ์กิจกรรมทางดนตรีในอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ยุคปัจจุบัน  

และนอกจากนี้ กระบวนการท างานร่วมกันระหว่างนักดนตรีและฝ่ายเทคนิคยังช่วยเสริมสร้าง  

ทักษะการบริหารจัดการและการสื่อสาร อันเป็นรากฐานส าคัญของการท างานแบบสหวิทยาการ  

ที่ช่วยเตรียมความพร้อมให้นักศกึษาก้าวสู่การเป็นบุคลากรคุณภาพในวิชาชีพต่อไป ทั้งนี ้รูปแบบ 

การเรียนรู้ดังกล่าวนับว่าประสบความส าเร็จและมีศักยภาพสูง โดยมีข้อเสนอแนะให้มีการวิจัย  

เชิงปริมาณเพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาเทคนิคการผสมเสียงในระบบออดิโอขั้นสูง  

และรายวิชาทักษะวิชาเอกดนตรีขัน้สูง 1 ต่อไปในอนาคต 
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ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมาย 

การพัฒนาที่ยั่งยืนเพื่อสร้างความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ 

และความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาท่ีย่ังยนืของผู้เรียน ในระดับอุดมศกึษา 
 

ทพิวรรณ เดชสงค์1 มาลินี ลีโทชวลิต1 และ ศักดิพงศ์ พันธ์ไผ่1* 
1 ศิลปวิทยาศาสตร ์ส านักนวตักรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

*Corresponding author E-mail: sakdiphongp@g.swu.ac.th 
 

บทคัดย่อ 

 บทความวิจัยครั้ งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1)  เปรียบเทียบความสามารถการคิด 

แบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตปริญญาตรีก่อนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

บูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 2) ศึกษาระดับความตระหนักรู้ด้านการพัฒนา 

อย่างยั่งยืน และ 3) ศึกษาความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ ของนิสิต กลุ่มเป้าหมาย 

เป็นนิสิตระดับปริญญาตรี จ านวน 200 คน ได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจงเป็นกลุ่มทดลอง  

จ านวน 100 คน กลุ่มควบคุม จ านวน 100 คน มีการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง (Non- 

Equivalent Control Group Pretest Posttest Design) โดยใช้การวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi Experiment  

Research) เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจัยประกอบด้วย 1) กิจกรรมการเรียนรู้วทิยาศาสตรท์ี่บูรณาการ 

ร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 2) แบบทดสอบความ สามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์  

3) แบบวัดความตระหนักรู้ด้ านการพัฒนาอย่างยั่งยืน และ 4) แบบวัดการสะท้อนคิด 

ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้  สถิติที่ ใ ช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และการทดสอบค่าที (t-test) ความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์  

ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้ t-test for paired sample และการเปรียบเทียบ 

ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้หลังการกิจกรรมการเรียนรู้ โดยใช้ One sample t–test 

 ผลการวิจัยพบว่า 1) กลุ่มทดลองมีความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ 

หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรมอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

2) กลุ่มทดลองมีความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนอยู่ในระดับดี  และ 3) กลุ่มทดลอง 

มีความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้อยู่ในระดับมาก และมีความสามารถในการคิด 

แบบวิทยาศาสตร์สูงกว่ากลุ่มควบคุมอย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ค าส าคัญ: กิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ เป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน ความตระหนักรู้ด้านการ

พัฒนาท่ียั่งยืน 
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Abstract 

 This research aimed to 1)  compare the scientific thinking ability of undergraduate  

students before and after participating in science learning activities integrated with Sustainable  

Development Goals (SDGs) , 2 )  examine their awareness of sustainable development; and  

3) investigate their learning transfer ability. The target group was 200 undergraduate students  

who were purposively selected as the experimental group (100 students) and the control group  

(100 students) Pre-test and post-test design (Non-Equivalent Control Group Pretest Posttest  

Design)  using Quasi Experiment Research.  The research instruments consisted of 1)  science  

learning activities with case studies integrated with the Sustainable Development Goals,  

2) a scientific thinking ability test, 3) a sustainable development awareness test, and 4) a reflective  

assessment of learning transfer ability. The statistical methods used for data analysis included  

mean, standard deviation, and t-test for scientific thinking ability before and after the learning  

activities using a paired sample t- test.  A comparison of learning transfer ability after the learning  

activity using a one-sample t-test. 

 The experimental results found that 1)  the experimental group had a higher ability  

in scientific thinking after organizing the learning activities with statistical significance at .05.  

2)  the experimental group had a good awareness of sustainable development; and 3)  the  

experimental group had a high ability to transfer learning. Additionally, the experimental group  

had higher scientific thinking ability than the control group with statistical significance at .05. 

 Keywords: Science learning activities, Sustainable development goals, Awareness of 

sustainable development  
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บทน า 

 ปัจจุบันสถานการณ์ของโลกเต็มไปด้วยปัญหาที่ต้องเผชิญอย่างท้าทาย และมีความซับซ้อน  

เช่น สถานการณ์ที่เต็มไปด้วยข้อมูลข่าวสารมากมายทั้งที่เป็นข่าวสารจริง และเท็จ บิดเบือน  

อีกทั้งปัญหาการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เกิดโรคระบาดส่งผลให้มีความไม่สมดุลระหว่าง 

เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนัน้ความท้าทายในศตวรรษที่ 21 การศกึษาด้านวิทยาศาสตร์ 

จึงจ าเป็นเพราะช่วยส่งเสริมความสามารถในการคิดอย่างมีเหตุผล และแก้ไขปัญหาในสถานการณ์ใหม่  

ที่เป็นอิสระจากความรู้เดิม เป็นการวิเคราะห์ปัญหาที่อาศัยความรู้และประสบการณ์เดิม 

ที่เคยได้รับมา โดยประกอบไปด้วยส่วนส าคัญ 2 ส่วน คือ ส่วนที่เป็นข้ออ้าง (หลักฐานหรือเหตุผล)  

และส่วนที่เป็นข้อสรุปซึ่งเป็นผลหรือสิ่งที่เราต้องการบอกว่าเป็นจริง เช่นเดียวกับการให้เหตุผล 

เชงิวิทยาศาสตร์ ซึ่งเป็นความสามารถในการให้เหตุเชิงนามธรรม (Formal reasoning) หรอืการคิด 

เชิงวิพากษ์ (Critical thinking) เป็นทักษะการคิดที่เกี่ยวข้องกับการสืบสอบ การทดลอง การประเมิน 

หลักฐาน การอนุมาน และการโต้แย้ง ที่น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงมโนทัศน์หรือความเข้าใจ 

ทางวิทยาศาสตร์ (กันต์ฤทัย คุณเลี้ยง และคณะ, 2565) โดยการคิดเชิงวิทยาศาสตร์มีความส าคัญ 

ในการกระตุ้นให้ผู้เรียนมีความอยากรู้อยากเห็น สงสัยใคร่รู้ ท าให้เกิดค าถามและปัญหาน าไปสู่  

กระบวนการสบืเสาะหาความรู้ จากวิธกีารทางวิทยาศาสตร์ในการตรวจสอบพิสูจน์หลักฐานเชิงประจักษ์  

แนวคิดทฤษฎทีางวิทยาศาสตร์จึงมีความถูกต้อง มเีหตุผลและเชื่อถือได ้ดังนัน้ การคิดเชิงวิทยาศาสตร์ 

จึงส าคัญต่อกระบวนการเรียนรู้ รวมถึงการด ารงชีวิตประจ าวันอีกด้วย การคิดแบบวิทยาศาสตร์  

(Scientific Thinking) เป็นกระบวนการคิดที่ใช้ในการแสวงหาความรู้ โดยใช้กระบวนการอย่างเป็นขั้นตอน  

ได้แก่ การสังเกต การวัด การทดลอง การอภิปราย การสรุป และการสร้างแบบจ าลองซึ่งจะช่วยให้ 

ผู้เรียนสามารถเข้าใจปรากฏการณ์ต่าง ๆ รอบตัวได้อย่างมีเหตุผล และสามารถแก้ปัญหาได้อย่าง 

เป็นระบบ ซึ่งจากผลการประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากล (Program for international  

student assessment หรือ PISA) ด้านความฉลาดรู้ด้านวิทยาศาสตร์ในปี ค.ศ.2022 พบว่านักเรียน 

โรงเรียนสาธิตของมหาวิทยาลัยในสังกัดกระทรวงการอุดมศกึษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

มีคะแนนเฉลี่ย 510 คะแนน (ศูนย์ด าเนินงาน PISA แหง่ชาติ สถาบันส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์ 

และเทคโนโลยี, 2567) จะเห็นได้ว่าแม้ว่าในภาพรวมนักเรียนโรงเรียนสาธิตของมหาวิทยาลัย 

ในสังกัดกระทรวงการอุดมศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม จะมีคะแนนเฉลี่ยผ่านค่าเฉลี่ย  

OECD แตเ่มื่อพจิารณาระดับความสามารถทางวิทยาศาสตร์แล้ว พบว่าอยู่ที่ระดับ 3 จากทั้งหมด  

7 ระดับ หมายความว่านักเรียนมีความสามารถในการใช้ความรู้ด้านเนื้อหาวิทยาศาสตร์ในระดับ 

ปานกลาง ในขณะที่ประเทศสิงคโปร์ มีคะแนนเฉลี่ยด้านวิทยาศาสตร์สูงที่สุดเท่ากับ 543 คะแนน 

ซึ่งอยู่ในระดับ 5-6 หมายความว่านักเรียนสามารถใช้ความรู้ทางวิทยาศาสตร์อย่างสร้างสรรค์ 

และประยุกต์ใชใ้นสถานการณ์ที่หลากหลาย จะเห็นได้ว่านักเรียนไทยยังต้องพัฒนาความสามารถ 
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ในการสื่อสารหรือโต้แย้งประเด็นที่เกี่ยวข้องกับวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีอย่างเป็นเหตุเป็นผล  

เพื่อแสดงถึงคุณภาพของการศึกษาวิทยาศาสตร์ของประเทศไทย (ศุจิกา งามสอาด, 2567)  

ถึงแม้ว่าสถาบันอุดมศึกษาถูกคาดหวังให้เป็นแหล่งผลิตบัณฑิตที่มีสมรรถนะที่จ าเป็นต่อการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน เช่น การคิดเชิงระบบ (Systems Thinking) การแก้ปัญหาแบบบูรณาการ ( Integrated  

Problem Solving) แต่ยังพบว่าผู้เรียนในระดับอุดมศึกษามีความเช่ียวชาญเฉพาะทางในเนื้อหา 

แต่ขาดยังทักษะในการน าความรู้ทางวิทยาศาสตร์ไปประยุกต์ใช้แก้ปัญหาในชีวิตจริงหรือปัญหา  

สังคมที่มีความซับซ้อน ดังนั้นผู้วิจัยประยุกต์ใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้ของ ทิศนา แขมมณี  

(2555) ร่วมกับการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem–based Learning: PBL) ได้แก่  

การน ารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาที่ใกล้ตัวและพบเจอในชีวิตประจ าวัน  เป็นตัวน า 

หรือเป็นฐานในการจัดการเรียนรู้ซึ่งบูรณาการกรณีศึกษาที่เกี่ยวข้องกับเป้าหมายการพัฒนา 

ทีย่ั่งยนื (SDGs) เป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาทักษะการคิดเชิงวิทยาศาสตร์เพื่อความยั่งยืน  

ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน (S-D-G-s) ดังนี้ ขั้นที่ 1 S ส ารวจปัญหาและตั้งค าถามเชิงวิทยาศาสตร์  

(Scientific Inquiry for Problem Identification) ขั้นที่  2 D ออกแบบแนวทางที่ยั่งยืน (Designing  

Sustainable Solutions) ขั้นที่ 3 G ด าเนินการเพื่อการเปลี่ยนแปลง(Guided Action for Change)  

และขั้นที่ 4 s การสะท้อนคดิเพื่อความยั่งยืน (Sustainable Reflection)  

 เพราะฉะนั้นผู้ เรียนระดับอุดมศึกษาต้องสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะ 

เชิงวิเคราะห์ เพื่อแก้ไขปัญหาระดับโลกที่ซับซ้อนตามประเด็นของ SDGs ได้อย่างแท้จริง ดังนั้น 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยใช้กรณีศึกษาบูรณาการร่วมกับเป้าหมาย  

การพัฒนาอย่างยั่งยืน จึงเป็นแนวทางที่น่าสนใจอย่างยิ่ง และจากการศึกษาของ ณัฐพร แสนอินทร์  

และ สุรีย์พร สว่างเมฆ (2567) ได้พัฒนาแนวทางการจัดการเรียนรู้โดยใช้แนวคิดประเด็น 

ทางวิทยาศาสตร์และสังคมผสมผสานกับกระบวนการสืบสอบ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะการอยู่ร่วมกับ 

ธรรมชาติ และวิทยาการอย่างยั่งยืน เรื่องชีวิตในสิ่งแวดล้อมของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 4  

พบว่านักเรียนมีระดับสมรรถนะการอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืนหลังเรียน 

อยู่ในระดับสามารถอยู่ร่วมกับธรรมชาติและวิทยาการอย่างยั่งยืนสอดคล้องกับ สุทธิพงศ์ วรอุไร  

(2565) ได้ศึกษาการพัฒนาความรู้ความเข้าใจ และการศึกษาความคิดเห็นของนิสิตต่อประเด็น 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในรายวิชา  

พลเมืองวิวัฒน์ (มศว 261) พบว่ากระบวนการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐานช่วยส่งเสริมให้นิสิต  

มีความรูค้วามเข้าใจที่เพิ่มสูงขึน้อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 จากแนวคิดและเหตุผลดังกล่าวผู้วิจัยจึงมีความสนใจศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

วิทยาศาสตร์ใช้กรณศึีกษาบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืนที่มผีลต่อความสามารถ  

ในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ ที่เป็นกระบวนการทางปัญญาในการเสาะแสวงหาความรู้และแก้ปัญหา 
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อย่างมีเหตุผล สว่นความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน คอื ความเข้าใจของผลกระทบที่เกิดขึ้น  

ในมิติด้านสิ่งแวดล้อม สังคม และเศรษฐกิจ ส่วนความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้  คือ  

ความสามารถ ของผู้เรียนในการประยุกต์ใช้ความรู้ ทักษะไปใช้จัดการกับปัญหาหรือสถานการณ์ใหม่  

ที่มีบริบทต่างออกไปได้อย่างมีประสิทธิภาพและการน าไปใช้ได้จริงในชีวิตประจ าวันของผู้ เรียน 

ในระดับอุดมศึกษา  
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1. เพื่อเปรียบเทียบความสามารถการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตปริญญาตรี 

หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วทิยาศาสตร์บูรณาการรว่มกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 2. เพื่อศึกษาความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

วิทยาศาสตร์บูรณาการรว่มกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 3. เพื่อศึกษาความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

วิทยาศาสตร์บูรณาการรว่มกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

ขอบเขตของการวิจัย  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทุกช้ันปี 

ที่ลงเรียนรายวิชา มศว 292 วิทยาศาสตร์กุญแจสู่การอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 

ภาคการศกึษาที่ 2 ปีการศกึษา 2567 จ านวน 1,500 คน  

 กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นิสิตระดับปริญญาบัณฑิต มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  

ทุกช้ันปีที่ลงเรียนรายวิชา มศว 292 วิทยาศาสตร์กุญแจสู่การอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล  

ภาคการศึกษาที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จ านวน 200 คน โดยวิธีการเลือกแบบเจาะจง (Purposive  

Sampling) แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง จ านวน 100 คน และกลุ่มควบคุม จ านวน 100 คน   

 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

 1. ตัวแปรต้น ได้แก่ 

 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

เพื่อสร้างความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์และความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน  

หัวข้อ “กิจกรรมคนรุ่นใหมใ่ส่ใจความยั่งยนื ด้วยวิธีคิดแบบวิทยาศาสตร์”  

 2. ตัวแปรตาม ได้แก่  

 ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนา 

ที่ยั่งยืนเพื่อสร้างความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์และความตระหนักรู้ด้านการพัฒนา 
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ที่ยั่งยืน ได้แก่ 1) ความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ 2) ความตระหนักรู้ด้านการพัฒนา

อย่างยั่งยืน และ 3) ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้  
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวจิัย 

 เนื้อหาที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้เป็น กิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับ 

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน หัวข้อ “กิจกรรมคนรุ่นใหม่ใส่ใจความยั่งยืน ด้วยวิธีคิดแบบวิทยาศาสตร์”  

ใช้เวลาในการทดลอง 7 สัปดาห์ 32 ช่ัวโมง 

 สัปดาห์ที่ 1 ปฐมนิเทศและปูพื้นฐานการคิดแบบวิทยาศาสตร์ ผู้เรียนท าแบบทดสอบ  

ก่อนเรียน (Pre-test)  

 สัปดาห์ที่ 2 ขั้นที่ 1 ส ารวจปัญหาและตั้งค าถามเชิงวิทยาศาสตร์ (Scientific Inquiry for  

Problem Identification) จาก กรณีศึกษาที่ 1: EM Ball เตะน้ าเน่า เจ้าแห่งวงการบ าบัดน้ าเสีย  

(SDGs: 6 Clean Water and Sanitation) กรณีศึกษาที่ 2: เปิดแอร์แบบนี้ประหยัดค่าไฟได้จริงหรอื  

(SDGs: 7 Affordable and Clean Energy) กรณีศึกษา ที่ 3: เสียดายจัง….ทิ้งหรือกินดีนะ (SDGs:  

12 Responsible Consumption and Production) กรณีศึกษาที่ 4: นวัตกรรมสเปรย์น้ าแบบติดตั้ง 

ลดฝุ่น PM 2.5  (SDGs:11: Sustainable Cities and Communities) และกรณีศึกษาที่ 5: น้ ามันรั่ว  

วิกฤตทะเลไทย นวัตกรรมไหนช่วยได้ (SDGs 14: Life Below Water)  

 สัปดาห์ที่ 3 ขั้นที ่2 ออกแบบแนวทางที่ยั่งยืน (Designing Sustainable Solutions) 

ตัวแปรต้น 

กิจกรรมการเรียนรู้วทิยาศาสตร์บูรณาการรว่มกับ

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (S-D-G-s) 

ขั้นที่ 1 S ส ารวจปัญหาและตั้งค าถามเชิงวิทยาศาสตร์ 

(Scientific Inquiry for Problem Identification) 

ขั้นที่ 2 D ออกแบบแนวทางทีย่ั่งยืน  

(Designing Sustainable Solutions) 

ขั้นที่ 3 G ด าเนินการเพื่อการเปลี่ยนแปลง  

(Guided Action for Change) 

ขั้นที่ 4 s การสะท้อนคดิเพื่อความยั่งยืน  

(Sustainable Reflection) 

 

ตัวแปรตาม 

1. ความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ 

2. ความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน 

3. ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ 
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 สัปดาห์ที่ 4 - 5 ขั้นที่ 3 ด าเนนิการเพื่อการเปลี่ยนแปลง (Guided Action for Change) 

 สัปดาห์ที่ 6 ขั้นที่ 4 การสะท้อนคดิเพื่อความยั่งยืน (Sustainable Reflection) 

 สัปดาห์ที่ 7 น าเสนอกิจกรรมโครงการ และผูเ้รียนท าแบบทดสอบหลังเรียน (Post-test)  

 เครื่องมือการวิจัยและตรวจสอบคุณภาพ 

 1. กิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

เพื่อสร้างความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์และความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืน 

หัวข้อ “กิจกรรมคนรุ่นใหม่ใส่ใจความยั่งยืน ด้วยวิธีคิดแบบวิทยาศาสตร์” เป็นกิจกรรมโครงงาน 

ในรายวิชา มศว 292 วิทยาศาสตร์กุญแจสู่การอยู่ร่วมกับสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล โดยจัดกิจกรรม  

ในขั้นตอนของการท าโครงงานในรายวิชา 4 ขั้นตอน ตามตารางที่ 1 ดังนี้ 

ตารางที ่1 ขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วทิยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยนื 

ขั้นตอน แนวคดิ 

การเรียนรู ้

(ทิศนา แขมมณี) 

แนวคดิปัญหาเปน็ฐาน 

(Problem–based 

Learning: PBL) 

ผลลพัธ์  

(Outcome) 

ขั้นท่ี 1: S  

ส ารวจปัญหาและตัง้

ค าถามเชงิวทิยาศาสตร์  

การสังเกต และการต้ัง

ค าถามบนฐานของขอ้มูล 

ปรากฎการณจ์รงิ 

ก าหนดปัญหา ท่ีมีความ 

หมายและเช่ือมโยงกับ

ประสบการณ์ชีวิต 

ค าถามเชงิวทิยาศาสตร์

ท่ีเชื่อมโยงกับ เป้าหมาย

การพัฒนาท่ีย่ังยนื 

(SDGs) 

ขั้นท่ี 2: D  

ออกแบบแนวทาง 

ท่ีย่ังยนื 

การวเิคราะห์และการน า

ความรู้เดิมมาเชื่อมโยง

ความรู้ใหม่ การออกแบบ

การทดลอง 

การวางแผนและ

ออกแบบ สรา้งทางเลอืก

ในการแกปั้ญหา 

แผนการด าเนนิงาน

โครงงาน และแนวทาง

แก้ปัญหาที่วัดผลได ้

และมคีวามยั่งยืน 

ขั้นท่ี 3: G ด าเนนิการ

เพื่อการเปลี่ยนแปลง 

การลงมอืปฏบัิต ิ

เพื่อพิสูจนส์มมติฐาน 

การรวบรวมขอ้มูล 

อย่างเป็นระบบ 

การลงมอืท า การท างาน

ร่วมกันในกลุ่มของผู้เรียน 

การเปลี่ยนแปลง 

ท่ีเกิดขึ้นในบริบทของ  

ความยั่งยืน (SDGs) 

ขั้นท่ี 4: s  

การสะท้อนคิดเพื่อ

ความยั่งยืน 

การสรุปอา้งอิงและการ

สร้างองค์ความรู้ใหม่ 

ประเมินผลตามหลักการ 

การสะท้อนคิด  

การน าเสนอและการ

ประเมินผล 

ข้อสรุปท่ีได้ และการ

สะทอ้นคิดเร่ืองของ

ความยั่งยืน (SDGs) 
 

 เพื่อใช้ประกอบการการจัดกิจกรรม การตรวจสอบคุณภาพ ผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน โดยใช้ 

แบบประเมินความเหมาะสมแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ของลเิคิร์ท (Likert Five Rating  

Scale) พบว่า โดยภาพรวมมีคุณภาพเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด มีค่าเฉลี่ย เท่ากับ 4.51  

(M = 4.51, SD = 0.20) 
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 2. แบบทดสอบวัดความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ มีลักษณะแบบปรนัย  

4 ตัวเลือก จ านวน 20 ข้อ 20 คะแนน ตรวจสอบคุณภาพของแบบวัดความสามารถในการคิด 

แบบวิทยาศาสตร์ ได้แก่ ความเที่ยงตรง (Validity) ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC: Index of item  

Objective Congruence) โดยผู้เช่ียวชาญ 3 ท่าน หาค่าความเชื่อมั่น (Reliability) โดยใช้วิธีการ 

คูเดอร์ - ริชาร์ดสัน จากสูตร KR - 20 โดยแบบสอบถามทั้งฉบับมีคา่ความเช่ือม่ัน เท่ากับ 0.82  

 3. แบบประเมินความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนของผู้เรียน ตรวจสอบคุณภาพ  

ของแบบวัดความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ จ านวน 10 ข้อ มีลักษณะเป็นแบบประเมินค่า  

5 ระดับ (Likert scale) ตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน ได้ค่าดัชนีความสอดคล้อง  

(IOC: Index of item Objective) ได้ค่าความสอดคล้องระหว่าง 0.67 - 1.00 ทุกข้อ มีค่าความเชื่อมั่น

เท่ากับ 0.86 

 4. แบบวัดความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ มีลักษณะเป็นค าถามปลายเปิด  

โดยก าหนดเกณฑ์การประเมินที่มีลักษณะเป็นคะแนนรูบริค (Rubric Scoring) จ านวน 2 ข้อ  

5 คะแนนตรวจสอบคุณภาพโดยผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน มีค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC: Index  

of item Objective Congruence) หาค่าความสอดคล้องระหว่าง 0.67 - 1.00 ถือว่าผา่นเกณฑ์ 
 

การรวบรวมข้อมูล 

 การเก็บรวบรวมข้อมูล การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง ผู้วิจัยได้ด าเนินการจัดกิจกรรม  

การเรียนรูแ้บบวิทยาศาสตร์โดยบูรณการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน โดยด าเนินการ 

ทดลองโดยใช้เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยที่เตรียมไว้เป็นเวลา 7 สัปดาห์ ด าเนินการทดลองทั้ง 2 กลุ่ม  

ในเนื้อหาเดียวกัน ดังนี้ 

 1. แจ้งให้นิสิตระดับปริญญาตรี  ทราบเกี่ยวกับการเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 

แบบวิทยาศาสตรโ์ดยใช้กรณีศกึษาบูรณการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (4 ช่ัวโมง) 

 2. ด าเนินการทดลอง โดยก่อนการทดลองนิสิตระดับปริญญาตรี กลุ่มทดลอง 

และกลุ่มควบคุม ท าแบบทดสอบความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ (28 ช่ัวโมง) 

 3. หลังการทดลอง กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมและกลุ่มควบคุมท าแบบทดสอบ  

หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ท าแบบทดสอบ 20 ข้อ (30 นาที)  

 4. หลังการทดลองกลุ่มทดลองท าแบบประเมินความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืน  

และท าแบบความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ (30 นาที) 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยหาค่าเฉลี่ย (M) ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) และทดสอบ 

ความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ โดยการใช้สถิติ  



 

 

R9 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

ทดสอบที (t-test for paired sample) การเปรียบเทียบความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ 

หลังการกิจกรรมการเรยีนรู้ โดยใช้สถิตกิารทดสอบที (One sample t-test) 

ผลการวิจัย  

 สรุปผลตามวัตถุประสงค์การวิจัย ตามล าดับ ดังต่อไปนี้ 

 1. ผลการพัฒนาความสามารถการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตปริญญาตรี   

หลังการจัดกิจกรรม การเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนา 

ที่ยั่งยืนของกลุ่มทดลอง 
 

ตารางที่ 2 ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิต

ปริญญาตรี ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ของกลุ่มทดลอง 

ความสามารถในการคิด 

แบบวิทยาศาสตร์ 
N 

คะแนน

เต็ม 
M SD t df sig 

ก่อนจัดกิจกรรม 100 20 11.31 2.20  

22.73      
 

99 
 

.000* 
หลังจัดกิจกรรม 100 20 15.84 2.31 

 

 ตารางที่ 2 พบว่าความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตระดับปริญญาตรี 

ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน หลังการจัดกิจกรรม  (M = 15.84 , SD = 2.31) สูงกว่าก่อนการจัดกิจกรรม (M = 11.31,  

SD = 2.20) อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 2. ผลการเปรียบเทียบความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ก่อนและหลัง 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

ของนสิิตระดับปริญญาตรี กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม 
 

ตารางที่ 3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตปริญญาตรี  

กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม ก่อนการจัดกิจกรรม 

ความสามารถในการ 

คดิแบบวิทยาศาสตร์ 
N คะแนนเต็ม M SD t df sig 

ก่อนการจัดกิจกรรม 

กลุ่มควบคุม 
100 20 10.14 2.29 

 

3.55 

 

99 

 

000* 

ก่อนการจัดกิจกรรม 

กลุ่มทดลอง 
100 20 11.31 2.20 
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 จากตารางที ่3 พบว่าความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตระดับปริญญาตรี 

ก่อนจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนา 

ที่ยั่งยืน ของกลุ่มควบคุมมีคะแนนก่อนการจัดกิจกรรมเท่ากับ 10.14 (M = 10.14, SD = 2.29)  

และกลุ่มทดลองมคีะแนนเท่ากับ 11.31 (M = 11.31, SD = 2.20)  
 

ตารางที่ 4 ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิต

ปริญญาตรี กลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม หลังการจัดกิจกรรม โดยใช้สถิต ิANCOVA 

คะแนน SS df MS F p 

คะแนนสอบก่อนเรยีน 

วิธีการจัดกิจกรรม 

497.785 

82.807 

1 

1 

479.785 

82.807 

160.022 

27.618 

.000 

.000 

รวม 44930.00 200    
 

 จากตารางที่ 4 พบว่าความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ ของนิสิตปริญญาตรี  

ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

สูงกว่าการจัดการเรียนรู้แบบปกติอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05 (F = 27.618, p = 0.00) 

 3. ผลการศึกษาความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนหลังการจัดกิจกรรม 

การเรียนรูแ้บบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการรว่มกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 

ตารางที่ 5 ผลความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนหลังจากการจัดกิจกรรม 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับความตระหนักรู้ด้าน

การพัฒนาอย่างยั่งยืน 

M SD แปลผล 

1. หลังจากเรียนรูก้ระบวนการคิดแบบวิทยาศาสตร์  

ฉันตระหนักมากขึ้นว่าการกระท าของมนุษย์ส่งผลกระทบ 

ต่อสิ่งแวดล้อมอย่างไร 

3.98 0.75 มาก 

2. ฉันสามารถน าความรู้จากการเรียนรูก้ระบวนการคิดแบบ

วิทยาศาสตร์ไปวิเคราะหป์ัญหาสิ่งแวดล้อมในชีวติประจ าวัน 

4.03 0.73 มาก 

3. ฉันมีความคิดรเิริ่มที่จะหาแนวทางแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม

ในชุมชนมากขึ้น 

4.01 0.71 มาก 

4. ฉันเข้าใจถึงความส าคัญของการใช้ทรัพยากรธรรมชาติ

อย่างยั่งยืนมากขึ้น 

4.08 0.77 มาก 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 

ประเด็นการประเมิน 

ระดับความตระหนักรู้ด้าน

การพัฒนาอยา่งยัง่ยืน 

M SD แปลผล 

5. ฉันสามารถน าความรูท้างวิทยาศาสตรไ์ปประยุกต์ใช้ 

ในการพัฒนาผลติภัณฑ์ที่เป็นมติรตอ่สิ่งแวดล้อม 

4.20 0.75 มาก 

6. ฉันตระหนักถึงความเชื่อมโยงระหว่างมนุษย์ สังคม 

และสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 

4.11 0.79 มาก 

7. ฉันสามารถสื่อสารความส าคัญของการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

ให้ผู้อื่นเข้าใจได้ 

4.12 0.79 มาก 

8. ฉันมคีวามมั่นใจในการตัดสินใจเลือกใช้ผลิตภัณฑ์ 

หรอืบริการที่เป็นมติรต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น 

3.96 0.81 มาก 

9. ฉันรู้สกึมีส่วนรว่มในการแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมระดับโลก 4.00 0.72 มาก 

10. ฉันเชื่อมั่นว่าการเรียนรู้กระบวนการคิดแบบวิทยาศาสตร์ 

ช่วยใหฉ้ันเป็นส่วนหน่ึงในการแก้ปัญหาอย่างยั่งยืน 

4.02 0.75 มาก 

ความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนโดยภาพรวม 4.05 0.47 มาก 
 

 จากตารางที่ 5 พบว่าความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนหลังจากการจัดกิจกรรม 

หลังการกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก (M = 4.05 , SD = 0.47) เมื่อพิจารณารายข้อ พบว่า ข้อ 1 – 10  

อยู่ในระดับมากทุกข้อ 

 4. ผลการศึกษาความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้หลังการกิจกรรมการเรียนรู้ 

แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการรว่มกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของกลุ่มทดลอง 
 

ตารางที่ 6 ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้หลังการกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์ 

โดยบูรณาการรว่มกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของกลุ่มทดลอง 

ความสามารถในการถ่ายโยง 

การเรียนรู้ 
  N 

คะแนนเต็ม 

(ร้อยละ 70) 
M SD t df sig 

หลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 100 81.60 4.08 0.62 9.37 99 .000* 

 *มีนัยส าคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
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 จากตารางที่ 6 พบว่าความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ของนิสติระดับปริญญาตรี  

ที่ได้รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนา  

อย่างยั่งยืน หลังการจัดกิจกรรมมีคะแนนร้อยละ 81.60 (M = 4.08 , SD = 0.62) สูงกว่าเกณฑ์ 

ที่ตัง้ไว้ร้อยละ 70 อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

อภิปรายผลการวิจัย  

 ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตปริญญาตรี  

ก่อนและหลังการกิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์บูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

พบว่าหลังการจัดกิจกรรมนิสิตปริญญาตรี มีความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์สูงขึ้น  

ทั้งนี้ เนื่องจากกิจกรรมที่จัดมีขั้นตอนการท ากิจกรรมที่ส่งเสริมความสามารถในการคิด  

แบบวิทยาศาสตร์ 4 ขั้น S-D-G-s ดังนี้ ขั้นที่ 1 S ส ารวจปัญหาและตั้งค าถามเชิงวิทยาศาสตร์  

(Scientific Inquiry for Problem Identification) ขั้นที่  2 D ออกแบบแนวทางที่ยั่งยืน (Designing  

Sustainable Solutions) ขั้นที่ 3 G ด าเนินการเพื่อการเปลี่ยนแปลง (Guided Action for Change)  

ขั้นที่ 4 s การสะท้อนคิดเพื่อความยั่งยืน (Sustainable Reflection) ซึ่งท าให้นิสิตได้พัฒนาทักษะ 

การใช้เหตุผลเชิงวิทยาศาสตร์ ดังที่ แบร์เกเร และโบเอลริก (Bergere & Boelryk, 2004) ได้เสนอแนวทาง  

การสอนการคิดเชิงวิทยาศาสตร์ในห้องเรียน ดังนี้ การให้ผู้เรียนได้ใช้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ 

ในการท างานและท ารายงานข้อมูล การค้นคว้าทางวิทยาศาสตร์เพื่อใหเ้กิดความเข้าใจในหัวข้อต่าง ๆ  

ได้มากขึ้น และการให้ผู้เรียนได้อ่านบทความทางวิทยาศาสตร์เกี่ยวกับเรื่องที่เรียนเพื่อศึกษา  

แนวทาง การตั้งสมมติฐาน การท านายผลวิธีการต่าง ๆ ในการท างานทางวิทยาศาสตร์  

การสังเกตผล ผลการศึกษาและการสรุปผลการศึกษาสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุทธิพงษ์ ใจแก้ว  

(2562) ศึกษาการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการด้วยสะเต็มศึกษา เพื่อพัฒนาสมรรถนะการสืบสอบ 

ทางวิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์โดยใช้บริบทของเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (SDGs) เป็นฐาน  

ในหน่วยการเรียนรู้ เรื่อง ระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อม ส าหรับนักเรียนช้ันมัธยมศกึษาปีที่ 3 พบว่า 

นักเรียนสามารถเรียนรู้เชิงลึกในทรัพยากรท้องถิ่นที่สนใจด้วยตนเอง ทั้งนี้สามารถเชื่อมโยง 

บทบาทและความสัมพันธ์ที่มีต่อระบบนิเวศและสิ่งแวดล้อม ผลการประเมินสมรรถนะการสืบสอบ 

ทางวิทยาศาสตร์เชิงสร้างสรรค์โดยรวม อยู่ในระดับช านาญ (Proficient) ขึ้นไป การติดตามผล 

การพัฒนาต่อยอดประเด็นสร้างสรรค์ภายหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 1 ภาคเรียน พบว่า  

นักเรียนได้เผยแพร่และน าเสนอผลงานในเวทีระดับชาติและนานาชาติ ซึ่งเป็นผลลัพธ์เชิงประจักษ์ 

ของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในครั้งนี้ และสอดคลอ้งกับ วัชราภรณ์ ประภาสะโนบล และคณะ (2567)  

ที่ศึกษาการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ที่ส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ 

และความสามารถในการสร้างสรรค์นวัตกรรมส าหรับนักศกึษาปริญญาตรี พบว่าหลังการทดลองใช้ 
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รูปแบบนักศึกษามีความคิดสรา้งสรรคอ์ยู่ในระดับดี (M = 2.99, SD = 0.46) และมีความสามารถ 

ในการสร้างสรรคน์วัตกรรมอยู่ในระดับดี ( M = 2.65, SD = 0.38) 

 ผลการเปรียบเทียบคะแนนความสามารถ ในการคิดแบบวิทยาศาสตร์ของนิสิตปริญญาตรี  

ก่อนและหลังการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์  โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมาย 

การพัฒนาที่ยั่งยืนของกลุ่มทดลองมีความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์สูงกว่ากลุ่มควบคุม  

ทั้งนี้อาจเนื่องจากกิจกรรมที่ออกแบบตามแนวคิดการเรียนรู้แบบสร้างสรรค์ (Constructivist  

Learning) ซึ่งกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยใช้กรณีศึกษาบูรณการร่วมกับเป้าหมาย  

การพัฒนาอย่างยั่งยืนช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดเชิงวิทยาศาสตร์อย่างมีระบบ  

ซึ่งรวมถึงการตั้งสมมติฐาน การใช้เหตุผลเชิงหลักฐาน และการสังเคราะห์ข้อสรุป สอดคล้อง 

กับผลการวิจัยของ ณพัฐอร บัวฉุน และ อรกัญญา รัชวัฒน์ (2559) ศึกษาผลการจัดการเรียนการสอน  

ตามแนวคิดวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และสังคมที่มีต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์  

เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตและความสามารถในการแก้ปัญหาของนักศึกษา ระดับปริญญาตรี  

มหาวิทยาลัยรัฐบาล ในจังหวัดปทุมธานี พบว่านักศึกษาระดับปริญญาตรีได้ที่ได้รับการจัดการเรียนรู้  

ตามแนวคิดวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและสังคม มีความสามารถในการแก้ปัญหาหลังเรียนสูงกว่า 

ก่อนเรียน อย่างมนีัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ผลการศึกษาความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาอย่างยั่งยืนหลังจากการจัดกิจกรรม 

หลังการกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

พบว่านิสิตระดับปริญญาตรี มีความตระหนักรู้ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนอยู่ในระดับมาก ดังที่ Sola  

and Michael (2016) ที่อธิบายไว้ว่า ระดับความตระหนักถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนมีผลมาจากปัจจัย 

ด้านความสามารถในการเข้าถึงสื่อสารสนเทศ ประสบการณ์ส่วนบุคคล และหลักสูตรพิเศษ  

ที่ผู้เรียนได้รับการศึกษาจากสถานศึกษา สอดคล้องกับ อิสรา พลนงค์ และ วาสนา กีรติจ าเริญ  

(2566) การศึกษาความตระหนักของนักเรียนส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนของนักเรียนระดับ 

มัธยมศึกษาตอนปลาย โดยเปรียบเทียบความตระหนักถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนของนักเรียนระดับ  

มัธยมศึกษาตอนปลายที่ศึกษาอยู่ในระดับช้ันที่แตกต่างกัน และเปรียบเทียบความตระหนักถึง 

การพัฒนาที่ยั่งยืนของนักเรียนระดับมัธยมศกึษาตอนปลายที่ศกึษาในแผนการเรียนที่แตกต่างกัน  

พบว่านักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายมีความตระหนักถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยรวม 

อยู่ในระดับมาก นักเรียนที่ศึกษาในระดับช้ันที่แตกต่างกันมีความตระหนักถึงการพัฒนาที่ยั่งยืน 

แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และนักเรียนที่ศึกษาในแผนการเรียนที่แตกต่างกัน  

มีความตระหนักถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

โดยปัจจัยที่เป็นบริบทใกล้ตัวนักเรียนจะมีผลต่อความตระหนักถึงการพัฒนาที่ยั่งยืนมากที่สุด  

และสอดคล้องกับ สุทธิพงศ ์วรอุไร (2565) ได้ศึกษาการพัฒนาความรูค้วามเข้าใจ และการศกึษา 
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ความคิดเห็นของนิสิตต่อประเด็นเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนโดยใช้แนวคิดการจัดการเรียนรู้ 

โดยใช้ปัญหาเป็นฐานในรายวิชาพลเมืองวิวัฒน์ (มศว 261) พบว่ากระบวนการเรียนรู้โดยใช้ปัญหา 

เป็นฐานช่วยส่งเสริมให้นสิิตมีความรู้ความเข้าใจที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

 ผลการศกึษาความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ของนิสิตระดับปริญญาตรี ที่ได้รับ 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน   

หลังการจัดกิจกรรม (M = 4.08, SD = 0.62) สูงกว่าเกณฑ์ร้อยละ 70.00 อย่างมีนัยส าคัญ 

ทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้เป็นเพราะการถ่ายโยงการเรียนรู้เป็นการถ่ายโยงความรู้และทักษะ  

จากสถานการณ์ในการแก้ปัญหาหนึ่งไปยังสถานการณ์อื่น ซึ่งมีความส าคัญมากในการให้ผู้เรียน 

ได้เพิ่มพูนความรู้และทักษะที่เขาได้เรียนในโรงเรียน สามารถน าไปประยุกต์ใช้ภายนอกโรงเรียน  

(Perkins & Salomon,1988) การถ่ายโยงการเรียนรู้  หมายถึงการน าสิ่งเรียนรู้ไปแล้วไปใช้ 

ในสถานการณ์ใหม่หรือการเรียนรู้ในอดีตเอื้อการเรียนรู้ใหม่ (สุรางค์ โค้วตระกูล , 2545)  

สอดคล้องกับงานวิจัยของ จิตรลดา ทองอันตั ง และคณะ (2559) ซึ่ งได้พัฒนารูปแบบ 

การจ ากัดการเรียนรู้ วิทยาศาสตร์ตามแนวคิดการเรียนรู้โดยการรับใช้สังคมกับแนวคิดการเรียนรู้ 

เ ชิงสถานการณ์ เพื่อเสริมสร้างจิตสาธารณะ ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้   

และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส าหรับนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 5 แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง 

และกลุ่มควบคุม ผลการทดลอง พบว่า ความสามารถในการถ่ายโยงการเรียนรู้ของนักเรียน 

กลุ่มทดลองที่ได้รับการสอนด้วยรูปแบบที่พัฒนาขึ้นสูงกว่ากลุ่มควบคุมที่ได้รับการสอนแบบปกติ 

อย่างมนีัยส าคัญที่ระดับ .01 
 

ข้อเสนอแนะการวิจัย 

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

 1. ควรท าการศึกษาเชิงคุณภาพ (Qualitative Study) ควบคู่ไปกับการวิจัยเชิงปริมาณ  

โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ เรียนและอาจารย์ผู้สอนเพื่อท าความเข้าใจกระบวนการคิด  

และประสบการณใ์นการใชก้ิจกรรม (S-D-G-s)  

 2. ผลการวิจัยช่วยให้ผู้เรียนใช้หลักการทางวิทยาศาสตร์ประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหา 

อย่างเป็นระบบและค านงึถึงเรื่องของความยั่งยืน 
 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรขยายผลจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบวิทยาศาสตร์โดยบูรณาการร่วมกับเป้าหมาย 

การพัฒนาที่ยั่งยืนไปยังรายวิชาอื่น เพื่อพัฒนาความรูแ้ละทักษะที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาที่ยั่งยืน 

 2. ควรท าการศึกษาเชิงคุณภาพควบคู่ไปกับการวิจัยเชิงปริมาณ โดยการสัมภาษณ์ 

เชิงลึกผู้เรียนและอาจารย์ผู้สอน เพื่อท าความเข้าใจถึงประสบการณ์ กระบวนการคิด และปัจจัย 
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ที่ส่งผลต่อการพัฒนาความสามารถในการคิดแบบวิทยาศาสตร์และความตระหนักรู้ 

ด้านการพัฒนาที่ยั่งยืนเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรูต้่อไป 
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บทคัดย่อ  

 การวิจัยเชิงคุณภาพครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาวัฒนธรรมวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรมตามแนวมานุษยวิทยาวัฒนธรรม และ 2) วิ เคราะห์บุคลิกภาพของวัยรุ่นไทย 

แห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยทางมานุษยวิทยาวัฒนธรรมร่วมกับแนวคิด 

สัญญะวิทยาและปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์ กลุ่มเป้าหมาย คือ วัยรุ่นระดับปริญญาตรี จ านวน 50 คน  

ด าเนินการผ่านกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการที่ให้ผู้เข้าร่วมเขียนเรื่องเล่าชีวิต วาดภาพบุคคล  

และออกแบบสัญลักษณ์ น ามาวิเคราะห์เนื้อหาเพื่อสังเคราะห์ประเด็นหลัก ผลการศึกษาพบว่า  

1) ด้านวัฒนธรรมวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรมประกอบด้วย 8 มิติส าคัญ ได้แก่   

1.1) ครอบครัวเป็นแรงผลักดันทางจิตใจและเป้าหมายชีวิต 1.2) การท างานระหว่างเรียนสะท้อน 

ความสามารถและการวางแผนอนาคต 1.3) ความเงียบในเชิงการเมือง คือ กลยุทธ์เอาตัวรอด  

1.4) การเรียนสายอาชีพ คือ หนทางยกระดับคุณภาพชีวิต 1.5) ความเชื่อเป็นพืน้ที่เยียวยาจิตใจตนเอง  

1.6) สุขภาพได้รับการถ่ายทอดดูแลด้วยวิถีจากครอบครัว 1.7) โลกออนไลน์เป็นพื้นที่สร้างตัวตน  

และ 1.8) การรวมกลุ่มท ากิจกรรมสร้างพื้นที่ปลอดภัยและการแสดงออกอย่างมีศักดิ์ศรี และ 2)  

ด้านบุคลิกภาพ พบลักษณะที่หลากหลายและลึกซึ้ง ผสมผสานความมั่นใจ ความเป็นกันเอง  

ความรับผิดชอบ และทักษะการแก้ปัญหา ผลงานภาพและสัญลักษณ์สะท้อนการก้าวข้ามกรอบเพศ  

ความคิดสร้างสรรค์ และการเติบโตของอัตลักษณ์ที่เชื่อมโยงกับโลกดิจิทัล คุณธรรม และการเรียนรู้ 

ตลอดชีวิต แสดงถึงความเป็น “นักเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรุ่นใหม่” ที่มีจิตส านึกทางสังคม ยืดหยุ่น  

และพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคใหม ่

 ค าส าคัญ วัฒนธรรมย่อยวัยรุ่น อัตลักษณว์ัฒนธรรม การประกอบสร้างบุคลิกภาพ เทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
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Abstract  

 This qualitative research aimed to 1) examine the culture of Thai industrial technology 

teenagers and 2) analyze the personality traits of Thai industrial technology teenagers.  

The study employed cultural anthropology methodologies integrated with semiotics and 

 symbolic interactionism. The target group consisted of 50 undergraduate students,  

who participated in workshops involving life history writing, portrait drawing, and symbol  

design. The collected materials were analyzed for content to synthesize key themes. 

 The findings revealed that 1) the culture of Thai industrial technology adolescents  

encompasses eight key dimensions: 1.1) family as a driving force for psychological support  

and life goals; 1.2) working while studying as a reflection of capability and future planning;  

1.3) political silence as a survival strategy; 1.4) vocational education as a means to improve  

quality of life; 1.5) beliefs as a space for self-healing; 1.6) health care practices transmitted  

through the family; 1.7) the online world as a platform for identity creation; and 1.8) group  

activities as a way to create safe spaces and dignified self-expression. In addition, 2) In terms  

of personality, the study found a variety of deep and intricate characteristics, blending  

confidence, sociability, responsibility, and problem-solving skills. The students’ artworks  

and symbols reflected the transcendence of gender norms, creativity, and the development  

of identities connected to the digital world, morality, and lifelong learning. These qualities  

demonstrate the emergence of a “new generation of industrial technologists” who possess  

social consciousness, flexibility, and readiness to embrace changes in the modern world. 

 Keywords: Youth Subculture, Cultural Identity, Personality Construction, Industrial Technology  
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บทน า  

 มนุษย์เกิดและเติบโตในโลกของวัฒนธรรมซึ่งมีอิทธิพลต่อการด ารงชีวิต ความคิด ความรู้สกึ  

และพฤติกรรมทางสังคม มีบทบาทในฐานะ “ผู้สร้าง” และ “ผู้ถูกหล่อหลอม” โดยสั่งสมส่งผ่านจากรุ่น 

หนึ่งสูรุ่่นหนึ่งเป็นพลวัตที่เปลี่ยนแปลงไปตามบริบททางสังคมและวัฒนธรรม การศกึษาวิถีชีวติ (Pattern  

of Life) ของมนุษย์ ได้แก่ ครอบครัว เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง การศึกษา ศาสนา การแพทย์  

สื่อสาร ศิลปะ และนันทนาการ (งามพิศ สัตย์สงวน, 2558) การท าความเข้าใจมนุษย์ตามแนวทาง 

มานุษยวิทยาวัฒนธรรมต้องอาศัยการพินิจพิเคราะห์เปรียบเทียบความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในสังคม 

วัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม คือ การศึกษาวัฒนธรรมย่อย (Subculture) ของกลุ่มผู้เรียน 

ที่ก าลังศึกษา ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม กลุ่มที่มีบทบาทส าคัญต่ออนาคตของภาคอุตสาหกรรม  

การผลิตในประเทศ ภาพตัวแทน “เด็กช่าง” อาจจะถูกมองผ่านอคติโดยตีตราว่าเป็นกลุ่มที่มีปัญหา 

พฤติกรรม หรือขาดทุนทางวัฒนธรรม (ภาวรรณ ธนาเลิศสมบูรณ์, 2563) ส่งผลให้การท าความเข้าใจ 

วิถีชีวิตและบุคลิกภาพของวัยรุ่นกลุ่มนี้น่าสนใจศึกษาเชิงคุณภาพตามกรอบมานุษยวิทยาวัฒนธรรม  

เช่น ปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์ (Symbolic interaction) มองว่า ตัวตนของบุคคลมิได้ด ารงอยู่อย่างตายตัว  

หากแต่สร้างขึน้ผา่นปฏิสัมพันธ์ การตีความหมายเชิงสัญลักษณ์ในชีวติประจ าวัน (Mead, 1934; Blumer,  

1969) การท าความเข้าใจวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรมในฐานะการมีส่วนร่วมสร้าง ปรับเปลี่ยน  

และสะท้อนตัวตนของตนเองผ่านการแสดงออกทางสัญลักษณ์ ความเชื่อ และพฤติกรรมทางสังคม  

(Levine, 1982; จงจิตต์ โศภนคณาภรณ์, 2563) บุคลิกภาพและอัตลักษณ์จึงเป็นผลของกระบวนการ 

ทางสังคมที่บุคคลเรียนรู้ รับรู้ และต่อรองความหมายของตนเองกับผู้อื่นอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะวัยรุ่น 

กับการนิยามตัวตน การเปิดพื้นที่ให้วัยรุ่นได้ถ่ายทอดประสบการณ์ชีวิตผ่านเรื่องเล่า ภาพวาด  

และการออกแบบสัญลักษณ์ จึงเป็นวิธีการที่ช่วยสะท้อนโลกทัศน์ ความรู้สึก และอัตลักษณ์ที่พวกเขา 

ประกอบสร้างขึน้ภายใต้บริบททางวัฒนธรรมและสังคมเฉพาะของตนเอง จากการส ารวจงานวิจัยที่ผ่านมา 

กลุ่มวัยรุ่นผู้เรียนทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรมยังไม่ได้รับการศึกษาอย่างจริงจัง ตามกรอบ 

ของอนุสัญญาว่าด้วยสิทธิเด็กขององค์การสหประชาชาติทางด้านนโยบายและสิทธิเยาวชนว่าด้วย 

หลักการมีส่วนร่วม (Participation) จึงเปิดโอกาสพื้นที่ให้วัยรุ่นมีส่วนร่วมในการก าหนดชีวิตของตนเอง  

(Hart, 1992) โดยเฉพาะในมิติของการสร้างอัตลักษณ์ และบุคลิกภาพด้วยวิธีการศึกษาที่สามารถ 

สะท้อนความรู้สึกนึกคิดเข้าใจ “ตัวตน” อย่างลึกซึ้ง จากการส ารวจงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวัฒนธรรม 

และบุคลิกภาพของวัยรุ่นที่มีอยู่สะท้อนปัจจัยส าคัญที่มีอิทธิพลต่อการพัฒนาทุนทางปัญญาของวัยรุ่น  

ได้แก่ วัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้และแบ่งปันความรู้ ความยืดหยุ่นในการท างาน (ชุณิภา เปิดโลกนิมิต  

และ ชณภา ปุญณนันท์, 2568) รวมถึงบทบาทของบุคลิกภาพต่อพฤติกรรมทางสังคมในบริบทร่วมสมัย  

ชัยวัฒน ์วิชัยวงศ ์และ ทิพย์รัตน์ แสงเรอืงรอบ (2562) ชีใ้หเ้ห็นว่าบุคลิกภาพเป็นปัจจัยส าคัญในการท า 

ความเข้าใจมนุษย์ ช่วงวัยต่าง ๆ จากความเป็นมาและความส าคัญของการศึกษาวัฒนธรรม 
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และบุคลิกภาพของวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรมจึงมีความส าคัญไม่เพียงแต่ในมิติองค์ความรู ้

ทางวิชาการ หากแต่ยังเป็นพืน้ฐานในการท าความเข้าใจวัยรุ่นกลุ่มนีน้ าไปสู่การพัฒนาการเรียนการสอน 

ที่สอดคล้องกับบุคลิกภาพ และการส่งเสริมอัตลักษณ์ในแบบฉบับของวัยรุ่นแหง่เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

เพื่อให้พวกเขาก้าวสู่การเป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ ทั้งในฐานะผู้ประกอบวิชาชีพ และในฐานะ 

สมาชิกที่มสี่วนร่วมก าหนดทิศทางการพัฒนาในสังคมไทยแหง่อนาคต  
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 1. เพื่อศึกษาวัฒนธรรมวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรมตามแนวมานุษยวิทยาวัฒนธรรม  

 2. เพื่อศึกษาบุคลิกภาพของวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ขอบเขตของการวิจัย  

 กลุ่มเป้าหมาย 

 กลุ่มเป้าหมายในการวิจัยครั้งนี้  คือ ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key informants) วัยรุ่นไทย 

แหง่เทคโนโลยีอุตสาหกรรม จ านวน 50 คน ที่ก าลังศกึษาในระดับปริญญาตร ีวิทยาลัยเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ โดยก าหนดเกณฑ์ คือ มีความ 

หลากหลายในด้านเพศ ช้ันปี และสาขาวิชา มีความสมัครใจในการถ่ายทอดประสบการณ์ชีวิต  

และเข้าร่วมกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ครบกระบวนการ และยินยอมลงนามเข้าร่วมการให้ข้อมูล 

ตามขั้นตอนการเก็บข้อมูลเป็นไปตามแนวทางจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ หมายเลขการรับรอง  

COA No. 031/2024 คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เครอืข่ายมหาวิทยาลัยนเรศวร 

 ตัวแปรที่ใช้ในการวจิัย 

 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ตามระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพเป็นการก าหนดขอบเขต 

ด้านเนือ้หา 2 ลักษณะ ประกอบด้วย 

 1. ด้านการศึกษาวัฒนธรรมวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม แบ่งออกเป็น 8 ประเด็น  

ส าคัญตามแนวทางมานุษยวิทยาวัฒนธรรม ได้แก่ 1) ครอบครัว 2) เศรษฐกิจ 3) การเมือง 

และการปกครอง 4) การศกึษา 5) ศาสนาและความเชื่อ 6) สุขภาพและการแพทย์ 7) การสื่อสาร 

และเทคโนโลยี และ 8) ศลิปะและนันทนาการ 

 2. ดา้นบุคลกิภาพวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ประกอบดว้ย 1) มุมมองความเข้าใจ  

ที่มีต่อตนเอง เพื่อน และสังคม 2) ภาพสะท้อนบุคลิกภาพวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

และ 3) การสร้างสรรคส์ัญลักษณ์ตัวแทนความเป็นวัยรุ่นแหง่เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

กรอบแนวคดิในการวจิัย 

 กรอบแนวคิดการวิจัยพัฒนาจากการสังเคราะหแ์นวคิดมานุษยวิทยาวัฒนธรรม สัญญะวิทยา  

และปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์ โดยแบ่งการศึกษาออกเป็น 2 องค์ประกอบ ได้แก่ วัฒนธรรมวัยรุ่น 
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แหง่เทคโนโลยีอุตสาหกรรมในลักษณะองค์รวม (งามพิศ สัตย์สงวน, 2558; รัจน์ชีวาต์ แซ่ตัน๋ และ พนิตา  

ภักดี, 2566) และบุคลิกภาพที่สะท้อนผ่านการสร้างความหมายของสัญลักษณ์ ปฏิสัมพันธ์ทางสังคม  

(de Saussure, 1983; Peirce, 1955; Mead, (1934) และการประกอบสร้างอัตลักษณ์ตามแนวคิด Goffman  

(1959) และ Blumer (1969) ซึ่งใช้เป็นกรอบการตีความเชิงคุณภาพของข้อมูลภาคสนาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย  

 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพตามแนวมานุษยวิทยาวัฒนธรรม (Qualitative Research  

in Cultural Anthropology) โดยใช้การตีความข้อมูลเชิงสัญญะและปฏิสัมพันธ์ เชิ งสัญลักษณ์ 

ผ่านกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างสรรค์ โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับเครื่องมือการวิจัย 

การรวบรวมข้อมูล และการวิเคราะหข์้อมูล 

 เคร่ืองมือการวิจัย 

 1) แบบสัมภาษณ์ประวัติชีวิต ( Interview guide for Life history) โดยให้ผู้เข้าร่วมวิจัย 

จัดท าประวัติชีวิต (Life History) เขียนเล่าเรื่องราวของตนเองตามประเด็นที่ก าหนดให้ คือ  

เหตุการณ์ก่อนก าเนิด วัยก่อนเข้าโรงเรียน ครอบครัวและเพื่อนบ้านใกล้เรือนเคียง วัยเข้าเรียน  

วัยท างานวัยครองเรอืน วัยเกษียณอายุการท างาน สิ่งส าคัญที่สุดในชีวิต มุมมองที่มตี่อสังคมไทย  

มุมมองที่มตี่อสังคมโลก 

 2) เครื่องมือที่ใช้ในเวทีประชุมเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ให้ผู้เข้าร่วมวิจัยแบ่งกลุ่ม 

แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ “บุคลิกภาพ” โดย ออกแบบสร้างสรรค์ภาพสะท้อนบุคลิกภาพวัยรุ่น 

แห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เช่น การระดมสมองแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับตนเอง เพื่อน  

และสังคม วาดภาพบุคคล และสัญลักษณ์สะท้อนบุคลิกภาพวัยรุ่นแหง่เทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

 

วัฒนธรรม 

- ประวัติชวีิต วเิคราะหป์ระสบการณ์

และเร่ืองเล่าผา่น เหตุการณ์ก่อนก าเนิด 

วัยก่อนเข้าโรงเรียน ครอบครัวและเพือ่น

บ้านใกล้เรือนเคียง วัยเข้าเรียน วัย

ท างาน วัยครองเรือน วัยเกษียณอายุ

การท างาน สิง่ส าคัญที่สดุในชีวติ 

มุมมองทีม่ีต่อสังคมไทย มุมมองทีม่ีตอ่

สังคมโลก (งามพิศ สัตยส์งวน, 2558; 

รัจน์ชีวาต์ แซ่ตัน๋ และ พนิตา ภกัด,ี 2566) 

 

วัยรุ่นแห่งเทคโนโลยี

อุตสาหกรรม 
บุคลิกภาพ 

วเิคราะห์ภาพ และสัญลักษณ์ 

- สัญญวทิยา (de Saussure, 1983; 

Peirce, 1955) 

- ปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์ (Mead, 

1934; Goffman, 1959; Blumer, 1969)  

- วเิคราะห์กระบวนการ "การสร้าง 

อัตลักษณ์" และ "การน าเสนอตัวตน 

(Self)" (อภิญญา เฟ่ืองฟูสกุล, 2561) 
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 การรวบรวมข้อมูล 

 การวิจัยนี้เก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพผ่านกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการสร้างสรรค์  

(Creative workshop) ประกอบด้วย 1) การเขียนเรื่องเล่าประวัติชีวิต (Written life history) ของผู้ให้ข้อมูล 

ส าคัญ เพื่อสะท้อนประสบการณ์ชีวิตและบริบททางวัฒนธรรมของวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลย ี

อุตสาหกรรม และ 2) การท ากิจกรรมกลุ่มโดยประยุกต์ขั้นตอนจากกระบวนการออกแบบเชิงความคิด  

(Design Thinking) ดังนี้ 2.1) สร้างความเข้าใจ (Empathize) แลกเปลี่ยนและสะท้อนความเข้าใจบุคลิกภาพ 

ของตนเองและเพื่อนในกลุ่ม 2.2) ระบุเลือก (Define) ร่วมกันก าหนดลักษณะบุคลิกภาพที่ต้องการ 

น าเสนอ 2.3) ออกแบบความคิด (Ideate) และสร้างต้นแบบ (Prototype) โดยสมาชิกในกลุ่มช่วยกัน 

ออกแบบ และสร้างภาพวาดบุคคลและสัญลักษณ์สะท้อนบุคลิกภาพ (Personality mascot)  

และ 2.4X ทดสอบ (Test) โดยตัวแทนกลุ่มน าเสนออธิบายความหมายของผลงาน มีการแลกเปลี่ยน 

ความคิดเห็นวิพากษ์วจิารณ์ผลงานในกลุ่มผูเ้ข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการ 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 1) วิเคราะห์ข้อมูลจากเรื่องเล่าประวัติชีวิตของผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ด้วยวิธีการวิเคราะห์เนื้อหา  

(Content Analysis) เพื่อท าความเข้าใจวัฒนธรรมและวิถีชีวิตของวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

โดยจัดกลุ่มประเด็นตามมิติทางมานุษยวิทยาวัฒนธรรม 

 2) ข้อมูลจากกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการ ได้แก่ ผลการระดมความคิดเห็น ภาพวาด 

บุคคล และสัญลักษณ์ วิเคราะห์ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหาเชิงตีความ (Interpretive Content Analysis)  

ร่วมกับกรอบสัญญะวิทยาและปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์ เพื่ออธิบายความหมายเชิงสัญญะ 

การประกอบสร้าง  อัตลักษณ์ และบุคลิกภาพของวัยรุ่นไทยแหง่เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 นอกจากนี ้กระบวนการวิเคราะห์ข้อมูลบางส่วน ผูว้ิจัยใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial  

Intelligence: AI) เป็นเครื่องมอืช่วยจัดกลุ่มข้อมูล ค้นหาค าส าคัญ และรูปแบบซ้ า เพื่อสนับสนุนความเป็น 

ระบบของการวิเคราะห ์การตีความและสรุปผลยังคงอยู่ภายใต้ดุลยพินจิของผูว้ิจัย 

ผลการวิจัย  

 จากวัตถุประสงค์การวิจัย ผลจากวิเคราะห์ข้อมูลจากประวัติชีวิต ภาพเขียน และ 

สัญลักษณ์ สามารถน าเสนอผลการวิจัยตามประเด็นมิติทางวัฒนธรรม และบุคลิกภาพ ดังนี ้ 

 1. ผลการศึกษาวัฒนธรรมวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

 ผลการศึกษาในประเด็นดังกล่าวเป็นการท าความเข้าใจวิถีชีวิตภายใต้กรอบการวิเคราะห ์

มานุษยวิทยาวัฒนธรรมผา่นการเล่าเรื่องราวชีวติของวัยรุ่นใน 8 มิติส าคัญ ดังนี ้

 1.1 ครอบครัว: พื้นที่แห่งความรัก ความเปราะบาง และการก่อรูปอัตลักษณ์เบื้องต้น  
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 ครอบครัวยังคงถูกนิยามว่าเป็นพื้นที่แห่งความรัก ความมั่นคง และแรงผลักดัน 

ในการพัฒนาตนเอง บทบาทของผูเ้ลีย้งดูไม่จ ากัดเพียงสายเลือด แต่รวมถึงญาติผู้ใหญ่ พี่นอ้ง วัยรุ่น 

ตระหนักรู้เรื่องบทบาททางเพศ การวางแผนชีวิต และเลือกที่จะเลื่อนการแต่งงานมีครอบครัว 

ออกไปอย่างมีเหตุผล โดยยึดถือคุณค่าความกตัญญู ความรักแบบผัวเดียวเมียเดียว และ 

ความส าเร็จที่นยิามผ่านความมั่นคงของครอบครัวมากกว่าสถานะส่วนบุคคล ครอบครัวจงึมิใช่เพียง 

จุดเริ่มต้นของชีวติ แต่เป็นจุดหมายแห่งความฝัน ความพยายาม และการประกอบสร้างอัตลักษณ์  

 1.2 เศรษฐกิจ: เงื่อนไขแห่งชีวิต การท างาน และความหวังในชนชั้นแรงงาน  

 วัยรุ่นส่วนใหญ่เติบโตภายใต้บริบทเศรษฐกิจที่ไม่มั่นคง โดยมีครอบครัวส่วนใหญ่ 

อยู่ในชนช้ันแรงงาน หรือประกอบอาชีพอิสระขนาดเล็ก ส่งผลให้พวกเขาต้องมีบทบาทในการท างาน 

และหารายได้ตั้งแต่วัยเยาว์ ประสบการณ์แรงงานควบคู่กับการเรียนกลายเป็นกลไกการเรียนรู้  

ที่ส าคัญ ทั้งในแง่ของทักษะ ความรับผิดชอบ และการบริหารชีวิตทางเศรษฐกิจ หลายคนมีการวางแผน  

การใช้เงิน การออม และการวางแผนชีวิต โดยให้คุณค่าแก่แรงงานและความสามารถมากกว่า  

ความรู้เชิงทฤษฎี ความฝันของพวกเขามักเกี่ยวข้องกับการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

และการตอบแทนบุญคุณครอบครัว การสร้างอัตลักษณ์เชิงแรงงานที่มีศักดิ์ศรี และความสามารถ 

ในการตอ่รองชีวติท่ามกลางโครงสร้างเศรษฐกิจที่เปราะบางในยุคอุตสาหกรรม  

 1.3 การเมืองและการปกครอง: เสียงเงยีบแห่งการวิพากษ์  

 วัยรุ่นส่วนใหญ่ไม่ ได้แสดงออกถึงการมีส่วนร่วมทางการเมืองอย่างเปิดเผย 

ในชีวิตประจ าวัน ความคิดและประสบการณ์ชีวิตกลับเต็มไปด้วยความรู้สึกถึงความไม่เท่าเทียม 

ทางสังคมการถูกเลือกปฏิบัติในระบบการศึกษา เช่นเปรียบเทียบตนเองกับผู้เรียนสายสามัญ  

ผูเ้รียนสายอาชีพ คือ คนเรียนไม่เก่ง ทั้งที่มีความสามารถและทักษะปฏิบัติงานสูงกว่าผู้จบสายสามัญ  

กลับไม่ค่อยได้รับการยอมรับชื่นชม “การเงียบเฉย” จึงเป็นเสมือนเครื่องมือการต่อรองทางการเมือง 

เพื่อปกป้องตัวเองจากระบบที่ไม่เคยรับฟัง และเลือกที่จะอยู่รอดด้วยความสามารถทางวิชาชีพ 

อย่างมศีักดิ์ศรแีทนการเรียกร้องความเท่าเทียมจากระบบ หรอืสถาบัน 
 1.4 การศึกษา: การพลิกฟื้น การแสวงหาความสามารถ และศักดิ์ศรีของปัญญาชน

สายอาชีพ ระบบการศึกษา คือ จุดตั้งต้นของความหวังและสนามของการต่อสู้ทางอัตลักษณ์  

แม้จะถูกมองว่าอยู่ใน “ทางเลือกที่สอง” แต่กลับยืนยันคุณค่าของตนเองผ่านการลงมือท าจริง เรียนรู้ 

จากชีวิต และฝึกฝนทักษะจากการปฏิบัติ การต่อยอดความรู้ในระดับอุดมศึกษาจึงเป็นเครื่องมือ 

ในการกู้คืนศักดิ์ศรีจากระบบที่เคยตีตราว่าเป็นเพียงแค่ “เด็กช่าง” พวกเขาได้รับการสนับสนุน 

จากครอบครัวให้เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น การเรียนรู้ฝึกทักษะปฏิบัติจริงกับชุมชน หรือหน่วยงาน 

ภาครัฐและเอกชน และแหล่งเรียนรู้สื่อออนไลน์ เรียกว่าเป็นการเรียนรู้แบบองค์รวมที่ไม่ขึ้น 

กับห้องเรียนและต าราเท่านั้น ใบปริญญาไม่ใช่เป้าหมายปลายทาง แต่ คือ ใบเบิกทางใช้ความรู้ 
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สร้างคุณภาพชีวิต ช่วยเหลือครอบครัว และยกระดับความสามารถตนเองในโลกของความเหลื่อมล้ า  

พวกเขา คือ “ผูรู้”้ ที่กล้าประกาศศักดิ์ศรีของตนในฐานะปัญญาชนสายอาชีพ  

 1.5 ศาสนาและความเชื่อ: การยึดเหน่ียวจิตใจ ทุนทางจิตวิญญาณ และระบบ

ความหมาย แม้จะอยู่ในยุคดิจิทัลที่เน้นเหตุผลและความเร็วของข้อมูล แต่เรื่องศาสนาและความเชื่อ  

ยังคงมีอิทธิพลในการจัดการอารมณ์ ความกลัว และความไม่แน่นอนในชีวิต พิธีกรรมทางศาสนา 

จากครอบครัว เช่น การไหว้พระ ท าบุญตักบาตร ยังคงเป็นวัฒนธรรมที่ฝังแน่น และท าหน้าที่ปลูกฝัง 

จริยธรรมอย่างต่อเนื่อง ความเชื่อพื้นบ้านและเครื่องรางของขลังยังคงมีอยู่ และท าหน้าที่เป็นกลไก 

ทางจิตใจในการควบคุมสิ่งเหนือธรรมชาติ โดยพบว่าวัยรุ่นส่วนหนึ่งเข้าถึงศาสนาผ่านโลกออนไลน์  

เช่น ฟังธรรมใน TikTok หรือนั่งสมาธิจากแอปพลิเคชันต่าง ๆ ซึ่งสะท้อนการปรับตัวของความศรัทธา 

ใหส้อดคล้องกับยุคสมัย ดังนั้นศาสนาส าหรับวัยรุ่นไม่ได้ผูกติดกับศาสนสถาน หรอืพิธีกรรมแบบเดิม 

เสมอไป แต่กลับกลายเป็น “พื้นที่เยียวยาจิตใจ” ที่เปิดกว้างต่อความเชื่อส่วนบุคคล และคงความ 

เป็น “ทุนทางจติวิญญาณ” ส าคัญที่วัยรุ่นใช้สร้างความหมายและจัดการกับชีวิตในสังคม  

 1.6 สุขภาพและการแพทย์: ร่างกาย ความเปราะบาง และวัฒนธรรมของการเยียวยา  

 สุขภาพของวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรมสะท้อนถึงชีวิตที่ร่างกายถูกใช้เป็นทั้งต้นทุน 

แรงงาน และเครื่องพิสูจน์คุณค่าของตนเอง จากเรื่องเล่าชีวิตพบว่า ปัญหาสุขภาพส่วนใหญ่เหนื่อยล้า 

จากการเรียนและท างานควบคู่กัน สุขภาพจิตกลับเป็นสิ่งที่ถูกละเลย ท่ามกลางภาระและความกังวล 

เรื่องอนาคต พวกเขาใช้กลยุทธ์ดูแลตนเองที่หลากหลาย ทั้งการพึ่งสมุนไพร ความเชื่อพื้นบ้าน  

การฟังธรรม และการนั่งสมาธิ การเข้าถึงระบบสาธารณสุขยังเต็มไปด้วยข้อจ ากัดค่าใช้จ่าย ท าให้ 

วัยรุ่นส่วนใหญ่เลือกเยียวยาตนเองแบบพึ่งพาทุนวัฒนธรรมของครอบครัวและชุมชน มิติด้านสุขภาพ 

ในสายตาของพวกเขา จงึไม่ใช่แค่การไม่มีโรค แต่ คือ การดูแลชีวติที่เปราะบางอย่างมีคุณค่า 

 1.7 การสื่อสารและเทคโนโลยี: โลกคู่ขนาน พื้นที่ของการสื่อสารใหม่ และการสร้าง

ตัวตน โทรศัพท์มือถือ และสื่อสังคมออนไลน์กลายเป็นพื้นที่ชีวิตที่สองที่ใช้ทั้งเพื่อการติดต่อสื่อสาร  

การแสดงออก และการแสวงหาความหมาย ความรู้ พวกเขาใช้ TikTok YouTube และ Facebook นอกจาก 

เพื่อความบันเทิงแล้วยังเป็นเวทีส าหรับการแสดงตัวตน ความสามารถ และการผลิตเรื่องเล่าชีวิตในแบบ 

ที่ก าหนดได้ วัยรุ่นหลายคนพบพืน้ที่ปลอดภัยในการสร้างอัตลักษณ์ผ่านการผลิตเนื้อหาของตนเอง เช่น  

คลิปซ่อมของ รีวิวสินค้า หรือโพสต์แสดงความรู้สึกในพื้นที่ส่วนตัว และการเรียนรู้แบบกระจายศูนย์  

(Decentralized Learning) ที่วัยรุ่นใช้สื่อสารออนไลน์เฉพาะทางเพื่อเรียนรู้ทักษะอาชีพ เช่น การเดินสายไฟ  

การเชื่อมเหล็ก หรือการจัดการธุรกิจขนาดเล็ก ความรู้และทักษะนี้กลายเป็นทุนทางปฏิบัติการที่พวกเขา  

ภาคภูมิใจ โลกดิจิทัลจึงไม่ใช่เพียงพื้นที่เสมือน แต่ คือ สนามวัฒนธรรมที่วัยรุ่นเข้าไปมีปฏิสัมพันธ์  

สร้างสรรค์ เยียวยา และประกอบสร้างตัวตนเลือกใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมอืของพลังการเรียนรู้  
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 1.8 ศิลปะและนันทนาการ: พื้นที่แสดงออก ความคิดสร้างสรรค์ และการเยียวยาทาง

อารมณ์ มิติด้านศิลปะและนันทนาการ คือ พื้นที่ที่เปิดโอกาสให้พวกเขาแสดงออกถึงตัวตน เยียวยา 

ความรู้สึก และเชื่อมโยงกับรากวัฒนธรรมของตนเอง กิจกรรมด้านดนตรี การวาดภาพ กีฬา การรวมกลุ่ม  

และกิจกรรมพื้นบ้าน ไม่ได้ด ารงอยู่เพียงในฐานะกิจกรรมยามว่าง แต่เป็นกลไกส าคัญในการจัดการ 

กับแรงกดดันทางสังคม อารมณ์ และการนิยามความหมายของชีวิต ดนตรีและศิลปะเป็นพื้นที่ส่วนตัว 

ที่วัยรุ่นสามารถควบคุมอารมณ์และแสดงความสามารถโดยปราศจากการถูกตัดสิน กีฬาและเกมท าหน้าที่ 

เป็นสนามของการปลดปล่อยพลังงาน การแสดงบทบาท และการสร้างความสัมพันธ์แบบทีม กิจกรรม 

อาสาสมัคร ยังสะท้อนความต้องการของวัยรุ่นในการสร้าง “พื้นที่ปลอดภัย” ที่เปิดรับความหลากหลาย 

ทางอัตลักษณ์ และให้คุณค่ากับการเป็นตัวของตัวเอง ดังนั้น ศิลปะและนันทนาการจึงมิ ใช่ 

เพียงการพักผ่อน แต่เป็นกระบวนการต่อสู้เชิงวัฒนธรรม การสร้างเสียงของตนเอง และการประดิษฐ์ 

พืน้ทีชี่วติที่วัยรุ่นสามารถด ารงอยู่ได้อย่างมีศักดิ์ศรีในโลกปัจจุบัน 

 วัฒนธรรมของวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรมสะท้อนความพยายามในการด ารงอยู่ 

ด้วยศักดิ์ศรีภายใต้เงื่อนไขทางสังคม เศรษฐกิจ และวัฒนธรรมที่ท้าทาย โดยทั้งแปดมิติ ได้แก่ ครอบครัว  

เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา ศาสนา สุขภาพ การสื่อสาร และศิลปะ ทั้งหมดล้วนเป็นพื้นที่ของการต่อสู้  

การปรับตัว และการสร้างความหมายใหม่ในชีวิตประจ าวัน วัยรุ่นกลุ่มนี้ไม่ได้เป็นเพียงผู้รับผลกระทบ 

จากบริบทสังคม แต่ยังเป็นผู้สร้างสรรค์อัตลักษณ์ผ่านประสบการณ์ตรง การเรียนรู้ด้วยตนเอง  

และการแสวงหาคุณค่าในแบบที่แตกต่างจากกระแสหลัก วัฒนธรรมย่อยของพวกเขาจึงเต็มไปด้วยพลัง 

แหง่การอยู่รอด ความหวัง และการนิยามความเป็นตัวเองในโลกอุตสาหกรรมสมัยใหม่ 

 2. ผลการศึกษาบุคลิกภาพวัยรุ่นไทยแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  

 การศกึษาครั้งนีเ้ปิดพืน้ที่ใหก้ลุ่มวัยรุ่นที่เข้าร่วมกิจกรรมท าเข้าใจในบุคลิกภาพของตนเอง เพื่อน  

และสังคม การประกอบสร้างบุคลิกภาพผ่านภาพวาดบุคคล และสัญลักษณ์ที่สะท้อนเจตคติการต่อรอง 

อัตลักษณ์ของกลุ่มภายใต้บริบทสังคมเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และสังคมร่วมสมัย 

 2.1 ผลสะท้อนบุคลิกภาพความเข้าใจตนเอง เพื่อน และสังคม 

 บุคลิกภาพของวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรมสะท้อนความเป็นตัวของตัวเองที่หลากหลาย  

ผสมผสานความมั่นใจ ความเป็นกันเองกับความรับผิดชอบในวิชาชีพ แม้ภายนอกจะดู  สบาย  ๆ 

ไม่เป็นทางการ แต่แฝงไว้ด้วยวินัย ความคิดเป็นระบบ และความสามารถในการแก้ปัญหาเฉพาะหน้าได้ 

อย่างรอบคอบ พวกเขามีความกล้าแสดงออกแบบไม่เป็นทางการ มีภาวะผู้น าในกลุ่ม และยึดมั่น 

ในความรับผิดชอบต่อหน้าที่และความปลอดภัยในการท างาน การเติบโตของบุคลิกภาพส่วนใหญ่ 

มาจากการอยู่ร่วมกันในชุมชนการเรียนรู้แบบลงมือท า การถ่ายทอดค่านิยมจากเพื่อน รุ่นพี่ และบริบท 

ของการเรียนสายอาชีพ ซึ่งหล่อหลอมให้พวกเขาพร้อมก้าวสู่โลกการท างานด้วยทัศนคติที่เข้มแข็ง  

มีความยืดหยุ่น และตระหนักรู้ในหน้าที่ความรับผิดชอบต่อตนเอง ผูอ้ื่น และสังคม 
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 2.2 ผลการวิเคราะห์ภาพสะท้อนบุคลิกภาพวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 ผลการวิเคราะห์ภาพวาดบุคคลที่สะท้อนความเป็นวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ตีความตามกรอบการศกึษาสัญญะวิทยา (พืน้ที่เชิงสัญลักษณ์) ปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์สะท้อนและ 

ต่อรองอัตลักษณข์องตัวตนในบริบทสังคมเทคโนโลยีอุตสาหกรรมร่วมสมัย ดังจะแสดงในตารางที่ 1 
 

ตารางท่ี 1 ภาพวาดบุคคลสะท้อนบุคลิกภาพวัยรุ่นแหง่วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ชื่อภาพ สัญญะวทิยา ปฏิสัมพันธเ์ชิงสัญลักษณ ์

+อัตลักษณ ์นัยตรง นัยแฝง 

 

 

 

 

 

 

จอนสัน ดอร์สัน 

ภาพชายหนุ่มสวม

เสื้อช็อปแขนพับ ยนื

ตรง ถือสมุด สีหนา้

จรงิจัง มคีวาม

รับผิดชอบ มุ่งมั่น ใส่ใจ

การเรียน 

ชื่อ “จอนสัน ดอร์

สัน” บ่งบอกความ

พยายามสร้าง

ภาพลักษณ์ท่ีเป็น

สากล ทันสมัย 

เสื้อช็อป คือ สัญญะของความ

ภูมิใจในความเป็น “เด็กชา่ง” 

สมุด คือ ความมุง่มั่นเรียนรู้  

ชื่อเล่นสะทอ้นอัตลักษณ์

สร้างสรรค์ แสดงอัตลักษณ ์ 

นักเทคโนโลยอีุตสาหกรรมท่ีมี

วนิัย มีเป้าหมาย และพรอ้มมี

บทบาทในสังคม 

 

 

 

 

 

 

RAY 

ภาพชายหนุ่มครึ่งตัวใส่

ชุดสูท ผูกเนคไท มี

ปากกาและชื่อ

วทิยาลัยตดิกระเป๋า สี

หนา้เรียบ มั่นใจ 

ใชช้ื่อ “Ray” และ

แตง่กายทางการเพื่อ

สื่อถึงการเป็นผู้น า  

ผู้มีอิทธิพล  

และพร้อมก้าวสู่

บทบาทระดับสูง 

การแตง่กาย ชื่อเล่น ลายเซ็น 

และการใส่ช่ือเพื่อน สื่อถึงตัวตน

ท่ีเตรียมตัวสู่บทบาททางสังคม 

เป็นการสร้าง personal 

branding และการรักษาความ

ผูกพันในกลุ่มเพื่อนในบริบท  

นักเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

 

 

 

 

 

 

แซลมอน ณ วทอ. 

ภาพชายคร่ึงตัว สวม

เสื้อชมพูมตีราวิทยาลัย 

มคี าว่า “WOW” เหนอื

ศรีษะสื่อถึงบุคลิก 

ท่ีร่าเริง เป็นมติร  

และเปิดรับผู้อ่ืน 

ชื่อ “แซลมอน” 

เปรียบตนเองเหมอืน

ปลาที่วา่ยทวนน้ า 

บ่งช้ีถึงความมุง่มั่น 

อดทน และพร้อม

เผชญิความทา้ทาย 

การใช้สีชมพแูละค าว่า “WOW”  

คอื การต่อรองภาพลักษณ ์

กับวฒันธรรมชายเป็นใหญ่ 

พรอ้มสร้างอัตลักษณ์นัก

เทคโนโลยแีบบใหม่แสดงออกถงึ

ความเป็นมิตร ทักษะการเล่า

เรื่อง การเป็นผู้น า และทัศนคติ

แบบ การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

(Lifelong Learning) 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ชื่อภาพ สัญญะวทิยา ปฏิสัมพันธเ์ชิงสัญลักษณ ์

+อัตลักษณ ์นัยตรง นัยแฝง 

 
 

 

 

 

 

คนด ีศรี วทอ. 

ภาพนักศกึษาชายเต็ม

ตัว สวมเสื้อช็อป 

กางเกงขายาว รองเท้า

หุ้มข้อ ยนืตรง มือ

ประสานหลัง สีหน้า

เรียบ สุขุม สะท้อน

บุคลิกท่ีมีระเบียบ 

มั่นคง และสุภาพ 

แสดงความภูมใิจใน

สถาบัน และความ

พร้อมในการท างาน

จรงิ ชื่อภาพ "คนด ี

ศรี วทอ." สะท้อน

ค่านยิมความดีงาม 

ความภาคภูมใิจใน

ตนเอง 

ใชเ้ครื่องแต่งกายและท่าทาง

เป็นเครื่องมือแสดงตัวตนท่ีมี

คุณธรรม ขยัน มวีนิัย และ 

นา่ไวว้างใจ เพื่อสร้างอัตลักษณ์

ท่ียอมรับได้ในกลุ่มวชิาชีพสาย

เทคโนโลยี เสื้อ  ช็อป โลโก้ 

รองเท้าพร้อมใช้จริง เป็นสัญญะ

ของการ “พร้อมท างาน” และ 

“มคีุณค่าในกลุ่มเพื่อน” 

 
 

 

 

 

 

ไอเฟล 

ภาพหญงิครึ่งตัวน่ัง

ผ่อนคลาย สวม

เสื้อเชิ้ตหลวม แว่นกัน

แดดผืนใหญ ่สีหนา้

เรียบ ผมปล่อย สื่อ

ความมั่นใจ สุขุม และ

ควบคุมตนเองได้ 

ใชช้ื่อ “ไอเฟล” เพื่อ

สื่อความสงา่งาม 

รสนยิม และความ

มั่นใจ ส่วนแว่นกัน

แดดเป็น “เกราะเชงิ

สัญลักษณ์” เพื่อ

ควบคุมการมองเห็น

และการรับรู้ตน 

แสดงอัตลักษณ์ของนัก

เทคโนโลยีหญิงท่ีม่ันใจในตนเอง 

เป็นมอือาชพี และมีจุดยืนทาง

จรยิธรรม ซื่อสัตย์ ออ่นนอ้ม 

ท างานเป็นทีม ก้าวข้าม

พรมแดนการศึกษาที่วา่ “เพศ” 

ไมใ่ชเ่ครื่องก าหนดความ 

เท่าเทียมการเรียนรู้ทาง 

ด้านเทคโนโลยอีุตสาหกรรม 

 
 

 

 

 

 

สมปองน้องสมใจพี่สมหวัง

เพื่อนสมคิด 

นักศกึษาชายยืนตรง 

ถือสมุด สวมเสื้อช็อป 

สีหนา้ยิม้แย้ม มี 

Thought bubble แสดง

ภาพ iPad และโลโก ้

Google 

บุคลิกสื่อถึงความ 

ใฝ่รู้ ความสามารถ

ปรับตัว และการ

เรียนรู้ดว้ยตนเอง

ผ่านเทคโนโลย ี

(digital-first, self-

directed learner) 

สื่ออัตลักษณ์ของผู้เรียนยุคใหม่

ท่ีเจรจาระหวา่งระบบการศึกษา

ดั้งเดิมกับการเรียนรู้ผ่าน

เทคโนโลยี เสื้อช็อป+สมุด 

(student identity) + Thought 

bubble (digital learning 

identity) สะท้อนการสร้าง

ภาพลักษณ์แบบบูรณาการ 

 
 

 

นอ้งชอบใจ 

ตัวละคร 3D เพศชาย 

สีสันสดใส มสีีรุง้ 

ข้อความ LGBTQ+ 

ท่าทางร่าเริง เปิดเผย

เป็นมิตร 

สะท้อนจุดยืน

สนับสนุนความ

หลากหลายทางเพศ 

การสร้างพืน้ที่

ปลอดภัยในสังคม 

การน าเสนอตัวตน (Self) ในฐานะ

ผู้สนับสนุนความหลากหลายทาง

เพศ มี soft skills สูง มองตัวเอง

เป็นผูเ้ปล่ียน stereotype เดิมของ

อุตสาหกรรมให ้inclusive 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ชื่อภาพ สัญญะวทิยา ปฏิสัมพันธเ์ชิงสัญลักษณ ์

+อัตลักษณ ์นัยตรง นัยแฝง 

 
 

 

 

 

จอร์จ 

เสื้อเชิ้ต เนคไท หมวก

นริภัยสีส้ม ทา่ทาง

มั่นใจ ยิ้มเล็กน้อย มอื

เท้าเอว มือชูสองน้ิว V 

sign แสดงความพร้อม

สู้ และความเป็นมติร 

มคีวามคิดเป็นระบบ 

ใจเย็น สุภาพ 

รอบคอบ มีความคิด

สร้างสรรค์ 

แก้ปัญหาได้ดี 

การสร้างตัวตนในฐานะ 

นักเทคโนโลยอีุตสาหกรรมรุ่น

ใหมท่ี่มีท้ัง hard skills (คิดเชงิ

ระบบ-แก้ปัญหา) และ soft 

skills (เปิดกวา้ง-ร่วมมอืกับทีม) 

ในรูปแบบเชงิสัญลักษณ์ 

  

 จากตารางที่ 1 วิเคราะห์สัญญะภาพวาดบุคคลทั้ง 8 กลุ่ม พบว่าบุคลิกภาพของวัยรุ่น 

มีความหลากหลาย โดยความหมายนัยตรงสะท้อนการแต่งกาย ท่าทาง สีหน้า และสัญลักษณ์ทางวัตถุ 

ที่แสดงถึงบทบาทของผู้เรียนด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เช่น เสื้อช็อป หมวกนิรภัย สมุด เข็มกลัด  

iPad ขณะที่ความหมายนัยแฝงแสดงถึงการก้าวข้ามกรอบเพศสภาพ การผสานค่านิยมร่วมสมัย เช่น  

ความหลากหลายทางเพศ ความเท่าเทียมทางสังคม การเรียนรู้ตลอดชีวิต และการมี soft skills อย่างเข้าใจ  

การท างานเป็นทีม และการยอมรับตนเอง โดยมีปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์สะท้อนการสร้างและต่อรอง  

อัตลักษณ์ผ่านการใช้สัญญะ และการเลือกแสดงตนในพื้นที่ฉากหน้า (Front stage) อย่างมีเจตนา เช่น  

ภาพไอเฟลการก้าวข้ามความเป็นหญิงที่เรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ภาพน้องชอบใจ 

ที่ชูประเด็น LGBTQ+ อย่างภาคภูมิ หรือภาพจอร์จที่เชื่อมโยงความเป็นเทคโนโลยีกับการมีทัศนคติ 

เปิดกว้างและมีแรงบันดาลใจสร้างสรรค์ ดังนั้นบุคลิกภาพของวัยรุ่นไม่ได้จ ากัดอยู่แค่ในขอบเขต 

วิชาชีพหรือเพศสภาพแบบเดิมอีกต่อไป แต่ขยายออกไปสู่การนิยามตนเองอย่างหลากหลาย  

มคีุณธรรม และให้ความส าคัญกับ “ตัวตนที่สมดุลทั้งดา้นทักษะ จิตใจ และค่านยิมร่วมสมัย” 
 

ตารางท่ี 2 สัญลักษณ์สะท้อนบุคลิกภาพวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

ภาพสัญลักษณ ์ สัญญะวทิยา (นัยตรง) ภาพสะท้อนบคุลิกภาพ 

 

 

 

 

 

หมวกนิรภัย ค้อน และประแจ 

สัญลักษณ์ประกอบดว้ยหมวกนิรภัย 

ค้อน และประแจ จัดวางไขว้กัน  

มขี้อความ "วทอ." สชีมพูสด อยู่ใต้

สัญลักษณ์ 

สะทอ้นบุคลกิภาพของนักเทคโนโลยีท่ีมี

ความรับผิดชอบ รอบคอบ ปฏิบัติงานได้

จริง มจีิตส านึกด้านความปลอดภัย และ

พร้อมพัฒนา 

 

 

 

 

D Engineering 

วงกลมสฟี้า มีตัวอักษร “DE” เขียนด้วย

ลายเสน้หยาบแบบเสรี ตัว D มาจากการ

กลับดา้นของ C มาชนกับ I และ T เดมิ 

อักษรย่อของ CIT = College of Industrial 

Technology 

การเจรจาต่อรองอัตลักษณ์ เชื่อมโยง

ความเป็นนักเทคโนโลยีวิศวกรรม

อุตสาหกรรมกับคุณธรรมสว่นบุคคล 

ยืนยันตัวตนว่าเป็น “คนด”ี  
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ตารางท่ี 2 (ต่อ) 

ภาพสัญลักษณ ์ สัญญะวทิยา (นัยตรง) ภาพสะท้อนบคุลิกภาพ 

 

 

 

 

แรงบันดาลใจสู่เทคโนโลยี

วิศวกรรม 

โลโก้ CIT แบบปรับเปลี่ยน เพิ่มลวดลาย

วงจรไฟฟ้า จุดเชื่อมต่อ สแีดง-น้ าเงิน-

มว่ง พรอ้มข้อความก ากับแรงบันดาลใจ

จากโลโก้เดิม 

แสดงตัวตนของนักเทคโนโลยีวิศวกรรม

อุตสาหกรรมรุ่นใหม่ท่ีเชื่อมโยงกับสถาบัน 

มวีิสัยทัศน์ดิจทัิล พร้อมพัฒนาสมรรถนะ

สูงและมองไกลสู่อนาคต 

 

 

 

 

เกียร์ (เฟือง) 

สัญลักษณ์เฟืองในรูปแบบสมมาตร เสน้

คม มชี่องว่างวงกลมกลาง เฟืองสะท้อน

สายอาชีพเทคโนโลยีอุตสาหกรรม การ

ท างานเป็นระบบ การขับเคลื่อน 

สะทอ้นบุคลกิภาพท่ีแสดงอัตลักษณ์นัก

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมรุน่ใหม่ท่ีมีรากฐาน

จากค่านยิมวิชาชีพแบบดัง้เดมิ แต่มุง่

ปรับเปลี่ยนและสรา้งความหมายเฉพาะตน

ในยุคดจิิทัล 

 

 

 

 

เกียร์ท่ีคอ่ย ๆ ก่อรูปรา่งจน

สมบูรณ์ 

ภาพเฟืองกึ่งส าเร็จ ลักษณะเรยีบง่าย มี

โครงเส้นน าสายตา ไมปิ่ดทึบ พรอ้ม

ค าอธิบายแนวคิดและแรงบันดาลใจ

จากโลโก้ CIT 

สะทอ้นบุคลกิภาพแสดงแบบ “ก าลังก่อ

รูป” ของนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรุ่น

ใหม ่ที่พรอ้มปรับตัว เรยีนรู ้และ

สร้างสรรคบ์ทบาทใหมใ่นโลก

อุตสาหกรรมยุคดิจิทัล 

 

 

 

 

เกียร์กับ CiT 

เฟืองเชื่อมกับตัวอักษร CIT อย่าง

กลมกลืน สะท้อนภาพลักษณ์เทคโนโลยี

อุตสาหกรรมยุคใหมท่ี่มีความแม่นย า 

เคลื่อนไหว และรว่มสมัย 

สะทอ้นบุคลกิภาพความพร้อมของผู้เรยีนรู้

ในฐานะนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรมท่ีมี

ความกลมกลนืกับอัตลักษณ์สถาบัน  

และพร้อมเข้าสูอุ่ตสาหกรรมยุคดิจทัิล 

 

 

 

 

เทคโนโลยีนวัตกรรมก้าวหน้า 

สัญลักษณ์แสดงถึงความรู้ เทคโนโลยี 

และนวัตกรรมท่ีเชื่อมโยงกันอย่างมี

พลวัต โดยใชห้มวกบัณฑิต เสน้โค้ง และ

เฟรมวงกลม เป็นองค์ประกอบหลัก 

สะทอ้นบุคลกิภาพของผู้เรยีนในฐานะนัก

เทคโนโลยีอุตสาหกรรมยุคใหม่ท่ีมีความ

พร้อมดา้นวิชาชีพ วิสัยทัศน์ และ

ความสามารถข้ามศาสตร์ 

 

 

 

 

CIT โลกใหมข่องความคดิ

สร้างสรรคแ์ละการทะยานสู่

อนาคต 

สัญลักษณ์ CIT ลอ้มด้วยภาพจรวด 

สายรุง้ เมฆ ดาว แสดงพลัง ความหวัง 

ความคดิสรา้งสรรค ์และการมุ่งหน้าสู่

อนาคตใหม่ 

สะทอ้นอัตลักษณ์ของนักเทคโนโลยี

อุตสาหกรรมรุ่นใหม่ท่ีพร้อมรวมพลัง

ทักษะด้านวิชาชีพ ความเป็นมนุษย์ และ

ความคดิสรา้งสรรคเ์ข้าดว้ยกัน 



 

 

R30 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

 จากตารางที่ 2 สะท้อนบุคลิกภาพพัฒนาการของอัตลักษณ์นักเทคโนโลยีอุตสาหกรรมไทย 

รุ่นใหม่ที่มิได้ยึดติดเพียงกรอบความหมายเดิมของสายอาชีพอุตสาหกรรมเชิงกลไกเท่านั้น หากแต ่

ได้เปิดพืน้ที่ใหก้ับความหลากหลายทางเพศ ความคิดสร้างสรรค์ ความใฝรู่้ การเชื่อมโยงกับโลกดิจิทัล  

และการสื่อสารตัวตนที่ยืดหยุ่นมากขึน้ ทั้งในเชิงสัญลักษณ์ สีสัน รูปทรง และข้อความ ภาพสัญลักษณ ์

เหล่านี้ คือ การสื่อสารเชิงวัฒนธรรมของกลุ่มเยาวชนที่ก าลังเรียนรู้ และประกอบสร้างบุคลิกภาพ 

ตนเอง ให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงของอุตสาหกรรม สังคม และโลกสมัยใหม่ โดยยังคงเคารพ 

คุณค่าดั้งเดิมของวิชาชีพ ขณะเดียวกันก็แสดงออกถึงความพร้อมในการปรับความหมายใหม่ 

เพื่อขับเคลื่อนสู่อุตสาหกรรมที่ก้าวหน้า ความมมีนุษยธรรม และคุณค่าทีห่ลากหลายยิ่งขึน้ 
 

อภิปรายผลการวิจัย  

 1. การศึกษาวัฒนธรรมของวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม เผยให้เห็นภาพชีวิต 

ที่ไม่ถูกครอบง าด้วยกรอบของระบบกระแสหลัก หากแต่เป็นการประกอบสร้างวัฒนธรรมเฉพาะกลุ่ม 

ที่เกิดจากบริบททางสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยีที่พวกเขาเผชิญ กรอบมานุษยวิทยาวัฒนธรรม 

ท าให้เข้าใจว่าวัฒนธรรมของวัยรุ่นกลุ่มนี้มิใช่สิ่งตายตัว หากเป็นผลของความหมายที่ถูกผลิต 

ผา่นประสบการณ์จริง ครอบครัวที่เปราะบาง ความไม่ม่ันคงทางเศรษฐกิจ และแรงกดดันจากการศึกษา  

ท าให้พวกเขาเรียนรู้ที่จะต่อรองบทบาทตนเองและแสวงหาความมั่นคงทางชีวิตอย่างมีศักดิ์ศรี (Geertz,  

1973; อุกฤษฎ์ เฉลิมแสน, 2563) โลกดิจิทัลเป็นเครื่องมือส าคัญในการสร้างความหมายใหม่แก่ชีวิต  

โดยวัยรุ่นไม่ได้เป็นเพียงผู้บริโภควัฒนธรรม แต่เป็นผู้ผลิตความหมาย ผ่านการใช้เทคโนโลยี 

อย่างมีเจตนา เช่น การเล่าเรื่องตนเองผ่านสื่อสังคมเครอืข่าย การเรียนรู้ผ่านสื่อออนไลน์ และการสร้าง 

พื้นที่ปลอดภัยผ่านกิจกรรมศิลปะ ดนตรี หรือกลุ่มเฉพาะทาง ท าให้วัยรุ่นต้องต่อรองบทบาท 

และสร้างเส้นทางชีวิตของตนเองอย่างมีศักดิ์ศรี ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยร่วมสมัยที่ชี้ว่าวัยรุ่น 

ในสังคมอุตสาหกรรมและดิจิทัลมีบทบาทเป็นผู้กระท าทางวัฒนธรรม (Cultural agents) มากกว่าผู้รับ 

อิทธิพลฝา่ยเดียว (เอกรินทร์ พึ่งประชา, 2566) 

 2. บุคลิกภาพวัยรุ่นแห่งเทคโนโลยีอุตสาหกรรม สะท้อนอัตลักษณ์ที่หลากหลาย  

ซึ่งถูกผลิตผ่านกระบวนการปฏิสัมพันธ์เชิงสัญลักษณ์ โดยเฉพาะในกิจกรรมวาดภาพบุคคล 

และออกแบบสัญลักษณ์ ซึ่งท าให้เห็นการ “แสดงตน” ผ่านสัญญะที่พวกเขาเลือกใช้ เช่น สี รูปทรง  

หรือค าพูดที่สะท้อนแนวคิดเรื่องความมั่นใจ ความรับผิดชอบ ความหลากหลายทางเพศ และจิตส านึก 

ต่อสังคม การเลือกใช้สัญลักษณ์เหล่านี้ เป็นการแสดงบทบาทในพื้นที่ด้านหน้า (Front stage  

performance) ที่พยายามสื่อสารต่อสาธารณะถึงอัตลักษณ์ของตนในฐานะ “นักเทคโนโลยี 

อุตสาหกรรมรุ่นใหม่” ที่พร้อมทั้งในเชิงเทคนิคและจิตใจ (Goffman, 1959; Mead, 1934) พฤติกรรม 

เหล่านี้สอดคล้องกับแนวคิดของ Jenkins (2014) ที่มองว่าอัตลักษณ์เป็นสิ่งที่ถูกก่อรูปในเชิงปฏิสัมพันธ์ 

อย่างต่อเนื่องและแปรเปลี่ยนได้ การเข้าใจบุคลิกภาพวัยรุ่นภายใต้กรอบสังคมและสัญลักษณ์  

จึงช่วยเปิดพื้นที่ทางความคิดให้พิจารณาการเติบโตของบุคคลในฐานะผู้กระท าทางวัฒนธรรม  
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มากกว่าผู้รับบทบาทที่สังคมก าหนดมาแต่ต้น และสอดคล้องกับ จตุพร บุญชัยยุทธศักดิ์ ขนิษฐา  

สาลีหมัด และ ดนุลดา จามจุรี (2567) พบว่า การตัดสินใจสร้างทางเลือกในการแสดงออก 

ที่เหมาะสมในสังคม ประกอบด้วย 3 รู้ คือ รู้ตน รู้สังคมและรู้การแสดงออกของตน ซึ่งอัตลักษณ์วัยรุ่น 

มีความส าคัญในการที่จะหล่อหลอมอัตลักษณ์ของตนเองขึ้นใหม่จากวาทกรรมและแนวปฏิบัติ 

ที่มอียู่ในสังคม 
 

ข้อเสนอแนะการวิจัย  

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

 1. พัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมที่เชื่อมโยงความรู้เชิงเทคนิคกับการเข้าใจตนเอง ความคิด 

สร้างสรรค์ และการยอมรับความหลากหลายทางอัตลักษณ์ของผู้เรียนทางด้านเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 

 2. ออกแบบระบบแนะแนวและการดูแลกิจกรรมสร้างสรรค์แบบองค์รวม ที่สอดคล้องกับ 

บริบทชีวติจริงของวัยรุ่นแหง่เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ทั้งด้านเศรษฐกิจ จติใจ และสังคม 

 3. ส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรที่เห็นคุณค่าแรงงานเทคโนโลยีอุตสาหกรรมรุ่นใหม่ในฐานะ 

ผู้ขับเคลื่อนระบบเทคโนโลยีอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพ ยืดหยุ่น และมีมนุษยธรรมในยุคเปลี่ยนผ่าน 

ตามบริบทสังคมอุตสาหกรรมสมัยใหม ่

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรติดตามศึกษาการเปลี่ยนแปลงอัตลักษณ์และบุคลิกภาพของวัยรุ่นช่วงวัยท างาน  

เพื่อเข้าใจตัวตน ค่านิยม และความหมายที่บุคคลประกอบสร้างขึน้ภายใต้บริบทชีวติ และการท างานจริง 

 2. การศกึษาลักษณะนีใ้นครั้งต่อไปอาจจะเปรียบเทียบกลุ่มวัยรุ่นต่างสถาบันหรอืสายการเรียน  

เพื่อท าความเข้าใจอัตลักษณ์และวัฒนธรรมย่อยในบริบทการศกึษาและสังคมที่หลากหลาย 

 3. ขยายวิธีวิจัยด้วยเครื่องมือดิจิทัลหรือศิลปะร่วมสมัย เช่น การใช้คลิปวิดีโอ บล็อก  

หรือแพลตฟอร์มออนไลน์ น ามาประกอบการวิเคราะห์ตีความเพื่อสะท้อนอัตลักษณ์และวัฒนธรรม 

ในรูปแบบที่ผู้วจิัยและผูใ้หข้้อมูลสร้างร่วมกัน 
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องค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสถานศกึษา 

ในโรงเรียนประถมศกึษาสังกัดเขตตรวจราชการท่ี 5 
 

สุพัตรา สิงหเสม1 วุฒิชัย เนยีมเทศ1* และ เรชา ชูสุวรรณ1 

1 สาขาวิชาการบรหิารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วทิยาเขตปัตตานี 
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บทคัดย่อ  

 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาองค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลัง 

ของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดเขตตรวจราชการที่ 5 โดยมีวิธีการ 

ด าเนินการวิจัยเชิงคุณภาพ เริ่มจากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการนิเทศ 

เสริมพลังเพื่อสังเคราะห์องค์ประกอบ และตามด้วยการสนทนากลุ่ม จากผู้ทรงคุณวุฒิเพื่อยืนยัน 

และเพิ่มเติมองค์ประกอบที่ได้จากการสังเคราะห์เอกสาร จ านวน 18 ท่าน เครื่องมือที่ใช้ 

ในการวิจัย คือ แบบสังเคราะห์เอกสารและประเมินความเหมาะสมเชิงทฤษฎี และวิเคราะห์ข้อมูล 

โดยการวิเคราะหเ์นื้อหา (Content Analysis) 

 ผลการวิจัย พบว่า องค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสถานศึกษา 

ในโรงเรียนประถมศึกษาสังกัดเขตตรวจราชการที่ 5 ประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ คือ 1) เสริมพลัง 

สร้างความเข้าใจ 2) เสริมพลังกระจายอ านาจ 3) เสริมพลังเครือข่าย 4) เสริมพลังท างานเป็นทีม  

5) เสริมพลังร่วมพัฒนา 6) เสริมพลังสนับสนุน 7) เสริมพลังใจ และ 8) เสริมพลังนิเทศ 

และประเมินผล ซึ่งผลการวิจัยนี้สามารถน าไปใช้เป็นแนวทางส าหรับผู้บริหารสถานศึกษา 

และหน่วยงานต้นสังกัด ในการส่งเสริมและพัฒนากระบวนการนิเทศการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

และบรรลุเป้าหมายการจัดการศึกษาต่อไป 

 ค าส าคัญ: การนเิทศ การนเิทศแบบเสริมพลัง องคป์ระกอบการนเิทศทางการศกึษา 
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Abstract  

 This research article aims to study the factors of empowering supervision by school 

administrators in primary schools under Inspection Office 5. The research employed a 

qualitative approach, beginning with a review and synthesis of documents and related studies 

on empowering supervision to identify its factors. This was followed by a focus group discussion 

with 18 experts to validate and refine the factors derived from the document synthesis. The 

research instruments consisted of a document synthesis form and a theoretical suitability 

assessment form. The data were analyzed using content analysis. 

 The research findings revealed that the components of empowering supervision by 

school administrators in primary schools under Inspection Office 5 consist of 8 factors: 1) 

Empowerment through building understanding, 2) Empowerment through delegation of 

authority, 3) Empowerment through networking, 4) Empowerment through teamwork, 5) 

Empowerment through collaborative development, 6) Empowerment through support, 7) 

Empowerment through morale building, and 8) Empowerment through supervision and 

evaluation. The findings of this study can be used as guidelines for school administrators and 

supervising authorities to promote and develop effective educational supervision processes in 

order to achieve the goals of educational management. 

 Keywords: Supervision, Empowering Supervision, Factors of Educational Supervision 
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บทน า  

 การพัฒนาทุนมนุษย์ทุกช่วงวัยที่ผ่านมาได้มีความพยายามปรับปรุงคุณภาพการศึกษา 

ทุกระดับทั้งการยกระดับมาตรฐานการศึกษา การพัฒนากระบวนการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยี  

และการพัฒนานวัตกรรมการเรียน รวมถึงการส่งเสริมภาคีการพัฒนาเข้ามามีส่วนร่วม 

จัดการศึกษาและการเรียนรู้มากขึ้น เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา โดยค้นหาเด็ก 

และผู้เรียนที่ด้อยโอกาส และจัดสรรเงินอุดหนุนผ่านกลไกของกองทุนเพื่อความเสมอภาค  

ทางการศึกษา ตลอดจนรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.  2562 ได้ก าหนดให้รัฐ 

ต้องด าเนนิการให้เด็กทุกคนได้รับการศกึษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแตก่่อนวัยเรียนจนจบการศึกษา 

ภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย รวมถึงรัฐพึงให้ ความช่วยเหลือเด็ก เยาวชน สตรี  

ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสให้สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ ส่งผลให้  

มีการปรับปรุงกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาเอื้อให้การจัดการศึกษา มีความคล่องตัว 

และสอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงมากยิ่งขึ้น (ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 

แห่งชาติ, 2565) ซึ่งส่งผลในการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่พัฒนาเด็กโดยตรง คือ สถานศึกษา 

ที่มีผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้พัฒนาเด็กให้มีคุณภาพการศึกษา 

ตามรัฐก าหนดไว้ ดังนั้นผู้บริหารจึงมีความส าคัญในการเสริมพลังให้ครูได้ออกแบบการท างาน  

ในพืน้ที่เพื่อพัฒนาคุณภาพการศกึษาให้มคีุณภาพตามเป้าหมายต่อไป 

 การเสริมพลัง เป็นกระบวนการที่ท าให้ผู้บริหารเปลี่ยนแปลงการท างานให้บรรลุ 

วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา โดยแบ่งเป็น 2 นัย คือ 1) การให้อ านาจหน้าที่ภายใต้ขอบเขต 

อ านาจหน้าที่ในการปฏิบัติงาน และ 2) การสนับสนุนส่งเสริมให้บุคลากรปฏิบัติงานให้บรรลุ 

เป้าหมายร่วมกัน ส่งผลใหบุ้คคลได้รับการเสริมพลัง เพื่อความมั่นใจ กระตอืรอืร้น คิดสร้างสรรค์  

รับผิดชอบ และรู้สึกเป็นเจ้าของผลงานที่น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและความส าเร็จของงาน  

ซึ่งการเสริมพลังมีแนวความคิดพื้นฐานของด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลในการเป็นสมาชิก 

ขององค์กร และกลไกการจูงใจ (Lashley, 1997) การเสริมพลังเพื่อให้เกิดการท างานของทุกฝ่าย 

ร่วมกัน จงึเกิดความสัมพันธ์ของการมสี่วนร่วมที่เป็นการเสริมพลังการท างาน ซึ่งความสามารถนี้ 

เป็นเหตุจูงใจจากภายในที่เป็นการเสริมพลังการท างานของบุคคล (Haksever & Render, 2017)  

การเสริมพลังเป็นยุทธศาสตร์ส าคัญในการเพิ่มคุณภาพผลงานของบุคคลและองค์กร (Wall &  

Rinehart, 1998) ความสามารถเป็นพลังที่เป็นคุณสมบัติของแต่ละบุคคล เช่น สามารถรับรู้   

คิดแก้ปัญหา สามารถควบคุมตนเอง คาดหมายความส าเร็จ สามารถสร้างสรรค์ผลงาน 

(Freeman, 1998) และสามารถคิดแก้ปัญหา  

 การนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

ในเขตตรวจราชการที่ 5 เผชิญกับความท้าทายที่มาจากความหลากหลายของบริบทพื้นที่ 
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ที่มีทั้งเขตเมือง ชนบท และพื้นที่ชายแดน ท าให้กระบวนการนิเทศส่วนใหญ่ยังคงเน้น  

การตรวจประเมิน และเอกสารมากกว่าการเสริมพลังแก่ครู หากผู้นิเทศขาดทักษะมนุษยสัมพันธ์ 

และการสื่อสารเชิงสร้างสรรค์ ท าให้การนิเทศเชิงพัฒนาเกิดความล้มเหลว (Glickman et al.,  

2018) ส่งผลให้ครูรู้สึกกังวลและเห็นว่าการนิเทศเป็นภาระ บางพื้นที่ยังยึดวัฒนธรรมองค์กร  

แบบ Top-down ที่เน้นผู้นิเทศเป็นผู้ควบคุม ผู้รับการนิเทศเป็นผู้ถูกประเมินซึ่งขัดกับการเสริมพลัง  

ที่ตอ้งการความไว้วางใจ ความเสมอภาค และการเสริมพลังสร้างขวัญก าลังใจ สอดคล้องกับ Schein  

(2010) กล่าวว่า วัฒนธรรมองค์กรที่ เน้นอ านาจและการควบคุม จะเป็นอุปสรรคส าคัญ 

ต่อการเรียนรู้และการเสริมพลัง ซึ่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาในเขตตรวจราชการ 

ที่ 5 มีส่วนส าคัญในการขับเคลื่อนบริหารจัดการศึกษาให้เกิดประสิทธิผลในด้านคุณภาพ 

การศึกษา ให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษา ผ่านงานนิเทศที่มีความส าคัญอย่างมากต่อการเพิ่ม 

ประสิทธิภาพการศึกษา ซึ่งผู้นิเทศต้องมีความรู้ ประสบการณ์ และทักษะต่าง ๆ ในการนิเทศ  

เพื่อสร้างคนหรือผู้เรยีน ให้สามารถพัฒนาตนเองและสังคมตอ่ไปได้  

 ผู้วิจัยเห็นถึงความส าคัญดังกล่าวข้างต้น จากแนวคิดการนิเทศแบบเสริมพลัง 

ของผู้บริหารเป็นแนวคิดหนึ่งที่ส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งการเสริมพลัง 

เป็นวิธีการที่ท าให้บุคลากรประพฤติปฏิบัติงานตามภาระหน้าที่และจะช่วยเสริมสร้างให้บุคลากร  

พัฒนางานในด้านต่าง ๆ ท าให้งานส าเร็จได้ตามเป้าหมายและเกิดประโยชน์กับงานในหน้าที่ 

ของตนเองและองค์กร เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งระบบ และท างานร่วมกันระหว่าง 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษากับสถานศึกษาให้เกิดการเปลี่ยนแปลงที่ ท าให้การด าเนินงาน 

วิชาการของโรงเรยีนประถมศึกษาสังกัดเขตตรวจราชการที่ 5 มีประสิทธิภาพยิ่งขึน้ 
 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 เพื่อศึกษาองค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียน 

ประถมศึกษาสังกัดเขตตรวจราชการที่ 5 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ผู้ให้ข้อมูลส าคัญเพื่อพิจารณาความเหมาะสมทางทฤษฎีในการวิจัยครั้งนี้ จ านวน 18 คน  

ประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิที่มีประสบการณ์ท างานมากกว่า 3 ปี หรือมีวุฒิการศึกษาระดับ 

ปริญญาเอก หรือมีวิทยฐานเช่ียวชาญ คือ ผู้ทรงคุณวุฒิสาขาการบริหารการศึกษาหรือ 

ด้านการนิเทศการศึกษา จ านวน 2 คน ผู้อ านวยการหรือรองผู้อ านวยการส านักงานเขตพื้นที่ 

การศึกษาประถมศึกษา จ านวน 4 คน ผู้บริหารโรงเรียน จ านวน 6 คน และศึกษานิเทศก์ จ านวน  

6 คน ซึ่งได้มาโดยการเลือกแบบเจาะจง และมีประสบการณต์รงเกี่ยวกับการนเิทศการศึกษา  
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กรอบแนวคิดในการวจิัย 

 ศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับแนวคิด หลักการ ทฤษฎี องค์ประกอบ 

การนิเทศแบบเสริมพลังของ Stone and Sachs (1995); Schermerhorn (1997); Cleirbaut (1998);  

Luthans (1998); และ กฤษฎา พรหมอินทร์ และคณะ (2560) สรุปเป็นกรอบแนวคิดเชิงทฤษฎี  

(Conceptual Framework) ที่ประกอบด้วยแนวคิด หลักการ ทฤษฎี  องค์ประกอบการนิเทศ 

แบบเสริมพลัง 
 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย  

 การศึกษาวิจัยนี้  ผู้วิจัยได้ด าเนินการวิจัยโดยใช้ระเบียบวิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ  

(Qualitative Research) เป็นการวิจัยเอกสาร (Documentary research) โดยผู้วิจัยได้ออกแบบ 

เครื่องมือเป็นแบบสังเคราะห์เอกสาร และแบบสนทนากลุ่ม พิจารณาความเหมาะสมของประเด็น 

ค าถามผ่านผู้ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน และปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ   

แบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน ดังนี ้ 

 ขั้นตอนที่ 1 สังเคราะห์ แนวคิด หลักการ และองค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลัง  

โดยมี เครื่องมือการวิจัย  เป็นแบบบันทึกการศึกษาเอกสารเกี่ ยวกับแนวคิด หลักการ  

และองค์ประกอบ การนิเทศแบบเสริมพลัง รวบรวมข้อมูล โดยผู้วิจัยสังเคราะห์และบันทึกผล 

ตามประเด็นที่ก าหนดไว้ และการวิเคราะห์ข้อมูล โดยการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) 

และการสรา้งขอ้สรปุ 

 ขั้นตอนที่ 2 สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) เพื่อพิจารณาความเหมาะสมในทางทฤษฎี 

จากผู้ทรงวุฒิจ านวน 18 คน สังเคราะห์ได้ 8 องค์ประกอบ โดยมีเครื่องมือการวิจัย เป็นแบบ 

สนทนากลุ่ม เกี่ยวกับองค์ประกอบของการนิเทศแบบเสริมพลัง โดยมีประเด็นค าถามเพื่อพิจารณา 

ความเหมาะสมในทางทฤษฎีและยืนยัน 8 องค์ประกอบ รวบรวมข้อมูลโดยผูว้ิจัยด าเนินการสนทนา 

องค์ประกอบการนเิทศแบบเสริมพลัง 

  1. เสริมพลังสร้างความเข้าใจ 

  2. เสริมพลังกระจายอ านาจ 

  3. เสริมพลังเครือข่าย 

  4. เสริมพลังท างานเป็นทีม 

5. เสริมพลังรว่มพัฒนา 

6. เสริมพลังสนับสนุน 

7. เสริมพลังใจ 

8. เสริมพลังนิเทศและประเมินผล 

 

การนิเทศแบบเสริมพลัง 
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กลุ่มผา่นระบบออนไลน์ มกีารบันทึกการสนทนากลุ่มและสรุปประเด็นส าคัญ และวิเคราะห์ข้อมูล 

โดยการวิเคราะหเ์นือ้หา (Content Analysis) และการสรา้งขอ้สรุป 
 

ผลการวิจัย  

 จากการศึกษาองค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสถานศึกษา 

ในโรงเรยีนประถมศึกษาสังกัดเขตตรวจราชการที่ 5 สรุปผลการวิจัยเป็นขั้นตอน ดังนี้  

 ขั้นตอนที่ 1 การสังเคราะห์ แนวคิด หลักการ และองค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลัง  

พบว่า องค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา  

สังกัดเขตตรวจราชการที่ 5 ประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ รายละเอียดดังนี ้
 

ตารางที่ 1 สังเคราะห์แนวคิด หลักการ และองค์ประกอบการนเิทศแบบเสริมพลัง 

องค์ประกอบ สาระส าคัญ อ้างอิง/นักวิชาการ 

เสรมิพลังสรา้ง

ความเข้าใจ  

 

-รว่มสรา้งความตระหนัก  

-ร่วมเปิดใจรับสภาพและปัญหาในการท างาน 

-ร่วมสรา้งความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับแนวทางการ

นิเทศติดตามความกา้วหน้า 

Stone & Sachs, (1995) 

Schermerhorn, (1997) 

Cleirbaut, (1998) Luthans, 

(1998) 

กฤษฎา พรหมอินทร ์ 

และคณะ, (2560) 

เสรมิพลัง

กระจาย

อ านาจ  

-จัดโครงสรา้งการบรหิารงาน 

-จัดระบบการปฏิบัติงานให้เอื้อต่อการท างาน 

-มอบอ านาจหน้าที ่มีแบบแผนทิศทางในการท างาน

ของตนเองและสนับสนุนการท างาน   

Stone & Sachs, (1995) 

Cleirbaut, (1998) 

Luthans, (1998)  

Schermerhorn, (1997) 

กฤษฎา พรหมอินทร ์และ

คณะ, (2560) 

เสรมิพลัง

เครอืข่าย  

-การให้บุคลากรมีส่วนรว่มและรวมพลงั 

ความรว่มมือ สรา้งเครอืข่าย  

-การแลกเปลี่ยนความรู้ ความคดิ ประสบการณ์  

Schermerhorn, (1997) 

Cleirbaut, (1998)  

Luthans, (1998) 
 

  



 

 

R39 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

ตารางที่ 1 (ต่อ) 

องค์ประกอบ สาระส าคัญ อ้างอิง/นักวิชาการ 

 -การสรา้งบรรยากาศความรว่มมือ แลกเปลีย่น

ความคดิ ข่าวสารที่เป็นประโยชน์ในการท างาน 

 

เสรมิพลัง

ท างานเปน็ทีม  

 

 

 

-บุคลากรมีส่วนรับผดิชอบร่วมกันในการท างาน  

-แบ่งหน้าที่แต่ร่วมกนัท างาน การสรา้งสรรค์ 

วิธีท างานรว่มกันของบุคลากรในองคก์รการรว่มกัน

สรา้งและพัฒนา  

-การท างานเป็นทีม การแสดงภาวะผู้น าในการ

ท างานรว่มกัน  

Stone & Sachs, (1995) 

Schermerhorn, (1997) 

Cleirbaut, (1998)  

Luthans, (1998) 

กฤษฎา พรหมอินทร ์และ

คณะ, (2560) 

เสรมิพลังรว่ม

พัฒนา  

-เปิดโอกาสให้บุคลากรร่วมท า รว่มพัฒนา รว่ม

เรียนรูสู้่การแกป้ัญหา  

-รว่มกันด าเนินงาน การส่งเสรมิความคดิสรา้งสรรค์

ของบุคลากรและทมีงาน  

-พัฒนาสรา้งสรรคง์าน มีแผนพัฒนาตนเอง  

Stone & Sachs, (1995) 

Schermerhorn, (1997) 

Cleirbaut, (1998)  

Luthans, (1998) 

กฤษฎา พรหมอินทร ์และ

คณะ, (2560) 

เสรมิพลัง

สนับสนุน  

-ส่งเสรมิให้บุคลากรสามารถประยุกต์ใชท้รัพยากร  

-สื่อสารท าความเข้าใจกับบุคลากรให้ชัดเจน  

-สนับสนนุปัจจัยการท างาน การให้บุคลากรไดใ้ช้

พลังทรัพยากร ขอ้มลูข่าวสาร 

Stone & Sachs, (1995) 

Schermerhorn, (1997) 

Cleirbaut, (1998)  

Luthans, (1998) 

กฤษฎา พรหมอินทร ์และ

คณะ, (2560) 

เสรมิพลังใจ -เปิดโอกาสให้บุคลากรแสดงผลงานความสามารถ

และความเป็นแบบอย่างที่ดี  

-พัฒนาคุณลักษณะที่จ าเป็นส าหรับงานที่ได้รับ

มอบหมาย 

-ให้โอกาสแสดงความรู ้ความสามารถ  

-พัฒนาบุคลากรให้มีความรู ้ทกัษะ มนุษยสัมพนัธ ์

Stone & Sachs, (1995) 

Schermerhorn, (1997) 

Cleirbaut, (1998)  

Luthans, (1998) 

กฤษฎา พรหมอินทร ์และ

คณะ, (2560) 
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ตารางที่ 1 (ต่อ) 

องค์ประกอบ สาระส าคัญ อ้างอิง/นักวิชาการ 

 -สรา้งสรรค์บรรยากาศที่เสรมิพลังการท างาน  

เสรมิพลังนิเทศ

และประเมินผล 

-ติดตาม ตรวจสอบ ความกา้วหน้าในการด าเนินงาน 

ตรวจสอบประเมนิตนเอง  

-สะท้อนผลการด าเนินงาน  

-รว่มแลกเปลี่ยนเรียนรูสู้่การพัฒนา  

-การแบง่ปันและแลกเปลีย่นข้อมูลที่เป็นประโยชน์

ในการท างานระหว่างบุคลากร หน่วยงานและ

องคก์ร 

Stone & Sachs, (1995) 

Schermerhorn, (1997) 

Cleirbaut, (1998)  

Luthans, (1998) 

กฤษฎา พรหมอินทร ์และ

คณะ, (2560) 

 

จากตารางที่ 1 พบว่า การนิเทศแบบเสริมพลัง ประกอบด้วย 8 องค์ประกอบ  

โดยมีแนวคิดสาระส าคัญในแต่ละองค์ประกอบ ดังนี้ 

องค์ประกอบที่ 1 เสริมพลังสร้างความเข้าใจ ประกอบด้วย 1.1) ร่วมสร้างความตระหนัก  

1.2) เปิดใจรับสภาพและปัญหาในการด าเนินงาน และ 1.3) สร้างความเข้าใจร่วมกันเกี่ยวกับแนวทาง 

การนเิทศ  

องค์ประกอบที่  2 เสริมพลังกระจายอ านาจ ประกอบด้วย 2.1) จัดโครงสร้าง 

การบริหารงาน 2.2) จัดระบบการปฏิบัติงานให้เอื้อต่อการท างาน 2.3) มอบอ านาจหน้าที่   

มีแบบแผนทิศทางในการท างานของตนเองและสนับสนุนการท างาน 

องค์ประกอบที่ 3 เสริมพลังเครือข่าย ประกอบด้วย 3.1) การให้บุคลากรมีส่วนร่วม 

และรวมพลังความร่วมมือ สร้างเครือข่าย 3.2) การแลกเปลี่ยนความรู้ ความคิด ประสบการณ์  

และ 3.3) การสร้างบรรยากาศความร่วมมือ แลกเปลี่ยนความคิด ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ 

ในการท างาน 

องค์ประกอบที่ 4 เสริมพลังท างานเป็นทีม ประกอบด้วย 4.1) บุคลากรมีสว่นรับผิดชอบ 

ร่วมกันในการท างาน 4.2) แบ่งหน้าที่ร่วมกันท างาน การสร้างสรรค์  วิธีท างานร่วมกัน 

ของบุคลากรในองค์กรการร่วมกันสร้างและพัฒนา และ 4.3) การท างานเป็นทีม การแสดงภาวะผู้น า 

ในการท างานร่วมกัน 
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องค์ประกอบที่ 5 เสริมพลังร่วมพัฒนา ประกอบด้วย 5.1) เปิดโอกาสให้บุคลากร 

ร่วมท า ร่วมพัฒนา ร่วมเรียนรู้สู่การแก้ปัญหา 5.2) ร่วมกันด าเนินงาน การส่งเสริมความคิด 

สร้างสรรคข์องบุคลากรและทีมงาน และ 5.3) พัฒนาสร้างสรรค์งาน มีแผนพัฒนาตนเอง 

 องค์ประกอบที่ 6 เสริมพลังสนับสนุน ประกอบด้วย 6.1) ส่งเสริมให้บุคลากรสามารถ 

ประยุกต์ใช้ทรัพยากร 6.2) สื่อสารท าความเข้าใจกับบุคลากรให้ชัดเจน และ 6.3) สนับสนุนปัจจัย 

การท างาน การให้บุคลากรได้ใชพ้ลัง ทรัพยากร ข้อมูลขา่วสาร 

 องค์ประกอบที่ 7 เสริมพลังใจ ประกอบด้วย 7.1) เปิดโอกาสให้บุคลากรแสดงผลงาน 

ความสามารถและความเป็นแบบอย่างที่ดี 7.2) พัฒนาคุณลักษณะที่จ าเป็นส าหรับงานที่ได้รับ 

มอบหมาย 7.3) ให้โอกาสแสดงความรู้ ความสามารถ 7.4) พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ  

มนุษยสัมพันธ์ และ 7.5) สร้างสรรคบ์รรยากาศที่เสริมพลังการท างาน 

 องค์ประกอบที่ 8 เสริมพลังนิเทศและประเมินผล ประกอบด้วย 8.1) ติดตาม ตรวจสอบ  

ความก้าวหน้าในการด าเนินงาน ตรวจสอบประเมินตนเอง 8.2) สะท้อนผลการด าเนินงาน  

8.3) ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่การพัฒนา และ 8.4) การให้มีการแบ่งปันแลกเปลี่ยนข้อมูล 

ที่เป็นประโยชน์ในการท างานระหว่างบุคลากร หนว่ยงานและองค์กร 

 ขั้นตอนที่ 2 สนทนากลุ่ม (Focus Group Discussion) เพื่อยืนยันและเพิ่มเติมสาระส าคัญ 

โดยพิจารณาความเหมาะสมในทางทฤษฎีเกี่ยวกับแนวคิด หลักการและองค์ประกอบการนิเทศ 

แบบเสริมพลังที่ได้จากการสังเคราะห์ในขั้นตอนที่ 1 พบว่า ผู้เช่ียวชาญพิจารณาความเหมาะสม 

เชิงทฤษฎีและยืนยันทั้ง 8 องค์ประกอบ โดยมีขอ้เสนอแนะบางประเด็นรายละเอียด ดังนี ้ 

 ผลการสนทนากลุ่ม สรุปว่า ยืนยันความเหมาะสมเชิงทฤษฎีทุกประเด็น ประกอบด้วย  

องค์ประกอบที่ 1 เสริมพลังสร้างความเข้าใจ องค์ประกอบที่ 3 เสริมพลังเครอืข่าย องค์ประกอบที่ 4  

เ ส ริ มพลั งท า ง าน เป็ นที ม  และองค์ประกอบที่  8  เสริ มพลั งนิ เทศและประ เมิ นผล  

และมีบางองค์ประกอบมีการปรับปรุงเพิ่มเติม ประกอบด้วย องค์ประกอบที่ 2 เสริมพลังกระจาย 

อ านาจ ผลการสนทนากลุ่ม สรุปว่า ยืนยันความเหมาะสมเชิงทฤษฎี และเพิ่มเติม อาทิ  

ปรับข้อความให้สั้น เข้าใจง่าย และปรับประเด็นการมอบอ านาจหน้าที่ เป็นกระจายอ านาจ  

“ค าว่ามอบอ านาจ เปลี่ยนเป็นกระจายอ านาจการท างานเป็นทีม” (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านบริหาร 

การศึกษาและผู้ทรงคุณวุฒิด้านการนเิทศ) องค์ประกอบที่ 5 เสริมพลังร่วมพัฒนา ผลการสนทนากลุ่ม  

สรุปว่า ยืนยันความเหมาะสมเชิงทฤษฎี แต่มีข้อเสนอบางประการ เช่น ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอว่า  



 

 

R42 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

“ปรับค า ร่วมท า ร่วมพัฒนา ร่วมกันด าเนินงาน ให้เป็นการปฏิบัติที่ชัดเจน” และ “การเพิ่ม 

การวางแผนการท างาน แทน การด าเนินงาน” (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการนิเทศ) องค์ประกอบที่ 6  

เสริมพลังสนับสนุน ผลการสนทนากลุ่ม สรุปว่า ยืนยันความเหมาะสมเชงิทฤษฎี โดยผูท้รงคุณวุฒิ 

เสนอว่า “เพิ่มของการระดมและการแสวงหาทรัพยากร” (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านบริหารการศึกษา)  

“ประเด็นการสื่อสารเกี่ยวข้องกับการสนับสนุนทรัพยากรหรือไม่” (ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการนิเทศ 

การศึกษา) และ “ปรับประเด็นส่งเสริมให้สามารถประยุกต์ใช้ทรัพยากรเกิดประโยชน์ ”  

(ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการนิเทศการศึกษา) และองค์ประกอบที่ 7 เสริมพลังใจ สร้างขวัญก าลังใจ  

ผลการสนทนากลุ่ม สรุปว่า ยืนยันความเหมาะสมเชิงทฤษฎี โดยมีข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒ ิ

ให้ตัดเนื้อหาที่ไม่เกี่ยวข้องออก เช่น การเรียนรู้ของบุคลากร การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้  

การพัฒนาความรู้ ความคิด การอบรมพัฒนาความรู้ ความคิดทักษะ และความสามารถ 

ของบุคลากร “องค์ประกอบนี้ เสนอแนะให้มีการยกย่องเชิดชูเกียรติ และให้ตัดบางข้อ 

ที่ไม่เกี่ยวข้องออก” (ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการบริหาร) และ “ควรเพิ่มประเด็น ความสุขในการท างาน 

การยกย่อง ความก้าวหน้าในวิชาชีพ เป็นต้น” (ผูท้รงคุณวุฒิดา้นการบริหาร)  

 สรุปผลการวิจัยที่ค้นพบ จากการสังเคราะห์แนวคิด ทฤษฎี และองค์ประกอบ 

ของการนิ เทศจากนักวิชาการต่างประเทศและภายในประเทศ น ามาจัดสนทนากลุ่ม  

ซึ่งมอีงค์ประกอบการนเิทศเสริมพลัง 8 องค์ประกอบ รายละเอียดดังนี ้

 องค์ประกอบที่  1  เสริมพลังสร้างความเข้าใจ ประกอบด้วย 1.1 )  ร่วมสร้าง 

ความตระหนัก การฝึกอบรมด้านวิชาชีพ 1.2) ร่วมเปิดใจและก าหนดปัญหาในการท างาน  

และ 1.3) ร่วมสรา้งความเข้าใจ พัฒนา อบรมเสริมองค์ความรู้ร่วมกัน 

 องค์ประกอบที่ 2 เสริมพลังกระจายอ านาจ ประกอบด้วย 2.1) จัดโครงสร้างและระบบ 

การปฏิบัติงานให้เอื้อต่อการด าเนินงาน 2.2) ออกแบบแผนทิศทางในการท างานของตนเอง  

2.3) ส่งเสริมความคิดริเริ่มปฏิบัติสร้างสรรคส์ิ่งใหม่ การท างานเป็นทีมเอือ้ต่อการท างาน  

 องค์ประกอบที่ 3 เสริมพลังเครือข่าย ประกอบด้วย 3.1) สร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ 

ภายในและระหว่างองค์กร 3.2) พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือ ข้อมูลข่าวสาร การติดต่อสื่อสาร  

และ 3.3) สร้างบรรยากาศความร่วมมือ โดยให้บุคลากรและหน่วยงานต่าง ๆ ได้แลกเปลี่ยน  

ความคิดที่เป็นประโยชน์ในการท างาน  
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 องค์ประกอบที่ 4 เสริมพลังท างานเป็นทีม ประกอบด้วย 4.1) ออกแบบสร้างสรรค์ 

วิธีท างานรับผิดชอบร่วมกันของบุคลากรในองค์กร 4.2) สร้างความร่วมมือในการท างานเป็นทีม  

และ 4.3) มีส่วนร่วมในการตัดสินใจและแบ่งหน้าที่ให้บุคลากรมีส่วนรับผิดชอบร่วมกัน  

ในการท างาน 

 องค์ประกอบที่ 5 เสริมพลังร่วมพัฒนา ประกอบด้วย 5.1) ร่วมก าหนดเป้าหมาย 

และแนวทางการด าเนินงาน 5.2) ร่วมวางแผนการท างานร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ผู้นเิทศ ผู้รับการนิเทศ  

และ 5.3) ร่วมจัดท าแผนพัฒนาและติดตามผลการปฏบิัติตามแผนเพื่อปรับปรุงพัฒนาให้ถึงเป้าหมาย  

 องค์ประกอบที่ 6 เสริมพลังสนับสนุน ประกอบด้วย 6.1) ส่งเสริมให้สามารถประยุกต์ใช้ 

ทรัพยากรสิ่งใหม่ที่เป็นประโยชน์ 6.2) ส่งเสริมการใช้ขอ้มูลข่าวสารที่มกีารสนับสนุนให้เกิดประโยชน์  

แก่ผู้อื่น และ 6.3) สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ เพื่อเป็นปัจจัยในการท างาน 

 องค์ประกอบที่ 7 เสริมพลังใจ ประกอบด้วย 7.1) การสร้างมนุษยสัมพันธ์ที่ดี พัฒนา 

ทัศนคติเชิงบวก สร้างความผูกพันและความไว้วางใจในการท างาน 7.2) ส่งเสริมความสามารถพิเศษ  

ความก้าวหน้าของบุคลากรและให้โอกาสบุคลากรได้แสดงความรู้ความสามารถอย่างเสมอภาคกัน  

7.3) ส่งเสริมบรรยากาศใหบุ้คลากรมีความสุข สนุกและเต็มใจในการท างาน 7.4) สร้างความเชื่อมั่น  

ของบุคลากรในการท างานด้วยการยอมรับในผลงาน  และ 7.5) ส่งเสริมการแสดงผลงาน 

ความสามารถหรอืความเป็นแบบอย่างที่ดีเพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติ 

 องค์ประกอบที่ 8 เสริมพลังนิเทศและประเมินผล ประกอบด้วย 8.1) นิเทศติดตาม 

ความก้าวหน้าในการด าเนินงานตามแผน 8.2) ตรวจสอบและประเมินผล สะท้อนผล 

การด าเนินงานอย่างสร้างสรรค์ 8.3) ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ความคิด ทักษะความสามารถ  

ข้อมูลขา่วสารสู่การพัฒนา และ 8.4) ร่วมเผยแพร่ผลงานความส าเร็จของบุคลากรสู่มวลชน 
 

อภิปรายผลการวิจัย  

 ผลการวิจัยเรื่อง “องค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลังของผู้บริหารสถานศึกษา 

ในโรงเรยีนประถมศึกษาสังกัดเขตตรวจราชการที่ 5” พบว่า มี 8 องค์ประกอบ ดังนี้ 

 องค์ประกอบที่ 1 เสริมพลังสร้างความเข้าใจ เป็นองค์ประกอบพื้นฐานที่ส าคัญ 

ในการนิเทศแบบเสริมพลัง ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการสร้างความเข้าใจร่วมกันในภารกิจ เป้าหมาย  

แนวทางการด าเนินงาน และการพัฒนาองค์ความรู้ สะท้อนถึงหลักการนิเทศเชิงสร้างสรรค์ 

ที่เปิดโอกาสให้ผู้ปฏิบัติได้ร่วมคิด ร่วมเรียนรู้ และร่วมวางแนวทางอย่างมีส่วนร่วม สอดคล้องกับ  
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Amundsen and Martinsen (2014) ที่เสนอว่าการเสริมพลังอ านาจในองค์กรต้องครอบคลุม 

ทั้งมิติด้านจิตวิทยา เช่น การสร้างความเข้าใจ และการสร้างเสริมพลัง มีลักษณะที่เชื่อมโยง  

และส่งเสริมซึ่งกันและกันในการพัฒนาการนเิทศ  

 องค์ประกอบที่  2 เสริมพลังกระจายอ านาจ  มีบทบาทส าคัญในการเสริมสร้าง 

ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระของบุคลากร ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการกระจายอ านาจหน้าที่ 

และความรับผิดชอบที่ชัดเจน ท าให้บุคลากรมีอิสระในการตัดสินใจและริเริ่มปฏิบัติสิ่งใหม่  

และระบบการท างานที่เอื้อต่อการด าเนินงาน ผลการวิจัยสอดคล้องกับ Seibert et al. (2018)  

ที่ ชี้ ให้ เห็นว่ าการมอบอ านาจอย่ างมีประสิทธิภาพ ช่วยเพิ่ มความรู้ สึกของบุคลากร 

ในเรื่องความหมายของงานและความสามารถในการตัดสินใจ ซึ่งส่งผลโดยตรงต่อความพึงพอใจ 

และประสิทธิผลในการท างาน นอกจากนี้ Zhang and Bartol (2010) เน้นว่า การมอบอ านาจ 

ส่งเสริมการริเริ่มและนวัตกรรมในองค์กร ท าให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการปรับปรุงกระบวนการท างาน  

และสร้างสรรคว์ิธีการใหม ่ๆ อย่างต่อเนื่อง  

 องค์ประกอบที่ 3 เสริมพลังเครือข่าย มีความส าคัญในการส่งเสริมความร่วมมือ 

และการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารระหว่างบุคลากรทั้งภายในและระหว่างองค์กร ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะ 

การเสริมพลังการท างานและการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองค์กร ให้มีประสิทธิภาพ  

เกิดจาก การมีส่วนร่วมและรวมพลังความร่วมมือจากทุกฝ่าย พัฒนาเครือข่ายข้อมูลข่าวสาร  

และการสร้างบรรยากาศความร่วมมือ  สอดคล้องกับ Vangrieken et al. (2017) ที่เน้นย้ าว่า 

เครือข่ายความร่วมมือในองค์กรการศึกษาช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ร่วมกันและการพัฒนาวิชาชีพ  

อย่างต่อเนื่อง โดยการแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ระหว่างครูและผู้บริหารท าให้เกิดการพัฒนา  

การสอนที่มีคุณภาพมากขึ้น นอกจากนี้ Hargreaves and Fullan (2015) ยังชี้ให้เห็นว่าเครือข่าย 

การท างานร่วมกันช่วยเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็งและสร้างสรรค์ ซึ่งส่งผลให้ 

การบริหารจัดการและการนิเทศมีประสิทธิผลสูงขึ้น ซึ่งการสร้างเครือข่ายช่วยให้เกิดการเชื่อมโยง 

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวส ารที่ เป็นประโยชน์  

และสร้างความเข้าใจร่วมกันในเป้าหมายขององค์กร  

 องค์ประกอบที่  4 เสริมพลังท างานเป็นทีม  เป็นองค์ประกอบส าคัญที่ส่งเสริม 

ประสิทธิภาพและความส าเร็จขององค์กรการศึกษา ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการแบ่งหน้าที่ 

อย่างชัดเจน การสร้างสรรค์วิธีการท างานร่วมกัน การพัฒนาทีม การแสดงภาวะผู้น าในงานกลุ่ม  

และการบริหารแบบมีส่วนร่วมในการก าหนดเป้าหมายและวิธีการท างาน ส่งผลต่อประสิทธิผล 

ของงาน สอดคล้องกับ พิมลพรรณ เพชรสมบัติ (2564) กล่าวถึงความส าคัญของการท างาน 

เป็นทีมว่าเป็นการสร้างสัมพันธภาพที่ดรีะหว่างสมาชิก ท าให้เกิดการสื่อสารและการประสานงาน 
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ที่มีประสิทธิภาพ ช่วยให้สมาชิกเข้าใจในบทบาทและหน้าที่ของตนเอง และเกิดความผูกพัน  

ต่อองค์กรในด้านการบริหารแบบมีสว่นร่วม  

 องค์ประกอบที่ 5 เสริมพลังร่วมพัฒนา เน้นให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

ที่เกี่ยวข้องในกระบวนการนิเทศการศึกษา ตั้งแต่การก าหนดเป้าหมาย วางแผน ติดตามผล  

และประเมินผล เพื่อเป้าหมายร่วมกัน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการร่วมพัฒนาสะท้อนแนวคิด 

ของการมีส่วนร่วม ซึ่งเปิดโอกาสให้ผู้บริหาร ผู้นิเทศ และครูผู้สอน มีบทบาทในการตัดสินใจ  

และพัฒนางานร่วมกันในทุกขั้นตอน และสร้างความผูกพันกับเป้าหมายร่วมขององค์กรการศึกษา  

การวางกรอบคิดขององค์ประกอบนี้ ยังสอดคล้องอย่างยิ่งกับแนวคิดของ ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) ซึ่งเน้นการท างานแบบร่วมมือกันในทีม  

โดยมีเป้าหมายร่วมกัน คือ การพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน (Fullan, 2009) ความส าเร็จของ PLC  

ขึ้นอยู่กับการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างสมาชิก ความไว้วางใจซึ่งกันและกัน และการสะท้อนผล  

การปฏิบัติเพื่อการปรับปรุงอย่างตอ่เนื่อง  

 องค์ประกอบที่ 6 เสริมพลังสนับสนุน เป็นการจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

และประสิทธิผล ทั้งนี้อาจเป็นเพราะมิติของทรัพยากรทางกายภาพ เช่น วัสดุอุปกรณ์  

และทรัพยากรเชิงข้อมูล เช่น สารสนเทศ ข่าวสาร ตลอดจนแนวปฏิบัติทางวิชาการที่สามารถ  

น ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโรงเรียนหรือการเรียนการสอนได้อย่างสร้างสรรค์ สอดคล้องกับ  

Barney (1991) ได้เปรียบเชิงการแข่งขันขององค์กร (รวมถึงองค์กรการศึกษา) จะเกิดขึ้นได้ 

ก็ต่อเมื่อองค์กรสามารถใช้ทรัพยากรที่ตนมีอยู่ เช่น บุคลากร ความรู้ เทคโนโลยี และข้อมูล  

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะในมิติที่ทรัพยากรเหล่านั้นเป็นสิ่งที่ มีคุณค่า หายาก  

และเลียนแบบได้ยาก ดังนั้น การเสริมพลังให้ครูสามารถน าทรัพยากรไปสร้างสรรค์งานใหม่ ๆ  

จงึไม่ใชเ่พียงการให้เครื่องมอื แต่ คือ การลงทุนเพื่อสรา้งทุนทางปัญญาและนวัตกรรมในโรงเรียน  

 องค์ประกอบที่  7 เสริมพลังใจ  การเสริมสร้างขวัญและก าลังใจในการท างาน 

ถือเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาทุนมนุษย์ในองค์กรทางการศึกษา ทั้งนี้อาจเป็นเพราะบริบท 

ของโรงเรียนที่บุคลากรต้องเผชิญกับภาระงานจ านวนมาก ความหลากหลายของบทบาท  

และการเปลี่ยนแปลงทางนโยบายอย่างต่อเนื่อง การเสริมพลังใจจึงไม่ใช่เพียงการให้รางวัล 

หรือค าชมเชย แต่เป็นการสร้างสภาพแวดล้อมทางจิตวิทยา (psychological climate) ที่ส่งเสริม 

ให้บุคลากรมี “ความสุข ความส าเร็จ และความก้าวหน้า” สอดคล้องกับ Herzberg (1965) อธิบาย 

ว่า ปัจจัยจูงใจ (motivators) เ ช่น ความก้าวหน้า การได้รับการยอมรับ และความส าเร็จ  

จะเป็นแรงผลักดันส าคัญต่อการสร้างขวัญก าลังใจที่แท้จริง มากกว่าปัจจัยสุขอนามัย (hygiene  

factors) อย่างเงินเดือนหรือสภาพแวดล้อมเพียงอย่างเดียว  นอกจากนี้  Cameron (2012)  

ภาวะผู้น าเชิงบวก (Positive Leadership) ยังเน้นการสร้างความผูกพันทางอารมณ์ของบุคลากร 
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กับงาน (Emotional engagement) ผ่านการยอมรับ ความไว้วางใจ และการส่งเสริมศักยภาพ เช่น  

การสร้างมนุษย์สัมพันธ์  การพัฒนาทัศนคติเ ชิงบวก การส่งเสริมความสามารถพิ เศษ  

และการยกย่องเชิดชูเกียรต ิ 

 องค์ประกอบที่  8 เสริมพลั งนิ เทศและประเมินผล  องค์ประกอบนี้มีรากฐาน 

มาจากกระบวนการนิ เทศภายใน ( internal supervision) ที่มุ่ ง เน้นการพัฒนา ( formative  

supervision) มากกว่าการควบคุมหรือประเมินแบบตัดสิน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการจัดการศึกษา 

ในศตวรรษที่ 21 ที่ให้ความส าคัญกับการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้บริหาร ผู้นิเทศ และครู   

สอดคล้องกับ Glickman (2001) ได้เสนอแนวคิดของการนิเทศเพื่อการเติบโต (Developmental  

Supervision) ซึ่ ง เน้นการสื่ อสารสองทาง  การแลกเปลี่ ยนข้อมูลย้อนกลับ  ( feedback)  

อย่างสร้างสรรค์ และการส่งเสริมการประเมินตนเอง เพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง  
 

ข้อเสนอแนะการวิจัย  

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

 1. ผลการวิจัย พบว่า องค์ประกอบมีความส าคัญต่อการนิเทศแบบเสริมพลัง ดังนั้น 

สถานศึกษาจึงควรด าเนินการเสริมพลังสร้างความเข้าใจ เสริมพลังกระจายอ านาจ เสริมพลัง  

เครือข่าย เสริมพลังท างานเป็นทีม เสริมพลังร่วมพัฒนา เสริมพลังสนับสนุน เสริมพลังใจ  

และเสริมพลังนิเทศและประเมินผล เพื่อบริหารและพัฒนาสถานศึกษาสู่การพัฒนาในทิศทางเดียวกัน 

 2. องค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลัง  8 องค์ประกอบมีความส าคัญ ดังนั้น  

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสามารถพัฒนา ส่งเสริมองค์ประกอบการนิเทศแบบเสริมพลัง 

ของผู้บริหารสถานศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา เพื่อพัฒนางานนเิทศการศกึษาให้บรรลุเป้าหมาย 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ศึกษาความสัมพันธ์ระหว่างการนิเทศแบบเสริมพลังกับการจัดการเรียนการสอน  

ของครูในโรงเรยีนประถมศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพต่อไป 

 2. พัฒนารูปแบบการนิเทศแบบเสริมพลังของผูบ้ริหารสถานศึกษาในโรงเรียนประถมศึกษา  

พัฒนาตามบริบทของสถานศกึษาเพื่อใหเ้กิดประสิทธิผลมากขึน้ 
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บทคัดย่อ 

 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับสมรรถนะทางวิชาชีพของครูสังคมศึกษา 

รุ่นใหม่ก่อนและหลังเข้าร่วมกระบวนการ PLC และ PTRU Model 2) วิเคราะหผ์ลของกระบวนการ 

ดังกล่าวที่มีต่อสมรรถนะและลักษณะนวัตกรทางการศึกษา และ 3) พัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพ 

ผ่านกระบวนการดังกล่าวตามมุมมองของครูพี่เลี้ยงและหัวหน้ากลุ่มสาระสังคมศึกษาฯ การวิจัย 

ใช้ระเบียบวิธีแบบผสมผสาน ประชากร คือ นักศกึษาสาขาวิชาสังคมศกึษา ช้ันปีที่ 4 จ านวน 60 คน  

กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษา จ านวน 30 คน ใช้วิธีเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง และครูพี่เลีย้ง  

10 คน เครื่องมือวิจัยประกอบด้วย แบบสอบถามตามมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ จ านวน  

20 ข้อ แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง และแบบสังเกตพฤติกรรม ข้อมูลเชิงปริมาณ ใช้ค่าเฉลี่ย 

และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ข้อมูลเชิงคุณภาพใชก้ารวิเคราะหเ์นือ้หา 

 ผลการวิจัยพบว่า 1) ระดับสมรรถนะทางวิชาชีพหลังเข้าร่วมกิจกรรมสูงกว่าก่อนเข้าร่วม 

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ในทุกด้าน โดยด้านที่มีการพัฒนาโดดเด่นที่สุด  คือ  

การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (4.20) 2) กระบวนการ PLC และ PTRU Model ส่งผลให้นักศึกษา 

เปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนสู่การเป็นนวัตกรทางการศึกษา สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรมการสอน  

6 กลุ่มที่เชื่อมโยงกับบริบทท้องถิ่น มีทักษะการออกแบบเชิงนวัตกรรม และกล้าใช้เทคโนโลยี 

สมัยใหม่ ทั้ง AI และเกมการเรียนรู้  และ 3) ข้อค้นพบส าคัญน าสู่  4C Model ระบบนิเวศ 

สร้างนวัตกร ประกอบด้วย การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ  ความครอบคลุมรอบด้าน  

ความคิดสร้างสรรค์ และสมรรถนะวิชาชีพและนวัตกร ซึ่งเป็นระบบนิเวศที่เชื่อมโยงมหาวิทยาลัย 

และโรงเรียน เพื่อผลิตครูฐานสมรรถนะที่มทีักษะศตวรรษที่ 21 อย่างยั่งยืน 

 ค าส าคัญ: สมรรถนะครู สังคมศึกษา ชุมชนแห่งการเรียนรู้ นวัตกรทางการศกึษา  
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Abstract 

 This research aims to 1) study the professional competencies of new social studies 

teachers before and after participating in the PLC and PTRU Model processes, 2) analyze the 

effects of these processes on their professional competencies and educational innovator 

characteristics, and 3) develop their professional competencies through these processes based on 

the perspectives of mentor teachers and heads of the social studies department. The research used 

a mixed-methods approach. The population consisted of 60 fourth-year social studies students. The 

sample consisted of 30 students, obtained through purposive sampling, and 10 mentor teachers. 

Research instruments included a 20-item five-point Likert scale questionnaire, semi-structured 

interviews, and behavioral observation. Quantitative data were analyzed using mean and standard 

deviation,while qualitative data were analyzed using content analysis. 

 The research results found that 1) Post-activity professional competency levels were 

significantly higher than pre-activity levels at the .05 significance level across all dimensions. The most 

prominent improvements were found in Digital Technology usage (4.20). 2) The PLC and PTRU Model 

successfully transformed students' roles from Instructors to Educational Innovators. Students developed 

six categories of innovative instructional projects linked to local contexts, demonstrated Innovative 

Design Thinking skills, and confidently integrated modern technologies such as AI and game-based 

learning. 3 )  The key finding is the 4C Model: Ecosystem of Educational Innovators, comprising: 

Community, Covering, Creativity, and Competence. This model establishes a School Integrated 

Learning ecosystem that bridges the university and partner schools to produce competency-based 

teachers equipped with 21st-century skills. 

 Keywords: Teacher Competency, Social Studies, Professional Learning Community (PLC), 

Educational Innovator 
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บทน า  

 ในศตวรรษที่ 21 ระบบการผลิตครูของประเทศไทยเผชิญกับความท้าทายด้านมาตรฐาน 

สมรรถนะและความคาดหวังจากนโยบายการปฏิรูปการศึกษาทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น  

(Office of the Higher Education Commission, 2019; UNESCO, 2021) การผลิตครูที่มีคุณภาพ 

จึงเป็นกลไกส าคัญในการยกระดับคุณภาพของระบบการศึกษา เพราะคุณภาพของผู้สอนส่งผลโดยตรง  

ต่อผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน มหาวิทยาลัยราชภัฏในฐานะสถาบันหลักในการผลิตครูมีบทบาทอย่างยิ่ง  

ในการพัฒนาครูให้มีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับบริบทการศึกษาในยุคใหม่ (Thongphukdee &  

Ratana-O-Larn, 2021) ภารกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏเน้นการผลิตครู เพื่อสนับสนุน 

การพัฒนาท้องถิ่นและชุมชนอย่างยั่งยืน (ส านักงานยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยราชภัฏ , 2565)  

ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางของส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา (2564) ที่ชี้ว่าการพัฒนาครู 

ต้องตอบสนองตอ่การเปลี่ยนแปลงของโลกและความหลากหลายทางสังคมวัฒนธรรม  

 งานวิจัยหลายชิ้นสะท้อนถึงช่องว่างของระบบการผลติครู โดยเฉพาะในการเตรียมครูรุ่นใหม่  

ให้มีสมรรถนะที่สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 รายงานของ OECD (2025) ระบุว่า ครูไทย 

จ านวนมาก ยังขาดทักษะด้านการจัดการเรียนรู้แบบผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง การคิดวิเคราะห์  

และการใช้เทคโนโลยีอย่างมีประสิทธิภาพ แม้ว่าหลักสูตรครุศาสตร์ในระดับอุดมศึกษา 

จะมีการปรับปรุ งให้ เน้นสมรรถนะวิชาชีพ แต่ยั งพบว่าการส่ ง เสริมทักษะนวัตกรรม  

การสร้างชิ้นงานใหม่ และการบูรณาการความรู้ในบริบทจริงยังไม่เพียงพอ โดยเฉพาะครูสังคมศึกษา  

ที่เป็นกลไกส าคัญในการสร้างพลเมืองดีที่มีความรับผิดชอบ มีความสามารถในการตัดสินใจ  

บนพื้นฐานของข้อมูลและความเป็นเหตุเป็นผล เพื่อประโยชน์ของส่วนรวม ครูสังคมมีหน้าที่ 

จัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อให้ผูเ้รียนเข้าใจความซับซ้อนของโลก วัฒนธรรม และความสัมพันธ์ 

ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมอย่างยั่งยืน  

อย่างไรก็ตาม เมื่อพิจารณาถึงสมรรถนะของครูสังคมในรูปแบบเดิมหรอืรุ่นก่อน ๆ พบว่า มีปัญหา 

ด้านความโดดเดี่ยวในการท างาน ขาดวัฒนธรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าให้การแก้ปัญหาในช้ันเรียน  

เป็นลักษณะการลองผิดลองถูกเพียงล าพัง (พระมหาโยธิน มหาวี โร (มาศสุข), 2568)  

อีกทั้งยังมีสมรรถนะ การจัดการเรียนรู้อยู่ในระดับน้อย โดยเฉพาะด้านการออกแบบการเรียนรู้ 
และการพัฒนาสื่อ (พิชาติ แก้วพวง และคณะ, 2565) แนวทางการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครู 

สังคมศึกษารุ่นใหม่ จึงจ าเป็นต้องเปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนสู่นวัตกรทางการศึกษา กระตุ้น 

การเรียนรู้ เ ชิงรุก และตอบโจทย์บริบทเฉพาะของแต่ละพื้นที่ ได้ ผ่านกระบวนการชุมชน 

แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ที่ เปลี่ ยนวัฒนธรรม 

การท างานจากการท างานคนเดียวเป็นการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างครู ครูพี่เลี้ยง  

และผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อร่วมกันสะท้อนคิดและหาแนวทางแก้ไขปัญหาในช้ันเรียนได้ 
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 เพื่อตอบสนองต่อความท้าทายดังกล่าว มหาวิทยาลัยราชภัฏทั้ง 38 แห่ง จึงได้จัดท า 

กรอบสมรรถนะ PTRU Model (Professional Teacher of Rajabhat University) ซึ่งประกอบด้วย 

สมรรถนะบัณฑิตครู 17 สมรรถนะ คือ 1) ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ 2) ภาวะผู้น าและสัมพันธ์ชุมชน  

3) บริหารจัดการช้ันเรียน 4) ท างานเป็นทีม 5) ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 6) สื่อสารอย่างมีกลยุทธ์  

7) บุคลิกภาพความเป็นครูและทัศนคติในการปรับตัว 8) จิตอาสา จิตสาธารณะ 9) ศิลปะการใช้สื่อ  

10) อ านวยการเรียนรู้ 11) วัดและประเมิน 12) ประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

13) ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 14) เป็นพลเมืองดี 15) บูรณาการศาสตร์สู่การสอน  

16) นวัตกรรมทางการศกึษา และ 17) จติวิญญาณความเป็นครู เพื่อยกระดับคุณภาพการผลิตครู  

เริ่มตั้งแต่ปี พ.ศ.2561 ยกร่างโมเดลการผลิต และพัฒนาบัณฑิตครู ในปี พ.ศ. 2563 และได้น าโมเดล 

ไปใช้โดยท าการทดลองควบคู่ไปกับการวิจัย และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง (ส านักงานยุทธศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏ, 2565) ผลการตรวจเยี่ยมจาก พลเอก ดาว์พงษ์ รัตนสุวรรณ องคมนตรี  

ตามยุทธศาสตร์ ปี พ.ศ.2565 พบว่า มหาวิทยาลัยราชภัฏแต่ละแห่งได้รายงานถึงการสร้างรูปแบบร่วม 

ในการผลิตบัณฑติครูให้มีสมรรถนะ และอัตลักษณ์เฉพาะมหาวิทยาลัย (ศูนย์พิสูจน์และประเมินคุณภาพ 

บัณฑติครูตามมาตรฐานวิชาชีพครู, 2566) PTRU Model จงึเป็นทั้งเครื่องมอืเชิงแนวคิดและแนวปฏิบัติ 

ที่ส าคัญในการยกระดับคุณภาพของครูไทยยุคใหมใ่ห้มคีวามเป็นนวัตกร  

 หลักการดังกล่าวสอดรับกับยุทธศาสตร์ชาติและรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  

พ.ศ. 2560 ที่มุ่งเน้นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ผ่าน ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

(PLC) ซึ่งเป็นแนวคิดที่ได้รับการยอมรับในการพัฒนาครูผ่านการร่วมมือและสะท้อนผล 

การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง (DuFour & Eaker, 1998; Hord, 2004) จากการทบทวนวรรณกรรม 

ที่ผ่านมาพบว่า การพัฒนาครูนวัตกรผ่านกระบวนการ PLC และการฝึกปฏิบัติจริงในช้ันเรียน  

ช่วยเพิ่มทักษะการจัดการเรียนรู้อย่างมีนัยส าคัญ (ไพผกา ผวิด า, 2564; เกรียงศักดิ์ เจริญวงศศ์ักดิ์,  

2562) นอกจากนี้ การบูรณาการ PLC ร่วมกับสมรรถนะ PTRU ในช่วงฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ยังช่วยให้บัณฑิตครูมีสมรรถนะสูงตามมาตรฐานและมีความมุ่งมั่นพัฒนาตนเอง (Thongphukdee  

& Ratana-O-Larn, 2021; OECD, 2016) สอดคล้องกับ แนวทางการสร้างโรงเรียนให้เป็นชุมชน 

แห่งการเรียนรู้ (School as Learning Community: SLC) เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษาในภาพรวม  

(Hord, 2004; ศูนย์พิสูจน์และประเมินคุณภาพบัณฑติครูตามมาตรฐานวิชาชีพครู, 2566) 

 ดังนั้น การวิจัยครั้งนี้จึงมีเป้าหมายพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพของนักศึกษาครูสังคม 

ศึกษาผ่านการจัดกิจกรรม PLC ควบคู่กับแนวทาง PTRU Model โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้าง 

ลักษณะของครูนวัตกรทางการศึกษา ตลอดจนสร้างกระบวนการนิเทศและการเรียนรู้ร่วมกัน 

ที่มีประสิทธิภาพระหว่างนักศึกษา อาจารย์ และครูพี่เลี้ยง เพื่อสังเคราะห์องค์ความรู้ดังกล่าว 

และเติมเต็มช่องว่างเชิงวิชาการ องค์ความรู้ที่เกิดขึ้นจากการวิจัยครั้งนี้ จะน าไปสู่แนวทาง 
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หรือรูปแบบการพัฒนาครูมืออาชีพและนวัตกรทางการศึกษาในระดับอุดมศึกษา ที่สามารถ  

ใช้เป็นแนวทางปฏิบัติและขยายผลต่อไปได้ในวงกว้าง รวมทั้งสามารถยกระดับคุณภาพวิชาชีพครู 

ในระดับอุดมศึกษาอย่างยั่งยืน 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 1. เพื่อศึกษาระดับสมรรถนะทางวิชาชีพของครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ก่อนและหลัง 

การเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการฝึกปฏิบัติตามโครงการพัฒนา  

นวัตกรทางการศึกษา (PTRU Model)  

 2. เพื่อวิ เคราะห์ผลของกระบวนการ PLC และ PTRU Model ที่มีต่อสมรรถนะ 

ทางวิชาชีพ และลักษณะนวัตกรทางการศึกษาของครูสังคมศึกษารุ่นใหม่  

 3. เพื่อพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ผ่านกระบวนการ PLC  

และ PTRU Model จากมุมมองของครูพี่เลี้ยงและหัวหน้ากลุ่มสาระสังคมศกึษาฯ  

 

ขอบเขตของการวิจัย  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร ได้แก่  นักศึกษาสาขาวิชาสังคมศึกษา ช้ันปีที่  4 คณะมนุษยศาสตร์ 

และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ที่ลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา  

2567 จ านวนทั้งหมด 60 คน 

 กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ นักศึกษาสาขาวิชาสังคมศึกษา ช้ันปีที่ 4 จ านวน 30 คน ได้มาโดย  

การสุ่มแบบอย่างง่าย (Simple Random Sampling) และครูพี่ เลี้ยง ครูประจ าการ หัวหน้า 

กลุ่มสาระสังคมศกึษาฯ จ านวน 10 คน โดยเลือกแบบเจาะจง พิจารณาจากความสมัครใจเข้าร่วม 

โครงการวิจัย และการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรทางการศกึษา  

 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

 1. ตัวแปรต้น ได้แก่ ลักษณะทั่วไปของนักศึกษา รูปแบบการผลิตนวัตกรทางการศกึษา 

กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ (PTRU Model) และการสร้างชุมชนแหง่การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  

 2. ตัวแปรตาม ได้แก่ สมรรถนะทางวิชาชีพครูสังคมศึกษารุ่นใหม่  
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กรอบแนวคิดในการวิจัย  

  ตัวแปรต้น       ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

วิธีด าเนินการวิจัย  

 เป็นการวิจัยแบบผสมผสาน (Mixed Methods Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิงปริมาณ 

และเชงิคุณภาพควบคู่กันเพื่อใหไ้ด้ขอ้มูลเชงิลกึ  

 เคร่ืองมือการวิจัย 

 1. แบบวัดสมรรถนะตาม PTRU Model ครอบคลุมสมรรถนะหลัก 5 ด้าน ได้แก่ 

ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การท างานเป็นทีม การออกแบบการจัดการเรียนรู้  

และจติวิญญาณความเป็นครู จ านวน 30 ข้อ แบบมาตราส่วน ประเมินค่า (Rating Scale) 5 ระดับ  

 2. แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้าง (Semi-structured Interview) ส าหรับครูพี่เลี้ยง/หัวหน้า 

กลุ่มสาระ มีประเด็นเกี่ยวกับผลลัพธ์จากกิจกรรม PLC สมรรถนะที่พัฒนาขึ้น และข้อเสนอแนะ 

ต่อการฝกึประสบการณว์ิชาชีพ 

 3. แบบสังเกตพฤติกรรมใช้ในการเก็บข้อมูลระหว่างกิจกรรม PLC และการฝึกสอน เก็บข้อมูล  

เรื่องการมสี่วนรว่ม การสะท้อนตนเอง การคิดวิเคราะห ์และการพัฒนานวัตกรรมการสอน 

 เครื่องมือทั้ ง 3 ดังกล่าวข้างต้น ได้ผ่านการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา ( IOC)  

จากผู้ทรงคุณวุฒิ 3 ท่าน ค่า IOC อยู่ที่ 0.67 – 1.00 และน าแบบสอบถามที่แก้ไขแล้วไปทดลองสอบถาม  

กับนักศกึษาที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 20 คน เพื่อหาความเชื่อมั่น (Reliability) ได้ค่าเท่ากับ 0.82 

 

ลักษณะทั่วไปของครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ 

- เพศ 

- รายวิชาที่ปฏบัิติการสอน 

- ระดับชั้นท่ีปฏบัิติการสอน 

รูปแบบการผลิตนวัตกรทางการศึกษากลุ่ม

มหาวิทยาลัยราชภัฏ (PTRU Model)  

- ปฏบัิติงานครูอย่างมืออาชีพ  

- การใชเ้ทคโนโลยีดจิทัิล  

- การท างานเป็นทีม  

- การออกแบบการจัดการเรยีนรู ้ 

- จติวิญญาณความเป็นครู  

การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 

สมรรถนะทางวชิาชีพ 

ของครูสังคมศึกษารุน่ใหม ่
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 การด าเนินงานวิจัย 

 ผูว้ิจัยแบ่งขัน้ตอนการด าเนินงานออกเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 

 ระยะที่ 1 ก่อนการด าเนินกิจกรรม ประชาสัมพันธ์และคัดเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง  

(Purposive Sampling) จากนักศึกษาช้ันปีที่ 4 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศึกษา  

มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ปีการศกึษา 2567 ที่สมัครใจเข้าร่วมโครงการพัฒนาสมรรถนะครู 

สังคมศึกษารุ่นใหม่ จ านวน 30 คน สื่อสารและท าความเข้าใจกับภาคีเครือข่าย ได้แก่ ครูพี่เลี้ยง  

ครูประจ าการ และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ในโรงเรียนเครือข่ายศูนย์ฝึก 

ประสบการณ์วิชาชีพ เพื่อวางแผนการพัฒนาร่วมกัน และให้นักศึกษาท าแบบวัดสมรรถนะตนเอง 

ก่อนเข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการ (Pre-test) ตามรูปแบบ PTRU Model และกิจกรรม PLC  

 ระยะที่ 2 ระหว่างการด าเนินกิจกรรม การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้  

ทางวิชาชีพ (PLC) จ านวน 3 ครั้ง ร่วมกับครูพี่เลี้ยงและอาจารย์นิเทศ โดยเน้นการสะท้อนผล  

การท างานเป็นกลุ่ม และการออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาตามกรอบ PTRU Model จากนั้น  

นิเทศติดตามผลในสถานศึกษา ผู้วิจัยและอาจารย์นิเทศติดตามการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 

ในสถานศึกษา จ านวน 3 ครั้ง เพื่อสังเกตพฤติกรรม ประเมินสมรรถนะ และจัดกิจกรรม PLC  

เรียนรู้ร่วมกันทั้ งระบบ ได้แก่ นักศึกษา อาจารย์นิ เทศ ครูพี่ เลี้ยง และหัวหน้ากลุ่มสาระฯ  

โดยใหค้ าแนะน าเชิงลึกแก่นักศึกษาในการพัฒนาชิน้งานและนวัตกรรมการสอนสังคมศกึษา  

 ระยะที่ 3 หลังกิจกรรม ให้นักศึกษาท าแบบวัดสมรรถนะตนเองชุดเดิมอีกครั้ง (Post-test)  

หลังจากสิ้นสุดกิจกรรม จากนั้นสัมภาษณ์เชิงลึกครูพี่เลี้ยงเกี่ยวกับพฤติกรรมการเปลี่ยนแปลง 

และการแสดงออกของนักศกึษาครู ทั้งในด้านทักษะวิชาชีพและความเป็นนวัตกร  

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 1. ข้อมูลเชิงปริมาณ ผู้วิจัยพัฒนาเครื่องมือแบบวัดมสมรรถนะ และตรวจสอบ 

ความเชื่อมั่นจากผู้ทรงคุณวุฒิ จากนั้นด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลแบบกลุ่มเดียววัดซ้ า  

(One-group pretest-posttest design) และวิเคราะห์ข้อมูลแบบสถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  

(Mean) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD)  

 2. ข้อมูลเชิงคุณภาพ ผู้วิจัยออกแบบประเด็นค าถาม และเก็บข้อมูลด้วยตนเอง  

โดยใช้ตัวผู้วิจัยเป็นเครื่องมือในการท าความเข้าใจ ตีความ และใช้วิเคราะห์ข้อมูล ใช้การวิเคราะห์ 

เชิงเนื้อหา (Content Analysis) จากแบบสัมภาษณ์เชิงลึก และการสังเกตแบบมีส่วนร่วม จ าแนก 

เป็นประเด็นหลัก (Themes) ได้แก่ สมรรถนะทางวิชาชีพครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ โดยวิเคราะห์ 

ร่วมกับครูพี่ เลี้ ยงและแบบบันทึกนิ เทศ สังเคราะห์ข้อค้นพบร่วมกั น และน าเสนอผลวิจัย 

ดว้ยการพรรณนา 
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ผลการวิจัย  

 ผลการวิจัยสามารถน าเสนอในล าดับตามวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

 1. ระดับสมรรถนะทางวิชาชีพของครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ก่อนและหลังการเข้าร่วมกิจกรรม  

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการฝึกปฏิบัติตามโครงการพัฒนานวัตกร 

ทางการศึกษา (PTRU Model)  

 ตอนที่ 1 ลักษณะทั่วไปของนักศกึษา สาขาวิชาสังคมศกึษา ช้ันปีที่ 4 ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง  

ร้อยละ 93.33  รายวิชาที่ปฏิบัติการสอน ได้แก่ หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรม และการด าเนินชีวิต 

ในสังคม ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม เศรษฐศาสตร์ ประวัติศาสตร์ และภูมิศาสตร์ ตามล าดับ  

ส่วนมากปฏิบัติการสอนในระดับช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 46.67  

 ตอนที่  2 ระดับสมรรถนะทางวิชาชีพของครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ก่อนและหลัง 

การเข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการฝึกปฏิบัติตามโครงการ 

พัฒนานวัตกรทางการศกึษา (PTRU Model)  
 

ตารางที่ 1 เปรียบเทียบระดับสมรรถนะทางวิชาชีพของครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ก่อนและหลัง 

   การเข้าร่วมกิจกรรม (n = 30) 

ตัวแปร n M SD t p-value 

การฝึกปฏิบัติตามโครงการพฒันานวัตกรทางการศึกษา (PTRU Model)  

1. ปฏิบัตงิานครูอย่างมอือาชพี      

     ก่อน 30 3.42 0.51 
8.12 .000** 

     หลัง 30 4.15 0.42 

2. การใชเ้ทคโนโลยดีิจิทัล      

     ก่อน 30 3.35 0.48 
9.25 .000** 

     หลัง 30 4.20 0.45 

3. การท างานเป็นทีม      

     ก่อน 30 3.50 0.52 
8.44 .000** 

     หลัง 30 4.30 0.44 

4. การออกแบบการจัดการเรียนรู้      

     ก่อน 30 3.28 0.58 
8.89 .000** 

     หลัง 30 4.18 0.49 

5. จิตวญิญาณความเป็นครู      

     ก่อน 30 3.88 0.45 
5.31 .000** 

     หลัง 30 4.35 0.38 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

ตัวแปร n M SD t p-value 

กจิกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (PLC) 

     ก่อน 
30 3.18 0.60 

10.56 .000** 

     หลัง 30 4.29 0.52 

หมายเหตุ: **มีนัยส าคัญทางสถติิที่ระดับ .05 
 

 จากตารางที่ 1 พบว่า การเปรียบเทียบผลสมรรถนะของผู้เข้าร่วมโครงการจ านวน 30 คน  

ก่อนและหลังการด าเนินงานตามรูปแบบการฝึกปฏิบัติพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา (PTRU Model)  

และกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) พบว่า มีการพัฒนาเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ 

ทางสถิติในทุกด้าน โดยในด้านการปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ ก่อนการพัฒนา พบว่า มีคะแนนเฉลี่ย 

อยู่ในระดับปานกลางและเพิ่มสูงขึน้สู่ระดับมากหลังการพัฒนา 

 2. ผลของกระบวนการ PLC และ PTRU Model ที่มีต่อสมรรถนะทางวิชาชีพ และลักษณะ  

นวัตกรทางการศึกษาของครูสังคมศึกษารุ่นใหม่  

 จากแบบสังเกตและการสัมภาษณ์สนับสนุนผลเชิงปริมาณ โดยพบว่า นักศึกษาครู 

มีความมั่นใจในการจัดการเรียนรู้มากขึ้น มีพฤติกรรมแสดงถึงการเตรียมการสอนอย่างมีระบบ  

ใช้เทคโนโลยีในการน าเสนอได้คล่องแคล่ว และสามารถสื่อสารกับผู้ เรียนและครูพี่ เลี้ยง  

ได้อย่างเหมาะสม มีการปรับปรุงแผนการสอนและสื่อการเรียนรู้จากการสะท้อนผลในกลุ่ม PLC  

อย่างตอ่เนื่อง ดังปรากฏตัวอย่างบทสัมภาษณ์ ดังนี้ 

 "นักศึกษามีการเตรียมการสอนที่เป็นระบบมากขึ้น สามารถสื่อสารและปรับปรุง 

แผนการสอนจากการสะท้อนผลในกลุ่ม PLC ได้" (ครูบี นามสมมุติ, การสื่อสารส่วนบุคคล. 

 4 มถิุนายน พ.ศ. 2568)  

 "นักศึกษาเริ่มมีทักษะการออกแบบการเรียนรู้แบบผู้ริเริ่ม ( Innovative Design Thinking)  

และมีความกล้าที่จะทดลองใช้วิธีการสอนใหม่ ๆ เช่น ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และเกมการเรียนรู้"  

(ครูเอฟ นามสมมุต,ิ การสื่อสารส่วนบุคคล. 16 มิถุนายน พ.ศ. 2568) 

 นอกจากนี้ ยังพบว่านักศึกษาครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ มีความเป็นนวัตกรที่จัดการเรียนรู้เชิงรุก  

(Active Learning) โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning) และใช้ PLC ในการประชุมกลุ่มย่อย  

สังเกตการสอน และสะท้อนผล มีการจัดท า ชิ้นงานนวัตกรรมการสอนรวม 6 กลุ่ม ครอบคลุม 

เนื้อหาที่หลากหลาย เช่น ประวัติศาสตร์ท้องถิ่น เศรษฐกิจชุมชน และสิ่งแวดล้อมศกึษา เป็นต้น 

 "การสะท้อน อย่างตรงไปตรงมา ช่วยให้นักศึกษาเห็นจุดบกพร่องและกล้าหาทางแก้ไข 

ด้วยตนเอง ส่งผลให้เกิดจิตวิญญาณความเป็นครูและความรับผิดชอบต่อผู้เรียน"  (หัวหน้า ก.  
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นามสมมุติ, การสื่อสารส่วนบุคคล. 18 มิถุนายน พ.ศ. 2568) และยังเสนอให้มีการสร้างเครือข่าย  

PLC ระหว่างมหาวิทยาลัยและโรงเรียนอย่างเป็นรูปธรรม 

 คุณลักษณะนวัตกรที่ปรากฏในชั้นเรียน จากการสัมภาษณ์ครูพี่เลี้ยงและหัวหน้ากลุ่มสาระฯ  

สามารถสรุปได้ว่า นักศึกษาเริ่มมีทักษะการออกแบบการเรียนรู้แบบผู้ริเริ่ม สามารถน าแนวคิด  

นวัตกรรมมาปรับใช้กับช้ันเรียนจริงได้อย่างยืดหยุ่น มีความคิดสร้างสรรค์และความกล้า 

ในการทดลองใช้วิธีการสอนใหม่ ๆ เช่น การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ (AI) และเกมการเรียนรู้  

รวมทั้งสามารถแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ ประเมินสถานการณ์ในช้ันเรียน และปรับกิจกรรม 

ใหเ้หมาะสมกับผูเ้รียนได้ทันที  

 3. สมรรถนะทางวิชาชีพครูสังคมศึกษารุ่นใหม่ผ่านกระบวนการ PLC และ PTRU Model  

จากมุมมองของครูพี่เลี้ยงและหัวหน้ากลุ่มสาระสังคมศกึษาฯ  

 ข้อเสนอแนะจากครูพี่เลีย้งและหัวหน้ากลุ่มสาระสังคมศกึษาฯ ในการส่งเสริมสมรรถนะ 

ทางวิชาชีพครูสังคมศกึษารุ่นใหม่ สะท้อนว่า นักศึกษามีความสามารถในการน าแนวคิดนวัตกรรม 

มาปรับใช้กับช้ันเรียนจริง สามารถประเมินสถานการณ์ในช้ันเรียนและปรับกิจกรรมให้เหมาะสม  

กับผู้เรียนได้อย่างยืดหยุ่น แสดงออกถึงความคิดสร้างสรรค์ และเริ่มมีทักษะการออกแบบ 

การเรียนรู้แบบผู้ริเริ่ม (Innovative Design Thinking) ซึ่งถือเป็นลักษณะส าคัญของ “ครูนวัตกร”  

ที่พึงประสงค์ในยุคปัจจุบัน 

 อย่างไรก็ดี ควรปลูกฝังทักษะการท างานเป็นทีมผ่านกิจกรรม PLC อย่างต่อเนื่อง  

โดยกิจกรรม PLC มีส่วนส าคัญในการสร้างวัฒนธรรมการท างานร่วมกันระหว่างนักศึกษา 

กับครูในโรงเรียน ช่วยให้นักศึกษารู้จักการปรึกษาหารือ การรับฟังความคิดเห็น และการปรับตัว 

เข้าสู่บริบทของโรงเรียนได้อย่างราบรื่น อีกทั้ง ควรเสริมสร้างความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

อย่างมีจริยธรรมและเหมาะสม โดยครูพี่เลี้ยงเสนอว่า ควรเน้นให้นักศึกษาใช้เทคโนโลยี  

เป็นเครื่องมือในการพัฒนาการเรียนรู้ ไม่ใช่เพียงเพื่อความทันสมัย แต่เพื่อเพิ่มคุณภาพ  

การสื่อสารและความเข้าใจในเนือ้หาอย่างแท้จริง 

 นอกจากนี้ การนิเทศควรเป็นแบบมีส่วนร่วม เพื่อเสริมสร้างจิตวิญญาณความเป็นครู  

นักศกึษาฝกึปฏิบัติการสอนในสถานศกึษาหลายคนสามารถพูดคุยอย่างไม่เป็นทางการ และครูพี่เลี้ยง  

มีการให้โอกาสนักศึกษาเรียนรู้จากความผิดพลาด เพื่อให้หาทางแก้ไขได้ด้วยตนเอง  

เป็นกระบวนการที่ช่วยให้นักศึกษามีจิตส านึกในความเป็นครู มีความรับผิดชอบ และเข้าใจ  

บทบาทของตนในฐานะผูน้ าทางการเรยีนรู้ของผู้เรียน 

 ข้อค้นพบจากงานวิจัยฉบับนี้ ได้แก่ 4C การพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพของนักศึกษา 

ครูสังคมศึกษา ผ่านกระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และรูปแบบ PTRU  

Model ส่งเสริมคุณลักษณะของครูนวัตกรในศตวรรษที่ 21 ดังภาพ 
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ภาพท่ี 2 4C Model ระบบนิเวศสร้างนวัตกรทางการศึกษา (Ecosystem of Educational Innovators)  

            เพื่อการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครูสังคมศกึษารุ่นใหม่ 
 

 จากภาพที่  2 แสดงโมเดลแห่งความส าเร็จ 4C Model ระบบนิเวศสร้างนวัตกร 

ทางการศึกษา (Ecosystem of Educational Innovators) เพื่อการพัฒนาสมรรถนะทางวิชาชีพครู 

สังคมศกึษารุ่นใหม่ ประกอบด้วย 

 Community หมายถึง ชุมชนแห่งการเรียนรู้  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ 

ระหว่างนักศึกษา ครูพี่เลี้ยง และอาจารย์นิเทศ ส่งผลให้นักศึกษามีความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วม  

(Sense of Ownership) ต่อการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง เกิดวัฒนธรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

ที่เกื้อหนุนและยั่งยืน การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนท าให้การฝึกประสบการณ์มีความหมาย  

และเชื่อมโยงกับความเป็นจริงในสถานศกึษา 

 Covering หมายถึง ความครอบคลุม ทั้งด้านเนือ้หา เทคนิคการสอน และการประยุกต์ 

ใช้เทคโนโลยี ตาม TPACK รวมถึง นักศึกษาครูมีพัฒนาการด้านการมองปัญหาและสถานการณ์ 

ในห้องเรียนอย่างรอบด้าน ผ่านการฝึกคิดวิเคราะห์ ร่วมถอดบทเรียน และการสะท้อนผล  

ในวง PLC ส่งผลให้เกิดทักษะการวางแผนจัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุมทั้งด้านเนื้อหา ผู้เรียน  

และบริบทของโรงเรียน 

 Creativity หมายถึง ความคิดสร้างสรรค์ นักศึกษาแสดงออกถึงความสามารถ 

ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ใหม่ ๆ ที่สอดคล้องกับความสนใจของผูเ้รียน และมีความกล้า 

ในการใช้วิธีการสอนนวัตกรรม เช่น การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เกมการเรียนรู้  

และการจัดกิจกรรมที่บูรณาการสาระการเรียนรู้เขา้กับสถานการณ์ร่วมสมัยในสังคม 
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 Competence หมายถึง สมรรถนะครูมืออาชีพ และความเป็นนวัตกรทางการศึกษา  

ผลการประเมินสมรรถนะหลังการเข้าร่วมกระบวนการแสดงให้เห็นว่า นักศึกษาครูมีพัฒนาการ  

ในด้านต่าง ๆ อย่างมีนัยส าคัญ โดยเฉพาะด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ  

การออกแบบการจัดการเรียนรู้ และจิตวิญญาณความเป็นครู ซึ่งล้วนเป็นสมรรถนะที่ส าคัญ  

ตามกรอบ PTRU Model 

 จากข้อค้นพบดังกล่าว สามารถสรุปได้ว่ากระบวนการ PLC ที่ด าเนินร่วมกับ PTRU  

Model ช่วยส่งเสริมสมรรถนะวิชาชีพและปลูกฝังลักษณะของความเป็นนวัตกรทางการศึกษา 

ให้กับครูสั งคมศึกษารุ่ น ใหม่ที่ ต้องอาศัยการคิดวิ เคราะห์  ความเ ชื่อมโยงกับสั งคม  

และความสามารถในการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายและยืดหยุ่นตามบริบท ซึ่งเป็นกระบวนการ 

ที่มคีวามแตกต่างและโดดเด่นแตกต่างจากแนวทางการพัฒนานักศึกษาครูทั่วไป คือ  

 1. การเปลี่ยนบทบาทจาก “ผูใ้ช้สื่อ” เป็น “ผูส้ร้างสรรค์” (Creator) ที่สามารถออกแบบ 

เครื่องมือหรอืวิธีการสอนใหม่ ๆ ที่สอดคล้องกับเนื้อหาและบริบทจรงิของชุมชน  

 2. การสร้างวัฒนธรรมความร่วมมือ โดยใช้กระบวนการ PLC ช่วยสร้างเครือข่าย 

ความร่วมมือระหว่างนักศึกษาครู  ครูพี่ เลี้ยง และอาจารย์นิ เทศก์  ร่วมกันสะท้อนคิด  

และแก้ปัญหาในชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ 

 3. บูรณาการ PTRU Model รูปแบบร่วมของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่งที่ก าหนด 

สมรรถนะบัณฑิตครู 17 ด้าน ซึ่งมีความพิเศษ คือ จติวิญญาณความเป็นครู และมาตรฐานวิชาชีพ 

ของคุรุสภา แตเ่พิ่มความเช่ียวชาญเฉพาะทางตามบริบทของแตล่ะพื้นที่ 

 4. การสร้างระบบนิเวศกระบวนการผลิตครูฐานสมรรถนะที่มีการท างานร่วมกัน ระหว่าง 

มหาวิทยาลัยและโรงเรียนเครอืข่าย (School Integrated Learning) ช่วยใหเ้กิดระบบนิเวศการเรียนรู้ 

 5. การเน้นทักษะในศตวรรษที่ 21 ผลวิจัยชี้ให้เห็นความแตกต่างในแง่ของผลสัมฤทธิ์  

ที่เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญ โดยเฉพาะในด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการเรียนรู้เชิงรุก  

(Active Learning) และการท างานเป็นทีม  

 ทั้ง 5 ปัจจัยนี้เป็นการเตรียมความพร้อมนักศึกษาให้สามารถเผชิญกับการเปลี่ยนแปลง 

ในโลกยุคดจิิทัลไดอ้ย่างรวดเร็วกว่ารูปแบบการเรียนการสอนแบบเดิมที่เน้นการบรรยายหรือการท่องจ า 

 

อภิปรายผลการวิจัย  

 ในการวิจัยนี้ สามารถสรุปได้ว่า ระดับสมรรถนะทางวิชาชีพของนักศึกษาครู ก่อนและหลัง  

การเข้าร่วมกิจกรรม PLC และ PTRU Model เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ หลังเข้าร่วม 

กิจกรรม PLC และการฝึกปฏิบัติตาม PTRU Model โดยเฉพาะในด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล  

การจัดการเรียนรู้ การท างานเป็นทีม และจิตวิญญาณความเป็นครู สอดคล้องกับงานวิจัย 
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ของ Hord (1997) ระบุว่า PLC มีบทบาทส าคัญในการส่งเสริมการพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง  

สะท้อนให้เห็นวา่ กระบวนการเรียนรู้เชิงร่วมมือผ่านการประชุมกลุ่ม การวางแผนการสอนร่วมกัน  

และการสะท้อนตนเองในชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพนั้นส่งผลต่อการพัฒนาความสามารถ 

ของนักศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม ผลดังกล่าวตรงกับแนวคิดของ Hord (1997) ที่กล่าวว่า  

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เป็นกระบวนการที่ครูร่วมกันพัฒนาและปรับปรุง 

การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ โดยเน้นการสื่อสาร เปิดพื้นที่ให้มีการสะท้อนและปรับปรุง  

การปฏิบัติจริงในห้องเรียน ช่วยเสริมสมรรถนะครูในระยะยาวได้ นอกจากนี้ ยังสอดคล้อง 

กับงานวิจัยของ สุภาวดี จันทร์ดิษฐ์, อุรสา พรหมทา และ สมบัติ ฤทธิเดช (2562) ที่พบว่า 

การใช้ PLC ในการพัฒนาครูมือใหม่ช่วยส่งเสริมความสามารถในการวิจัย การคิดวิเคราะห์  

การร่วมมือ และการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา  

รวมทั้ง สมรรถนะ PTRU Model 17 ด้าน มีด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การวางแผนการเรียนรู้  

และภาวะผู้น า โดดเด่นเป็นองค์ประกอบส าคัญของครูในศตวรรษที่ 21 (ศูนย์พิสูจน์และประเมิน 

คุณภาพบัณฑติครูตามมาตรฐานวิชาชีพครู, 2566) ดังนัน้ การฝึกปฏิบัติในบริบทสถานศกึษาจริง  

ร่วมกับการนเิทศแบบมีสว่นร่วม จึงมีความส าคัญต่อสมรรถนะของนักศึกษาครูสังคมศกึษา 

 ผลของกิจกรรม PTRU Model และกระบวนการ PLC ส่งผลต่อสมรรถนะและความเป็นนวัตกร  

ทางการศึกษา ผลการวิจัยพบว่า นักศึกษาครูสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้และนวัตกรรม 

การสอนได้อย่างเหมาะสมกับผู้ เ รียน ได้แก่  ความคิดสร้างสรรค์  ความกล้าทดลอง  

และความสามารถในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี ผลดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดของ วสันต์  

สุทธาวาศ และ ธีรวัฒน์ จันทึก (2559) ที่ระบุว่า นวัตกรทางการศึกษา คือ ผู้ที่มีความสามารถ 

ในการออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ โดยผสมผสานแนวคิด ทักษะ และความเข้าใจในบริบท  

เพื่อให้เกิดการเรยีนรู้ที่ตอบสนองผูเ้รียนได้อย่างแท้จริง สอดคล้องกับแนวคิดครูนวัตกรในยุค 4.0  

ตามที่ เกรียงศักดิ์ เจริญวงศ์ศักดิ์ (2562) กล่าวไว้ว่า ครูในยุคนีต้้องสามารถน าความรู้ เทคโนโลยี  

และการวิเคราะห์เชิงบริบทมาสร้างสรรค์กระบวนการเรียนรู้ใหมไ่ด้อย่างยืดหยุ่น ดังนัน้ การที่นักศึกษา  

ได้ฝึกกระบวนการ PLC อย่างต่อเนื่องในระหว่างการฝึกปฏิบัติ ท าให้เกิดพื้นที่เรียนรู้ในการทดลอง  

แนวทางใหม ่ๆ และไดร้ับการสะท้อนจากครูพี่เลี้ยง และอาจารย์นิเทศอย่างสร้างสรรค์ ส่งผลให้นักศึกษา 

มีพัฒนาการเชิงความคิดและทักษะเชิงปฏิบัติมากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับแนวทางการนิเทศ 

ตามหลัก PLC ที่ส านักงานเลขาธิการสภาการศกึษา (2563) สง่เสริมให้ครูในโรงเรียนเป็นผูร้่วมเรียนรู้  

กับนักศึกษา ไม่ใช่เพียงผู้ควบคุมหรือประเมินผล ข้อค้นพบนี้ยังสอดคล้องกับแนวคิดของ DuFour  

and Eaker (1998) ที่ระบุว่าการสร้างวัฒนธรรมของการเรียนรู้ร่วมกันในโรงเรียนช่วยส่งเสริม  

ใหค้รูทุกคนไม่หยุดพัฒนา และยกระดับคุณภาพของการจัดการเรียนรู้ในระดับโรงเรียนได้ในระยะยาว  

สอดคล้องกับการวิจัยของ มุทิตา เอี่ยมทิพย์ (2567) ที่พัฒนา 2S2L Model ขึ้นพบว่า ครูผู้ช่วย 
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มีความรู้ความเข้าใจและสมรรถนะการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสูงขึ้น ทั้งในด้านการออกแบบ  

และการจัดการเรียนรู้  กระบวนการ  PLCร่วมกับการพัฒนาบทเรียน และการสอนงาน 

แบบพี่เลี้ยง (Mentoring) เป็นกลไกส าคัญในการปรับพฤติกรรมการสอนของครูจากแบบดั้งเดิม 

ไปสู่การจัดการเรียนรู้เชิงรุก สร้างวัฒนธรรมการท างานร่วมกันอย่างมวีิสัยทัศน ์สร้างความมั่นใจ 

ให้ครูผู้ช่วยและก่อให้เกิดนวัตกรรมการสอนที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน โดยเฉพาะ 

ความสามารถด้านความคิดสร้างสรรค์และการสร้างนวัตกรรม ซึ่งเป็นทักษะส าคัญในศตวรรษที่ 21  

 ด้านการพัฒนานวัตกรทางการศึกษา นักศึกษาครูสามารถออกแบบสื่อและกิจกรรมใหม่  

ที่มีความสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน โดยแสดงถึงความคิดสร้างสรรค์ การใช้เทคโนโลยี 

อย่างเหมาะสม และการมีส่วนร่วมกับชุมชน สะท้อนถึงสมรรถนะข้อที่ 16 และ 17 ตาม PTRU  

Model ซึ่งตรงกับงานของ วสันต์ สุทธาวาศ และ ธีรวัฒน์ จันทึก (2559) ที่ ชี้ว่า นวัตกร 

ควรเป็นผู้มีจิตวิญญาณแห่งการเปลี่ยนแปลงและเป็นผู้น าความคิดในแวดวงการศึกษา ดังนั้น  

การประยุกต์ใช้ PTRU MODEL ผ่านกระบวนการนิเทศและ PLC ท าให้เกิดผลในทางปฏิบัติที่วัดผล 

ได้จริง ทั้งการออกแบบแผนการสอน การสร้างกิจกรรมร่วมกับครูพี่เลี้ยงและหัวหน้ากลุ่มสาระฯ  

ตลอดจนทักษะด้านการสะท้อนคดิ  

 สรุปได้วา่ การพัฒนาสมรรถนะครูสังคมศกึษารุ่นใหม่ จงึควรใชร้ะบบนิเวศสร้างนวัตกร  

เป็นโมเดลแห่งความส าเร็จ  4C Model ประกอบด้วย การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ  

(Community) ความรอบด้านของข้อมูลและแหล่งเรียนรู้  (Covering) ความคิดสร้างสรรค์  

(Creativity) และสมรรถนะวิชาชีพและนวัตกร (Competence) ซึ่งเป็นระบบนิเวศที่เชื่อมโยง 

มหาวิทยาลัยและโรงเรียน เพื่อผลิตครูฐานสมรรถนะที่มีทักษะศตวรรษที่ 21 อย่างยั่งยืน  

สอดคล้องกับงานวิจัยในต่างประเทศ เรื่องการน าทฤษฎีไปใช้กับบริบทห้องเรียน (DuFour &  

Eaker, 1998 ; Hord, 2004 )  พบว่ า  เครื อข่ ายวิ ช า ชีพและความสั มพั นธ์ ใ น เครื อข่ าย 

ระหว่างสถานศึกษากับอาจารย์นิเทศมีผลต่อการเกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้ของสถานศึกษา  

และที่เน้นอิทธิพลของ PLC ต่อพฤติกรรมการสอนที่ยั่งยืน (Fullan, 2007) 

 

ข้อเสนอแนะการวิจัย  

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

 1. สถานศกึษาควรจัดสรรช่วงเวลาช่ัวโมง PLC ในตารางสอนอย่างชัดเจน เพื่อใหค้รูพี่เลี้ยง 

และนักศึกษาฝึกสอนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้และสะท้อนคิด (Reflection) ร่วมกันอย่างเป็นทางการ  

หรือสร้างเครือข่าย PLC ระหว่างโรงเรียนและมหาวิทยาลัย โดยจัดตั้งเครือข่าย PLC ครูสังคมศึกษา  

ที่เชื่อมโยงโรงเรียนเครือข่ายกับคณะครุศาสตร์ เพื่อพัฒนาวิชาชีพครูร่วมกันในระยะยาว  

อันจะส่งผลตอ่คุณภาพครูและผู้เรยีนในภาพรวม 
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 2. มหาวิทยาลัยควรบูรณาการเครื่องมือดิจิทัลที่ทันสมัย เช่น AI หรือแพลตฟอร์ม 

การเรียนรู้แบบปฏิสัมพันธ์ เข้าไปในหลักสูตรการฝึกประสบการณ์วิชาชีพอย่างเป็นระบบ  

เพื่อรักษาระดับสมรรถนะนวัตกรให้ต่อเนื่อง และควรจัดอบรมครูพี่เลี้ยงให้มีความรู้และทักษะ 

ในการเป็นผูน้ ากิจกรรม PLC และเข้าใจสมรรถนะตาม PTRU Model อย่างลึกซึ้ง เพื่อใหส้ามารถนิเทศ  

และสะท้อนกลับแก่นักศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมในช้ันเรียนจริง 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรมีการวิจัยติดตามผล เพื่อศกึษาความยั่งยืนของสมรรถนะนวัตกรหลังจากนักศึกษา 

เข้าสู่การเป็นครูบรรจุใหม่ในช่วง 1-3 ปีแรก เพื่อดูการคงอยู่ของทักษะที่ได้รับจากโครงการ 

 2. ผู้ที่สนใจควรขยายขอบเขตการวิจัยไปยังสาขาวิชาอื่น หรือเปรียบเทียบผล  

ระหว่างสถาบันผลิตครูที่มีบริบทต่างกัน เพื่อทดสอบความยืดหยุ่นและการปรับใช้ PTRU Model  

ในความหลากหลายทางวิชาการ และพัฒนาสมรรถนะครู ส่งเสริมสมรรถนะให้เหมาะสม 

ตามบริบทเฉพาะของแต่ละวิชา 
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จากเมืองพักสั้นสู่การพลกิโฉม: กรอบแนวคดิเชิงฟื้นสรา้งเพื่อพัฒนามรดกโลก

สู่จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้: กรณีศกึษา จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
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บทคัดย่อ 

บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) วิเคราะห์ปัจจัยที่ส่งผลต่อการเป็นเมืองพักสั้น  

ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 2) พัฒนากรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้าง  3) ศึกษาศักยภาพ 

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย และ 4) เสนอแนวทางการยกระดับสู่จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้  

งานวิจัยนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสานรูปแบบผสานข้อมูล (Convergent Design) เก็บข้อมูล 

เชิงปริมาณจากนักท่องเที่ยว จ านวน 400 คน ด้วยแบบสอบถาม วิเคราะห์ด้วยสถิติเชิงพรรณนา 

และการทดสอบค่ าที  ( t-test) ร่ วมกั บข้ อมู ล เ ชิ งคุณภาพจากการสั มภาษณ์ เ ชิ งลึ ก 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 4 กลุ่ม (ภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน ผู้ประกอบการรุ่นใหม่) รวม 16 คน  

และวิเคราะหด์้วยการวิเคราะห์เนื้อหา  

ผลการวิจัยพบว่า 1) จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเผชิญภาวะเมืองพักสั้น (นักท่องเที่ยว 

ร้อยละ 75.00 ไปเช้า-เย็นกลับ) สาเหตุหลักจากโครงสร้างพื้นฐานไม่เอื้ออ านวย และการขาดกิจกรรม  

ยามค่ าคืน 2 )  กรอบแนวคิดเ ชิงฟื้นสร้างที่พัฒนาขึ้นประกอบด้วย 4 เสาหลัก ได้แก่   

ธรรมาภิบาลแบบมีส่วนร่วม การออกแบบประสบการณ์เชิงเปลี่ยนผ่าน การสืบทอดมรดก 

มีชีวติ และเศรษฐกิจเชงิสรา้งสรรค ์3) ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียมีจุดแข็งดา้นทุนวัฒนธรรม แตม่ีจุดอ่อน 

ด้านกลไกเชิงสถาบันที่ขาดการบูรณาการ และ 4) ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติที่ส าคัญ ได้แก่  

การจัดตั้งศูนย์บัญชาการแบบเบ็ดเสร็จ การพัฒนาระบบขนส่งสาธารณะ และการส่งเสริม  

เศรษฐกิจยามค่ าคืน ควบคู่กับการใชต้ัวชี้วัดที่เน้นผลลัพธ์เชิงบวกต่อชุมชนแทนการวัดเชิงปริมาณ  

ผลการศกึษานีเ้ป็นกลไกเชิงยุทธศาสตร์เพื่อพลิกโฉมเมอืงมรดกโลกให้หลุดพ้นจากการท่องเที่ยว 

เชงิมวลชนอย่างยั่งยืน 

ค าส าคัญ: การท่องเท่ียวเชงิฟื้นสร้าง จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้ เมอืงพักสั้น เมอืงมรดกโลก 
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Abstract 

This research aimed to: 1) analyze factors contributing to the short-stay city status  

of Phra Nakhon Si Ayutthaya; 2) develop a regenerative tourism framework; 3) examine  

the potential of stakeholders; and 4) propose practical guidelines for transforming the city into  

a learning destination. A convergent mixed-methods design was employed. Quantitative data  

were collected via questionnaires from 400 tourists and analyzed using descriptive statistics  

and independent samples t-tests. Qualitative data were gathered through in-depth interviews  

with 16 key informants representing four stakeholder groups (government, private sector,  

community, and new entrepreneurs) and analyzed using content analysis.  

The findings revealed that: 1) Ayutthaya faces a significant short-stay syndrome  

(75.00% of tourists are day-trippers), primarily driven by inadequate overnight infrastructure  

and a lack of night-time activities; 2) the developed regenerative framework comprises four  

pillars: participatory governance, transformative experience design, living heritage continuity,  

and a creative economy; 3) stakeholders possess strong cultural capital but lack integrated  

institutional mechanisms; and 4) key actionable recommendations include establishing a single  

command center, developing public transportation, and promoting a night-time economy,  

alongside shifting from volume-based metrics to net-positive community outcomes. These  

findings provide a strategic mechanism for transforming a World Heritage city away from mass  

tourism toward sustainable regeneration. 

 Keywords: Regenerative Tourism, Learning Destination, Short-Stay City, World Heritage City 
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บทน า  

 ตลาดการท่องเที่ยวเชิงมรดกวัฒนธรรมระดับสากลก าลังเติบโตอย่างก้าวกระโดด  

โดยมีมูลค่าสูงถึง 633.71 พันล้านดอลลารส์หรัฐ ในปี ค.ศ. 2024 (Grand View Research, 2025)  

ทิศทางการท่อง เที่ ยวได้ เปลี่ ยนผ่านจากการเยี่ ยมชมทางกายภาพเพียงอย่าง เดียว  

ไปสู่การแสวงหาการเรียนรู้เชิงประสบการณ์และการมีส่วนร่วมกับชุมชนอย่างลึกซึ้ง (Richards, 2018)  

ข้อมูลแสดงถึงโอกาสส าคัญเมื่อพบว่า นักท่องเที่ยวกว่าร้อยละ 76.00 ให้ความสนใจกิจกรรม 

เชิงวัฒนธรรมระหว่างการเดินทาง และกลุ่มนักท่องเที่ยวคุณภาพนี้มีค่าใช้จ่ายเฉลี่ยสูงกว่า  

นักท่องเที่ยวทั่วไปถึงร้อยละ 60.00 สอดคล้องกับกระบวนทัศน์การท่องเที่ยวเชิงฟื้นสร้าง ที่ก้าวข้าม  

เพียงการลดผลกระทบเชิงลบ ไปสู่การสร้างผลลัพธ์เชิงบวกสุทธิให้แก่ระบบนิเวศ สังคม  

และเศรษฐกิจ (Bellato et al., 2023) ผสานกับแนวคิดจุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้ 

เพื่อดึงดูดการพ านักที่ยาวนานขึ้น (Smith, 2021) แหล่งมรดกโลกทั่วโลกจึงเผชิญความท้าทาย 

ในการยกระดับคุณค่าประสบการณ์ใหท้ันต่อการเปลี่ยนแปลง (Timothy, 2018) หากหลีกเลี่ยงไม่ได้  

ย่อมเส่ียงที่จะเข้าสู่ภาวะชะงักงันและเสื่อมถอยตามแนวคิดวงจรชีวิตพื้นที่ท่องเที่ยว (Butler, 2006) 

 ในทางตรงกันข้าม นครประวัติศาสตร์พระนครศรีอยุธยา ซึ่งได้รับการขึ้นทะเบียน  

เป็นแหล่งมรดกโลกทางวัฒนธรรม (UNESCO World Heritage Centre, 2023) กลับก าลังเผชิญวิกฤต  

เชงิโครงสร้างในฐานะเมอืงพักสั้นอย่างรุนแรง สถิตชีิชั้ดว่านักท่องเที่ยวถึงร้อยละ 78.00 เดินทาง 

แบบไปเช้า-เย็นกลับ โดยมีระยะเวลาพ านักเฉลี่ยเพียง 4-6 ช่ัวโมง (กระทรวงการท่องเที่ยว 

และกีฬา, 2566) ก่อให้เกิดการท่องเที่ยวเชิงมวลชนที่เน้นปริมาณสูงแต่มูลค่าต่ า น าไปสู่ 

การรั่วไหลทางเศรษฐกิจ การกระจายผลประโยชน์ที่ไม่เป็นธรรม และสร้างแรงกดดัน  

ต่อการอนุรักษ์มรดก (Calvi & Moretti, 2020) แม้ที่ผ่านมาจะมีความพยายามน าแนวคิด 

การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนมาใช้ในพื้นที่ แต่กลไกเหล่านั้นยังขาดประสิทธิภาพในการฟื้นคืนระบบนิเวศ  

การท่องเที่ยวโดยรวม ท าให้ไม่สามารถแก้ไขปัญหาภาวะเมอืงพักสั้นได้อย่างเป็นรูปธรรม 

จากการทบทวนวรรณกรรม พบช่องว่างทางองค์ความรู้ที่ส าคัญ 3 ประเด็น ได้แก่  

1) ขาดการศึกษาเชิงประจักษ์ในบริบทเมืองมรดกโลกที่มี เงื่อนไขเฉพาะ ทั้งแรงกดดัน 

จากการท่องเที่ยวและข้อจ ากัดด้านการอนุรักษ์ (Dredge, 2022) 2) ขาดกรอบการด าเนินงาน  

และตัวชี้วัดเชิงฟื้นสร้างที่เป็นรูปธรรม และ 3) ขาดการวิจัยแบบผสมผสานที่บูรณาการ  

มุมมองอย่างรอบด้าน งานวิจัยนี้จึงมุ่งเติมเต็มช่องว่างดังกล่าว ผ่านการวิจัยแบบผสมผสาน  

รูปแบบผสานข้อมูล โดยจัดเก็บข้อมูลเชิงปริมาณจากนักท่องเที่ยว จ านวน 400 คน ร่วมกับข้อมูล 

เชิงคุณภาพ จากการสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 4 ภาคส่วน รวม 16 คน เพื่อวิเคราะห์รากฐาน  

ของปัญหา พัฒนากรอบแนวคิด และน าเสนอตัวชี้วัดความส าเร็จในการพลิกโฉมจังหวัด 

พระนครศรีอยุธยาจากเมอืงพักสั้น สู่จุดหมายปลายทางแหง่การเรยีนรู้อย่างยั่งยืนต่อไป 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 1. เพื่อวิเคราะห์สถานการณ์และปัจจัยที่ส่งผลต่อการเป็นเมืองพักสั้นของจังหวัด  

พระนครศรีอยุธยาในบริบทของการท่องเที่ยวเชิงมรดกโลก 

 2. เพื่อพัฒนากรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้าง ส าหรับการพัฒนามรดกโลกสู่จุดหมาย 

ปลายทางแหง่การเรยีนรู้ที่เหมาะสมกับบริบทของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 3. เพื่อศึกษาศักยภาพและความพร้อมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในการพัฒนาจังหวัด 

พระนครศรีอยุธยาจากเมอืงพักสั้นสู่จุดหมายปลายทางแหง่การเรียนรู้ 

 4. เพื่อน าเสนอแนวทางการพัฒนาเชิงปฏิบัติและตัวชี้วัดความส าเร็จในการพลิกโฉม  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยาให้เป็นจุดหมายปลายทางแหง่การเรยีนรูอ้ย่างยั่งยืน 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 การวิจัยนี้มุ่งศึกษาปรากฏการณ์การเป็นเมืองพักสั้นและแนวทางพลิกโฉมสู่จุดหมาย  

ปลายทางแห่งการเรียนรู้ โดยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลระหว่างเดือนมกราคม ถึง เดือนเมษายน  

พ.ศ. 2568 โดยก าหนดขอบเขต ดังนี้ 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 การวิจัยนี้ใช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสาน จึงก าหนดประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

 การวจิัยเชิงปริมาณ 

 1. ประชากร นักท่องเที่ยวชาวไทยและต่างชาติที่เดินทางมาท่องเที่ยวในจังหวัด  

พระนครศรีอยุธยา ซึ่งไม่ทราบจ านวนประชากรที่แน่ชัด  

 2. กลุ่มตัวอย่าง นักท่องเที่ยว จ านวน 400 คน ก าหนดขนาดโดยใช้สูตรของ Cochran  

(1977) ที่ระดับความเชื่อมั่นร้อยละ 95.00 และค่าความคลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ร้อยละ 5.00  

โดยใช้วธิีการสุ่มตัวอย่างแบบตามสะดวกจากนักท่องเที่ยวบริเวณแหล่งท่องเที่ยวกระแสหลักในพื้นที่ 

 การวจิัยเชิงคุณภาพ 

 1. ประชากร ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในระบบนิเวศการท่องเที่ยวและการบริหารจัดการ 

มรดกโลกของจังหวัดพระนครศรอียุธยา 

 2. ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 16 คน ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง จากผู้ที่มีความรู้  

และประสบการณต์รง โดยแบ่งเป็น 4 กลุ่ม (กลุ่มละ 4 คน) ดังนี้ 

  2.1) กลุ่มภาครัฐ ผู้บริหารหรือเจ้าหน้าที่ระดับหัวหน้าฝ่ายขึ้นไป ที่มีประสบการณ์ 

ท างานด้านการท่องเที่ยว/วัฒนธรรมในพืน้ที่ ไม่น้อยกว่า 5 ปี 
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  2.2) กลุ่มภาคเอกชน ผู้ประกอบการโรงแรมหรือบริษัทน าเที่ยว ที่ด าเนินธุรกิจ 

ในพืน้ที่และเป็นสมาชิกสมาคม/ชมรมด้านการท่องเที่ยว ไม่น้อยกว่า 5 ปี 

  2.3) กลุ่มชุมชนและปราชญ์ชาวบ้าน ผู้น าชุมชนหรือผู้สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ที่มปีระสบการณข์ับเคลื่อนการท่องเที่ยวชุมชน ไม่น้อยกว่า 5 ปี 

  2.4) กลุ่มผูป้ระกอบการรุ่นใหม่ เจา้ของธุรกิจสร้างสรรค์ (เช่น ร้านกาแฟ บูติกโฮเทล)  

ที่ด าเนินกิจการ ไม่น้อยกว่า 2 ปี และมีแนวคิดผสานมรดกวัฒนธรรมเข้ากับธุรกิจ 

 ขอบเขตด้านเนือ้หาการวิจัยแบ่งขอบเขตเนื้อหา เป็น 3 มิติหลัก ได้แก่ 

 1. มิติด้านอุปสงค์ (นักท่องเที่ยว) ศึกษาตัวแปรอิสระ ได้แก่ โครงสร้างพื้นฐาน  

การน าเสนอข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว และการจัดการพื้นที่ เพื่อวิเคราะห์ผลต่อตัวแปรตาม  

คือ ทัศนคต ิพฤติกรรมการพักค้าง ระยะเวลาพ านัก และความตอ้งการเรยีนรู้เชงิลกึ 

 2. มิติด้านอุปทาน (ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย) ศึกษาศักยภาพ ข้อจ ากัด และความพร้อม 

ของระบบนเิวศการท่องเที่ยวจาก 4 กลุม่เป้าหมาย (ภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และผู้ประกอบการรุ่นใหม)่ 

 3. มิติด้านการจัดการเชิงกลยุทธ์ ศึกษาโครงสร้างธรรมาภิบาล กลไกเชิงสถาบัน  

เพื่อพัฒนากรอบแนวคิดเชงิฟื้นสรา้ง 

 ตัวแปรที่ใช้ในการวจิัย 

 1. ตัวแปรต้น ได้แก่ สภาพปัญหาเมืองพักสั้น มุมอองของผู้มีส่วนได้เสีย ศักยภาพ 

และอุปสงค์แฝงในตลาด 

 2. ตัวแปรตาม ได้แก่ องค์ประกอบของกรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้าง การพลิกโฉม 

จังหวัดพระนครศรีอยุธยาสู่จุดหมายปลายทางแหง่การเรียนรู้ 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 งานวิจัยนี้บูรณาการ 5 แนวคิดและทฤษฎีหลักเพื่อเป็นรากฐาน ในการพัฒนา 

กรอบแนวคิด ดังนี้ 

 1. ทฤษฎีวงจรชีวิตพื้นที่ท่องเที่ยวใช้แนวคิดของ Butler (2006) เพื่อวินิจฉัยภาวะชะงักงัน  

ของอยุธยาในฐานะเมืองพักสั้น ที่ตอ้งเร่งฟื้นฟูเพื่อป้องกันการเสื่อมถอย 

 2. การท่องเที่ยวเชิงฟื้นสร้างประยุกต์ใช้แนวคิดของ Bellato et al. (2023) ที่เน้นการสร้าง 

ผลลัพธ์เชิงบวกสุทธิแก่ระบบนเิวศและชุมชน มาเป็นปรัชญาหลักในการออกแบบยุทธศาสตร์ 4 เสาหลัก 

 3. จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้อาศัยมุมมองของ Smith (2021) และ Richards  

(2018) ในการก าหนดเป้าหมาย เพื่อเปลี่ยนพฤติกรรมนักท่องเที่ยวจากการมาเยือนระยะสั้น 

สู่การเรยีนรู้และพักค้าง 
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 4. การจัดการมรดกวัฒนธรรมใช้กรอบของ Timothy (2018) วิเคราะห์ความท้าทาย 

ด้านการอนุรักษ์และการตคีวามมรดกให้กลับมามีชีวิต  

 5. ทฤษฎีผู้มีส่วนได้ส่วนเสียประยุกต์แนวคิดของ Freeman (1984) ในการก าหนด 

ตัวแปรต้น เพื่อวิเคราะห์ศักยภาพของ 4 ภาคส่วน (รัฐ เอกชน ชุมชน และผู้ประกอบการรุ่นใหม่)  

ในการรว่มขับเคลื่อนพืน้ที่ 

 จากการบูรณาการทฤษฎีข้างต้น ผู้วิจัยได้สังเคราะห์เป็นกรอบแนวคิดในการวิจัย  

โดยแสดงความสัมพันธ์ระหว่างตัวแปรต้น (สภาพปัญหาและศักยภาพของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย)  

ที่น าไปสู่ตัวแปรตาม คือ องค์ประกอบของกรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้าง 4 มิติ เพื่อบรรลุเป้าหมาย 

การพลิกโฉมสู่จุดหมายปลายทางแหง่การเรยีนรู้ รายละเอียดดังภาพที่ 1 
 

  

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

วิธีด าเนินการวิจัย  

 การวิจัยนี้ ใ ช้ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสมผสานรูปแบบผสานข้อมูล ตามแนวทาง 

ของ  Creswell and Creswell (2018 )  โดย เก็บรวบรวมและวิ เคราะห์ข้อมูล เ ชิ งปริมาณ 

และเชิงคุณภาพควบคู่กันไป การศึกษานี้ผ่านการพิจารณาและรับรองจากคณะกรรมการ  

จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์  

(เลขที่รับรอง 0107/2568) โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 การวจิัยเชิงปริมาณ  

 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ประชากร คือ นักท่องเที่ยวชาวไทยและต่างชาติในจังหวัด  

พระนครศรีอยุธยา กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 400 คน ค านวณขนาดตัวอย่างด้วยสูตรของ Cochran  

(1977) ที่ระดับความเชื่อมั่นร้อยละ 95 .00 และความคลาดเคลื่อนร้อยละ 5.00 ใช้วิธีการ 

สุ่มตัวอย่างแบบตามสะดวก จากแหล่งท่องเที่ยวกระแสหลัก 

ตัวแปรต้น (Independent Variables) 

ปัจจัยพื้นฐาน ได้แก่ 

1. สภาพปัญหาเมืองพักสั้น 

2. มุมมองที่แตกต่างของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 4 กลุ่ม 

ไดแ้ก่ 

2.1 ภาครัฐ 

2.2 ภาคเอกชน 

2.3 ชุมชน 

2.4 ผู้ประกอบการ 

3. ศักยภาพและอุปสงค์แฝงในตลาด 

ตัวแปรตาม (Dependent Variables) 

องค์ประกอบของกรอบแนวคิดเชงิฟืน้สรา้ง 

1. การสรา้งธรรมาภิบาลแบบมีส่วนรว่ม 

2. การฟื้นสรา้งและสืบสานคุณค่า 

3. การพัฒนานวัตกรรมและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

4. การสรา้งสมดุลและกระจายผลประโยชน์ 

การพลิกโฉมจังหวัดพระนครศรีอยุธยาสู่จุดหมาย

ปลายทางแห่งการเรียนรู ้
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2. เครื่องมือและการเก็บรวบรวมข้อมูล ใช้แบบสอบถามแบ่งเป็น 4 ตอน (ข้อมูลทั่วไป 

ปัจจัยที่ ส่ งผลต่อ เมืองพักสั้ น  ความต้องการต่อจุดหมายปลายทางแห่ งการเรี ยนรู้   

และข้อเสนอแนะ) ประเมินด้วยมาตรวัดแบบประมาณค่า 5 ระดับ (5-Point Likert Scale)  

เครื่องมอืผา่นการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหาจากผูท้รงคุณวุฒิ จ านวน 3 คน (ได้ค่า IOC = 0.92)  

และทดสอบความเชื่อมั่น (Try Out) กับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 30 คน (ได้ค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา 

ของครอนบาค = 0.88) ผูว้ิจัยลงพื้นที่เก็บข้อมูลด้วยตนเองครอบคลุมทั้งวันธรรมดา และวันหยุด 

สุดสัปดาห์ พร้อมตรวจสอบความสมบูรณ์ของข้อมูลทันที 

 3. การวิเคราะห์ข้อมูล ใช้สถิติเชิงพรรณนา (ความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน 

มาตรฐาน) และสถิตทิดสอบค่าที (Independent Samples t-test) 

 การวจิัยเชิงคุณภาพ 

 1. ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ใช้วิธีการเลือกแบบเจาะจง จ านวน 16 คน แบ่งเป็น 4 กลุ่ม  

(กลุ่มละ 4 คน) ได้แก่  1) กลุ่มภาครัฐ (ผู้บริหาร/เจ้าหน้าที่  ที่มีประสบการณ์ ≥ 5 ปี )  

2) กลุ่มภาคเอกชน (ผู้ประกอบการที่ด าเนินธุรกิจ ≥ 5 ปี) 3) กลุ่มชุมชนและปราชญ์ชาวบ้าน  

(ผู้น า/ผู้สืบทอดภูมิปัญญา ที่มีประสบการณ์ ≥ 5 ปี) และ 4) กลุ่มผู้ประกอบการรุ่นใหม่  

(เจ้าของธุรกิจสร้างสรรค ์ที่ด าเนินกิจการ ≥ 2 ปี) 

 2. เครื่องมือและการเก็บรวบรวมข้อมูล  ใ ช้แนวค าถามสัมภาษณ์ เ ชิงลึก 

แบบกึ่งมีโครงสร้าง 4 ส่วน ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 คน เก็บรวบรวมข้อมูล 

ด้วยการสัมภาษณ์แบบพบหน้า ใช้เวลา 45-60 นาที/ครั้ง ท าการบันทึกเสียงและจดบันทึก 

ภาคสนามด าเนินการสัมภาษณ์จนกระทั่งข้อมูลบรรลุจุดอิ่มตัว และส่งข้อมูลให้ผู้ให้ข้อมูล  

ตรวจสอบความถูกต้อง 

 3. การวิเคราะห์ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา โดยด าเนินการ 

เปิดรหัส จัดกลุ่มรหัสเป็นประเด็นหลัก และเชื่อมโยงประเด็นเข้ากับกรอบแนวคิด  

 

ผลการวิจัย 

 การน าเสนอผลการวิจัยนี้  แบ่งออกเป็น 4 ส่วน ตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย  

เพื่อให้เห็นภาพรวมของสถานการณ์ ปัญหา กรอบแนวคิด ศักยภาพ และแนวทางการพัฒนา  

จังหวัดพระนครศรีอยุธยา จากเมอืงพักสั้นสู่จุดหมายปลายทางแหง่การเรยีนรู้อย่างเป็นระบบ 
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 ส่วนที่ 1 ผลการวิเคราะห์สถานการณ์และปัจจัยที่ส่งผลต่อการเป็นเมืองพักสั้น 

ของจังหวัดพระนครศรอียุธยาในบริบทของการท่องเที่ยวเชิงมรดกโลก 

 จากการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณที่เก็บรวบรวมจากนักท่องเที่ยว จ านวน 400 คน  

พบว่า ร้อยละ 75.00 เป็นนักท่องเที่ยวกลุ่มนักท่องเที่ยวแบบไปเช้า-เย็นกลับ แสดงถึงการเป็นเมือง 

ท่องเที่ยว แบบพักค้างระยะสั้นของอยุธยาได้อย่างชัดเจน เมื่อท าการเปรียบเทียบทัศนคติ  

และพฤติกรรมระหว่างกลุ่มนักท่องเที่ยวแบบไปเช้า-เย็นกลับ และกลุ่มนักท่องเที่ยวแบบพักค้างคืน 

โดยใช้สถิติทดสอบค่าที (Independent Samples t-test) ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 0.05 พบว่า  

มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ ดังแสดงในตารางที่ 1  
 

ตารางที่ 1 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยทัศนคติและพฤติกรรมระหว่างนักท่องเที่ยวกลุ่มไปเช้า-เย็นกลับ

และกลุ่มนักท่องเที่ยวแบบพักค้างคนื 

ปัจจัย 

กลุ่มนักท่องเที่ยว

แบบไปเช้า-เย็น

กลับ(คา่เฉลี่ย) 

กลุ่มนักท่องเที่ยว

แบบพักคา้งคืน 

(ค่าเฉลี่ย) 

ค่า 

p-value 

ระยะเวลาในการท ากิจกรรม  3.42 4.55 <0.01 

การรับรู้คุณค่าเชงิวัฒนธรรม 4.22 4.61 <0.05 

ความพงึพอใจต่อสิ่งอ านวยความสะดวก 3.42 4.52 <0.02 

มูลค่าการใชจ้า่ยเฉลี่ยตอ่คน 4.15 4.45 <0.03 
 

 จากตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์ t-test พบว่า กลุ่มนักท่องเที่ยวแบบพักค้างคืน 

มีค่าเฉลี่ยสูงกว่ากลุ่มไปเช้า-เย็นกลับในทุกมิติอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ (p < .05) โดยความแตกต่าง  

ที่ชัดเจนในด้านระยะเวลาในการท ากิจกรรม (M = 4.55 เทียบกับ 3.42) และความพึงพอใจ 

ต่อสิ่งอ านวยความสะดวก (M = 4.52 เทียบกับ 3.42) ผลการวิเคราะห์ชี้ว่า ปัจจัยที่มีความแตกต่าง  

มากที่สุดระหว่างสองกลุ่ม คือ ระยะเวลาในการท ากิจกรรม (M = 4.55 เทียบกับ 3.42, p <0.01)  

และความพึงพอใจต่อสิ่ งอ านวยความสะดวก (M = 4.52 เทียบกับ 3.42 , p <0.02 )  

ผลการวิเคราะห์นี้ได้รับการยืนยันจากข้อมูลเชิงคุณภาพ ซึ่งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในภาคเอกชน 

ได้ให้ข้อมูลที่สอดคล้องกัน โดยผู้ประกอบการโรงแรมบูติกท่านหนึ่งได้กล่าวถึงความแตกต่าง 

ของพฤติกรรมนักท่องเที่ยวไว้อย่างชัดเจนว่า 

“มันเห็นไดช้ัดเลยครับ กลุม่ที่พักค้างกับเรา เค้าไมไ่ดม้าแค่ถา่ยรูปกับวัดแล้วกลับ เค้าจะถามหา  

เรื่องราวเบื้องหลัง ถามหาร้านอาหารอร่อย ๆ ที่คนท้องถิ่นกินกัน หรืออยากไปดูการท าขนม  

ท ามีดที่ชุมชนอรัญญิก แต่กลุ่มที่มาแป๊บเดียวแล้วไป เค้าต้องการแค่แลนด์มาร์ค ความสนใจ 

มันตา่งกันโดยสิ้นเชิง” (ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ กลุม่ภาคเอกชน, การสื่อสารสว่นบุคคล, 20 เมษายน 2568) 
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 ข้อมูลจากการสัมภาษณ์สอดคล้องกับผลเชิงปริมาณ โดยยืนยันว่านักท่องเที่ยว 

กลุม่พักค้างคนืมีพฤตกิรรมแสวงหาประสบการณ์เชิงลกึที่แตกต่างจากกลุ่มไปเช้า-เย็นกลับอย่างชัดเจน 

 เพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  

เพื่อวินจิฉัยสถานการณ์และปัจจัยเชิงโครงสร้างที่ส่งผลต่อภาวะเมอืงพักสั้น ดังแสดงในตารางที่ 2 
 

ตารางท่ี 2 สรุปผลการวิเคราะหส์ถานการณแ์ละปัจจัยเมอืงพักสั้น 

ประเด็น

วิเคราะห ์

ผลการคน้พบหลัก  

(เชิงปริมาณและคุณภาพ) 
ปัจจัยที่ส่งผล 

สถานะเมือง

พักสั้น 

นักท่องเท่ียวแบบไปเชา้-เย็นกลับ  

ร้อยละ 75.00 มีค่าใชจ้่ายต่ า  

(ต่ ากว่า 2,500 บาท)  

อัตราการเข้าพักต่ า (ร้อยละ 35.00) 

โครงสร้างพื้นฐานไม่เอื้อ (ขนส่งสาธารณะ 

M = 4.55)  

ขาดกิจกรรมยามค่ าคืน (M = 4.45)  

โปรแกรมท่องเท่ียวจ าเจ (ร้อยละ 87.50) 

ชอ่งว่างเชงิ

คุณค่า 

ประสบการณ์น่าประทับใจ (M = 4.15)  

การน าเสนอข้อมูลขาดความลึกซึ้ง (M = 3.42) 

ขาดการลงทุนดา้นพัฒนาบุคลากร 

กฎระเบียบอนุรักษ์เข้มงวดจ ากัดการใช้

เทคโนโลย/ีกิจกรรมสร้างสรรค์ 

อุปสงค์การ

เรียนรู้แฝง 

นักท่องเท่ียวตอ้งการมสี่วนร่วม (M = 4.22)  

การลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  (M = 4.31) 

แลกเปลี่ยนกับคนท้องถิ่น (M = 4.35) 

นักท่องเท่ียวมกีารศึกษาสูง  

(ร้อยละ 85.00)  

วัยท างาน (ร้อยละ 58.00)  

ปัจจัยเชงิ

โครงสร้าง 

การท างานแบบแยกส่วน ขาดแผนแม่บทร่วม  

ขาดระบบส่งเสริมสนับสนุน ณ จุดเดียว  

การกระจายผลประโยชน์ไม่ เ ป็นธรรม  

ชุมชนขาดการมสี่วนร่วม 

วกิฤตการสูญหายของภูมิปัญญา 

ปัญหาธรรมาภิบาล การประสานงาน

ระหว่างหน่วยงานขาดประสิทธิภาพ 

โครงสร้างตลาดเอื้อนายทุน/ตัวกลาง  

ขาดกลไกแบ่งปันผลประโยชน์โปร่งใส 

ชุมชนขาดอ านาจต่อรอง 

ขาดแรงจูงใจทางเศรษฐกิจ คนรุ่นใหม่ไม่

สนใจสืบทอด 
 

 จากตารางที่ 2 พบว่า ด้านอุปสงค์ นักท่องเที่ยวส่วนใหญ่มีการศึกษาสูง (ร้อยละ 85.00)  

อยู่ในวัยท างาน (ร้อยละ 58.00) และมีความต้องการเรียนรู้เชิงลึก (M = 4.31) ด้านอุปทาน  

พบข้อจ ากัดด้านโครงสร้างพื้นฐาน (ขนส่งสาธารณะ M = 4.55) การขาดกิจกรรมยามค่ าคืน  

(M = 4.45) และการน าเสนอข้อมูลที่ยังขาดความลึกซึ้ง (M = 3.42) ด้านการจัดการ พบปัญหา 

การท างานแบบแยกส่วน การกระจายผลประโยชน์ที่ไม่เป็นธรรม และวิกฤตการสูญหาย 

ของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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ส่วนที่  2 การพัฒนากรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้างส าหรับการพัฒนามรดกโลก 

สู่จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับบรบิทของจังหวัดพระนครศรอียุธยา 

 เพื่อตอบสนองต่อปัญหาและศักยภาพที่วิเคราะห์ได้ในส่วนที่ 1 ผู้วิจัยได้สังเคราะห์ 

และพัฒนากรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้าง เพื่อตอบวัตถุประสงค์ขอ้ที่ 2 ซึ่งเป็นข้อเสนอเชงิยุทธศาสตร์ 

ที่มุ่งสร้างผลลัพธ์สุทธิทางบวก เพื่อเป็นแนวทางในการพลิกโฉมจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  

กรอบแนวคิดนี้ได้รับการสนับสนุนจากข้อมูลเชิงปริมาณที่ชี้ว่านักท่องเที่ยวให้ความส าคัญสูงสุด  

กับความโปร่งใสในการจัดการ (M = 4.61) และปรัชญาการฟื้นฟู (M = 4.52) โดยกรอบแนวคิด 

ประกอบด้วย 4 เสาหลัก (Pillars) ที่ตอ้งด าเนินการอย่างบูรณาการ ดังแสดงในตารางที่ 3 

 

ตารางท่ี 3 สรุปกรอบแนวคิดเชงิฟื้นสรา้ง 

เสาหลัก 

เชิงฟืน้สรา้ง 
แนวทางหลัก วัตถุประสงค ์

แนวทางบรหิารจัดการการ

ท่องเที่ยวแบบบูรณาการ 

ธรรมาภบิาล 

แบบมสี่วนร่วม 

สร้างความโปร่งใส 

ไว้วางใจ ก ากับดูแล

เชงิระบบ 

การท างานแบบมีส่วนร่วม 

 ขจัดความขัดแยง้ 

ด้านผลประโยชน ์

คณะท างานหรือองค์กรกลาง

ก าหนดมาตรฐานความย่ังยืน 

ปฏรูิปกฎระเบียบอนุรักษ์ 

ท่ียืดหยุน่ 

การออกแบบ

ประสบการณ์ 

เปลี่ยนจากชมสู่ 

ลงมอืท า  

และไตร่ตรอง 

ยกระดับคุณค่า ประสบการณ์

เพื่อเพิ่มระยะเวลาการพ านัก 

พัฒนาเส้นทางการเรียนรู้ 

(เส้นทางอาหาร) ใช ้AR/VR  

เชงิโตต้อบ  

ออกแบบกิจกรรมตามวงจร 

การเรียนรู้ 

การสบืทอดและฟื้น

คืนมรดกมีชีวิต 

ท าให้ภูมปัิญญา

ดั้งเดิมมคีุณค่าทาง

เศรษฐกิจ 

แก้ปัญหาความเสี่ยงตอ่ 

การสูญสิ้นหรือการสูญ

หายของภูมิปัญญาทอ้งถิ่น  

สร้างความภาคภูมิใจ 

สนับสนุนศูนยก์ารเรียนรู้

ชุมชน พัฒนานักเล่าเร่ือง

ท้องถิ่น  

ท าการตลาดเชงิคุณค่า

ส าหรับงานหัตถศิลป์ 

เศรษฐกิจเชงิ

สร้างสรรค์สุทธิ 

สร้างผลตอบแทนท่ี

สมดุลและกระจาย

อยา่งเป็นธรรม 

แก้ปัญหาอัตราการเข้าพักต่ า 

และการร่ัวไหลทางเศรษฐกิจ 

พัฒนาระบบสัญจรอัจฉริยะ 

เศรษฐกิจภาคกลางคืน 

เชงิสร้างสรรค์  

กลไกแบง่ปันผลประโยชน์

โปร่งใส 
 

 จากตารางที่ 3 พบว่า ตรรกะเชิงระบบของกรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้างวางอยู่บนความสัมพันธ์  

เชิงพึ่งพิงของ 4 เสาหลัก โดยมีธรรมาภิบาลแบบมีส่วนร่วม (เสาหลักที่ 1) ท าหน้าที่เป็นกลไกเชิงสถาบัน  
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ที่จ าเป็นตอ่การขับเคลื่อน การออกแบบประสบการณ์เชิงเปลี่ยนผ่าน (เสาหลักที่ 2) ซึ่งเป็นตัวเร่งกลยุทธ์  

ในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ ให้แก่การสืบทอดมรดกมีชีวิต (เสาหลักที่ 3) การบูรณาการ  

ของเสาหลักที่ 2 และ 3 จะน าไปสู่ผลลัพธ์สูงสุด คือ เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์สุทธิ (เสาหลักที่ 4)  

เพื่อแก้ไขปัญหาภาวะเมอืงพักสั้นและการรั่วไหลทางเศรษฐกิจอย่างเป็นรูปธรรม 

 ส่วนที่  3 ผลการศึกษาศักยภาพและความพร้อมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ในการพัฒนาจังหวัดพระนครศรีอยุธยาจากเมืองพักสั้นสู่จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้ 

 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพและความพร้อมของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 4 กลุ่ม ได้แก่ ภาครัฐ  

ภาคเอกชน ชุมชน และผู้ประกอบการรุ่นใหม่ เพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 3 พบว่า ทุกกลุ่มเห็นพ้อง 

ถึงศักยภาพของทุนทางวัฒนธรรมที่มีชีวิต และการมอียู่ของตลาดนักท่องเที่ยวคุณภาพ (อุปสงค์)  

แตก่ารขับเคลื่อนถูกยับยั้งดว้ยจุดอ่อนร่วมเชิงโครงสรา้ง ดังแสดงในตารางที่ 4 
 

ตารางท่ี 4 สรุปศักยภาพและความพร้อมของผู้มสี่วนได้ส่วนเสีย 

ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย จุดแข็ง/ศักยภาพ จุดอ่อน/ประเดน็ที่ต้องพัฒนา 

ภาครัฐ นโยบายสนับสนุน รับรู้ปัญหาการท างาน

แบบแยกสว่น แบรนดม์รดกโลกแข็งแกรง่ 

ขาดกลไกบูรณาการ (ศูนย์บัญชาการ

แบบเบ็ดเสร็จ )  กฎระเบียบเข้มงวด 

งบประมาณไม่เน้นการพัฒนาบุคลากร/

เนื้อหา 

ภาคเอกชน เข้าใจตลาด (อาหารและเร่ืองเล่า)  

พร้อมปรับตัว เห็นโอกาสเศรษฐกิจ 

ภาคกลางคืน 

ได้รับผลกระทบ (การท่องเท่ียววันเดียว

และสงครามราคา) 

ขาดโครงสร้างพื้นฐานสนับสนุน 

ชุมชน มมีรดกมีชีวิต ตอ้งการถ่ายทอด  

ตอ้งการมสี่วนร่วม 

ขาดทักษะตลาด/ดิจิทัล ขาดกลไกมีส่วน

ร่วมจริง การมีส่วนร่วมเชิงสัญลักษณ์ 

ขาดอ านาจต่อรอง วกิฤตสูญหาย 

ภูมิปัญญา 

ผู้ประกอบการรุ่น

ใหม ่

มีความคิดสร้างสรรค์/นวัตกรรม เข้าใจ

ตลาดกลุ่มคนรุ่นใหม่  

ตอ้งการสร้างแบรนดใ์หม่ 

ขาดระบบนิเวศสนับสนุน (ศูนย์กลาง

สร้างสรรค์) ขาดการเข้าถึงทุนและข้อมูล 

 

 จากตารางที่ 4 พบว่า ทุกกลุ่มมีจุดแข็งร่วมกันด้านทุนทางวัฒนธรรมและความตื่นตัว 

ต่อโอกาสทางการตลาด ขณะที่จุดอ่อนร่วมกัน คือ การขาดกลไกเชิงสถาบันที่บูรณาการ  

โครงสรา้งพื้นฐานที่ไม่เอื้อตอ่การพักค้าง และการขาดระบบแบ่งปันผลประโยชนท์ี่โปร่งใส 
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 ส่วนที่ 4 ผลการน าเสนอแนวทางการพัฒนาเชิงปฏิบัติและตัวชี้วัดความส าเร็จ 

ในการพลิกโฉมจังหวัดพระนครศรีอยุธยาให้เป็นจุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 

 เพื่อตอบวัตถุประสงค์ข้อที่ 4 ผู้วิจัยได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาเชิงปฏิบัติที่เชื่อมโยง 

กับ 4 เสาหลักของกรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้าง พร้อมตัวชี้วัดความส าเร็จ (KPIs) ที่เน้นการวัดผลลัพธ์  

สุทธิทางบวก แทนตัวชี้วัดเชิงปริมาณแบบเดิม แนวทางปฏิบัติส าคัญที่ต้องด าเนินการเร่งด่วน  

ดังแสดงในตารางที่ 5 
 

ตารางท่ี 5 สรุปแนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดความส าเร็จ 

เสาหลัก 

เชิงฟืน้สรา้ง 

แนวทางการ 

พัฒนาเชิงปฏิบัต ิ

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

เชิงฟืน้สรา้ง 

หน่วยงานรบัผดิชอบ

หลัก 

ธรรมาภบิาล

แบบมสี่วนร่วม 

จัดตัง้ศูนยบั์ญชาการ 

แบบเบ็ดเสร็จเพื่อเป็นกลไกกลาง 

น าเกณฑ์การท่องเท่ียว 

อยา่งยั่งยนืโลกมาใช ้

เป็นมาตรฐาน 

สร้างกระบะทรายนโยบาย 

(Policy Sandbox) 

1. ร้อยละของรายได้ท่องเท่ียว 

ท่ีถูกจัดสรรเข้ากลไกทางการเงิน

เพื่ อการอนุ รักษ์และพัฒนา 

อยา่งยั่งยนื 

2. ระดับการมีส่วนร่วมของชุมชน

ในศูนย์อ านวยการบริหารจัดการ

มรดกโลกแบบครบวงจร 

ศู นย์ บัญชาการแบบ

เบ็ดเสร็จ 

จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 

กรมศลิปากร 

การออกแบบ

ประสบการณ์ 

พัฒนาเส้นทางการเรียนรู้  

(เชน่ เส้นทางอาหาร) 

บูรณาการเทคโนโลยี  AR/VR  

ในการเล่าเร่ือง 

ออกแบบกิจกรรมตามวงจร 

การเรียนรู้ 

3. คะแนนเฉลี่ ยความลึกซึ้ ง 

ในการสื่อสารคุณค่าโดดเด่น

สากล 

4. จ านวนและคุณภาพของ

กิจกรรมเชิงปฏิบัติการท่ีสร้าง

การเรียนรู้เชงิลึก 

องค์ การบริ หารการ

พัฒนาพื้นท่ีพิ เศษเพื่อ

การท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน 

(องค์การมหาชน) (อพท.) 

การท่องเท่ียวแห่ง

ประเทศไทย (ททท.) 

ภาคเอกชน 

ภาควชิาการ 

การสบืทอดและ

ฟื้นคืนมรดกมี

ชวีติ 

สร้างกลไกแบ่งปันผลประโยชน์ท่ี

เป็นธรรม 

สนับสนุนศูนยก์ารเรียนรู้ 

ของชุมชน 

พัฒนาศักยภาพนักเล่าเร่ือง

ท้องถิ่น 

 

5. สั ดส่ วนรายได้ จากการ

ท่องเท่ียวท่ีไหลเวียนสู่ชุมชน

ท้องถิ่นโดยตรง 

6. อัตราการเพิ่มขึน้ของผู้สืบทอด

องค์ความรู้ดัง้เดิมในกลุ่มอาย ุ

ต่ ากวา่ 30 ปี 

วสิาหกิจชุมชน 

องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 

ภาควชิาการ 
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ตารางท่ี 5 (ต่อ) 

เสาหลัก 

เชิงฟืน้สรา้ง 

แนวทางการ 

พัฒนาเชิงปฏิบัต ิ

ตัวชี้วัดความส าเร็จ 

เชิงฟืน้สรา้ง 

หน่วยงานรบัผดิชอบ

หลัก 

เศรษฐกิจเชงิ

สร้างสรรค์สุทธิ 

ลงทุนในระบบสัญจรอัจฉริยะ 

พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

ยามค่ าคืน 

ขยายเวลาการท่องเท่ียว 

7. สัดส่วนนักท่องเท่ียวท่ีเดินทาง

ไป-กลับภายในวันเดียว 

อัตราการเข้าพักค้างคืนของ

นักท่องเท่ียว 

ภาคเอกชน 

ศูนยบั์ญชาการแบบ

เบ็ดเสร็จ 

จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา 
 

 จากตารางที่ 5 พบว่า แนวทางปฏิบัติเชื่อมโยงกับ 4 เสาหลักของกรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้าง  

โดยมีตัวชี้วัดความส าเร็จ 7 ตัว ครอบคลุมทั้งด้านธรรมาภิบาล (KPI 1-2) ด้านประสบการณ์  

(KPI 3-4) ด้านมรดกมีชีวติ (KPI 5-6) และดา้นเศรษฐกิจ (KPI 7) 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ผลการวิจัย พบว่า จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเผชิญภาวะเมืองพักสั้นอย่างมีนัยส าคัญ  

โดยนักท่องเที่ยวร้อยละ 75 .00 เดินทางแบบไปเช้า-เย็นกลับและมีค่าใช้จ่ายเฉลี่ยต่ า  

ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดวงจรชีวิตพื้นที่ท่องเที่ยวของ Butler (2006) ที่ชี้ว่าแหล่งท่องเที่ยว 

ที่ไม่ยกระดับคุณค่าประสบการณ์จะเข้าสู่ภาวะชะงักงัน นอกจากนี้ ปรากฏการณ์ดังกล่าว 

ยังสอดคล้องกับปัญหาในเมืองมรดกโลกหลายแห่งที่มุ่งเน้นการท่องเที่ยวเชิงมวลชน จนน าไปสู่  

การรั่วไหลทางเศรษฐกิจและการกระจายผลประโยชน์ที่ไม่เป็นธรรม (Calvi & Moretti, 2020)  

อย่างไรก็ตาม เมื่อเปรียบเทียบพฤติกรรมพบว่า นักท่องเที่ยวกลุ่มพักค้างคืนมีความต้องการ  

เรียนรู้เชิงลึกและมีปฏิสัมพันธ์กับพื้นที่สูงกว่าอย่างมีนัยส าคัญ (p < .05) ซึ่งสอดรับกับทิศทางสากล 

ที่นักท่องเที่ยวยุคใหม่เปลี่ยนจากการเยี่ยมชมทางกายภาพสู่การแสวงหาการเรียนรู้และการร่วมสร้าง  

ความหมาย (Richards, 2018) และสนับสนุนแนวคิดของ Smith (2021) ที่ว่าการเป็นจุดหมาย 

ปลายทางแหง่การเรยีนรู้ คือ กุญแจส าคัญในการเพิ่มระยะเวลาพ านัก 

 เมื่ออธิบายเชิงเหตุผลเชิงลึก ปัญหาเมืองพักสั้นของอยุธยาไม่ได้เกิดจากการขาดแคลน 

ต้นทุนทางวัฒนธรรม แต่เกิดจากกลไกเชิงสถาบันที่ขาดประสิทธิภาพ ข้อมูลเชิงคุณภาพชี้ชัด 

ว่าผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มมีข้อจ ากัดร่วมกันด้านการท างานแบบแยกส่วน โครงสร้างพื้นฐาน 

ไม่เอื้ออ านวย และข้อจ ากัดด้านกฎระเบียบการอนุรักษ์ (Timothy, 2018) สิ่งเหล่านี้น าไปสู่วิกฤต 

การสูญหายของภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้วิจัยจึงพัฒนากรอบแนวคิดการพัฒนาที่ต้องอาศัย 

การท่องเที่ยวเชิงฟื้นสร้าง ซึ่งก้าวข้ามการแก้ปัญหาแบบลดผลกระทบ สู่การสร้างผลลัพธ์ 

เชิงบวกสุทธิแก่ระบบนิเวศการท่องเที่ยว (Bellato et al., 2023) โดยใช้แนวคิดทฤษฎีผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  
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(Freeman, 1984) เป็นฐานในการออกแบบ 4 เสาหลัก ได้แก่ ธรรมาภิบาลแบบมีส่วนร่วม  

การออกแบบประสบการณ์เชิงเปลี่ยนผ่าน การสืบทอดมรดกมีชีวิต และเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์  

เพื่อเชื่อมโยงมติิอุปสงค์และอุปทานเข้าด้วยกันอย่างเป็นระบบ 

 ในส่วนของนัยเชิงนโยบายการพลิกโฉมอยุธยาสู่จุดหมายปลายทางแห่งการเรียนรู้ 

อย่างยั่งยืน จ าเป็นต้องมีการปรับโครงสร้างการบริหารจัดการพื้นที่แบบถอนรากถอนโคน  

โดยรัฐต้องจัดตั้งศูนย์บัญชาการแบบเบ็ดเสร็จ เพื่อทลายข้อจ ากัดการท างานที่ซ้ าซ้อน ควบคู่ 

กับการพัฒนาระบบสัญจรอัจฉริยะและการส่งเสริมเศรษฐกิจสร้างสรรค์ยามค่ าคืน เพื่อกระตุ้น 

การพักค้างและกระจายรายได้ (Dredge, 2022) นอกจากนี้ ควรปรับเปลี่ยนตัวชี้วัดความส าเร็จ 

จากการนับจ านวนนักท่องเที่ยว ไปสู่การวัดผลลัพธ์สุทธิทางบวกเช่น อัตราการจัดสรรรายได้ 

กลับคืนสูชุ่มชน และระดับการอยู่รอดของมรดกมีชีวติ เพื่อให้เกิดการเตบิโตเชิงคุณภาพที่แท้จริง 

 งานวิจัยนี้มีข้อจ ากัดที่ควรค านึงถึง 2 ประการ ได้แก่ 1) ข้อจ ากัดด้านระเบียบวิธีวิจัย  

การวิจัยเชิงปริมาณใช้วิธีการสุ่มตัวอย่างแบบตามสะดวกจากแหล่งท่องเที่ยวกระแสหลัก  

ท าให้กลุ่มตัวอย่างส่วนใหญ่เป็นนักท่องเที่ยวที่เดินทางด้วยตนเอง ซึ่งอาจไม่สะท้อนพฤติกรรม  

ของกลุ่มนักท่องเที่ยวที่เดินทางผ่านบริษัทน าเที่ยว ได้อย่างครบถ้วน และ 2) ข้อจ ากัดด้านบริบท 

พื้นที่ งานวิจัยนี้ศึกษาเฉพาะบริบทของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซึ่งมีข้อจ ากัดด้านกฎหมาย 

การอนุรักษ์มรดกโลกที่เข้มงวด การน ากรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้างที่พัฒนาขึ้นไปประยุกต์ใช้  

กับเมอืงท่องเที่ยวประเภทอื่น อาจตอ้งปรับบริบทให้สอดคล้องกับโครงสร้างเชิงสถาบันของพื้นที่น้ัน ๆ 
 

ข้อเสนอแนะการวิจัย  

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

 1. การปรับโครงสร้างธรรมาภิบาลแบบบูรณาการ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ร่วมกับ  

กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา ควรเร่งจัดตั้งศูนย์บัญชาการแบบเบ็ดเสร็จ  เพื่อท าหน้าที่ 

เป็นกลไกกลางในการบูรณาการแผนงาน งบประมาณ และทลายข้อจ ากัดด้านกฎระเบียบ  

ที่ทับซ้อนกันระหว่างหน่วยงานอนุรักษ์และหน่วยงานพัฒนาการท่องเที่ยว 

 2. การพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ยามค่ าคืน การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.)  

ส านักงานพระนครศรีอยุธยา ร่วมกับภาคเอกชนและเทศบาลนครพระนครศรีอยุธยา  

ควรส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวหลังพระอาทิตย์ตก เช่น การประดับไฟโบราณสถาน  

การแสดงศลิปวัฒนธรรม และถนนคนเดิน เพื่อเป็นตัวเร่งใหเ้กิดการตัดสินใจพักค้างคนื 

 3. การยกระดับประสบการณ์และการสืบทอดมรดกมีชีวิต กรมศิลปากร ร่วมกับ  

องค์การบริหารส่วนจังหวัด (อบจ.) และชุมชน ควรผ่อนปรนระเบียบพื้นที่บางส่วนเพื่อพัฒนา 

เป็นศูนย์การเรียนรู้ที่ ชุมชนเป็นเจ้าของโดยจัดสรรงบประมาณสนับสนุนปราชญ์ชาวบ้าน  
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ในการถ่ายทอดภูมิปัญญาผ่านกิจกรรมเชิงปฏิบัติการควบคู่กับการน าเทคโนโลยี AR/VR  

มาช่วยสื่อความหมายประวัติศาสตร์เชิงลึก 

 4. การพัฒนาระบบสัญจรเชื่อมโยง ส านักงานขนส่งจังหวัดพระนครศรีอยุ ธยา  

ควรพัฒนาระบบขนส่งสาธารณะอัจฉริยะ เช่น รถบัสพลังงานไฟฟ้า (EV Bus) ที่มีเส้นทาง 

เ ชื่อมโยงระหว่างสถานีรถไฟ ที่พัก และแหล่งท่องเที่ยวหลัก เพื่ออ านวยความสะดวก 

ให้นักท่องเที่ยวกลุ่มเดินทางด้วยตนเองที่มแีนวโน้มพักค้างคนืสูงขึ้น 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 

 1. การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ควรน ากรอบแนวคิดเชิงฟื้นสร้างและตัวชี้วัด 

ความส าเร็จที่พัฒนาขึ้นจากงานวิจัยนี้  ไปทดลองปฏิบัติจริงในพื้นที่น าร่องของจังหวัด  

พระนครศรีอยุธยา เพื่อประเมินผลสัมฤทธิ์และปรับปรุงกลไกการแบ่งปันผลประโยชน์สู่ชุมชน  

ให้เป็นรูปธรรม 

 2. การขยายกลุ่มตัวอย่างนักท่องเที่ยว ควรศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมและความต้องการ  

ระหว่างกลุ่มนักท่องเที่ยวที่เดินทางด้วยตนเอง และกลุ่มที่เดินทางผ่านบริษัทน าเที่ยว รวมถึง  

การเจาะลึกความแตกต่างระหว่างนักท่องเที่ยวชาวไทยและชาวต่างชาติ เพื่อให้ออกแบบกลยุทธ์ 

การตลาดได้แม่นย ายิ่งขึ้น 

 3. การประยุกต์ ใ ช้กับ เมืองมรดกโลกอื่น  ควรน ากรอบแนวคิดนี้ ไปทดสอบ 

กับแหล่งมรดกโลกแห่งอื่นในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เช่น หลวงพระบาง หรือสุโขทัย  

เพื่อเปรียบเทียบความแตกต่างทางบริบท และยืนยันความตรงเชิงโครงสร้างของกรอบแนวคิด 

ในระดับสากล 
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บทคัดย่อ 

  บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์ เพื่อศึกษาการสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรม 

ในประเพณีบรูไฮไทโซ่ อ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร ผู้วิจัยเก็บข้อมูลภาคสนาม 

ระหว่างเดือนมกราคม พ.ศ. 2568 ถึงเดือนมกราคม พ.ศ. 2569 โดยใช้แบบสัมภาษณ ์

เชิงลึกแบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-structured in-depth interview) ร่วมกับการสังเกต 

อย่างไม่มสี่วนรว่มและการสังเกตอย่างมสี่วนรว่ม โดยมีผูใ้ห้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 20 คน  

 ผลการวิจัยพบว่า ชาวไทโซ่ในจังหวัดมุกดาหารตั้งถิ่นฐานเป็นกลุ่มใหญ่อยู่ใน  

อ าเภอดงหลวง และยังคงยึดถือประเพณีพิธีกรรมที่สืบทอดตามขนบเดิม ขณะเดียวกัน 

ก็ประกอบสร้างประเพณีบรูไฮไทโซ่ขึ้น ประเพณีบรูไฮไทโซ่สะท้อนให้เห็นการผสมผสาน 

และการน าทุนทางคติชน ทั้งความเชื่อ ประเพณี พิธีกรรม เรื่องเล่า สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น  

และงานหัตถกรรม เป็นเครื่องมือส าคัญในการประกอบสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรมของชาวไทโซ่  

อ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร โดยการมีส่วนร่วมของภาครั ฐและภาคประชาชน  

พื้นที่ทางวัฒนธรรมของชาวไทโซ่ที่สะท้อนผ่านประเพณีบรูไฮไทโซ่ จ าแนกออกเป็น 4 มิติ  

คือ 1) พืน้ที่ทางกายภาพกับวิถีวัฒนธรรมของชาวไทโซ่ 2) พืน้ที่ศักดิ์สิทธิ์กับการประกอบสร้าง  

พิธีกรรมบนพื้นที่สาธารณะ 3 )  พื้นที่ทางประวัติศาสตร์กับการบอกเล่าตัวตน  

และ 4) พื้นที่การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมกับการต่อรองอัตลักษณ์ทางชาติพันธุ์  

 ค าส าคัญ: กลุ่มชาติพันธ์ุโส้ (ไทโซ่) ประเพณีบรูไฮไทโซ่ สถาปัตยกรรมพื้นถิ่น การสร้างพื้นท่ี

ทางวัฒนธรรม การตอ่รองอัตลักษณ์ทางชาตพิันธ์ุ 
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Abstract 

 This research article aims to examine the construction of cultural space within  

the “Bru Hai Tai So” tradition in Dong Luang District, Mukdahan Province. Fieldwork  

data collection was conducted from January 2025 to January 2026 . Data were  

gathered through semi-structured in-depth interviews with 20 key informants,  

alongside both non-participant and participant observation.  

 The research findings reveal that the Tai So people in Mukdahan Province  

settled in large communities in Dong Luang District, where they closely maintain their  

ancestral ritualistic practices while simultaneously constructing the Bru Hai Tai So  

tradition. This tradition reflects the integration and utilization of folklore capital including  

traditions, rituals, narratives, vernacular architecture, and local handicrafts. This capital  

serves as a key tool in constructing the cultural space of the Tai So people  in Dong  

Luang District, Mukdahan Province, through the joint participation of both the public  

sector and local communities. The cultural space of the Tai So people as manifested  

through the Bru Hai Tai So tradition, can be categorized into four dimensions :  

1) physical space and the cultural lifestyle of the Tai So people; 2) sacred space and  

the construction of rituals in public spheres; 3) historical space and the narration  

of identity; and 4) cultural tourism space and the negotiation of ethnic identity. 

 Keywords: Tai So Ethnic Group, Bru Hai Tai So Tradition, Vernacular Architecture, 

Construction of Cultural Space, Negotiation of Ethnic Identity. 
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บทน า 

 ชาวโส้ หรือชาวไทโซ่ เป็นกลุ่มชาติพันธุ์หนึ่งที่เคลื่อนย้ายเข้ามาในประเทศไทย  

หลายครั้ง ตั้งแต่ครั้งรัชสมัยสมเด็จพระเจ้ากรุงธนบุรี เมื่อ พ.ศ. 2321 และคราวศึก 

ที่เวียงจันทน์ เมื่อ พ.ศ. 2369 เข้ามาเป็นกลุ่มใหญ่อีกครั้งราว พ.ศ. 2388 แล้วกระจายตัวกัน  

ตั้งถิ่นฐานตามจังหวัดต่าง ๆ ได้แก่ สกลนคร นครพนม กาฬสินธุ์ หนองคาย และมุกดาหาร  

(กรมศิลปากร, 2542; แสงเพชร สุพร, 2533) ในจ านวนนี้ พื้นที่อ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร  

ปรากฏหลักฐานการตั้งถิ่นฐานตามบันทึกของ แอเจียน แอมอนิเย (2539) ซึ่งกล่าวถึง 

กลุ่มชนที่ตั้งบ้านเรือนอยู่บริเวณบ้านนาลัก (Ban Na Lak) และบ้านดงหลวง อันสะท้อน 

การตั้งถิ่นฐานของกลุ่มชาติพันธุ์นี้ในพื้นที่ดงหลวงมาอย่างยาวนาน ทั้งนี้กลุ่มชาติพันธุ์ 

ดังกล่าวยังปรากฏชื่อเรียกหลากหลายทั้ง “ไทโซ่” “โส้” “ข่ากะโซ่” ที่สะท้อนความซับซ้อน 

ของการรับรู้ตัวตนระหว่างคนในกับคนนอก ผู้วิจัยจึงลงเก็บข้อมูลภาคสนามและสอบถาม 

กลุ่มคนในพื้นที่ พบว่าชาวไทโซ่ดงหลวงเรียกตนเองว่า “ไทบรู–ไทโซ่” สอดคล้องกับ 

ชื่อประเพณี “บรูไฮไทโซ่” บทความนี้จึงเลือกใช้ค าว่า “ไทโซ่” ส่วนรูป “โส้” หรือ “โซ่”  

ผูว้ิจัยจะคงไว้ตามต้นฉบับเมื่ออา้งองิเอกสารตา่ง ๆ 

 ชาวไทโซ่ที่อาศัยอยู่ในอ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร มีระบบความเชื่อ 

ที่ผสมผสานกัน 3 ส่วน ได้แก่ ความเชื่อเรื่องผี ความเชื่อตามหลักพุทธศาสนา และความเชื่อ 

แบบผสมผสานพุทธ ผี พราหมณ์แบบชาวบ้าน ชาวไทโซ่ยังคงสืบทอดการนับถือผี 

อย่างเป็นระบบและสัมพันธ์กับชีวิตในมิติต่าง ๆ โดยเฉพาะการนับถือ “อะจวยปรวง”  

ผีที่ท าหน้าที่คุ้มครองป้องกันบุคคลไม่ให้เกิดภยันตราย (นาย ป. , การสื่อสารส่วนบุคคล,  

31 มกราคม 2568) การนับถือ “ผีมเหสักข์และผีปู่ตา” ที่ดูแลระดับเมืองและหมู่บ้าน  

และการนับถือ “ผีฟ้า ผีนา ผีแม่เล้าข้าวและขวัญข้าว” ที่สร้างความมั่นคงทางจิตใจ  

อันเกี่ยวโยงกับสุขภาพ เกษตรกรรม และเศรษฐกิจ (นาย ค., การสื่อสารส่วนบุคคล, 30 มกราคม  

2568) การนับถือผีของชาวไทโซ่จึงเป็นระบบที่ซับซ้อน ทั้งระดับปัจเจกและระดับชุมชน 

 ระบบความเชื่อดังกล่าวแสดงออกอย่างเป็นรูปธรรมผ่านประเพณีที่ชาวไทโซ่ดงหลวง  

สืบทอดมาอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะวันขึ้น 3 ค่ า เดือน 3 ตามปฏิทินจันทรคติ ซึ่งถือเป็น  

“วันปีใหม่” ที่ชาวไทโซ่จัดพิธีไหว้ผีหลายระดับขึ้นในวันเดียวกัน เพื่อขอความมั่นคง 

ในการด ารงชีวิตและความอุดมสมบูรณ์ของผลผลิตและอาชีพ ในห้วงเวลาเดียวกัน  

ยังปรากฏงาน “ประเพณีบรูไฮไทโซ่” ที่ประกอบสร้างขึ้นโดยรวบรวมพิธีกรรมเลี้ยงผี 

ดั้งเดิมและองค์ประกอบของวัฒนธรรมชาวไทโซ่ให้อยู่ในพื้นที่เดียวกัน โดยมีพิธีกรรมส าคัญ  
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คือ “พิธีเปิดประตูเล้าข้าว” อันเป็นช่วงเวลาที่ชาวไทโซ่ใช้บอกเล่าตัวตนของกลุ่มชาติพันธุ์ 

ผา่นวัตถุและพิธีกรรมในพืน้ที่สาธารณะ จงึเกิดค าถามว่าประเพณีบรูไฮไทโซ่ มีความหมาย 

และบทบาทอย่างไรต่อชาวไทโซ่ดงหลวงในปัจจุบัน 

 ด้วยความส าคัญข้างต้น ผูว้ิจัยจงึได้ทบทวนวรรณกรรมที่ศึกษาเกี่ยวกับประเพณี 

พิธีกรรมของชาวไทโซ่ จ านวน 6 เรื่อง ได้แก่ งานวิจัยของ สุรัตน์ วรางค์รัตน์ (2524)  

แสงเพชร สุพร (2533); ศุภลักษณ์ นิลทะราช (2537); ชาติชัย ฉายมงคล (2543); วิรงรอง  

มงคลธรรม (2554); และ เกียรติศักดิ์ บังเพลิง (2567); งานวิจัยข้างต้นครอบคลุมมิติโลกทัศน์  

ความเชื่อ พิธีกรรมเลี้ยงผี ประเพณี และศักยภาพการท่องเที่ยวของชุมชนไทโซ่ 

ในจังหวัดมุกดาหาร โดยพบว่าชาวไทโซ่มีต้นทุนทางวัฒนธรรมเข้มแข็ง โดยเฉพาะด้านภาษา  

ความเชื่อ และประเพณี อย่างไรก็ตาม งานวิจัยเหล่านี้ยังคงศึกษาในมิติของการบันทึก  

อนุรักษ์ และประเมินศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเป็นหลัก  

 นอกจากนี้ ผู้วิจัยยังได้ทบทวนงานวิจัยที่ประยุกต์ใช้แนวคิด “คติชนสร้างสรรค์”  

และ “ประเพณีสร้างสรรค์” ในการศึกษาวัฒนธรรม จ านวน 3 เรื่อง ได้แก่ การสร้างภาพลักษณ์  

“หมู่บ้านวัฒนธรรม” จากคติชนบนเวทีการท่องเที่ยวที่บ้านหนองขาวของ ปรมินท์ จารุวร  

(2560) การสืบทอดและการผลิตซ้ าประเพณีและพิธีกรรมเกี่ยวกับพระอุปคุตในสังคมไทย 

ปัจจุบันของ วัชราภรณ์ ดิษฐป้าน (2560) และการศึกษาคติชนสร้างสรรค์จากความเชื่อ 

เรื่องพญานาคในภาคอีสานตอนบนของ พจมาน มูลทรัพย์ (2564) งานวิจัยทั้งสามเรื่อง 

ชี้ให้เห็นว่า “คติชนสร้างสรรค์” เป็นกระบวนการน าทุนทางวัฒนธรรมและทุนทางคติชน 

มาผลิตซ้ าและประกอบสร้างในบริบทร่วมสมัย ซึ่งสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดกับเศรษฐกิจ 

สร้างสรรคแ์ละการท่องเที่ยว 

 อย่างไรก็ตาม ยั งไม่ปรากฏงานวิจัยที่ศึกษาประเพณีบรู ไฮไทโซ่ในมิติ 

ของการสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรม อันเป็นช่องว่างทางวิชาการในมิติคติชนวิทยาร่วมสมัย 

ที่มองว่าคติชนเป็นทุนทางวัฒนธรรมที่ไม่หยุดนิ่ง หากแต่ถูกน ามาเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ  

สร้างสรรค์ การท่องเที่ยว และการธ ารงอัตลักษณ์ของกลุ่ม บทความนี้จึงมุ่งอธิบาย 

ประเพณีบรูไฮไทโซ่ว่าสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรมของชาวไทโซ่ในมิติใด และมีความหมาย 

ที่เช่ือมโยงกับการตอ่รองตัวตนของกลุ่มชาติพันธุ์บนพืน้ที่สาธารณะอย่างไร 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 เพื่อศึกษาการสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรมในประเพณีบรูไฮไทโซ่ อ าเภอดงหลวง  

จังหวัดมุกดาหาร 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากรในการวิจัยเป็นกลุ่ มชาติพันธุ์ ไทโซ่ที่ อาศัยอยู่ ในอ าเภอดงหลวง  

จังหวัดมุกดาหาร และผู้ที่มีส่วนร่วมในการด าเนินประเพณีบรูไฮไทโซ่ การได้มาซึ่งตัวอย่าง 

วิจัยมาจากการสุ่มแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling ) ซึ่งมีประสบการณ์ 

และความเช่ียวชาญที่สอดคล้องกับประเพณีบรูไฮไทโซ่ จ านวน 20 คน ประกอบด้วย  

1) ผูป้ระกอบพิธีกรรม จ านวน 5 คน 2) ผู้เข้าร่วมประเพณี จ านวน 5 คน 3) ปราชญ์ชุมชน  

จ านวน 3 คน 4) ผูน้ าชุมชน จ านวน 2 คน และ 5) หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จ านวน 5 คน  

 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

 1. ตัวแปรต้น ได้แก่ ภูมิหลังทางสังคมและวัฒนธรรมของชุมชนชาวไทโซ ่

ดงหลวง ประเพณีบรูไฮไทโซ่ องคค์วามรูข้องผู้ที่มสี่วนรว่มในประเพณีบรูไฮไทโซ่ 

 2. ตัวแปรตาม ได้แก่ องค์ประกอบของประเพณีบรูไฮไทโซ่ ล าดับการประกอบ 

ประเพณีบรูไฮไทโซ่ การสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรมของชาวไทโซ่ดงหลวงทั้งระดับชุมชน 

และระดับกลุ่มชาติพันธุ์ 
 
 

กรอบแนวคิดในการวจิัย 

 เพื่อให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย ผู้วิจัยได้ก าหนดกรอบแนวคิด  

ในการวิจัย ดังนี ้แนวคิดคติชนวิทยา แนวคิดประเพณีสร้างสรรค์ของ ศริาพร ณ ถลาง (2560)  

ที่อธิบายพลวัตของคติชนและประเพณี การผลิตซ้ าและสร้างใหม่ในบริบทสังคมร่วมสมัย  

5 ลักษณะ ทั้งการผลิตซ้ า การประยุกต์ การหยิบยืม การผสมผสาน และการสร้าง  

ประเพณีใหม่บนฐานความเชื่อเดิม และแนวคิดการผลิตพื้นที่ (Production of Space)  

ของ Henri Lefebvre (Lefebvre, 1991; ไชยรัตน์ เจริญสินโอฬาร, 2560) มองว่าพื้นที่ถูกผลิต  

ขึ้นผ่าน 3 มิติที่สัมพันธ์กัน คือ ปฏิบัติการเชิงพื้นที่ (Spatial Practices) ภาพแทนของพื้นที่  

(Representations of Space) และพื้นที่ภาพแทน (Representational Space) ที่ประกอบสร้าง 

ทางสังคมและถูกท าให้ศักดิ์สิทธิ์ผ่านการก าหนดบทบาทหนา้ที่เฉพาะ 
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 ผูว้ิจัยสังเคราะห์กรอบแนวคิดทั้ง 3 ด้าน เข้าด้วยกันเป็นกรอบในการวิเคราะหข์้อมูล  

โดยมิติคติชนวิทยาวิเคราะห์ทุนวัฒนธรรมและทุนทางคติชน แนวคิดประเพณีสร้างสรรค์ 

วิเคราะห์กลไกการประกอบสร้างประเพณีใหม่ และแนวคิดการผลิตพื้นที่วิเคราะห์ 

การประกอบสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรม 4 มิติ ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิธีด าเนินการวิจัย 

 เคร่ืองมือการวิจัย 

 การศึกษาครั้งนี้ ใ ช้เครื่องมือวิจัย 1 รูปแบบ ได้แก่  แบบสัมภาษณ์เชิงลึก 

แบบกึ่งโครงสร้าง (Semi-Structured in-Depth Interview) แบบสัมภาษณ์มี 3 ส่วน คือ  

ค าถามส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสัมภาษณ์ ค าถามส่วนที่ 2 ค าถามเกี่ยวกับสังคม  

และวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ และประเพณีการนับถือผีของกลุ่มชาติพันธุ์ และค าถามส่วนที่ 3  

ค าถามเกี่ยวกับการมสี่วนรว่มในประเพณีการนับถือผีของกลุ่มชาติพันธุ์ไทโซ่  

 เนื่องจากการวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพที่ใช้แบบสัมภาษณ์ปลายเปิด 

เป็นเครื่องมือหลัก ผู้วิจัยจึงตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของเครื่องมือ โดยน าร่าง 

แบบสัมภาษณ์ให้อาจารย์ที่ปรึกษาและผู้ เ ช่ียวชาญด้านคติชนวิทยา  จ านวน 3 คน  

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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พิจารณาความครอบคลุมและความเหมาะสมของประเด็นค าถามกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย  

จากนั้นได้น าขอ้เสนอแนะมาปรับปรุงเครื่องมอืก่อนน าไปใช้เก็บข้อมูลภาคสนาม 

 การรวบรวมข้อมูล 

 การศึกษาวิจัยครั้งนี้ได้รวบรวมข้อมูลจาก 2 แหล่งข้อมูล ได้แก่ ข้อมูลทุติยภูมิ  

โดยรวบรวมข้อมูลเอกสารและงานวิจัยที่ศึกษาเกี่ยวกับสังคมและวัฒนธรรมของชาวไทโซ่  

ข้อมูลปฐมภูมิ โดยเก็บข้อมูลจากภาคสนามในพื้นที่วิจัยระหว่าง วันที่ 16 มกราคม พ.ศ. 2568  

ถึง วันที่ 15 มกราคม พ.ศ. 2569 

 การเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม (Field Work) ใช้การเก็บรวบรวม 2 รูปแบบ  

ทั้งการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วมและการสังเกตแบบมีส่วนร่วมในงานประเพณีบรูไฮไทโซ่  

โดยใช้การบันทึกเป็นลายลักษณ์ในแบบบันทึกข้อมูล และรวบรวมข้อมูลจากการสัมภาษณ์ 

เชิงลึกเฉพาะบุคคล (Individual Interview) จ านวน 2 ครั้ง ครั้งที่ 1 การสัมภาษณ์เชิงลึก 

เฉพาะบุคคล ผู้ประกอบพิธีกรรม ปราชญ์ชุมชน และผู้ เข้าร่วมประเพณี ครั้งที่  2  

การสัมภาษณ์เชิงลึกเฉพาะบุคคลในหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และผู้น าชุมชน จากนั้น 

จงึเรียบเรียงขอ้มูลและจัดระบบข้อมูลเพื่อเตรียมข้อมูลส าหรับการวิเคราะห ์

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ข้อมูลที่รวบรวมมาได้น ามาวิเคราะห์เชิงเนื้อหา (Content Analysis) ให้สอดคล้อง 

กับวัตถุประสงค์ของการวิจัย โดยใช้กรอบแนวคิดที่ก าหนด จากนั้นผู้วิจัยตรวจสอบความถูกต้อง  

ของข้อมูลด้วยการตรวจสอบสามเส้า (Triangulation) ตามแนวทางของ สุภางค์ จันทวานิช  

(2561) ทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านข้อมูล ด้านผู้วิจัย ด้านทฤษฎี และด้านวิธีการ แล้วน าเสนอ  

ผลการวิจัยด้วยรูปแบบการวิเคราะหเ์ชงิพรรณนา (Descriptive Analysis) 
 

ผลการวิจัย 

 การศึกษาครั้งนี้ เป็นการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research )  

โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนามในงานประเพณีบรูไฮไทโซ่ บริบททางสังคมและวัฒนธรรม  

ในชุมชนไทโซ่ อ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร ผลการวิจัยจ าแนกออกเป็น 4 ประเด็น ดังนี ้ 

 1) พื้นที่ทางกายภาพกับวิถีวัฒนธรรมของชาวไทโซ่ 

 กลุ่มชาติพันธุ์โส้ กระโซ่ ข่าโซ่ และไทโซ่ เป็นกลุ่มหนึ่งที่ตั้งถิ่นฐานอยู่ในพื้นที่  

แถบแอ่งสกลนคร พูดภาษาตระกูลออสโตรเอเชียติค (Austroasiatic) กลุ่มมอญ-เขมร สาขากะตุ  

(สุวิไล เปรมศรีรัตน์ และคณะ, 2547) มีผู้พูดภาษาจ านวนมากอาศัยอยู่ในจังหวัดสกลนคร  
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มุกดาหาร นครพนม และอุบลราชธานี เรียกตนเองว่าโซ่หรือบรู บางพื้นที่มักเรียก 

ไม่ตรงกับชื่อที่คนภายนอกรู้จัก กลุ่มชาวไทโซ่ดงหลวง อ าเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร  

ยังคงมีประเพณีพิธีกรรมส าคัญที่เกี่ยวข้องกับผี วิญญาณ และอ านาจเหนือธรรมชาติ  

เช่น เดือนอ้ายท าบุญกองข้าว หรือบุญประทายข้าวเปลือก เดือนสามมีพิธีกรรมเลี้ยงผี 

มเหสักข์ ผีปู่ตา ผีแม่เล้าข้าวและขวัญข้าว โดยยังยึดถือพิธีกรรม “เปิดประตูเล้าข้าว”  

เดือนสี่มีพิธีกรรมเลี้ยงผีเยาและบุญเผวส เดือนหกมีพิธีกรรมเลี้ยงผีหลักบ้านหลักเมือง  

เดือนแปดมีบุญเข้าพรรษา เดือนเก้ามีบุญข้าวประดับดิน เดือนสิบมีบุญข้าวสาก ประเพณ ี

พิธีกรรมที่กล่าวข้างต้นให้ความส าคัญกับการไหว้ “ผี” ในระดับครอบครัวไปจนถึงระดับชุมชน  

ทั้งเพื่อขอขมา เพื่อขอความอุดมสมบูรณ์ และเพื่อความม่ันคงด้านจติใจ 

 ปัจจุบัน ในเดือน 3 นอกจากจะด า เนินพิธีกรรมตามขนบข้ างต้นแล้ ว  

ยังได้ประกอบสร้าง “ประเพณีบรูไฮไทโซ่” ขึ้นครั้งแรกเมื่อ พ.ศ. 2559 และจัดต่อเนื่อง 

ถึง พ.ศ. 2563 ต่อมาได้งดเว้นไปใน พ.ศ. 2564 ด้วยเกิดสถานการณ์การแพร่ระบาด 

ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) แล้วกลับมาจัดอีกครั้งเมื่อ พ.ศ. 2565  

จนถึงปัจจุบัน จากข้อมูลสัมภาษณ์ (นาย ช.; นาย ค., การสื่อสารส่วนบุคคล, 30 ธันวาคม  

2568) พบว่า ชื่อประเพณีมาจากค าในภาษาไทโซ่ หรือไทบรู หรือบรู-โส้ ค าว่า “บรูไฮไทโซ”่  

หมายถึง พวกเราคนบรูคนโซ่พูดภาษาไทโซ่ น่าสังเกตว่า ค าว่า “ไทโซ่” จึงมิใช่เพียงชื่อเรียก  

กลุ่มชน หากแต่เป็นค าที่ชาวไทโซ่เลือกใช้เพื่อยืนยันตัวตนในสังคมปัจจุบัน  การตั้งชื่อ 

ประเพณีด้วยถ้อยค าในภาษาของตนเองจึงนับเป็นจุดเริ่มต้นของการแสดงอัตลักษณ์ 

ผา่นพืน้ที่สาธารณะ 

 ประเพณีบรูไฮไทโซ่ถูกประกอบสร้างจากภาครัฐในพื้นที่ ทั้งระดับอ าเภอ ต าบล  

และหน่วยงานท้องถิ่น ร่วมกับผู้น าชุมชนชาวไทโซ่ ปราชญ์ชุมชน และประชาชน  

ก าหนดจัดในช่วงวันขึ้น 1 ค่ า ถึงวันขึ้น 3 ค่ า เดือน 3 ตามคติ “วันปีใหม่” ของชาวไทโซ่  

ปรากฏพื้นที่ทางวัฒนธรรมเชิงกายภาพ 3 พืน้ที่หลัก ดังนี้ 

 พื้นที่ล าดับแรก คือ พื้นที่ลานกิจกรรมของที่ว่าการอ าเภอดงหลวง ซึ่งในวันปกต ิ

เป็นลานโล่งกว้างส าหรับการจัดกิจกรรมสาธารณะ แต่ในช่วงงานประเพณีบรูไฮไทโซ ่

ถูกปรับและเปลี่ยนให้กลายเป็นพื้นที่ทางวัฒนธรรม ผ่านการระดมก าลังแรงงานจากทุกชุมชน  

ในต าบลดงหลวงมาช่วยกันจัดเตรียมและจัดสร้าง กระบวนการนี้เป็นปฏิบัติการเชิงพื้นที่ 

และสร้างความรู้สึกเป็นเจ้าของร่วมกัน การประกอบสร้างพื้นที่มีทั้งซุ้มไม้ขนาดใหญ่ 

ที่มีข้อความ “บรูไฮไทโซ่” “ออกใหม่ 3 ค่ า” ท าหน้าที่เป็นประตูสัญลักษณ์แยกพื้นที ่
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ภายนอกกับพื้นที่วัฒนธรรมภายในงานออกจากกัน พื้นที่ภายในงาน ประกอบด้วย  

“เวทีกลาง-ลานเวทีกลาง” ซึ่งใช้เป็นจุดศูนย์กลางของกิจกรรมและการแสดง เช่น งานพิธีการ  

ร าโส้ทั่งบั้ง การแสดงวิถีชีวิตไทโซ่ดงหลวง และการร าเยาเลี้ยงผี รอบเวทีกลางมีบ้านจ าลอง  

และเล้าข้าวจ าลองที่สร้างขึ้นของแตล่ะหมูบ่้าน  

 พื้นที่ล าดับสอง คือ พื้นที่ของศาลผี ได้แก่ ศาลตายายหน้าเทศบาลต าบลดงหลวง  

ศาลปู่ตาดอนหอใต้ ศาลมเหสักข์หลักเมือง และศาลตายายในที่ว่าการอ าเภอดงหลวง  

การตั้งศาลในพื้นที่ราชการและพิธีบอกกล่าวก่อนเริ่มงานบรูไฮไทโซ่แสดงการยอมรับ 

จากรัฐต่อพื้นที่ความเชื่อท้องถิ่น ศาลปู่ตาดอนหอใต้ที่ตั้งอยู่ในป่าชุมชนซึ่งเป็นพื้นที่หวงห้าม  

หากผู้ใดจะเข้าไปต้องได้รับอนุญาต พื้นที่นี้สะท้อนความเคร่งครัดและระเบียบ ศาลมเหสักข์  

หลักเมืองดงหลวง คือ “เสาไม้หลักเมือง” เป็นสัญลักษณ์ส าคัญ ของการตั้งบ้านเมืองดั้งเดิม  

และความเชื่อเก่าแก่ที่มาพร้อมกับการก่อตั้งชุมชน 
 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 2 บ้านเรือนและเล้าข้าวชาวไทโซ่จ าลองสรา้งขึ้นเพื่อใช้เฉพาะในประเพณีบรูไฮไทโซ่ 

หมายเหตุ. ถ่ายภาพโดย พรรณวดี ศรีขาว (2568) 
 

 พื้นที่ล าดับสาม คือ บ้านไทโซ่จ าลอง 12 หลัง ของ 12 หมู่บ้านในต าบลดงหลวง  

ตั้งซ้อนทับอยู่บนพืน้ที่ล าดับแรก แสดงรูปแบบการอยู่อาศัยดั้งเดิม ภายในบ้านจัดวางหิ้งผ ี

และเครื่องมือท ามาหากิน ส่วนเล้าข้าวจ าลองมี 2 ลักษณะ คือ เล้าข้าวหลังเล็ก 1 หลัง  

สร้างไว้ด้านข้างบ้านจ าลองและเล้าข้าวขนาดจริง 1 หลัง ใช้ส าหรับพิธีกรรมเปิดประตูเล้า 

ในเช้าวันขึน้ 3 ค่ า เดือน 3  

 หากพิจารณาแล้วจะเห็นได้ว่า การประกอบสร้างพื้นที่ทางกายภาพเป็นการเชื่อมโยง  

พื้นที่ดั้งเดิมและพื้นที่ประเพณีใหม่เข้าด้วยกัน และท าให้พื้นที่งานประเพณีบรูไฮไทโซ่ 

กลายเป็นพืน้ที่ที่มชีีวติ  
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 2) พื้นที่ศักดิ์สิทธิ์กับการประกอบสร้างพิธีกรรมบนพื้นที่สาธารณะ  

 ประเพณีบรูไฮไทโซ่เปิดพื้นที่ให้ทุกคนเข้าถึงได้ แตกต่างจากพิธีกรรมดั้งเดิม 

ที่จ ากัดเฉพาะในครอบครัวหรือเครือข่ายชุมชน โดยเริ่มพิธีในเช้ามืดของวันขึ้น 1 ค่ า  

ชุมชนชาวไทโซ่จะจัดพิธี “คอบ” หรอื “พิธีบอกกล่าว” สิ่งศักดิ์สิทธิ์ ซึ่งมีเฒ่าจ้ าและผูเ้ฒ่าผู้แก่  

น าพิธี ร่วมกับตัวแทนหน่วยงานภาครัฐ ปราชญ์ชุมชน และตัวแทนประชาชน พิธีกรรมไหว้ผี  

เริ่มจากศาลตายายหน้าเทศบาลต าบลดงหลวง เคลื่อนสู่ศาลปู่ตาดอนหอใต้ ศาลมเหสักข์  

ศาลตายายในที่ว่าการอ าเภอดงหลวง และจบที่พระบรมราชานุสาวรีย์ของรัชกาลที่ 5  

เป็นการบอกกล่าวและบวงสรวงก่อนเริ่มงาน เห็นได้ชัดว่าพื้นที่ดังกล่าวเป็นการ “ผลติซ้ า”  

(Reproduce) พื้นที่พิธีกรรมตามรูปแบบดั้งเดิม ยังคงความเชื่อและความศักดิ์สิทธิ์ 

ของพิธีกรรมและสถานที่ไว้ 

 ช่วงสายของวันถัดมา แม่เมอืงและลูกเมืองซึ่งเป็นผูป้ระกอบพิธีเยา จะเตรียม “คาย”  

และเชิญ “ผี” มาประกอบพิธีบริเวณ “ตูบ” ที่สร้างขึน้ส าหรับพิธีกรรมเยาในประเพณีบรูไฮไทโซ ่ 

โดยเฉพาะ พิธีกรรมในพื้นที่ประเพณียังเปิดโอกาสให้คนนอกได้เข้าร่วมได้บางขั้นตอน  

เช่น น าของมาถวายและร่วมร่ายร า แสดงถึงความยืดหยุ่นของพิธีกรรมที่เคยจ ากัดเฉพาะกลุ่ม  

ให้กลายเป็นพิธีกรรมบนพืน้ที่สาธารณะ 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

ภาพที่ 3 พิธีกรรมเยาและพิธีกรรมเปิดประตูเล้าที่ประกอบสร้างให้เป็นส่วนหนึ่งของงาน  

ประเพณีบรูไฮไทโซ่ 

หมายเหตุ. ถ่ายภาพโดย พรรณวดี ศรีขาว (2568) 
 

 ในเช้าตรู่ของวันขึ้น 3 ค่ า เดือน 3 เป็นช่วงเวลาส าคัญของพิธีกรรมเปิดประตูเล้าข้าว  

ระดับครัวเรือน ครอบครัวที่มีเล้าข้าวจะเตรียมขันห้าและ “พาข้าว” ประกอบด้วย 

อาหารคาวหวาน น้ าหวาน และผลไม้ ไปไหว้สิ่งศักดิ์สิทธิ์ในเล้าข้าวเพื่อขอขมาและขอพร  
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ในด้านผลผลิต สุขภาพ และการประกอบอาชีพ โดยเปิดประตูเล้าข้าวอันเป็นสัญลักษณ์ 

ของการเปิดรับความอุดมสมบูรณ์ไว้ จากนั้นผู้เฒ่าผู้แก่จะน าฝ้ายไปผูกให้สัตว์เลี้ยง 

เพื่อปลอบขวัญแล้วจึงผูกแขนใหลู้กหลานเพื่อเรียกขวัญ เมื่อประกอบพิธีเสร็จแล้ว ผูเ้ฒ่าผู้แก่  

ปราชญ์ชุมชน และเจ้าหน้าที่ภาครัฐจะมาประกอบพิธีกรรมเปิดประตู “เล้าข้าวจ าลอง”  

บริเวณงานบรูไฮไทโซ่ ซึ่งมีเครื่องประกอบพิธีกรรมและความพิถีพิถันมากกว่าระดับครัวเรือน  

พร้อมกับค ากล่าว “กินบ่บก จกบ่ลง” และ “กินบ่บก จกบ่พร่อง” อันหมายถึงขอใหม้ีอยู่มีกิน  

ไม่รู้หมด ไม่ลดลงและไม่ขาดแคลน เป็นค าอวยพรให้เกิดความอุดมสมบูรณ์ไม่หมดสิ้น  

แล้วจึงจัดพิธีบายศรีสูข่วัญและรับประทานอาหารร่วมกัน 

 กลไกนีส้ะท้อนการสร้าง “พืน้ที่ศักดิ์สิทธิ์ช่ัวคราว” บนพืน้ที่สาธารณะของอ าเภอ  

โดยประกอบสร้างความศักดิ์สิทธิ์ผ่านการคัดเลือกและผสมผสานพิธีกรรมเกี่ยวกับผี 

ของชาวไทโซ่ เมื่อประเพณีเสร็จสิ้น  พื้นที่ก็กลับคืนเป็นพื้นที่สาธารณะตามปกติ  

ทว่าความศักดิ์สิทธิ์ ระหว่างงานประเพณีก็ไม่ลดน้อยลง เนื่องจากผู้ประกอบพิธี ผู้เข้าร่วม  

และผูม้าเยือนล้วนปฏิบัติตามระเบียบและเคารพในวัฒนธรรม 

 3) พื้นที่ทางประวัติศาสตร์กับการบอกเล่าตัวตน  

 เรื่องราวทางประวัตศิาสตร์และเรื่องเล่าของชาวไทโซ่ดงหลวง ถูกเล่าและผลติซ้ า 

ต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน ทั้งเหตุการณ์ทางสังคมและการเมืองส าคัญที่เกิดขึ้นราว  

พ.ศ. 2490-2515 ซึ่ งกลุ่มคนไทโซ่ดงหลวงเป็นกลุ่มที่ถูกจ ากัดเรื่องของภาษา 

และวัฒนธรรม ไม่นิยมใช้ภาษาของตนให้คนนอกได้ยินถ้อยค าส าเนียง รวมถึงไม่นิยม 

ใช้ภาษาของตนเองเมื่ออยู่ต่างพื้นที่ (นาง ร., การสื่อสารส่วนบุคคล, 28 มกราคม 2568;  

นาย ฉ., การสื่อสารส่วนบุคคล, 30 มกราคม 2568) ด้วยบริบทสังคมในห้วงเวลานั้น 

จากภาครัฐและชุมชนแวดล้อมท าให้คนในพื้นที่ถูกมองว่าคนไทโซ่ดงหลวงเป็นกลุ่มที ่

แตกต่าง ทั้งรูปลักษณ์ ภาษา ศาสนา ความเชื่อ ในเวลาต่อมา พื้นที่นี้ยังเกิดความวุ่นวาย 

จากความเห็นต่างทางการเมือง จนกลายเป็นพื้นที่สีแดง ซึ่งท าให้การปฏิสัมพันธ์ของผู้คน 

และวัฒนธรรมด้านต่าง ๆ ชะงักลง งดเว้นการท ากิจกรรมที่มีการรวมกลุ่มกัน ประชาชน 

หลายกลุ่มอพยพออกจากพื้นที่ด้วยกังวลเรื่องความปลอดภัย จากเดิมที่ เป็นพื้นที่ 

มีความแตกต่างของกลุ่มชาติพันธุ์ พื้นที่ที่อยู่ห่างไกล พื้นที่ที่อยู่ในหุบเขาและแวดล้อม  

ไปด้วยป่า ยังถูกซ้อนทับให้กลายเป็นพืน้ที่ที่มีความตา่งทางการเมอืงและความรุนแรง 

 ประเพณีบรูไฮไทโซ่จึงนับว่าเป็นวัฒนธรรมด้านหนึ่งที่ผ่านกระบวนการสร้างสรรค์  

จากเดิมที่มองเห็นความแตกต่างของ “คนไทโซ่” กลับกลายเป็นความโดดเด่น ทั้งภาษา  
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พิธีกรรม ประเพณี และเครื่องแต่งกาย ชาวไทโซ่ได้เลือกสรรลักษณะส าคัญของตน 

มาน าเสนอผ่านการแสดง “วิถีชีวิตไทโซ่ดงหลวง” โดยเน้นเรื่องเล่าการอพยพข้ามแม่น้ าโขง 

จากฝั่งซ้าย (เมืองมะหาไซ แขวงสะหวันเขด แขวงค าม่วน) เข้าสู่ดินแดนประเทศไทย  

และการตั้งถิ่นฐานในจังหวัดมุกดาหาร ภายหลังเมื่อชุมชนเผชิญโรคระบาด จึงได้น าพิธีกรรม  

เยารักษาโรคที่สบืทอดจากบรรพบุรุษมายึดถือปฏิบัติสบืมา ประเพณีบรูไฮไทโซ่จึงน าเสนอ 

เรื่องเล่าในมุมมองของกลุ่มคนที่มีประวัติศาสตร์ความเป็นมายาวนาน มีภาษาพูดเป็นของตนเอง  

ทั้งยังมีสิ่งที่ตนเคารพนับถือมาแต่ครั้งบรรพบุรุษ จงึกล่าวได้ว่าประเพณีดังกล่าวท าให้เกิดพืน้ที่  

บอกเล่าทางประวัติศาสตร์และตัวตนทางชาติพันธุ์ของไทโซ่ดงหลวง 

 4) พื้นที่การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมกับการต่อรองอัตลักษณ์ทางชาติพันธุ์ 

 ประเพณีบรูไฮไทโซ่ไม่ได้เป็นเพียงพื้นที่พิธีกรรม หากแตย่ังท าหน้าที่เป็นพื้นที่ท่องเที่ยว  

ทางวัฒนธรรมที่ชาวไทโซ่ใช้เป็นเวทีในการต่อรองและน าเสนออัตลักษณ์ของตนเอง  

ต่อสังคมภายนอก กระบวนการดังกล่าวเกิดขึ้นผ่านการแปลง “ทุนทางวัฒนธรรม”  

ของชาวไทโซ่ให้กลายเป็นสิ่งที่มองเห็นและเข้าถึงได้ ทั้งคติชนประเภทวัตถุ เช่น บ้านเรือน 

และเล้าข้าวจ าลอง หิ้งผบี้าน เครื่องมือท ามาหากิน ตลอดจนเครื่องแต่งกายอย่างผ้าซิ่นมัดหมี่  

ลายนาคใหญ่ ผ้าเบี่ยงแพรตาโล่ของผู้หญิง และโสร่งหรือกางเกงขาก๊วยของผู้ชาย  

ถูกน ามาจัดแสดงอย่างตั้งใจเพื่อสื่อสารภาพแทนความเป็น “ไทโซ่” ในขณะที่คติชน 

ประเภทประเพณีพิธีกรรม เช่น พิธีไหว้ศาลผี พิธีกรรมเปิดประตูเล้า พิธีเยา และร าโส้ทั่งบั้ง  

ถูกประกอบสร้างให้กลายเป็นการแสดงทางวัฒนธรรมและพิธีกรรมที่คนนอกสามารถ เข้าร่วม  

เยี่ยมชม และท าความเข้าใจได้โดยไม่ต้องมีพื้นหลังความเชื่อดั้งเดิม 

 นอกจากนี้ พื้นที่งานประเพณียังมีการจัดแสดงและจ าหน่ายงานหัตถกรรม 

และผลิตภัณฑ์พื้นเมือง ทั้งผ้าทอมือที่ย้อมด้วยสีครามและมะเกลือ เครื่องจักสาน อาหาร  

และข้าวของเครื่องใช้ ซึ่งท าให้มิติวัฒนธรรมและมิติเศรษฐกิจด าเนินไปพร้อมกัน  

กระบวนการนี้ถือเป็นการต่อรองในแง่ที่ชาวไทโซ่เป็นฝ่ายคัดเลือกเองว่าจะน าเสนอสิ่งใด  

อย่างไร และในบริบทใด ความหมายของประเพณีจึงไม่ถูกก าหนดโดยนักท่องเที่ยว 

หรอืภาครัฐแต่เพียงฝ่ายเดียว แตย่ังคงอยู่ในมือของชุมชนเจ้าของวัฒนธรรม 
 

อภิปรายผลการวิจัย 

 ประเพณีบรูไฮไทโซ่ถูกประกอบสร้างและทับซ้อนไปด้วยวัฒนธรรม ความเชื่อ  

และพิธีกรรมดั้งเดิม นับเป็นพื้นที่ประเพณีใหม่ที่สะท้อนพื้นที่ทางวัฒนธรรมของชาวไทโซ่ 
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อยู่ 4 มิติ สอดคล้องกับแนวคิดการผลิตพืน้ที่ของ Lefebvre (1991) ที่กล่าวว่าพืน้ที่ถูกผลิตขึ้น  

ผ่านปฏิบัติการเชิงพื้นที่และการประกอบสร้างทางสังคม โดยพื้นที่ที่ว่าการอ าเภอสะท้อนทั้ง  

“พื้นที่ที่รับรู้ได้” ผ่านการจัดวางซุ้มและบ้านจ าลอง “พื้นที่ที่ถูกคิดขึ้น” ผ่านการวางแผน 

ของภาครัฐและชุมชนชาวไทโซ่ และ “พื้นที่ที่ด ารงชีวิตอยู่” ผ่านพิธีกรรมและประสบการณ์รว่ม  

ของชุมชน กรณีนี้แสดงให้เห็นอย่างเป็นรูปธรรมว่าพื้นที่ไม่ได้มีความหมายตายตัว  

แตถู่กก าหนดโดยการปฏิบัติการและความหมายที่ผู้คนประกอบสร้าง 

  ด้านการประกอบสร้างประเพณีต้องอาศัยการมีส่วนร่วมจากคนหลากกลุ่ม  

ทั้งภาครัฐและภาคประชาชน โดยร่วมกันคัดเลือกวัฒนธรรมมาผลิตซ้ าอย่างต่อเนื่องทุกปี  

ท าให้เกิดพื้นที่อัตลักษณ์ สอดคล้องกับการศึกษาของ วริศรา อนันตโท (2559) ที่พบว่า 

การผลิตซ้ าต านานนางจามเทวีประกอบสร้างจากคติชนหลายประเภท โดยความร่วมมือ 

ของภาครัฐและชุมชน สามารถแสดงอัตลักษณ์ทางชาติพันธุ์และส านึกทางประวัติศาสตร์ 

ท้องถิ่น อย่างไรก็ตาม ข้อค้นพบเฉพาะของการศึกษาครั้งนี้  คือ การที่ชาวไทโซ่ดงหลวง 

คัดเลือกน าเสนอเรื่องเล่าการอพยพข้ามแม่น้ าโขง ภาษาพูด ความเชื่อและพิธีกรรมเรื่องผี  

ข้อค้นพบนี้ชี้ให้เห็นว่าชาวไทโซ่ดงหลวงมีอ านาจในการก าหนดภาพแทนของตนเอง  

มิใช่เพียงผู้ถูกนิยามจากภายนอกในฐานะ “กลุ่มชาติพันธุ์ไม่มตีัวอักษร”  

 การน าแนวคิดประเพณีสรา้งสรรค์มาวิเคราะหแ์สดงให้เห็นว่าประเพณีบรูไฮไทโซ่ 

ผสมผสานคติชนดั้งเดิมกับการสร้างใหม่อย่างเป็นระบบ ข้อค้นพบที่ส าคัญ คือ การด ารงอยู่  

ของพื้นที่ศักดิ์สิทธิ์สองระดับพร้อมกัน ได้แก่ “พื้นที่ศักดิ์สิทธิ์ถาวร” เช่น ศาลผีและศาลปู่ 

ตาดอนหอใต้ และ “พืน้ที่ศักดิ์สิทธิ์ชั่วคราว” ของพิธีกรรมในงานประเพณีที่เปิดรับคนภายนอก  

พื้นที่ทั้ งสองระดับนี้ ไม่ ได้ขัดแย้ งกัน  แต่ท าหน้าที่ รั กษาความศักดิ์ สิทธิ์ ร่ วมกัน 

สอดคล้องกับแนวคิดของ ศริาพร ณ ถลาง (2560) ที่กล่าวว่าประเพณีสร้างสรรค์สะท้อนวิธีคิด  

เชงิพลวัตในการยืดหยุ่น ปรับเปลี่ยน เพิ่มเติม ลดทอน เพื่อตอบกระแสสังคมโลกาภวิัตน์ 

 ประเพณีบรูไฮไทโซ่ยังเป็นพื้นที่บอกเล่าประวัติศาสตร์ผ่าน “ต านานไทโซ่ดงหลวง”  

ที่เชื่อมการอพยพข้ามแม่น้ าโขงเข้ากับผู้น าที่ได้รับบรรดาศักดิ์ ลบล้างภาพแทนเชิงลบ 

ของพื้นที่สีแดง สอดคล้องกับแนวคิด “The Invention of Tradition” ของ Hobsbawm  

and Ranger (1983) ที่ชี้ว่าประเพณีถูกประดิษฐ์ขึ้นเพื่อสร้างความต่อเนื่องกับอดีต และตอบสนอง 

ความต้องการด้านอัตลักษณ์ในยุคสมัยใหม่ การน าเรื่องเล่าและพิธีกรรมเยา มาประกอบ 

สร้างจึงมิใช่การปลอมแปลงอดีต หากเป็นการนิยามตัวเองในฐานะกลุ่มชาติพันธุ์   

ที่มปีระวัติศาสตร์ยาวนานและมอีัตลักษณ์เป็นของตน 
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 ด้านพื้นที่การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม คติชนประเภทวัตถุและประเพณีพิธีกรรม 

ได้กลายเป็นทุนทางวัฒนธรรมที่สร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ สอดคล้องกับ ปรมินท์ จารุวร  

(2560) ที่ชี้ว่าชุมชนที่มีทุนวัฒนธรรมหลากหลายเหมาะแก่การจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

จ าเป็นต้องสร้างสมดุลระหว่างคุณค่าและมูลค่าไปพร้อมกัน ดังประเพณีบรูไฮไทโซ่   

ที่แปลงพืน้ที่วัฒนธรรมเป็นพืน้ที่ท่องเที่ยวโดยยังคงคุณค่าทางวัฒนธรรมของตนไว้ 

 ข้อค้นพบของการศึกษาครั้งนี้ ทั้ง “พื้นที่ศักดิ์สิทธิ์สองระดับ” และ “อ านาจ 

ในการต่อรองทางชาติพันธุ์” ได้ขยายพรมแดนทางวิชาการใน 2 มิติ มิติแรก คือ การศึกษาครั้งนี้  

เสนอมุมมองใหม่ว่าชาวไทโซ่ดงหลวงสามารถเปลี่ยนพื้นที่ของรัฐให้กลายเป็นพื้นที่ศักดิ์สิทธิ์  

ช่ัวคราวของกลุ่มชาติพันธุ์ได้ ซึ่งเป็นมิติที่งานวิจัยก่อนหน้ายังไม่ได้พิจารณา มิติที่สอง  

คือ กรณีประเพณีบรูไฮไทโซ่ขยายแนวคิด “ประเพณีสร้างสรรค์” และ “คติชนสร้างสรรค์”  

ให้เห็นว่าคติชนยังเป็น “เครื่องมือต่อรองภาพแทนทางชาติพันธุ์” ที่กลุ่มชาติพันธุ์ก าหนดขึ้น  

เพื่อสื่อสารกับสังคม ทั้งยังสะท้อนว่าคติชนวิทยาร่วมสมัยมิได้เป็นเพียงทุนทางวัฒนธรรม  

หากแต่เป็นพืน้ที่ของอ านาจในการนยิามตัวตนของชุมชนชาติพันธุ์ 

 การสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรมในประเพณีบรูไฮไทโซ่จึงเป็นกระบวนการผสมผสาน  

ระหว่างการรักษาประเพณีดั้งเดิมกับการสร้างใหม่ เชื่อมโยงมติิวัฒนธรรมกับมิติเศรษฐกิจ  

สะท้อนพลวัตของวัฒนธรรมที่ชุมชนชาติพันธุ์ประกอบสร้าง ผลิตซ้ า และต่อรองอย่างต่อเนื่อง 
 

ข้อเสนอแนะการวิจัย 

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

 1. ควรสังเคราะห์ชุดข้อมูลวัฒนธรรมของชาวไทโซ่ เพื่อน าไปสู่การถ่ายทอด 

และจัดท าหลักสูตรท้องถิ่นเกี่ยวกับสังคมวัฒนธรรมไทโซ่ร่วมสมัย  

 2. ควรน าผลการศึกษาวิจัยไปพัฒนาความร่วมมือในภาคประชาชนและภาครัฐ 

เพื่อสร้างเครือข่ายผ่านการจัดประเพณีที่แสดงออกทางชาติพันธุ์  และใช้เป็นฐาน 

ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจชุมชน  

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. การศึกษาการสร้างพื้นที่ทางวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ในพื้นที่อื่น  

 2. การศึกษาลักษณะร่วมทางสังคมและวัฒนธรรมของกลุ่มชาติพันธุ์ โส้ 

ในประเทศในภูมิภาคอาเซียน 
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บทคัดย่อ  

 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐาน 

ในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ ส าหรับบุคคลทั่วไปที่สนใจเรียนขับร้องเพลงไทย โดยรวบรวม 

ข้อมูล จากการสัมภาษณ์ผู้ เช่ียวชาญด้านการขับร้องเพลงไทยและการเก็บข้อมูลภาคสนาม  

เพื่อน ามาวิเคราะหห์ลักการขับร้องเพลงไทยและสร้างชุดฝกึทักษะการเรียนรู ้ใช้วธิีวิจัยเชงิคุณภาพ  

เครื่องมือที่ใช ้คือ แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสรา้ง และวิเคราะหข์้อมูลดว้ยการวิเคราะหเ์ชงิพรรณนา 

 ผลการวิจัยพบว่า ชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสือ 

อิเล็กทรอนิกส์ เป็นนวัตกรรมการเรียนรู้ที่ออกแบบเนื้อหาอย่างเป็นล าดับขั้น เหมาะส าหรับ 

ผู้ไม่มีพื้นฐาน สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองและประยุกต์ใ ช้ในการเรียนการสอนได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ โดยเนื้อหาประกอบด้วย 5 ตอน ได้แก่ 1) ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการขับร้อง 

เพลงไทย และท่านั่งในการขับร้อง 2) วิธีการออกเสียงเอื้อน ประกอบด้วยแบบฝึกการออกเสียง  

ถ้อยค าและแบบฝึกการออกเสียงเอื้อน 3) วิธีการบันทึกโน้ตการขับร้องเพลงไทย ได้แก่  

สัญลักษณ์แทนระดับเสียงและหอ้งเพลงไทย 4) เทคนิคการขับร้องเพลงไทย และ 5) เพลงพืน้ฐาน  

ได้แก่ เพลงสามเสียงไพเราะ สองช้ัน เพลงลาวต่อนก สองช้ัน เพลงลาวจ้อย สองช้ัน รวมถึงวิดีโอ 

ประกอบเทคนิคและบทเพลงพื้นฐานทั้งหมด ทั้งนี้  ชุดฝึกดังกล่าวมีคุณค่าทางวิชาการ 

ด้านการอนุรักษ์และเผยแพร่องค์ความรู้การขับร้องเพลงไทยในรูปแบบดิจิทัล อันเอื้อต่อการ  

เรียนรู้ในบริบทปัจจุบัน 

ค าส าคัญ: ชุดฝึกทักษะการขับร้อง การขับร้องเพลงไทย หนังสอือิเล็กทรอนิกส ์นวัตกรรมการเรียนรู้ 
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Abstract  

 This research aims to construct a basic Thai singing skills training package in an 

electronic book (e-book) format for the general public interested in learning Thai singing. 

Data were gathered through interviews with Thai singing experts and field research, then 

analyzed to identify the principles of Thai singing and to construct the training package. The 

study employed a qualitative research design, using a semi-structured interview as the 

research instrument and descriptive analysis to interpret the data. 

 The findings revealed that this e-book training package serves as an innovative 

learning tool with its content arranged in a sequential, step-by-step manner. Ideal for 

beginners, it supports self-directed learning and can be effectively integrated into instructional 

settings. The content is divided into five sections: 1) foundational knowledge of Thai singing 

and sitting posture for singing; 2) melismatic singing methods (Euan), featuring exercises for 

word pronunciation and vocal embellishments; 3) Thai vocal notation, covering pitch symbols 

and musical bars; 4) Thai singing techniques; and 5) foundational songs—specifically Sam 

Siang Phairo (Song Chan), Lao Ton Nok (Song Chan), and Lao Joi (Song Chan)—complete 

with instructional videos covering all techniques and repertoire. Ultimately, this training 

package offers significant academic value by preserving and disseminating traditional Thai singing 

knowledge through a digital platform tailored to today's learning environment. 

 Keywords: Singing Skill Training Package, Thai Singing, Electronic Book, Learning Innovation 
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บทน า  

 ในสภาวการณ์ปัจจุบันที่เทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามามีบทบาทต่อวิถีชีวิตการเรียนรู้  

การสืบทอดดนตรีไทยจึงจ าเป็นต้องมีการปรับตัวให้สอดคล้องกับพฤติกรรมของผู้ เรียน 

ในยุคดิจิทัลที่ เน้นการเข้าถึ งข้อมูลที่ รวดเร็วและไม่จ ากัดสถานที่  การน าเทคโนโลยี 

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Book) มาบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน จึงเป็นกลยุทธ์ส าคัญ 

ที่ไม่เพียงแต่จะช่วยรักษาอัตลักษณ์ของ “การเอื้อน” ซึ่งเป็นหัวใจส าคัญของการขับร้องเพลงไทย 

แบบดั้งเดิมให้คงความถูกต้องตามแบบแผนไว้ได้เท่านั้น แต่ยังเป็นการทลายข้อจ ากัดด้านเวลา  

และสถานที่ในการเรียนรู้ โดยคุณลักษณะเฉพาะของ e-Book ที่สามารถบรรจุได้ทั้งค าอธิบาย 

เชิงทฤษฎี แผนภาพประกอบ และสื่อประสมประเภทเสียงหรือวิดีโอสาธิต จะช่วยให้ผู้เรียน 

สามารถสังเกตลักษณะการกักลม การส่งเสียง และการเอื้อนที่ซับซ้อนได้อย่างชัดเจน น าไปสู่  

การฝึกฝนซ้ า (Drill and Practice) อย่างต่อเนื่องด้วยตนเองจนเกิดความช านาญ ซึ่งนับเป็น 

การเพิ่มประสิทธิภาพในการถ่ายทอดมรดกทางวัฒนธรรมให้มีความเป็นสากลและร่วมสมัยมากยิ่งขึน้  

(ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ และ ภัทรพร สุทธิรัตน์, 2567; ทิศนา แขมมณี, 2560) 

 การถ่ายทอดความรู้ดนตรีไทยในรูปแบบ “มุขปาฐะ” เป็นกระบวนการเรียนรู้ 

ที่อาศัยการบอกเล่า การสาธิต และการจดจ าจากครูผู้สอนโดยตรง ซึ่งมีข้อดี คือ สามารถ 

ถ่ายทอดรายละเอียดด้านอารมณ์ จนิตนาการ และเทคนิคเฉพาะทางได้อย่างครบถ้วนตามแบบแผน 

ของครูแต่ละท่าน (ภาณุภัค โมกขศักดิ์, 2558) อย่างไรก็ตาม วิธีการดังกล่าวอาจเป็นอุปสรรค 

ส าหรับผู้เริ่มเรียนหรือผู้ที่ยังขาดประสบการณ์ เนื่องจากไม่มีเอกสารบันทึกความรู้ประกอบ 

การศึกษา ผู้เรียนจึงต้องอาศัยการสังเกต การจดจ า และการเรียนรู้จากการซักถามครูผู้สอน  

รวมถึงการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ซึ่งเป็นลักษณะของการเรียนรู้ที่เรียกว่า “ครูพักลักจ า”  

(มนตร ีตราโมท, 2481) 

 การเรียนขับร้องเพลงไทยในปัจจุบันนั้นแตกต่างไปจากการเรียนขับร้องเพลงไทยในอดีต  

ซึ่งในอดีตนั้นจะมีรูปแบบการเรียนการสอนที่อาศัยการตอ่เพลงและการท่องจ าเสียงจากครูผู้สอน 

เป็นหลัก แต่ในปัจจุบันรูปแบบการเรียนการสอนได้มีการเปลี่ยนแปลง โดยมีการน าระบบตัวโน้ต  

มาใช้เป็นสื่อในการช่วยบันทึกและจดจ า ท าให้นักเรียนสามารถมองเห็นภาพโครงสร้างของท านอง 

ได้ชัดเจนยิ่งขึ้น และส่งผลให้สามารถฝึกฝนพัฒนาทักษะได้อย่างถูกต้อง แม่นย า นอกจากนี้ 

ในปัจจุบันยังมีการน าสื่อและเทคโนโลยีสมัยใหม่มาร่วมใช้ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อเพิ่ม 

ความสะดวกสบายให้แก่ผู้ เ รียน ไม่ว่ าจะเป็นการ เรียนการสอนในรูปแบบออนไลน์ 

หรือการใช้ชุดฝึกทักษะที่มีความหลากหลายและเหมาะสมต่อบริบทของผู้ เรียน จึงเริ่ม  

มีการสร้างสรรค์ สื่อต่าง ๆ ขึ้นมาเพื่อน ามาใช้ควบคู่กับการเรียนการสอน อย่างไรก็ตาม  
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การใช้สื่อเหล่านั้นในภาพรวมยังคงมีข้อจ ากัดในด้านความลึกซึ้ งของเนื้อหาบทเรียน  

และความสะดวกในการน าไปใช้เรียนรู้ด้วยตนเอง ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดทางดนตรีศึกษา  

ของ ณรุทธ์ สุทธจิตต์ (2561) ที่อธิบายว่าการรับรู้และการตอบสนองต่อเสียงดนตรีของผู้เรียน  

แต่ละบุคคลมีความแตกต่างกัน การพัฒนาสื่อการสอนดนตรีจึงต้องค านึงถึงความยืดหยุ่น 

และการเข้าถึงง่าย และสอดคล้องกับ ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์ และ ภัทรพร สุทธิรัตน์ (2567) ที่อธิบายว่า 

การสร้างนวัตกรรมการเรียนรู้ในยุคใหม่จ าเป็นต้องทลายข้อจ ากัดด้านเนื้อหา โดยออกแบบ 

ให้มคีวามหลากหลายและเอื้อตอ่การเรียนรูด้้วยตนเองของผูเ้รียน 

 ด้วยเหตุผลดังกล่าว การพัฒนาชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบ

หนังสืออิ เล็กทรอนิกส์  จึงไม่ ได้ เป็นเพียงการปรับเปลี่ยนรูปแบบสื่อการสอนเท่านั้น  

แต่ยังเป็นการสร้างระบบนิเวศการเรียนรู้ใหม่ (Learning Ecosystem) ที่ตอบสนองต่อธรรมชาติ 

ของวิชาดุริยางคศิลป์ไทย ซึ่งต้องอาศัยความละเอียดอ่อนในการรับรู้ทางโสตประสาท 

และทักษะกายภาพไปพร้อมกัน การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในลักษณะนี้จะช่วยลดช่องว่าง 

ระหว่างผู้ เ ช่ียวชาญและผู้ เรียน โดยท าให้องค์ความรู้ที่ เคยถูกจ ากัดอยู่ ในสถานศึกษา  

หรือการเรียนแบบตัวต่อตัว สามารถเข้าถึงได้ในวงกว้างอย่างมีมาตรฐานเดียวกัน ซึ่งสอดคล้อง 

กับแนวคิดการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 ที่เน้นการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษาเพื่อสืบสาน 

ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่ท่ามกลางกระแสโลกาภิวัตน์ อันจะส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความเชื่อมั่น  

ในการฝึกฝน และสามารถต่อยอดทักษะก ารขับร้อง เพลงไทยไปสู่ ระดับที่ สู งขึ้ น ได้ 

อย่างมปีระสิทธิภาพ (ไพฑูรย์ สินลารัตน์, 2562; วิจารณ์ พานชิ, 2561) 

 ผู้ วิ จัยจึ งสนใจศึกษาการสร้าง ชุดฝึกทักษะการขับร้อง เพลงไทยขั้ นพื้นฐาน 

ในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้เหมาะส าหรับการฝึกปฏิบัติการขับร้องเพลงไทย 

ขั้นพื้นฐานและเพื่อให้ผู้เรียนสามารถทบทวนบทเรียนได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  เพื่อน าไปสู่ 

การพัฒนาทักษะการขับร้องเพลงไทยของผูเ้รียนใหด้ียิ่งขึน้ 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 

 เพื่อสร้างชุดฝกึทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพืน้ฐานในรูปแบบหนังสืออเิล็กทรอนิกส์ 

ขอบเขตของการวิจัย  

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากรในการวิจัยครั้งนี้ คือ ผู้เช่ียวชาญด้านดนตรีไทยและการขับร้องเพลงไทย  

ซึ่งเป็นครูเพลงไทยหรืออาจารย์ดนตรีไทยที่มปีระสบการณ์สอนการขับร้องเพลงไทย ไม่น้อยกว่า 5 ปี  
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 ผู้ให้ข้อมูลหลัก ได้แก่ ผู้เช่ียวชาญด้านการขับร้องเพลงไทย จ านวน 3 คน คัดเลือก 

แบบเจาะจง (Purposive Sampling) โดยก าหนดคุณสมบัติว่าเป็นครูเพลงไทย หรืออาจารย์ดนตรี 

ไทย และมีประสบการณ์สอนการขับร้องเพลงไทยไม่น้อยกว่า 5 ปี เพื่อประเมินความเหมาะสม 

ของเนื้อหาและรูปแบบของชุดฝกึทักษะ 

 ผลที่คาดว่าจะได้รับจากการใช้ชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยเดิม คือ ผู้เรียน 

มีพัฒนาการด้านทักษะการขับร้องเพลงไทยเดิมดีขึ้น สามารถขับร้องได้ถูกต้องทั้งด้านท านอง  

จังหวะ และอักขรวิธี อีกทั้งมีความมั่นใจในการขับร้องเพลงไทยเดิมเพิ่มมากขึ้น  

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย  

 การวิจัยเรื่องการสร้างชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบ  

หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ มีกรอบแนวคิดแบบปัจจัยน าเข้า–กระบวนการ–ผลลัพธ์ (Input–Process– 

Output) โดยมีที่มาจากการทบทวนวรรณกรรม ดังนี้ การขับร้องเพลงไทยเป็นทักษะปฏิบัติ 

เฉพาะทาง ที่ต้องอาศัยทั้งความรู้ด้านทฤษฎีและการฝึกฝนอย่างต่อเนื่อง โดยมีระเบียบวิธี  

และหลักการเฉพาะตามที่ มนตรี ตราโมท (2481) ได้ระบุไว้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งในเรื่องการวางสรีระ  

การควบคุมลมหายใจ และการออกเสียงเอื้อน ซึ่งถือเป็นพื้นฐานส าคัญของการขับร้องเพลงไทย  

ให้ถูกต้องตามแบบแผนดนตรีไทย ทั้งนี้ บุญเชิด พิณพาทย์ (2534) ได้อธิบายถึงความจ า 

และทักษะเกี่ยวกับการบังคับเสียงใหเ้ป็นไปตามท านองนับเป็นสิ่งส าคัญในการเรียนขับร้องเพลงไทย  

สอดคล้องกับแนวคิดของ Ketkaew and Pittayaporn (2014) ที่อธิบายถึงผู้แต่งเพลงหรือนักร้อง 

มีความสามารถปรับแต่งค าเพื่อให้เหมาะสมกับท่วงท านองจะท าให้การขับร้องเพลงนั้น 

เป็นไปอย่างสะดวกและไพเราะเหมาะสมกับ เทคนิคเฉพาะตัวของผู้ขับร้อง  นอกจากนี้   

การท าความเข้าใจพฤติกรรมและการรับรู้ทางเสียงดนตรีของผู้เรียนตามแนวคิดจิตวิทยา  

การสอนดนตรีของ ณรุทธ์ สุทธจิตต์ (2561) ที่มีส่วนส าคัญที่จะช่วยให้ผู้เรียนสามารถปรับตัว 

และพัฒนาทักษะการเรียนรูไ้ด้รวดเร็วยิ่งขึ้น 

 ในด้านการพัฒนาชุดฝึก ลภัสรดา ไววิลา (2562) ได้เสนอแนวทางการจัดท าคู่มือ 

การขับร้องเพลงไทยเบื้องต้น โดยเน้นเนื้อหาที่ครอบคลุมทั้งภาคทฤษฎี การฝึกปฏิบัติ   

และการประเมินผล เพื่อสร้างพื้นฐานที่ดีให้แก่ผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ ชัยวัฒน์  

สุทธิรัตน์ และ ภัทรพร สุทธิรัตน์ (2567) ที่ได้ระบุว่าการจัดการเรียนรู้เชิงในเชิงนวัตกรรม 

ที่มกีารคัดสรรและจัดเรียงล าดับเนื้อหาอย่างเป็นขั้นตอนจากง่ายไปสู่ยาก ตลอดจนการเชื่อมโยง 

ภาคทฤษฎีเข้ากับการปฏิบัติ จะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความเข้าใจได้ง่าย และเกิดการพัฒนาทักษะปฏิบัติ  

ได้อย่างต่อเนื่อง ส าหรับการประยุกต์ใช้สื่อการเรียนรู้ยุคใหม่และเอื้อประโยชน์ต่อการเรียนรู้  

ของศิษย์ในศตวรรษที่ 21 ตามแนวคิดของ วิจารณ์ พานชิ (2561) อย่างเป็นรูปธรรม 
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 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ผู้วิจัยจึงน าแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาชุดฝกึ  

การจัดล าดับเนื้อหา และการใช้สื่อมัลติมี เดีย มาประยุกต์ใ ช้ในการสร้างชุดฝึกทักษะ  

การขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อใช้เป็นสื่อส่งเสริมการเรียนรู้ 

และพัฒนาทักษะการขับร้องเพลงไทยของผูเ้รียนต่อไป 

 

 
ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

วิธีด าเนินการวิจัย  

 เคร่ืองมือการวิจัย 

 ผู้วิจัยเลือกใช้แบบสัมภาษณ์กึ่งโครงสร้างเป็นเครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงลกึ 

จากผู้เช่ียวชาญด้านการขับร้องเพลงไทย จ านวน 3 ท่าน เนื่องจากเป็นรูปแบบที่มีความยืดหยุ่น 

และเอื้อต่อการซักถามประเด็นเฉพาะทางได้อย่างละเอียด โดยโครงสร้างค าถามครอบคลุม  

เนื้อหาส าคัญ 3 ส่วน ประกอบด้วยแนวคิดพื้นฐานในการพัฒนาทักษะการขับร้อง การออกแบบ 

กิจกรรม และรูปแบบแบบฝึกหัดที่สอดคล้องกับบริบทของสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ตลอดจน 

ข้อเสนอแนะเชิงเทคนิคในการผลิตสื่อมัลติมี เดีย ทั้งในรูปแบบวิดีโอและภาพประกอบ  

เพื่อให้การถ่ายทอดองค์ความรู้มีความถูกต้องและสมบูรณ์ที่สุดส าหรับการพัฒนาชุดฝึก  

เกณฑ์การคัดเลือกผู้เช่ียวชาญ คือ ต้องมีประสบการณ์การสอนหรือผลงานทางดนตรีไทย 

ไม่น้อยกว่า 5 ปี วิธีการบันทึกข้อมูล ได้แก่ การบันทึกเสียง หรือการจดบันทึกประเด็นส าคัญ  

 การรวบรวมข้อมูล 

 ผู้วิจัยด าเนินการรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบจากสองแหล่งหลัก ประกอบด้วย   

การศึกษาเอกสาร (Documentary Research) โดยการค้นคว้าและรวบรวมข้อมูลจากต ารา  

บทความวิจัย และเอกสารทางวิชาการที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎีดุริยางค์ไทยและหลักการขับร้อง  

และ การเก็บข้อมูลภาคสนาม (Field Research) ผ่านการสัมภาษณ์เชิงลึกด้วยแบบสัมภาษณ์ 
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กึ่งโครงสร้างรว่มกับผูเ้ชี่ยวชาญด้านการขับร้องเพลงไทย จ านวน 3 ท่าน เพื่อรวบรวมองคค์วามรู้ 

จากประสบการณต์รง เทคนิคเฉพาะตัว และแนวทางการถ่ายทอดทักษะการขับร้องที่เป็นปัจจุบัน 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากการศึกษาเอกสารและการสัมภาษณ์มาวิเคราะห์เนื้อหา  

(Content Analysis) โดยจ าแนกและจัดกลุ่มประเด็นส าคัญ จากนั้นจึงน าข้อมูลที่ได้มาสังเคราะห์ 

ร่วมกับแนวคิดและทฤษฎีดุริยางค์ไทย เพื่อจัดท าองค์ความรู้ด้านหลักการและวิธีการขับร้องเพลงไทย 

ขั้นพื้นฐาน และใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาชุดฝกึทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพืน้ฐานในรูปแบบ 

หนังสืออเิล็กทรอนิกส์ให้มีความเหมาะสมด้านเนือ้หาและการจัดการเรยีนรู้ 

 การตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือ 
 ผู้วิจัยน าแบบสัมภาษณ์ที่พัฒนาขึ้นเสนอต่อผู้เช่ียวชาญจ านวน 3 ท่าน เพื่อพิจารณา 

ความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยใช้ดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม 

กับวัตถุประสงค์ (Index of Item Objective Congruence: IOC) ซึ่งใช้เกณฑก์ารพิจารณาข้อค าถาม 

ที่ใชไ้ด้ตอ้งมคี่า IOC ตั้งแต ่0.50 ขึน้ไป 

 ผลการตรวจสอบจากการประเมินของผู้เช่ียวชาญพบว่า ข้อค าถามทุกข้อมีค่า IOC  

เท่ากับ 1.00 ซึ่งแสดงวา่มีความสอดคล้องตรงตามวัตถุประสงค์และขอบเขตเนือ้หาอย่างสมบูรณ์  

ทั้งนี้ ผู้วิจัยได้ด าเนินการปรับปรุงถ้อยค าและการใช้ภาษาในบางประเด็นตามข้อเสนอแนะ  

ของผู้ เ ช่ียวชาญเพื่อให้มีความชัดเจนและสื่อความหมายได้ถูกต้องยิ่ งขึ้น ก่อนน าไปใช้  

ในการเก็บรวบรวมข้อมูลจริงกับผู้เช่ียวชาญผู้ให้ข้อมูลเชิงลึกต่อไป  

 

ผลการวิจัย 

 ผลการวิจัยเรื่องการพัฒนาชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพืน้ฐานในรูปแบบหนังสอื 

อิเล็กทรอนิกส์ แบ่งเป็น 4 ด้านดังนี้ 

 ด้านนวัตกรรมการเรียนรู้ ผลการวิจัยแสดงให้เห็นความส าเร็จในการบูรณาการ  

ทักษะการขับร้องเพลงไทยเข้ากับเทคโนโลยีหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ อย่างเป็นระบบ นวัตกรรมนี ้

ไม่ใช่เพียงการเปลี่ยนเนื้อหาใหอ้ยู่ในรูปแบบดิจทิัล แตเ่ป็นการสรา้งสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ใหม่ 

ที่ผสมผสานวิดีโอสาธิตจาก YouTube และภาพประกอบที่ชัดเจนเข้ากับบทเรียน ช่วยทลายข้อจ ากัด  

ของการเรียนแบบเดิมที่ต้องรอต่อเพลงจากครูแบบตัวต่อตัว ท าให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงความรู้  

และฝกึฝนได้ด้วยตนเองทุกที่ทุกเวลา 

 ด้านการออกแบบเนื้อหา ชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยนี้มุ่งเน้นการสร้างรากฐาน 

ที่มั่นคงผ่านการจัดล าดับเนื้อหาอย่างเป็นระบบจากระดับพืน้ฐานไปสู่เทคนิคที่ซับซ้อน (Simple to  

Complex) โดยเริ่มจากการเตรียมความพร้อมและปูพืน้ฐานด้านสรีระ รวมถึงท่าทางในการขับร้อง 



  

 

R104 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

ที่ถูกต้องซึ่งถือเป็นหัวใจส าคัญของการเปล่งเสียง ตามด้วยการฝึกควบคุมลมหายใจ  

และการเอื้อนเบื้องต้น ในล าดับต่อมาได้เน้นการเชื่อมโยงทฤษฎีสู่การปฏิบัติจริงผ่านการเรียนรู้ 

สัญลักษณ์และการบันทึกโน้ตเพลงไทย เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจในโครงสร้างของบทเพลง 

อย่างถ่องแท้ก่อนจะก้าวเข้าสู่การฝึกเทคนิคการขับร้องขั้นสูง การจัดล าดับการเรียนรู้ลักษณะนี้ 

ไม่เพียงแต่ช่วยให้ผู้เรียนมองเห็นภาพรวมและเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างเนื้อหาในต ารา 

กับการปฏิบัติจริงได้อย่างชัดเจนเท่านั้น แต่ยังช่วยลดความสับสนและเสริมสร้างความมั่นใจ  

ให้ผู้เรยีนกล้าที่จะฝกึฝนด้วยตนเองอย่างตอ่เนื่องในระยะยาว 

 ด้านประสิทธิภาพและความเหมาะสม มีความถูกต้องตามหลักวิชาการดุริยางค์ไทย 

จากการรับรองโดยผูเ้ช่ียวชาญ โดยมีการออกแบบที่เน้นความยืดหยุ่น เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถศกึษาได้  

ด้วยตนเองและฝึกฝนซ้ าได้ไม่จ ากัด ซึ่งถือเป็นหัวใจส าคัญในการพัฒนาทักษะดนตรี นวัตกรรมนี้ 

ไม่เพียงแต่ช่วยให้การเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น แต่ยังสะท้อนถึงการปรับตัวของการจัดการศึกษา  

ดนตรีไทยให้สอดคล้องกับบริบทในยุคดิจทิัลได้อย่างเหมาะสม  

 ด้านคุณค่าทางวิชาการ งานวิจัยฉบับนี้ถือเป็นต้นแบบส าคัญในการพัฒนานวัตกรรม 

การเรียนการสอนที่น าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาประยุกต์ใช้กับศิลปวัฒนธรรมได้อย่างลงตัว  

ช่วยเปลี่ยนรูปแบบการถ่ายทอดความรู้ดนตรีไทยจากระบบเดิมแบบมุขปาถะให้กลายเป็นฐานข้อมูล  

ดิจิทัลที่ทันสมัยและเป็นระบบ ซึ่งไม่เพียงแต่ช่วยให้การสืบสานภูมิปัญญาการขับร้องเพลงไทย  

ท าได้ง่ายและกว้างขวางขึ้นเท่านั้น แต่ยังเป็นการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมให้คงอยู่รอด 

ในโลกยุคใหม่ได้อย่างยั่งยืน โดยเป็นแนวทางให้นักวิจัยและครูดนตรีสามารถน าไปต่อยอด 

ในการผลิตสื่อการสอนส าหรับบทเพลงหรอืเครื่องดนตรีประเภทอื่น ๆ ได้ในอนาคต  

 ส าหรับการสร้างชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสือ 

อิเล็กทรอนิกส์มีหลักการสร้างชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสือ 

อิเล็กทรอนิกส์ ผู้วิจัยได้ใช้ทฤษฎีทางดนตรีไทย ได้แก่ จังหวะ (Rhythm and Time) ท านอง  

(Melody) พื้นผิวและคุณภาพของเสียง (Texture and Tone Color) คีตลักษณ์ (Forms) มาช่วย 

ในการวิเคราะห์ และได้ใช้วิธีการวิเคราะห์ข้อมูลจากเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการขับร้อง  

เพลงไทยรวมทั้งการสัมภาษณ์อาจารย์ผู้เชี่ยวชาญ จ านวน 3 ท่าน ได้แก่ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ภาณุภัค  

โมขศักดิ์ อาจารย์อาทร ธนวัฒน์ และอาจารย์พันธกานต์ ใบเทศ เพื่อให้ข้อมูลที่ได้มีความถูกต้อง 

และเชื่อถือได้ 

 ส าหรับชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

ผู้วิจัยได้จัดท าชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

ประกอบไปด้วย ค าน าเพื่ออธิบายข้อมูลเกี่ยวกับการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานโดยผู้วิจัย 

ใช้ทฤษฎีดุริยางค์ไทยและจากการสัมภาษณ์ผู้เช่ียวชาญด้านการขับร้องเพลงไทยในการวิเคราะห์ 
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และอธิบายเนื้อหาในแต่ละตอน สามารถช่วยให้เกิดความเข้าใจทางดนตรีและคุณค่าทางด้าน 

การขับร้องเพลงไทยมากขึน้ ค าช้ีแจงส าหรับผูท้ี่สนใจที่มีความประสงค์น าชุดฝกึทักษะการขับร้อง 

เพลงไทยขั้นพืน้ฐานสามารถแบ่งออกเป็น 5 ตอน ดังนี้  

 ตอนที่ 1 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับการขับร้องเพลงไทยในบทนี้จะอธิบายถึงท่านั่ง 

ในการขับร้องเพลงไทยที่ถูกต้องและเหมาะสม แบ่งเป็นทั้งหมด 3 ท่า ได้แก่ ท่านั่งพับเพียบ  

ท่านั่งขัดสมาธิ และท่านั่งเก้าอี้  ซึ่งแต่ละท่านั่งประกอบด้วยลักษณะท่าทาง 2 รูปแบบ  

ได้แก่ รูปแบบในลักษณะไม่ถือไมโครโฟน และรูปแบบในลักษณะถือไมโครโฟน  

 ตอนที่ 2 วิธีการออกเสียงเอื้อนในบทนี้จะประกอบไปด้วย 1) แบบฝึกการออกเสียง 

ถ้อยค า คือ การฝึกการอ่านออกเสียงพยัญชนะ ร ล ให้ถูกต้องตามหลักภาษาไทย 2) แบบฝึก 

การออกเสียงเอื้อน คือ การฝึกการออกเสียงเอื้อนโดยการเอื้อนสามารถจ าแนกเสียงได้จากฐานพยัญชนะ  

ภาษาไทย ได้แก่ อ ฮ และ ง  

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 1 แบบฝกึการอ่านออกเสียง ร ล เพลงสามเสียงไพเราะ ช้ันเดียว 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 2 แบบฝกึการอ่านออกเสียงเออ 
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 ตอนที่ 3 วิธีการบันทึกโน้ตการขับร้องเพลงไทยในบทนี้จะอธิบายถึงการเขียนโน้ต 

หรือบันทึกเสียร้องในรูปแบบที่ เข้าใจง่ายและสามารถน าไปใช้ได้จริง ประกอบไปด้วย  

1) สัญลักษณ์แทนระดับเสียง โดยก าหนดให้ใช้ตัวอักษรไทย 7 ตัว แทนระดับเสียง ได้แก่ ด โด  
ร เร ม มี ฟ ฟา ซ ซอล ล ลา และ ท ที 2) หอ้งเพลงไทย คือ การแบ่งหอ้งเพลงไว้ทั้งหมด 8 หอ้ง  

ต่อหนึ่งบรรทัด ซึ่งในแต่ละหอ้งเพลงสามารถบรรจุโน้ตได้ 4 ตัว หรอืมากกว่านั้น 

 ตอนที่ 4 เทคนิคการขับร้องเพลงไทย มีส่วนช่วยให้บทเพลงมีเสน่ห์ น่าฟังมากยิ่งขึ้น  
เชน่ การโปรยเสียง คือ ลีลาของการร้องที่เน้นถ้อยค า โดยการโรยเสียงจากสูงลงมาต่ า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 3 แบบฝกึการโปรยเสียง 

 

 ตอนที่ 5 เพลงพื้นฐานในบทนี้จะประกอบไปด้วย เพลงสามเสียงไพเราะ สองช้ัน  

เพลงลาวต่อนก สองช้ัน เพลงลาวจ้อย สองช้ัน วิดีโอรวมเทคนิคต่าง ๆ และเพลงพื้นฐานทั้งหมด  

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาพท่ี 4 แบบฝกึการขับร้องเพลง สามเสียงไพเราะ ช้ันเดียว 
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ภาพท่ี 5 ชุดฝกึทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพืน้ฐานในรูปแบบหนังสืออเิล็กทรอนิกส์ 

 

อภิปรายผลการวจิัย 

 จากการที่ผู้วิจัยได้สร้างชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบ 

หนังสืออเิล็กทรอนิกส์ผู้วจิัยสามารถอภิปรายผลได้ 3 ประเด็น ดังนี้  

 ประเด็นที่ 1 คุณภาพและความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาของชุดฝึกทักษะฯ ที่ผู้วิจัยพัฒนาขึน้  

มีความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหาและความเหมาะสมในระดับสูง ซึ่งมีข้อมูลเชิงประจักษ์ยืนยัน  

จากผลการตรวจสอบดัชนีความสอดคล้อง (IOC) จากผู้เช่ียวชาญ ซึ่งข้อค าถามและโครงสร้าง

เนื้อหาทุกข้อมีค่า IOC เท่ากับ 1.00 แสดงให้เห็นว่าแนวคิดการพัฒนารูปแบบ และบทเรียน 

ที่บรรจุอยู่ภายในชุดฝึกทักษะฯ มีความถูกต้องและสมบูรณ์สอดคล้องตรงตามวัตถุประสงค์ 

ของงานวิจัย นอกจากนี้การจัดเรียงชุดฝึกทักษะฯที่เป็นระบบ จ านวน 5 ตอน ครอบคลุม  

ตั้งแต่การจัดสรีระและท่าทางในการขับร้องเพลงไทย การใช้ไมโครโฟน การฝึกออกเสียงเอื้อน  

การเรียนรู้สัญลักษณ์โน้ต และการประยุกต์ใช้เทคนิคในบทเพลงพื้นฐาน ซึ่งสอดคล้อง 

กับแนวคิดของ ลภัสรดา ไววิลา (2562) ที่เน้นการจัดเนื้อหาให้ครอบคลุมทั้งทฤษฎี การปฏิบัติ  

และการประเมินผล เพื่อสร้างพื้นฐานที่มั่นคงแก่ผู้เรียน อีกทั้งยังสอดคล้องกับ ชัยวัฒน์ สุทธิรัตน์  

และ ภัทรพร สุทธิรัตน์ (2567) ที่ระบุว่าการจัดล าดับเนื้อหาจากง่ายไปสู่ยากช่วยให้ผู้เรียน 

พัฒนาทักษะได้อย่างตอ่เนื่อง 

 ประเด็นที่  2 ความสอดคล้องเชิงเทคนิคและการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะ 

ของผู้เช่ียวชาญในด้านการฝึกปฏิบัติ ชุดฝึกทักษะฯ นี้ให้ความส าคัญกับรายละเอียดทางกายภาพ 
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อย่างลึกซึ้ง โดยผู้วิจัยได้น าข้อเสนอแนะเชิงคุณภาพของผู้เช่ียวชาญมาปรับปรุงในจุดส าคัญ  

เช่น การเรียบเรียงค าอธิบายเทคนิคการเอื้อนให้เข้าใจง่ายมีคลิปวิดิโอสาธิตเพื่อฝึกปฏิบัติ  

ส่งผลให้เนื้อหาด้านการจัดระเบียบร่างกาย การควบคุมลมหายใจ และการฝึกออกเสียงเอื้อน  

ใหม้ีความชัดเจนและสามารถน าไปปฏิบัติจริงได้อย่างถูกต้อง สอดคล้องกับ จันทนา คชประเสริฐ  

(2560) ที่อธิบายถึงบุคลิกลักษณะในการขับร้องเพลไทย นิยมนั่ง 2 วิธี คือ การนั่งเก้าอี้ 

และนั่งกับพื้น นั่งตัวตรง ส ารวม ทั้งนี้ตรงกับแนวคิดของ จันทนา คชประเสริฐ และคณะ (2566)  

ที่อธิบายถึง เทคนิคการออกค าร้องในบทเพลงสุดสวาท สามช้ัน เพลงสุดสงวน เถา  

และเพลงตน้บรเทศ เถา ที่พบค าร้องที่ใชโ้น้ต 3 เสียง ค ารอ้งที่ใช้โต 3 เสียงในการเอื้อน อือ้ อือ ฮึ  

เข้ามาช่วยในหางเสียงของค าร้อง ในการเอือนปิดท้ายค าร้อง ก่อนที่จะขึ้นเอื้อนใหม่ 

ท าให้ เพลงมีความไพเราะมากขึ้น  นอกจากนี้  ท้วม ประสิทธิกุล  (2535) ได้อธิบายถึง 

การฝึกขับร้องเพลงไทยให้มีความถูกต้องและไพเราะ จ าเป็นต้องพัฒนาทักษะพื้นฐานหลายด้าน  

ได้แก่ การใช้เสียง การควบคุมก าลังลม การฝึกหายใจให้สามารถบังคับลมหายใจได้ยาว 

และสม่ าเสมอ รวมถึงการใช้ริมฝีปากและการออกเสียงให้ถูกต้องตามอักขระภาษาไทย  

ทั้งนี้ เอกลักษณ์ส าคัญของการขับร้องเพลงไทยอยู่ที่ “การเอื้อน” ซึ่งมีทั้งการเอื้อนในค า 

และการเอื้อนเป็นวลีหรือประโยคยาว ผู้ขับร้องจึงต้องฝึกการเอื้อนให้สอดคล้องกับจังหวะ  

และวรรคตอนของบทเพลง เพื่อให้เกิดความไพเราะและความชัดเจนของเสียงรอ้ง  

 ประเด็นที่  3 ประสิทธิภาพของรูปเล่มและการสื่อคว ามหมายผ่านมัลติมี เดีย  

ด้านประสิทธิภาพของสื่อการเรียนรู้  ข้อมูลเชิงประจักษ์จากการสัมภาษณ์เชิงลึกระบุว่า  

โครงสร้างของหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Book) ที่ผสมผสานคลิปวิดีโอสาธิต และภาพประกอบ 

ที่ผู้ วิจัยปรับแต่งสีและขนาดตัวอักษรตามค าแนะน าของผู้ เ ช่ียวชาญ ช่วยให้สื่อ ชิ้นนี้  

ท าหน้าที่ เป็นตั วแทนของครูผู้ สอนได้อย่ างสมบูรณ์  การน า เสนอผ่านสื่ อมัลติมี เดีย 

ในรูปแบบดังกล่าวจึงช่วยให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงเสียงต้นแบบและท่าทางที่ถูกต้องได้ด้วยตนเอง  

สอดคล้องกับ วิจารณ์ พานิช (2561)  ที่ระบุว่าการประยุกต์ใ ช้หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

และเทคโนโลยีดิจิทัลแบบโต้ตอบ มีส่วนส าคัญอย่างยิ่งในการช่วยกระตุ้นความสนใจ  

เพิ่มแรงจูงใจ และส่งเสริมความรับผิดชอบต่อการฝกึซ้อมของผู้เรยีนในศตวรรษที่ 21 ได้ดียิ่งขึน้ 
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ข้อเสนอแนะการวิจัย  

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจิัยไปใช้ 

 1. ชุดฝึกทักษะการขับร้องเพลงไทยขั้นพื้นฐานในรูปแบบหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

สามารถน าไปใช้เป็นสื่อการเรียนรู้ส าหรับผู้ที่สนใจการขับร้องเพลงไทย แต่ยังไม่มีพื้นฐาน  

เพื่อใช้ในการฝึกฝนดว้ยตนเองอย่างเป็นล าดับขั้นตอน  

 2. ครูผู้สอนดนตรีไทยสามารถน าชุดฝึกทักษะนี้ไปใช้เป็นสื่อประกอบการสอน  

เพื่อช่วยใหน้ักเรียนได้ฝกึซ้อมซ้ า และทบทวนเทคนิคการขับร้องนอกเวลาเรียนได้อย่างตอ่เนื่อง  

 3. หน่วยงานทางการศึกษาและศูนย์อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมสามารถน าชุดฝึกนี้ 

ไปใช้เป็นสื่อประกอบกิจกรรม เพื่อเผยแพร่ความรู้และสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์  

ศลิปวัฒนธรรมด้านการขับร้องเพลงไทยใหแ้พร่หลายยิ่งขึ้น 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรพัฒนาเนื้อหาชุดฝกึทักษะให้ครอบคลุมบทเพลงไทยที่มีความหลากหลายมากขึ้น 

ทั้งเพลงช้ันตน้ เพลงช้ันกลาง และเพลงช้ันสูง เพื่อรองรับผูเ้รียนที่มคีวามสามารถในระดับต่าง ๆ  

 2. ควรบูรณาการเทคโนโลยีมัลติมีเดีย เช่น วิดีโอสาธิตการขับร้อง เทคนิคการใช้เสียง  

หรือการแสดงท่าทางจริง ควบคู่กับหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้ผู้เรียนเข้าใจและฝึกปฏิบัติได้ 

อย่างถูกต้อง  

 3. ควรมีการประเมินผลการใช้ชุดฝึกทักษะกับกลุ่มผู้เรียนที่มีความหลากหลาย  

เช่น นักเรียนระดับมัธยมศึกษา นักศึกษามหาวิทยาลัย และบุคคลทั่วไป เพื่อวัดประสิทธิภาพ  

และความพึงพอใจ และน าผลการประเมินไปปรับปรุงใหเ้หมาะสมยิ่งขึน้ 

 

กิตติกรรมประกาศ  

 ผู้วิจัยขอขอบคุณหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาดนตรีไทยศึกษา คณะมนุษยศาสตร์

และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษมที่สนับสนุนการวิจัย ประจ าปีการศกึษา 2567 
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วจิัยนาฏศิลป์สร้างสรรค์  
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2นักวิชาการอสิระ 
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บทคัดย่อ  

 บทความวิจัยสร้างสรรค์นาฏศิลป์นี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพื่อศึกษาพระราชกรณียกิจ 

ในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว น ามาประพันธ์บทร้องส าหรับร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง  

72 พระชันษามหามงคล 2) เพื่อออกแบบและสร้างการแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง  

72 พระชันษามหามงคล” โดยก าหนดให้ผู้แสดงประกอบด้วย พระ นาง ยักษ์ ลิง 3) เพื่อประเมิน 

คุณภาพของการแสดง “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล” โดยผู้เช่ียวชาญ 

ด้านนาฏศลิป์ ดนตรี และบทร้องถวายพระพร 

 ผลการวิจัยพบว่า 1) บทร้องส าหรับร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล  

ประพันธ์ขึ้นจากการศึกษาพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระว ชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  

ซึ่งมีเนื้อความในการกล่าวถึงพระมหากรุณาธิคุณ ผ่านการตีความพระราชกรณียกิจใน 3 ด้าน  

คือ การสืบสาน การรักษา และ การต่อยอด ซึ่ งมีประเด็นหลักเพื่อเฉลิมพระเกียรติ 

พระมหากษัตริย์และการอ้างถึงพระพุทธคุณแห่งพระสัมมาสัมพุทธ เพื่อมาปกป้องคุ้มครอง 

พระมหากษัตริย์และพระบรมราชินี 2) การออกแบบและสร้างการแสดง ชุด “ร าถวายพระพร 

เฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล” ประกอบด้วย 4 ส่วนหลัก คือ (1) การออกแบบและประพันธ์ 

บทร้องและการบรรจุเพลงประกอบการแสดง (2) การออกแบบท่าร าตามแบบแผนกับท่าร า 

ที่สร้างสรรค์ใหม่จากการตีความตามบทร้อง (3) การออกแบบการแปรแถวในการแสดง  

และ (4) การออกแบบการตั้งซุ้มในการแสดง และ 3) ผลการประเมินคุณภาพของการแสดง  

ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล”  มีค่าเฉลี่ยระดับคุณภาพการแสดง 

อยู่ในระดับดีมากทุกประเด็น  

 ค าส าคัญ: พระราชกรณยีกิจ การประพันธ์บทร้องส าหรับร าถวายพระพร ร าถวายพระพร  
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ABSTRACT 

 This creative dance research article aims to 1) study the royal duties of His Majesty 

King Maha Vajiralongkorn Phra Vajiraklaochaoyuhua in order to compose lyrics for a celebratory 

blessing dance marking the auspicious 72nd birthday; 2) design and create the performance 

titled “The Royal Blessing Dance Celebrating the Auspicious 72nd Birthday,” featuring four 

character types: Phra (male lead), Nang (female lead), Yak (demon), and Ling (monkey); and 

3) evaluate the performance’s quality by experts in Thai traditional dance, music, and royal 

blessing lyrics. 

 The research findings revealed that: 1) The lyrics for the blessing dance were 

composed based on a study of His Majesty King Maha Vajiralongkorn’s royal duties. The 

content expresses royal gratitude through three main aspects of his work: continuation, 

preservation, and extending past royal initiatives. It focuses on honoring the King and invoking 

the Buddha's blessings to protect both His Majesty and the Queen. 2) The design and creation 

of the performance consisted of four main parts: (1) the composition of lyrics and musical 

arrangement, (2) the choreography that blends traditional patterns with new creative 

movements interpreted from the lyrics, (3) the formation design, and (4) the stage and scenery 

design. 3) The quality of the performance, evaluated by experts, achieved an average rating 

of excellent level across all criteria.  

 Keywords: Royal Duties, Composition of Lyrics for the Royal Blessing Dance, Royal Blessing Dance 
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บทน า  

 สถาบันพระมหากษัตริย์ เป็นสัญลักษณ์ของการด ารงอยู่ของชาติไทย มายาวนาน 

และเป็นสถาบันทางสังคมที่เข้มแข็ง  ท าให้ประเทศไทยสามารถรักษาความเป็นไทย ภายใต้ 

พระบรมโพธิสมภารดั่งร่มไม้ใหญ่ที่ให้สิ่งมีชีวิตทั้งหลายได้อาศัยอยู่ภายใต้ร่มเงาที่ร่มรื่น  

(กรมส่งเสริมวัฒนธรรม, 2560) นับตั้งแต่การสถาปนากรุงรัตนโกสินทร์ สถาบันพระมหากษัตรยิ์ 

มีบทบาทส าคัญในการพัฒนาชาติ กระทั่งสมัยพระบาทสมเด็จพระจอมเกล้าเจา้อยู่หัวซึ่งเป็นช่วง 

หัวเลี้ยวหัวต่อของสังคมไทย ท่ามกลางกระแสอิทธิพลตะวันตก พระองค์ทรงเป็นผู้น า 

ในการปรับตัวและขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงประเทศในหลายมิติ (ธงทอง จันทรางศุ , 2553)  

ต่อมาในรัชสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกล้าเจ้าอยู่หัว ทรงเสด็จประพาสยุโรปเพื่อศึกษา 

ความเจริญและพัฒนาประเทศในหลายด้าน อาทิ คมนาคม การสื่อสาร และสาธารณูปโภค  

(ก าพล ศรี โท และคณะ , 2567) ขณะที่ รัชสมัยพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิ เบศร  

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ทรงได้รับการยกย่องเป็น “กษัตริย์นักพัฒนา” ด้วยพระราชกรณียกิจ  

ที่ครอบคลุมเศรษฐกิจ สังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิตของประชาชน (วงศ์ธีรา สุวรรณิน ,  

2560) นอกจากบทบาทของความเป็นพระมหากษัตริย์แล้ว พระองค์ยังทรงมีบทบาทที่ส าคัญ 

อีกประการ คือ การเป็น “พ่อ” หรือ “พระราชบิดา” ที่เลี้ยงดูพระราชโอรสและพระราชธิดา 

ด้วยการส่งเสริมการเรยีนรู้ไม่เฉพาะแตศ่าสตรส์มัยใหม่ แต่ทรงสนับสนุนใหศ้กึษาดนตรี นาฏศลิป์  

วรรณศิลป์และทัศนศิลป์ด้วย จะเห็นได้จากเมื่อครั้งพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  

ด ารงพระราชอิสริยยศเป็นสมเด็จพระเจ้าลูกยาเธอ พระองค์ทรงฝกึหัดโขนทุกวันพุธ ณ พระที่นั่ง 

อัมพรสถาน พระราชวังดุสิต ในตอนแรกทรงหัดเป็นตัวลิงก่อน ต่อมาเมื่อพระวรกายสูงใหญ่ขึ้น  

จึงได้ฝึกเป็นตัวยักษ์ และทรงแสดงเป็นทศกัณฐ์ในงานเฉลิมพระชนมพรรษาครบ 60 พรรษา  

ของสมเด็จพระนางเจ้าร าไพพรรณี พระบรมราชินีในรัชกาลที่ 7 เมื่อวันที่ 20 ธันวาคม พ.ศ. 2507  

 ด้วยความใส่พระราชหฤทัยของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร ต่อพระราชโอรส  

เสมือนเป็นนัยแห่งการส่งต่อพระราชปณิธานแด่พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  

ในพระปฐมบรมราชโองการเมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม พ.ศ. 2562 ในพระราชพิธีพระบรมราชาภิเษก  

ปรากฏในค ากล่าวอย่างชัดเจนว่า 
 

   “...เราจะสืบสาน รักษา และต่อยอด และครองแผ่นดนิโดยธรรม  

     เพื่อประโยชน์สุขแหง่อาณาราษฎรตลอดไป...”  
   

      (ส านักงานทรัพย์สินพระมหากษัตรยิ์, ม.ป.ป.)  

 ด้วยพระราชปณิธานและพระราชกรณียกิจขององค์พระมหากษัตริย์ที่ เปี่ยมด้วย 

พระเมตตาและทรงงานเพื่อปวงชนชาวไทย ส่งผลให้พระองค์ทรงอยู่ในสถานะแห่งการเคารพรัก 

ของราษฎรตลอดมา ปรากฏหลักฐานโบราณกวีมีวิธีการยกย่องพระเกียรติคุณเพื่อเฉลิมพระเกียรติ  
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แด่องค์พระมหากษัตริย์ ผ่านการประพันธ์วรรณกรรมด้วยค าและอักษรอันวิจิตร กล่าวถึง 

พระปรีชาสามารถด้านต่าง ๆ  (เสาวณิต วิงวอน, 2530) นอกจากน้ี ยังปรากฏบทประพันธ์เพื่อการแสดง  

เฉลิมพระเกียรติพระมหากษัตริย์และพระบรมวงศานุวงศ์อีกหลายพระองค์ เช่น บทประพันธ์ 

การแสดงเบิกโรงชุดร าอาศิรวาทพระบาทยุคล ในการแสดงโขนมูลนิธิส่งเสริมศิลปาชีพ 

ในสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปีหลวง ซึ่งเป็นที่รับรู้กัน

โดยทั่วไปในชื่อ “ร าถวายพระพร”  

 การร าถวายพระพรเป็นศิลปะนาฏกรรมไทยที่มตี้นแบบจากระบ าเบิกโรง เพื่อความเป็นสริิมงคล  

ก่อนการแสดงโขนละคร (วรรณวลี ค าพันธ์, 2567) งานวิจัยพบว่า การร าถวายพระพรเปรียบเสมือน  

บันทึกเหตุการณ์และวันส าคัญของสังคมไทยผ่านศลิปวัฒนธรรม (นพวรรณ เมืองแก้ว และ พิชัย  

แก้วบุตร, 2563) ตัวอย่างส าคัญ คือ การแสดงเฉลิมพระชนมพรรษา ที่สะท้อนคุณค่าและประวัติศาสตร์  

ความเป็นชาติไทยตั้งแต่อดตีถึงปัจจุบัน 

ในวาระเฉลิมฉลอง 72 พระชันษา พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ผูว้ิจัยจงึศึกษา 

พระราชกรณียกิจด้านการสืบสาน รักษา และต่อยอด เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนน าไปสู่  

การประพันธ์บทร้องและสร้างสรรค์การแสดงชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษา 

มหามงคล”ก าหนดผู้แสดงเป็นตัวพระ นาง ยักษ์ ลิง สอดคล้องกับพระปรีชาทางโขน พร้อมสื่อ 

ความหมายถึงความหลากหลายของพสกนิกรภายใต้พระบรมโพธิสมภาร เพื่อร่วมเฉลิมพระเกียรติ  

ในวโรกาสส าคัญของชาติทั้งยังได้น าไปเผยแพร่ในการแสดงทางวัฒนธรรม อันเป็นการบูรณาการ  

นาฏศิลป์กับบริบทสังคมไทยร่วมสมัย 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 1. เพื่อศกึษาพระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เพื่อน ามาประพันธ์  

บทร้องส าหรับร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล  

 2. เพื่อออกแบบและสร้างการแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษา 

มหามงคล” โดยก าหนดให้ผู้แสดงประกอบด้วย พระ นาง ยักษ์ และลิง 

 3. เพื่อประเมินคุณภาพของการแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษา 

มหามงคล” โดยผู้เช่ียวชาญด้านนาฏศลิป์ ดนตรีและบทร้องถวายพระพร 

 

ขอบเขตของการวิจัย  

 ขอบเขตด้านเน้ือหา 

 เนื้อหาส าคัญในการวิจัย ได้แก่ พระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า 

เจ้าอยู่หัว รัชกาลที่  10 ที่สอดคล้องกับพระปฐมบรมราชโองการเมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม  
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พ.ศ. 2562 ในพระราชพิธีพระบรมราชาภิเษก ความว่า “เราจะสืบสาน รักษา และต่อยอด  

และครองแผ่นดินโดยธรรม เพื่อประโยชน์สุขแหง่อาณาราษฎรตลอดไป”  

 ผู้วิจัยก าหนดให้การแสดงอยู่ในรูปแบบของการแสดงเชิงอนุรักษ์ น านาฏลักษณ์  

โขน ละคร มาออกแบบท่าร า ผสมผสานระหว่างท่าร าตามแบบแผนกับท่าร าที่สร้างสรรค์ใหม่ 

จากการตีความบทร้อง ใช้เทคนิคการแปรแถว และการตั้งซุ้ม แสดงนัยที่สัมพันธ์กับความหมาย 

ของค าร้อง ท านองเพลง และลีลาเฉพาะของตัวโขน-ละคร โดยก าหนดการแสดงเป็น 3 ช่วง คือ  

 ช่วงที่ 1 ดิถีวาระพระชันษา สื่อถึงวาระดิถีวันคล้ายวันพระราชสมภพพระบาทสมเด็จ 

พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เฉลิมพระชนชันษา 72 พระชันษา และการที่พระองค์ครองราชย ์

อย่างสงา่งาม ปวงชนชาวสยามพร้อมน้อมสดุดีถวายพระพร 

 ช่วงที่ 2 พระกรุณามหาศาล สื่อถึงพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า 

เจ้าอยู่หัว ที่พระองค์ทรงสบืสาน รักษา และตอ่ยอดพระราชปณิธานต่อจากพระราชบิดา 

 ช่วงที่ 3 เทวัญบันดาลพระพร สื่อถึงเหล่าเทวดาและพสกนิกรชาวไทยร่วมใจสรรเสริญ 

พระเกียรติคุณของพระองค์ และอ้างถึงคุณแห่งพระพุทธศาสดา มาอวยพรให้พระองค์ 

และพระบรมราชินี ปราศอรริาชศัตรูและภัยอันตรายทั้งปวง ผูแ้สดง มีจ านวน 14 คน จ าแนกเป็น

ตัวละคร ดังนี้ (1) ละครพระและละครนาง แสดงเป็น เทวดาและนางฟ้า โดยมีผู้แสดงเป็นเทวดา 

จ านวน 4 คน และนางฟ้า จ านวน 4 คน รวม 8 คน หรือ 4 คู่ และ (2) โขนพระ โขนยักษ์ โขนลิง 

จ านวน 6 คน ได้แก่ 1) โขนพระ ได้แก่ พระราม พระลักษณ์ 2) โขนยักษ์ ได้แก่ ทศกัณฐ์ สหัสเดชะ 

และ 3) โขนลิง ได้แก่ หนุมาน สุครีพ รวมเวลาในการแสดง 15 นาที 

 ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ผูท้รงคุณวุฒิที่ใชใ้นการวิจัย จ าแนกออกเป็น 2 กลุ่ม คือ  

 1. กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิด้านดนตรีไทยและบทร้องถวายพระพร จ านวน 2 ท่าน  

ได้แก่ นายชัยยะ ทางมีศรี ศิลปินแห่งชาติ สาขาศิลปะการแสดง (ดนตรี-ปี่พาทย์) พ.ศ. 2566 

และ นางทัศนีย์ ขุนทอง ศลิปินแห่งชาติ สาขาศลิปะการแสดง (ดนตร-ีคีตศลิป์) พ.ศ. 2555 

 2. กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิด้านนาฏศิลป์ จ านวน 3 ท่าน ได้แก่ รองศาสตราจารย์ ดร.ศุภชัย  

จันทร์สุวรรณ์ ศิลปินแห่งชาติ (สาขานาฏศิลป์) พ.ศ. 2548 นางรัจนา พวงประยงค์ ศิลปินแห่งชาติ  

สาขาศิลปะการแสดง (นาฏศิลป์ไทย-ละคร) พ.ศ. 2554 และ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ขวัญใจ  

คงถาวร คณบดีคณะศลิปนาฏดุริยางค์ สถาบันบัณฑิตพัฒนศลิป์ กระทรวงวัฒนธรรม 

 ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย 

 1. ตัวแปรต้น ได้แก่ บทขับร้องถวายพระพรและการบรรจุเพลง 

 2. ตัวแปรตาม ได้แก่ การแสดงร าถวายพระพรและคุณภาพของการแสดง 
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กรอบแนวคิดในการวิจัย  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 

วิธีด าเนินการวิจัย  

 กระบวนการในการด าเนนิการวิจัย แบ่งออกเป็น 4 ขั้นตอน คือ  

  1. ขั้นการเก็บรวบรวมข้อมูล ด าเนินการเก็บข้อมูลจากเอกสารและสื่อต่าง ๆ  

ที่เกี่ยวกับพระราชกรณียกิจพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว จากหน่วยงานส่วนพระองค์  

แหล่งข่าว แถลงการณ์ ประกาศส านักพระราชวังและข่าวในพระราชส านัก ตลอดจนเอกสาร  

ต ารา วิทยานิพนธ์ งานวิจัยที่เกี่ยวข้องและจากการสังเกตในโอกาสที่ได้เข้าเฝา้รับเสด็จหลายครั้ง 

  2. ขั้นตอนการด าเนินการสร้างสรรค์ ผูว้ิจัยด าเนินการตามล าดับ ดังนี้ 

   1) น าข้อมูลที่ได้จากขั้นตอนการเก็บข้อมูล มาประพันธ์บทร้องและบรรจุเพลง 

ให้เหมาะสมกับแนวคิดการออกแบบการแสดงของผู้วจิัย 

   2) ขอความอนุเคราะห์ผู้อ านวยการวิทยาลัยนาฏศิลป (ผู้ช่วยศาสตราจารย์กิตติ  

อัตถาผล) ให้ครูอาจารย์ดุริยางค์ไทยและคีตศิลป์ไทยบันทึกเพลงร าถวายพระพร ณ ห้องบันทึกเสียง  

อาคารดุรยิางคไ์ทย วิทยาลัยนาฏศิลป ต าบลศายาลา อ าเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม 

พระราชกรณียกิจของพระบาทสมเดจ็ 

พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว ในประเด็นของ

การสืบสาน การรักษา และการต่อยอด 

   

วธิีการประพันธ์บทร้องเฉลิมพระเกียรติ 

1.การเฉลิมพระเกียรติ  

2.การถวายพระพรชัยมงคล 

(ปารเมศ อภัยฤทธิรงค์, 2565) 

บทร้องส าหรับร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง  

72 พระชันษามหามงคล   

การแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล”  

คุณภาพของการแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล” 

แนวคิดนาฏยประดิษฐไ์ทย   

1. ท่าร า 

2. การแปรแถว 

3. การตั้งซุม้ 

(สุรพล วิรุฬห์รักษ์, 2547)  
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   3) ออกแบบท่าร า การแปรแถวและการตั้งซุ้มการแสดง โดยตีความจากบทร้อง 

และเพลง ประกอบด้วยท่าร าตามแบบแผนและท่าร าที่สรา้งสรรค์ใหม่ 

   4) คัดเลือกตัวผู้แสดง พระ นาง ยักษ์ ลิง จากนักศึกษาหลักสูตรครุศาสตร 

มหาบัณฑติ สาขาวิชานาฏศลิป์ศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม รุ่นที่ 2 

   5) ฝกึซ้อมท่าร าให้แก่ผู้แสดง ตามที่ผูว้ิจัยออกแบบและสร้างสรรค์  

  3. ขั้นการประเมินระดับคุณภาพ ผู้วิจัยบันทึกวิดีทัศน์การแสดงร าถวายพระพร  

น าส่งให้ผู้ทรงคุณวุฒิดา้นดนตรไีทยและบทร้อง และผูท้รงคุณวุฒิดา้นนาฏศลิป์ ประเมินคุณภาพ 

  4. ขั้นน าผลงานวิจัยออกเผยแพร่ โดยจัดการแสดงใหน้ักเรียนชมรมโขนสามจังหวัด 

ชายแดนภาคใต้ชม ณ โรงเรียนสายบุรี “แจ้งประชาคาร” จังหวัดปัตตานี เมื่อวันที่ 27 กรกฎาคม  

พ.ศ. 2567 และแสดงในงานวัฒนธรรมสัมพันธ์ “ต านานโนราเบญจคีตา ทักษิณาดุริยางค์”  

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา จังหวัดสงขลา เมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม พ.ศ. 2567 

 เคร่ืองมือการวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย เป็นแบบประเมินคุณภาพของการแสดงร าถวายพระพร  

แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ตามแนวของลิเคอร์ท (พวงรัตน์ ทวีรัตน์, 2538)  

และหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Content Congruence: IOC) จากผู้เชี่ยวชาญ ด้านนาฏศิลป์ 

จ านวน 5 ท่าน มีคา่ดัชนคีวามสอดคล้อง ที่ 0.87 

 การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ในการวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อหาค่าคุณภาพของการแสดง ใช้ค่าเฉลี่ย (M) และค่าส่วน 

เบี่ยงเบน มาตรฐาน (SD) 

 

ผลการวิจัย  

 ผู้วิจัยน้อมน าพระปฐมบรมราชโองการ “สืบสาน รักษา และต่อยอด” มาเป็นกรอบแนวคิด  

ในการวิเคราะห ์เพื่อสะท้อนการครองแผ่นดนิโดยธรรมเพื่อประโยชน์สุขแหง่อาณาราษฎร 

 1) การสืบสาน ผู้วิจัยตีความว่าพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัวทรงเป็น “ทศรัชกษัตรา”  

แห่งราชวงศ์จักรี อันหมายถึงการสืบสานราชสันตติวงศ์ ซึ่งเป็นปฐมพระราชกรณียกิจอันส าคัญ 

ของสถาบันพระมหากษัตริย์นอกจากนี้ “การสืบสาน” ยังหมายถึงการสืบสานพระราชกรณียกิจ 

ต่อจากพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรฯ ที่ทรงริเริ่มโครงการจ านวนมาก อันเป็นพระมหากรุณาธิคุณ  
ในการบ าบัดทุกข์ บ ารุงสุขแก่ประชาชนชาวไทย 

 2) ผู้วิจัยตีความว่า “การรักษา” สะท้อนพระราชพันธกิจในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

ประชาชนตามพระราชปณิธานเพื่อประโยชน์สุขแหง่อาณาราษฎร ครอบคลุม 4 ด้านส าคัญ ได้แก่  

การแพทย์และสาธารณสุข สังคมสงเคราะห์และการศึกษา เกษตรกรรม และการธ ารงธรรม  

ด้านการแพทย์ พระองค์ทรงสนับสนุนโรงพยาบาลและอุปกรณ์ทางการแพทย์อย่างต่อเนื่อง 
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ด้านการศึกษา ทรงส่งเสริมสถานศึกษาในถิ่นทุรกันดารและพระราชทานที่ดินเพื่อการศึกษา  

ด้านเกษตรกรรม ทรงยึดแนวเศรษฐกิจพอเพียงและส่งเสริมกิจการเกษตร ด้านศาสนา  

ทรงสนพระราชหฤทัยในการท านุบ ารุงพระพุทธศาสนา สะท้อนการธ ารงคุณธรรม และความมั่นคง  

ทางจิตใจของสังคมไทย 

 3) การต่อยอด การต่อยอดพระราชกรณียกิจของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรฯ  

น ามาซึ่งประโยชน์สุขแห่งอาณาราษฎรชาวไทย ซึ่งการต่อยอดของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว  

จึงเป็นดังจุดหมายปลายทางของพระราชกรณียกิจที่พระองค์ทรงอุทิศพระวรกายเพื่อประชนชาวไทย  

 เมื่อน าการตีความในพระราชกรณียกิจมาประพันธ์เป็นบทร้องถวายพระพร จึงปรากฏเนื้อหา 

ใน 2 สว่นหลัก คือ การเฉลมิพระเกียรตแิละการถวายพระพรชัยมงคล โดยอาศัยวันคลา้ยวันพระราชสมภพ  

พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว เฉลิมพระชนม์ 72 พระชันษา เป็นวาระส าคัญในการสร้างสรรค ์

ผลงาน ผู้วิจัยน าผลจากการตีความ 3 ประเด็นมาสื่อความหมายผ่านบทร้องร าถวายพระพร กล่าวคือ  

1. การสืบสาน ผู้วิจัยตีความมี 2 นัย คือ 1) การสืบสานราชสันตติวงศ์ ปรากฏในบทประพันธ์ที่ว่า  

“สถิตวงศ์ ทรงศักดิ์ พระจักรี...” และ 2) การสืบสานพระราชกรณียกิจ ปรากฏในบทประพันธ์ที่ว่า  

“...ทรงสืบสาน พระชนก ปกปวงชน...” 2. การรักษา ผูว้ิจัยตีความถึงนัยของการรักษา 4 นัย ซึ่งนัยข้อที่ 2  

คือ การรักษาด้านสังคมสงเคราะห์และการศึกษา ปรากฏในบทประพันธ์ที่ว่า “...สถานศึกษา มีที่ดิน  

ถิ่นของตน...” ข้อที่ 3. การรักษาด้านเกษตรกรรม ปรากฏในบทประพันธ์ที่ว่า “...แผ่นดินนี้ มีน้ าชุ่ม  

อุ้มชีวิต...” และข้อที่ 4. การรักษาธรรม ปรากฏในบทประพันธ์ที่ว่า “...พระสถิต ยุติธรรม น ากุศล...”  

ซึ่งบทประพันธ์นั้นแบ่งเป็น 3 ช่วง คือ ช่วงที่ 1 ดิถีวาระพระชันษา ช่วงที่ 2 พระกรุณามหาศาล  

ช่วงที่ 3 เทวัญบันดาลพระพร ดังนี้ 

- เพลงรัวดึกด าบรรพ์ (ออกโรงเริ่มการแสดง) – 

พากย์ 

 ศุภวา ระดิถี ศรีสรรเพชร  พระบาทสมเด็จ พระวชิระเกล้า เจา้สยาม  

เฉลิมพระชนม์ พรรษา สงา่งาม    ทุกเขตคาม ประชาไทย ใจปรีด ี 

เจ็ดสิบสอง พระชันษา มหาฤกษ์   ก้องเกริก พระเกียรตคิุณ อุ่นเกศ ี 

ถวายพระพร พระยิ่งยศ บทสดุดี   ไว้เป็นที่แจ้งใจไทยชั่วกาล 

- เพลงเวสสุกรรม - 

 สถิตวงศ ์ทรงศักดิ์ พระจักรี   พระบารมี พระกรุณา มหาศาล  

สารพัด พระจัดสรร ทุกวันวาร    ทรงสบืสาน พระชนก ปกปวงชน  

แผ่นดินนี ้มีน้ าชุ่ม อุม้ชีวติ    พระสถิต ยุติธรรม น ากุศล  

สถานศกึษา มีที่ดนิ ถิ่นของตน    พระคุณล้น พระทัยจริง ทุกสิ่งท า  
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- เพลงเต่าเห่ - 

(ร้องหมูป่ระสานเสียง) 

 งามเอย งามสรรพ พระชนม์ยนืยาวนับ พันฉน า (พันฉน า) 

พระพลามยั ดีเด่น เป็นประจ า ทุกเช้าค่ า ทรงส าราญรมย์ (ซ้ าต้น) 

ขา้ราชบริพาร สมานจิตสนอง รักปรองดอง ซื่อสัตย์มั่นกตัญญู (เห่ประสานเสียง) (ดนตรรีับ) 

 ขอพุทธองค์ จงประสาท ทรงแคล้วคลาด ปราศราชศัตรู (ราชศัตรู) 

อย่าได้มีใคร มีใจลบหลู่ พระเกียรตคิุณอยู่ คู่ฟ้าดิน (ซ้ าต้น) 

ปวงประชารัก ภกัดีไม่สิ้น จงรักระบิล ทั่วถิ่น แหลมทอง (เห่ประสานเสียง) (ดนตรีรับ) 

 ขอปวงเทวา จงมาชุมนุม ปกป้องคุ้ม ทรงห่างไกลภัยทั้งผอง (ภัยทั้งผอง) 

สมเด็จพระราชิน ีศุภศรเีคียงครอง ขอพรสนอง ทุกพระองค์ วงศบ์รม (ซ้ าตน้) 

ทรงพระเจริญดี มีสุขสม ประชารักชื่นชม ภักดีอุดมนิรันดร (เห่ประสานเสียง) (ดนตรีรับ) 

- เพลงบาทสกุณี – 

- เพลงรัว (เข้าโรงจบการแสดง) – 

ประพันธ์และบรรจุเพลงโดย  

ศาสตราจารย์เกียรติคุณ นายแพทย์ พูนพิศ อมาตยกุล  

และ ศาสตราจารย์ ดร.ชมนาด กิจขันธ์ 
 

 2. การออกแบบและสร้างการแสดง ผู้วิจัยก าหนดรูปแบบการแสดงตามขนบของนาฏย

ลักษณ์ไทย ก าหนดใหต้ัวละครแต่งกายยืนเครื่องโขน ละคร ตัวละครพระและละครนาง แสดงเป็น

เทวดาและนางฟ้า สื่อถึงการอวยพรของเหล่าเทวดานางฟ้าด้วยแนวคิดที่ว่าพระมหากษัตริย์ 

ถือเป็นสมมุติเทพ ส่วนโขนพระ โขนยักษ์ โขนลิง แสดงเป็นตัวโขนตามบทบาทในการแสดงโขน 

เรื่องรามเกียรติ์  สื่อถึงการเฉลิมเกี ยรติยศของพระราม ผู้ เป็นอวตารของพระนารายณ์   

ผู้วิจัยตีความบทบาทของตัวละครมีนัยถึงความหลากหลายทางชาติพันธุ์ ภาษา และบทบาท 

ทางสังคมสื่อถึงปวงชนชาวไทยที่ล้วนมีความหลากหลายที่อยู่ภายใต้พระบรมโพธิสมภาร  

โดยน าหลักแนวคิดและทฤษฎีกระบวนการออกแบบการสรา้งสรรค ์ประกอบด้วย 

  1) การประพันธ์ บทร้องและบรรจุ เพลงดนตรี  จากการศึกษาวิ เคราะห์ 

พระราชกรณียกิจ น ามาเป็นสาระหลักของการประพันธ์บทร้อง โดยบรรจุเพลงรัวดึกด าบรรพ์  

เพื่อออกโรงเริ่มการแสดง จากนั้นใช้การพากย์ ซึ่งปกตแิล้วการพากย์ใช้ร้อยกรองประเภทกาพยย์านี 11  

และกาพย์ฉบัง 16 แต่ผู้วิจัยออกแบบการพากย์ใหม่โดยใช้กลอนสุภาพหรือกลอน 8  

เพื่อให้สอดคล้องกับการแปรแถวและการตีบทตามความหมายของตัวแสดง ต่อด้วยการขับร้อง 

เพลงเวสสุกรรมและเต่าเห่ (ร้องประสานเสียง) เนื่องจากการแสดงโขนใช้เพลงเต่าเห่ร้อง 

ส าหรับกระบวนทัพของพระราม ผูว้ิจัยตคีวามวา่กระบวนทัพ หมายถึง การเคลื่อนของคนหมู่มาก  

เสมือนพสกนิกรชาวไทยที่รว่มใจกันถวายพระพร 
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 จุดสูงสุด (Climax) ของการแสดง คือ การบรรจุเพลงหน้าพาทย์ ช้ันสูงชื่อเพลง 

บาทสกุณี ไว้ตอนท้ายของการแสดง การร าถวายพระพรทั่วไปนิยมใช้เพลงหน้าพาทย์ ปิดท้าย 

การแสดง ซึ่งการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยต้องการน าเพลงบาทสกุณี ซึ่งเป็นเพลงหน้าพาทย์ช้ันสูง  

ส าหรับตัวโขนและตัวละครที่มียศถาบรรดาศักดิ์ช้ันสูงและใช้กับผู้แสดงที่มีฝีมือช้ันครู มาบรรจุ 

ตอนท้ายของการร าถวายพระพร เพื่อให้แปลกจากการร าถวายพระพรที่เคยมีมาก่อน อีกทั้ง 

ใช้ เทคนิคการแปรแถวขณะที่ ร าเพลงบาทสกุณี  ให้ สัมพันธ์กับความหมายของชื่อเพลง  

เช่น แถววีคว่ า สื่อถึงนกที่กางปีกบิน เป็นอาทิ อาจกล่าวได้วา่ยังไม่เคยปรากฏการร าถวายพระพร 

ของสถาบันการศึกษา องค์กรหรือหน่วยงานใดที่บรรจุเพลงบาทสกุณีในการร าถวายพระพร 

มาก่อน นับว่าเป็นเรื่องท้าทายต่อผลการประเมินโดยผู้เช่ียวชาญด้านดนตรี ขับร้องและนาฏศิลป์ 

อย่างยิ่ง ดังจะได้ทราบจากผลการประเมินตามวัตถุประสงค์ขอ้ 3 ในล าดับต่อไป 

 สาเหตุที่ผู้วิจัยเลือกใช้เพลงบาทสกุณี ในครั้งนี้  เนื่องจากมีความไพเราะแตกต่าง 

จากเพลงหน้าพาทย์อื่น ๆ ท่วงท านองมีทั้งการบรรเลงทางกรอ ทางพื้น มีการใช้เทคนิ ค 

การบรรเลงสบัดเสียง การเน้นเสียงดังหนักแน่นและเสียงเบานุ่มนวลอยู่ในเพลงเดียวกัน  

เดิมเรียกว่าเพลง “เสมอตีนนก” ใช้ส าหรับตัวโขนและตัวละครที่มีบรรดาศักดิ์สูง (ชมนาด กิจขันธ์,  

2555) ผู้วิจัยตีความถึง “นก” ในที่นี้ คือ นกที่เกี่ยวข้องกับพระรามซึ่งเป็นอวตารปางหนึ่ง 

ของพระนารายณ์ เรียกว่า “รามาวตาร” นกที่นี้จึงหมายถึง ครุฑหรือพญาครุฑ ผู้เป็นพาหนะ 

ของพระนารายณ์ ทั้งยังเป็นผู้ปวารณาตัวรับใช้พระนารายณ์อย่างภักดี การที่ผู้วิจัยให้ตัวละครโขน  

เป็นตัวแทนของพสกนิกรชาวไทย จึงสอดคล้องกับการร าบาทสกุณีเสมือนเหล่าพสกนิกรชาวไทย 

ที่จงรักภักดีต่อพระมหากษัตริย์  ดั่งพญาครุฑที่จงรักภักดีต่อพระนารายณ์ โดยค านึงจารีต 

ในการแสดง นาฏศิลป์ไทย กล่าวคือ ตัวโขนและตัวละครที่ร าเพลงบาทสกุณีล้วนเป็นตัวละคร  

ที่มบีรรดาศักดิ์ในการแสดงเหมาะสมต่อการร าเพลงบาทสกุณี  

  2) การออกแบบสร้างสรรค์ท่าร า ประกอบดว้ยท่าร า 2 ลักษณะ คอื ท่าร าตามแบบแผน 

และท่าร าที่สร้างสรรค์ใหม่ มีรายละเอียด ดังนี ้ท่าร าตามแบบแผน ใช้ท่าร าจากแม่บทเล็ก แม่บทใหญ่  

เพลงช้า และเพลงเร็ว ส าหรับเทวดานางฟ้า และโขนพระ เช่น ท่าพรหมสี่หน้า ท่าอ าพร ท่าผาลา ฯลฯ  

ส าหรับโขนยักษ์และลิง ใช้ท่าร าจากแม่ท่ายักษ์ และแม่ท่าลิง เช่น ท่าลงเหลี่ยม ท่า 4 ยักษ์  

(ท่าผาลา) ท่าหย่องลิง ฯลฯ โดยผูว้ิจัยออกแบบการใช้ท่าร าให้มีทั้งการนั่งและการยืน เพื่อใหเ้กิดมิติ  

ตามความตื้นลึกของเวที ส่วนของท่าร าที่สร้างสรรค์ขึ้นใหม่ เป็นท่าร าที่ตีความจากบทร้อง  

โดยใช้ท่าร าตามนาฏยลักษณ์และลักษณะการร าเข้าคู่ของตัวพระและตัวนาง เป็นฐาน 

ในการสร้างสรรค์ท่าร า เช่น การตีความหมายของค าว่า “...แผ่นดินนี้ มีน้ าชุ่ม…” ใช้ท่าร า 

จากแม่บทเล็กในท่าเชื่อมของท่าพรหมสี่หน้ามาขยาย โดยการจีบในค าว่า “พรหม” ให้เป็นท่าหลัก  

คือ ใช้การจีบคว่ าแขนตึงระดับไหล่ข้างล าตัว ปรับจากการจีบงอแขนเป็นตึงแขน เพื่อให้แขนที่ตึง 

ข้างล าตัวเกิดสัญญะของแผ่นดิน อีกทั้งมือที่จีบคว่ าเกิดสัญญะของน้ าที่ชุ่มอยู่ในแผ่นดิน ส่วนค าว่า  
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“..อุ้มชีวิต…” ใช้ลักษณะของการเข้าคู่ตัวพระและตัวนาง โดยตัวพระท าท่าในลักษณะของการโอบตัวนาง  

และตัวนางท าท่าจีบเข้าอกตัวเอง แล้วจึงสะดุ้งตัวขึ้นพร้อมกันตามจังหวะเพลง เพื่อสื่อถึงชีวิต 

ที่ได้รับการโอบอุ้มหรือการช่วยเหลือ เมื่อน าทั้งสองท่ามารวมกันจึงสื่อความหมายของแผ่นดิน 

ที่ชุ่มไปด้วยน้ าอันคอยอุ้มชูชีวิตของเหล่าเกษตรกร ดังตารางที่ 1 ตัวอย่างท่าร าตามแบบแผน 

และสร้างสรรคใ์หม่จากการตคีวามบทประพันธ์ ต่อไปนี ้
 

ตารางท่ี 1 ตัวอย่างท่าร าตามแบบแผนและสร้างสรรค์ใหมจ่ากการตคีวามบทประพันธ์ 

ตัวอย่างท่าร า ค าอธบิาย 

1.ตัวอยา่งทา่ร าตามแบบแผน 

 

 
 

 

ท่าร าตามแบบแผน (ท่าพรหมสี่

หนา้ ในบทร้องค าว่า สงา่งาม) 

 

 

 

 
ท่าร าตามแบบแผน (ท่าอ าพร ใน

การร ารับท้าตะโพนท้ายค าพากย์) 

 

2.ตัวอยา่งทา่ร าท่ีสร้างสรรค์ใหม่จากการตคีวามบทประพันธ์ 

 
 

ท่าร าที่สร้างสรรค์ใหม่จากการ

ตคีวามบทประพันธ์ (ในบทร้องค า

วา่ แผ่นดนินี ้มีน้ าชุม่) ตัวละครพระ

และนางเอยีงศีรษะไปทางขวามือท้ัง

สองข้างตัง้วงไขวก้ันด้านหนา้ระดับ

อก เท้าขวาก้าวหนา้ ขยั่นเท้า 

จากนั้นเดินมอืท้ังสองข้างออกขา้ง

ล าตัว แขนตึงแล้วจีบคว่ า ศรีษะ

กลับเอยีงขา้งซ้าย 
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  3) การออกแบบการแปรแถวในการแสดง ผู้วิจัยใช้เทคนิคการปรากฏตัวแสดงบนเวท ี

เป็นช่วง ๆ มีการร าร่วมกันของตัวโขนกับตัวละคร และมีการสลับการปรากฏตัวบนเวที 

เฉพาะกลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง จ าแนกเป็น 2 รูปแบบ คือ แถวแบบรวมตัวละคร และแถวแยกประเภท 

ตัวละคร ซึ่งทั้งสองแบบมีนัยที่สัมพันธ์กับความหมายของค าร้อง ท านองเพลง และลีลาเฉพาะ  

ของตัวโขน ตัวละคร ดังตารางที่ 2 

 

ตารางท่ี 2 ตัวอย่างแถวและการตัง้ซุ้ม 

ตัวอย่างท่าร า ค าอธบิาย 

 

 

ตัวอยา่งแถวแบบรวมตัวละคร 

 

 

 

 

ตัวอยา่งแถวแยกประเภทตัวละคร 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอยา่งซุ้มในการแสดง 
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  4) การออกแบบการตัง้ซุ้มในการแสดง การตัง้ซุ้มมลีักษณะเป็นซุ้มขนาดใหญท่ี่รวมตัวละคร  

และตัวแสดงทุกตัว พระรามและพระลักษณ์ สุครีพและหนุมานตามล าดับ เพื่อสื่อถึงพระบารมี 

ของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว มีสหัสเดชะและทศกัณฐ์อยู่ระหว่างกลางเหลื่อมหน้า 

พระรามและพระลักษณ์เล็กนอ้ย เพื่อสื่อถึงความเข้มแข็งในการปกป้องจากอริราชศัตรู ตลอดจนลอ้มรอบ  

ด้วยเทวดาและนางฟ้า สื่อถึงการอวยพระพรแดพ่ระองค์ในทุกทิศ 

 3. การประเมินคุณภาพของการแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษา 

มหามงคล” โดยประกอบด้วย กลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิด้านดนตรีไทยและบทร้องถวายพระพร จ านวน 2 ท่าน  
และกลุ่มผู้ทรงคุณวุฒิดา้นนาฏศลิป์ จ านวน 3 ท่าน รวมจ านวน 5 ท่าน ซึ่งทุกท่านมปีระสบการณ์ 

ในสาขาที่เกี่ยวข้องไม่น้อยกว่า 10 ปี 
 

ตารางท่ี 3 การประเมนิคุณภาพของการแสดง  

ประเด็นการประเมินระดับคุณภาพ M SD แปลผล 

1. ค่าเฉลี่ยรวมผลคะแนนบทประพันธ์ประกอบการแสดง 4.80 0.40 ดมีาก 

2. ค่าเฉลี่ยรวมผลคะแนนเพลงประกอบการแสดง 4.60 0.49 ดีมาก 

3. ค่าเฉลี่ยรวมผลคะแนนการออกแบบกระบวนท่าร า 5.00 0.00 ดีมาก 

4. ค่าเฉลี่ยรวมผลคะแนนการออกแบบแถวและการใชพ้ื้นท่ีเวที 4.60 0.49 ดีมาก 

ค่าเฉลี่ยระดับคณุภาพการแสดง 4.50 0.30 ดมีาก 

 จากตารางที่ 3 พบว่า การประเมินคุณภาพของการแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง  

72 พระชันษามหามงคล” มคี่าเฉลี่ยระดับคุณภาพการแสดงอยู่ในระดับดีมาก (M = 4.50, SD = 0.30)  

 

อภิปรายผลการวิจัย  

 1. การศกึษาพระราชกรณียกิจในพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัวเพื่อน ามาประพันธ์  

บทร้องส าหรับร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล พบว่า การตีความพระราชกรณียกิจ  

สามารถถ่ายทอดเป็นเนื้อหาบทร้องในแนวคิด “การสืบสาน การรักษา และการต่อยอด” ที่มคีวามชัดเจน  

อีกทั้งสะท้อนพระมหากรุณาธิคุณผ่านถ้อยค าเชิงวรรณศิลป์ที่งดงาม การประพันธ์จึงไม่เพียง 

เป็นการสร้างสรรค์ผลงานนาฏศิลป์ หากยังเป็นการสื่อสารเชิงสัญลักษณ์ที่ เ ชื่อมโยง 

พระราชกรณียกิจกับบริบททางวัฒนธรรมไทยได้อย่างมีนัยส าคัญ ท าให้บทร้องสามารถ  

รองรับการตคีวามเชิงนาฏยศิลป์และการแสดงได้อย่างครบถ้วน 

 2. บทร้องส าหรับร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล มีเนื้อความ 

กล่าวถึงพระมหากรุณาธิคุณผ่านการตีความพระราชกรณียกิจใน 3 ด้าน ได้แก่ การสืบสาน  

การรักษา และการต่อยอด โดยแบ่งโครงสร้างออกเป็น 3 ช่วง คือ ช่วงดิถีวาระพระชันษา  
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ช่วงพระกรุณามหาศาล และช่วงเทวัญบันดาลพระพร ประเด็นหลักมุ่งบรรยายพระมหากรุณาธิคุณ  

ในการประกอบพระราชกรณียกิจ เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระมหากษัตริย์ พร้อมทั้งอ้างถึง 

พระพุทธคุณแห่งพระสัมมาสัมพุทธเจ้าและเหล่าเทวดาในการปกป้องคุ้มครองพระมหากษัตริย์ 

และพระบรมราชินี รูปแบบดังกล่าวสอดคล้องกับแนวคิดการประพันธ์บทอาศิรวาทของ ปารเมศ  

อภัยฤทธิรงค์ (2565) ซึ่งระบุว่าบทอาศิรวาทมีเนื้อหาหลัก 2 ส่วน คือ การเฉลิมพระเกียรติ 

และการถวายพระพรชัยมงคล อีกทั้งสะท้อนการสืบทอดขนบวรรณคดีควบคู่กับการสร้างสรรค์ใหม่  

บทร้องที่ผู้วิจัยประพันธ์จึงเสมือนเป็นหมุดหมายในการบันทึกเชิงนาฏกรรมถ่ายทอดเรื่องราว 

พระราชกรณียกิจผ่านบทบาทนาฏศิลป์ไทย สอดคล้องกับแนวคิดที่ว่าการร าถวายพระพร 

เปรียบเสมอืนบันทึกประวัติศาสตร์ทางวัฒนธรรมของสังคมไทย 

 3. การออกแบบสร้างการแสดง ผู้วิจัยก าหนดรูปแบบนาฏยลักษณ์นาฏศิลป์ไทยโขน 

และนาฏศิลป์ไทยละคร ประกอบด้วยตัวละครพระ นาง ยักษ์ และลิง ผ่านการตีความบทบาท  

และความหลากหลายของตัวละครให้มีนัยถึงความหลากหลายทางชาติพันธุ์ ภาษา และบทบาท  

ทางสังคมเพื่อสื่อถึงปวงชนชาวไทยที่ล้วนมีความแตกต่างหลากหลายและอาศัยอยู่ภายใต้  

พระบรมโพธิสมภารแนวคิดดังกล่าวสอดคล้องกับทัศนะเรื่อง “ชาติ คือ กษัตริย์” และ “ชาติ  

คือ ประชาชน” ซึ่งมองว่าชาติหมายถึงประชาชนที่ด ารงอยู่ร่วมกันเป็นมวลหมู่คณะ มิใช่บุคคลใด 

บุคคลหนึ่ง การอยู่ร่วมกันดังกล่าวย่อมประกอบด้วยความแตกต่างทั้งในระดับปัจเจกและระดับสังคม  

ประชาชนชาวไทยจึงตั้งอยู่บนความหลากหลายทางชาติพันธุ์ ภาษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

โดยมีสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์เป็นสายใยยึดเหนี่ยวความแตกต่างให้ด ารงอยู่ร่วมกัน  

การตีความดังกล่าวจึงเป็นสัญญะแห่งพหุวัฒนธรรมที่สื่อผ่านตัวโขนและตัวละคร แสดงให้  

นาฏศิลป์ไทยมิใช่เพียงศิลปวัฒนธรรมประจ าชาติ หากยังสะท้อนภาพของประชาชนในชาติ  

ที่อยู่ร่วมกัน ผ่านการบูรณาการตัวละครทั้ง 4 ประเภทเข้าด้วยกัน ท าให้เกิดความสมดุล 

ของความงามด้วยพลังงานของตัวละครทั้ง 4 ประเภท ผ่านภูมิปัญญาที่ปรากฎในบทร้อง  

ซึ่งเป็นการตีความความจงรักภักดีในมิติที่หลากหลาย และแสดงถึงแนวทางการสร้างสรรค์  

นาฏศลิป์รว่มสมัยที่ยังคงอัตลักษณ์ไทยไว้ด้วยกันซึ่งไม่พบในการแสดงรูปแบบร าถวายพระพรชุดอื่น 

 4. ผลการประเมินคุณภาพการแสดงชุด "ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษา 

มหามงคล" อยู่ในระดับดีมากทุกประเด็น แสดงให้เห็นว่าการแสดงร าถวายพระพรมีการออกแบบ 

องค์ประกอบที่ใช้การตีความจากบทประพันธ์  สื่อความหมายได้ชัดเจนตามที่ผู้วิจัยต้องการ  

เนื่องจากการศึกษาและตีความพระปฐมบรมราชโองการกับพระราชกรณียกิจ  แล้ววิเคราะห์ 

และสังเคราะห์ออกเป็นประเด็นต่าง ๆ อย่างชัดเจน จึงส่งผลให้บทร้องมีเนื้อหากระชับ เห็นภาพ  

และตรงประเด็น รวมถึงการเลือกเพลงบรรจุประกอบการแสดงผู้สร้างสรรค์วิเคราะห์ 

ทั้งความหมาย บทบาท และความสัมพันธ์ของเพลงกับตัวละครในการแสดงโขน โดยเฉพาะ 

เพลงเต่าเห่และเพลงบาทสกุณีที่สื่อสัญญะอย่างชัดเจน ควบคู่กับการออกแบบท่าร าและการแปรแถว  
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ที่หลากหลายผ่านการประยุกต์กระบวนแถวโขน ท าให้เกิดทั้งความเข้มแข็งและความงดงาม  

ส่งผลให้คุณภาพการแสดงโดยรวมอยู่ในระดับดีมาก  (4.50–5.00) ตามเกณฑ์ลิเคอร์ท  

สะท้อนประสิทธิภาพของการสร้างสรรค์เชิงนาฏศิลป์อย่างเป็นระบบ และเป็นแนวทางส าคัญ 

ส าหรับนักวิชาการและผูส้นใจด้านนาฏศลิป์สร้างสรรค์ 

 

ข้อเสนอแนะการวิจัย  

 ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ 

 แนวคิดการก าหนดให้ผู้แสดงร าถวายพระพร  มีทั้งตัวพระ นาง ยักษ์  และลิง  

ต้องค านึงถึงศักยภาพและฝีมือของผู้แสดงด้วยเป็นส าคัญ โดยเฉพาะการบรรจุเพลงหน้าพาทย์ 

ช้ันสูงในการแสดง ทั้งผู้วิจัยนาฏศิลป์สร้างสรรค์และผู้แสดง นักดนตรี นักร้อง ต้องมีความรู้ 

และความเข้าใจขนบของการร าหนา้พาทย์ช้ันสูงและการบรรเลงปี่พาทย์อย่างถ่องแท้เป็นส าคัญ 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยคร้ังต่อไป 

 การประเมินการแสดง ชุด “ร าถวายพระพรเฉลิมฉลอง 72 พระชันษามหามงคล”  

ในครั้งนี้ ผลของการประเมินได้จากผู้ประเมินที่เป็นผู้เช่ียวชาญด้านดนตรี บทร้องถวายพระพร 

และนาฏศิลป์เท่านั้น เนื่องจากข้อจ ากัดเรื่องระยะเวลาในการท าวิจัย ดังนั้นในการวิจัยนาฏศิลป์ 

สร้างสรรค์ครั้งต่อไป ควรเปิดโอกาสให้ผู้ชมได้มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น และร่วมประเมิน 

คุณภาพของการแสดงด้วย จะช่วยให้กระบวนการด าเนินงานวิจัยได้รู้มุมมองจากผู้ชมเพิ่มอีกทางหนึ่ง  

ซึ่งมีผลต่อการท างานในลักษณะนีใ้ห้มคีุณภาพสมบูรณ์อย่างเต็มที่ 
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บทบาทผู้จัดการเครือข่ายนโยบายขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม 

ในการขับเคลื่อนการจดัการขยะเชิงเศรษฐกจิหมุนเวยีนแบบมีส่วนร่วม 
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บทคัดย่อ  

 บทความวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม  

ในฐานะผู้จัดการเครือข่ายนโยบายในการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม  

และ 2) เพื่อวิเคราะหก์ลไกการขับเคลื่อนและเงื่อนไขความส าเร็จของการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจ 

หมุนเวียนแบบมีส่วนร่วมในต าบลบ้านกุ่ม จังหวัดเพชรบุรี  การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ  

โดยคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง ประกอบด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน 10 คน และการประชุม  

กลุ่มย่อย จ านวน 15 คน ร่วมกับการศึกษาเอกสารและการสังเกตการณ์ภาคสนาม วิเคราะห์ข้อมูล 

ด้วยการวิเคราะห์เนื้อหา และตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลด้วยวิธีการตรวจสอบแบบสามเส้า  

 ผลการวิจัยพบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มได้ปรับบทบาทจากการจัดการขยะ 

เชิงบริการ (เก็บ ขน ก าจัด) ไปสู่การท าหน้าที่เป็น “ผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย” โดยมีบทบาท 

ส าคัญ 5 ประการ ได้แก่ 1) การก าหนดกรอบปัญหาและสร้างวาระร่วมของชุมชน 2) การออกแบบ  

เครื่องมือเชิงนโยบายที่สอดคล้องกับชีวิตประจ าวัน 3) การประสานภาคีและระดมทรัพยากรในพื้นที่  

4) การกระตุ้นการมีส่วนร่วมและสร้างแรงเสริมทางสังคม และ 5) การก ากับติดตามเพื่อประกัน  

ความต่อเนื่องของเครือข่าย นอกจากนี้ ความส าเร็จของการขับเคลื่อนเกิดจากกลไกหลัก ได้แก่  

กลไกการลดขยะต้นทางผ่านครัวเรือน กลไกแรงเสริมเชิงบวกและแรงหนุนทางสังคม กลไก 

การขยายผลผ่านเครือข่าย และกลไกการบริหารแบบยืดหยุ่นปรับตัวตามบริบท ขณะที่เงื่อนไข  

ความส าเร็จที่ส าคัญประกอบด้วยภาวะผู้น าและความต่อเนื่องเชิงนโยบาย ความเข้มแข็งของภาคี 

เครือข่ายและทุนทางสังคม ความเหมาะสมของเครื่องมือเชิงนโยบายต่อวิถีชีวิตชุมชน และระบบ  

ติดตามผลที่สื่อสารผลลัพธ์อย่างเป็นรูปธรรม ผลการศึกษาชี้ให้เห็นว่า การจัดการขยะ 

เชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนในระดับท้องถิ่นจะเกิดความยั่งยืนได้เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ท าหน้าที่เชิงยุทธศาสตร์ในการบริหารเครือข่ายนโยบายและสร้างความเป็นเจ้าของร่วม  

ของประชาชนในระดับครัวเรือนและชุมชน 

 ค าส าคัญ: ผู้จัดการเครอืขา่ยนโยบาย เศรษฐกิจหมุนเวยีน การจัดการขยะเชิงมีสว่นร่วม 
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Abstract 
 This research article aims to: 1) examine the role of Ban Kum Subdistrict 
Administrative Organization (SAO) as a policy network manager in facilitating participatory 
circular economy-based waste management; and (2) analyze the driving mechanisms and 
success conditions of participatory circular economy-based waste management in Ban Kum 
Subdistrict, Phetchaburi Province. This study employed a qualitative research design with 
purposive sampling. The data collection includes in-depth interviews with 10 informants and a 
focus group with 15 participants, supplemented by documentary research and field 
observation. Content analysis was used for data analysis, and the validity was verified through 
triangulation. 
 The findings reveal that Ban Kum SAO has shifted its role from a service-oriented 
waste management provider (collection, transportation, and disposal) to a “policy network 
manager.” Five major roles were identified: 1) framing problems and setting a shared 
community agenda; 2) designing policy instruments; 3) coordinating stakeholders and 
mobilizing local resources; 4) stimulating public participation and building social reinforcement; 
and 5) monitoring to ensure network continuity. The success is driven by key mechanisms, 
including household-level source reduction, positive reinforcement and social support, network 
expansion, flexible management tailored to local contexts. Key success conditions include 
leadership and policy continuity, strong local networks and social capital, suitable policy tools 
for community lifestyles, and monitoring systems that deliver clear results Overall, sustainable 
local circular economy-based waste management is achieved when local governments play a 
strategic role in managing policy networks and fostering a sense of co-ownership among 
households and communities. 
 Keywords: Policy Network Manager, Circular Economy, Participatory Waste Management 
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บทน า  

 การบริหารจัดการขยะมูลฝอยชุมชนเป็นปัญหาสาธารณะที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

และคุณภาพชีวติของประชาชน โดยเฉพาะในระดับท้องถิ่นซึ่งเป็นหน่วยงานที่รับผดิชอบการจัดการขยะ  

โดยตรง แม้วา่ภาครัฐจะมีนโยบายและแผนปฏิบัติการด้านการจัดการขยะของประเทศอย่างต่อเนื่อง  

แต่หลายพืน้ที่ยังประสบปัญหาด้านการก าจัดขยะ ข้อจ ากัดด้านการบริหารจัดการ และการมีสว่นร่วม  

ของประชาชน ส่งผลใหก้ารจัดการขยะยังขาดประสิทธิภาพและความยั่งยืน ดังนั้น แนวคิดเศรษฐกิจ 

หมุนเวียน (Circular Economy) ซึ่งมุ่งลดการเกิดขยะและส่งเสริมการน าทรัพยากรกลับมาใช้ประโยชน์  

จงึเป็นแนวทางส าคัญในการพัฒนาระบบการจัดการขยะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปัจจุบัน 

 ทั้งนี้ ข้อมูลสถานการณ์ขยะของประเทศไทยพบว่า ขยะชุมชนส่วนใหญ่เป็นขยะอินทรีย์  

คิดเป็นร้อยละ 64.00 รองลงมา คือ ขยะรีไซเคิล ร้อยละ 30.00 ขณะที่ขยะอันตรายและขยะทั่วไป 

มีสัดส่วนเพียงร้อยละ 3.00 เท่ากัน (กรมควบคุมมลพิษ, 2564) สะท้อนใหเ้ห็นว่าหากองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น สามารถส่งเสริมการจัดการขยะอินทรีย์และขยะรีไซเคิลได้อย่างมีประสิทธภิาพ จะช่วยลด 

ปริมาณขยะ ปลายทาง ลดภาระงบประมาณในการจัดการขยะ และเพิ่มประสิทธิผลการจัดการ 

สิ่งแวดล้อมของชุมชนได้อย่างเป็นรูปธรรม 

 ส าหรับปัญหาขยะนี้ ในทางนโยบายมิได้เป็นเพียงเรื่องเครื่องมือหรือเทคนิคการเก็บขน 

และก าจัด แต่เป็นปัญหาที่เชื่อมโยงโดยตรงกับพฤติกรรมการคัดแยก การลดใช้ และความร่วมมือ 

ของประชาชนในชีวิตประจ าวัน โดยเฉพาะในพื้นที่ที่มีโครงสร้างชุมชนหลากหลาย เช่น พืน้ที่กึ่งเมือง 

กึ่งชนบทที่มทีั้งชุมชนดั้งเดิม บ้านจัดสรร วัด โรงเรียน หน่วยงานราชการ และกิจกรรมทางเศรษฐกิจ 

หลายรูปแบบ ท าใหก้ารจัดการขยะมีความซับซ้อนสูงกว่าพืน้ที่ที่มลีักษณะชุมชนแบบเดียว  

 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่ม (อบต. บ้านกุ่ม) เป็นตัวอย่างพื้นที่ที่สะท้อนความท้าทาย  

ดังกล่าวอย่างชัดเจน โดยเผชิญปัญหาเชิงโครงสร้างพื้นฐาน ได้แก่ การขาดแคลนพื้นที่รองรับขยะ 

อย่างเป็นระบบ ระบบเก็บขนขยะที่ไม่เพียงพอ รวมถึงผลกระทบจากน้ าหลาก ขณะเดียวกัน 

ประชาชนส่วนหนึ่งยังขาดความตระหนักด้านการคัดแยกขยะ และมีทัศนคติแบบพึ่งพารัฐเป็นหลัก  

ส่งผลใหป้ระสิทธิภาพในการบริหารจัดการขยะของพื้นที่อยู่ในระดับต่ า จากข้อมูลของ อบต.บ้านกุ่ม  

พบว่ามีปริมาณขยะที่ตอ้งเก็บขนเฉลี่ยประมาณ 4–5 ตันต่อวัน ขณะที่ระบบก าจัดและพืน้ที่รองรับขยะ  

มีข้อจ ากัด ส่งผลให้การจัดการขยะกลายเป็นภารกิจส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในช่วง 

หลายปีที่ผ่านมา ด้วยเหตุนี้ อบต.บ้านกุ่มจึงน าแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy)  

มาเป็นกรอบในการพัฒนาระบบการจัดการขยะ โดยมุ่งลดการเกิดของเสีย ส่งเสริมการใช้ซ้ า  

การรีไซเคิล และการสร้างมูลค่าเพิ่มจากทรัพยากรในชุมชน (Ellen MacArthur Foundation, 2013)  

ซึ่งเป็นแนวทางที่ได้รับการยอมรับในระดับสากลว่าสามารถลดของเสียและเพิ่มประสิทธิภาพ 

การใช้ทรัพยากรได้ทั้งในระดับเศรษฐกิจและชุมชน (Ellen MacArthur Foundation, 2020; OECD, 
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2020) ทั้งยังสอดคล้องกับการขับเคลื่อนโมเดลเศรษฐกิจ BCG ของประเทศไทย โดยการศกึษาพบว่า 

ความส าเร็จของการจัดการขยะตามแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนมิได้ขึ้นอยู่กับเทคโนโลยีหรือระบบ 

ก าจัดขยะเพียงอย่างเดียว แต่ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของประชาชน การสร้างเครือข่ายความร่วมมอื  

และการจัดการเชิงสถาบันในระดับพืน้ที่ควบคู่กันไป (คณาธิป ไกยชน, 2567) 

 สอดคล้องกับงานวิจัยที่ผ่านมา ซึ่งชี้ให้เห็นว่าความส าเร็จของการจัดการขยะชุมชน 

มิได้ขึ้นอยู่กับศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพียงอย่างเดียว แต่เกี่ยวข้องกับการมีสว่นร่วม  

ของประชาชนและความร่วมมือของภาคีเครือข่ายในพื้นที่ โดยการศึกษาของศรัณรัตน์ ศิลปักษา  

และ ผ่องพรรณ มุริกานนท์ (2562) พบว่า การบูรณาการความร่วมมือระหว่างองค์กรปกครอง 

สว่นท้องถิ่น ชุมชน และเครือข่ายภาคประชาชน สามารถส่งเสริมการคัดแยกขยะและการด าเนินกิจกรรม  

ธนาคารขยะได้อย่างต่อเนื่อง ขณะที่ นิภาพรรณ เจนสันติกุล (2565) ชี้ให้เห็นว่าองค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นมีบทบาทส าคัญในการก าหนดกลไกการบริหารจัดการ การประสานความร่วมมือ  

และการสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในระดับพื้นที่ ทั้งนี้ อบต.บ้านกุ่มได้ริเริ่มโครงการ “พลเมือง 

ยุคใหม่ ชุมชนไร้ถัง” เพื่อส่งเสริมการจัดการขยะตั้งแต่ต้นทางผ่านการใช้ถังหมักขยะอินทรีย์ 
ในครัวเรือนและกิจกรรมสนับสนุนต่าง ๆ ส่งผลให้ปริมาณขยะที่ต้องเก็บขนลดลง เกิดการขยายผล

การใช้ถังหมักในชุมชน และเกิดเครือข่ายความร่วมมือระหว่างวัด โรงเรียน อสม. และกลุม่วิสาหกิจชุมชน 

 สิ่งที่น่าสนใจ คือ บทบาทของ อบต. มิได้จ ากัดอยู่ในฐานะ “ผู้ให้บริการสาธารณะ” แต่เริ่ม 

ปรับเปลี่ยน สู่บทบาท “ผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย” (Policy Network Manager) ที่ท าหน้าที่ 

สร้างความร่วมมือ ออกแบบกลไก จัดสรรบทบาท และเช่ือมโยงทรัพยากรของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

ในพืน้ที่ใหเ้กิดการขับเคลื่อนร่วมกัน  

 นอกจากนี้ ยังมีงานศึกษาที่สะท้อนให้เห็นว่า การประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียน 

ในระดับชุมชนสามารถก่อให้เกิดผลลัพธ์ทั้งในมิติสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ และสังคม โดยเฉพาะ 

การลดปริมาณขยะอินทรีย์ การเพิ่มการใช้ประโยชน์จากวัสดุเหลือใช้ และการสร้างรายได้เสริม 

ให้แก่ครัวเรือนในชุมชน (พัชรพร ศักดิ์ศรีวัน และ พิทักษ์ ศิริวงศ์, 2566) อย่างไรก็ตาม งานศึกษา 

ส่วนใหญ่ยังมุ่งเน้นผลลัพธ์ของกิจกรรมหรือมาตรการที่ด าเนินการ ขณะที่การอธิบายกลไก 

การขับเคลื่อนผ่านเครือข่ายความร่วมมือและบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในฐานะ 

ผูจ้ัดการเครอืข่ายยังมีอยู่อย่างจ ากัด 

 แม้งานวิจัยที่ผ่านมาได้สะท้อนให้เห็นความส าคัญของการมีส่วนร่วมของประชาชน  

เครือข่ายความร่วมมือ และการประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนในการจัดการขยะชุมชน  

รวมทั้งแสดงให้เห็นผลลัพธ์เชิงบวกด้านสิ่งแวดล้อม เศรษฐกิจ และสังคม (พัชรพร ศักดิ์ศรีวัน  

และ พิทักษ์ ศิริวงศ์, 2566) แต่อย่างไรก็ตาม ยังมีข้อจ ากัดในเชิงองค์ความรู้เกี่ยวกับบทบาท 

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในฐานะ “ผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย” ที่ท าหน้าที่เชื่อมโยง 



 

 

R131 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

ภาคส่วนต่าง ๆ สร้างกลไกความร่วมมือ และขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียน 

ในระยะยาว โดยเฉพาะในบริบทพื้นที่กึ่งเมืองกึ่งชนบทที่มีความหลากหลายของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  

(Ansell & Gash, 2008; Rhodes, 1997) 

 ดังนั้น งานวิจัยนี้จึงมุ่งศึกษาบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มในฐานะ 

ผู้จัดการเครือข่ายนโยบายในการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม  

โดยมุ่งอธิบายกลไกและเงื่อนไขความส าเร็จของการสร้างความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ  

ในระดับพื้นที่ อันจะน าไปสู่การพัฒนาองค์ความรู้ด้านการบริหารเครือข่ายนโยบาย การบริหาร 

ภาครัฐแนวใหม่ และการจัดการสิ่งแวดล้อมในระดับท้องถิ่น ตลอดจนเป็นข้อเสนอเชิงนโยบาย 

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มบีริบทใกล้เคียงกันต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย  

 1. เพื่อศึกษาบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มในฐานะผู้จัดการเครือข่าย 

นโยบาย ในการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีสว่นร่วม 

 2. เพื่อวิเคราะห์กลไกการขับเคลื่อนและเงื่อนไขความส าเร็จของการจัดการขยะ 

เชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีสว่นร่วมในต าบลบ้านกุ่ม จังหวัดเพชรบุรี 

 

ขอบเขตของการวิจัย  

 การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) โดยคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลส าคัญ  

(Key Informants) แบบเจาะจง (Purposive Sampling) จากผู้มีบทบาทหรือมีประสบการณ์ตรง 

เกี่ยวกับการบริหารจัดการขยะในต าบลบ้านกุ่ม จังหวัดเพชรบุรี ผู้ให้ข้อมูลประกอบด้วย 1) ผู้ให้ข้อมูล  

ส าหรับการสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน 10 คน ได้แก่ ผู้บริหารท้องถิ่น ผู้น าชุมชน และประชาชน 

ผูม้ีสว่นเกี่ยวข้องกับการจัดการขยะ และ 2) ผูเ้ข้าร่วมประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group) จ านวน 15 คน  

ซึ่งเป็นตัวแทนภาคส่วนที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ นอกจากนี ้ผูว้ิจัยยังใช้การสังเกตการณ์แบบไม่มีสว่นร่วม 

เพื่อศกึษาบริบทและกระบวนการด าเนินงานประกอบการวิเคราะหข์้อมูล 

 ขอบเขตด้านเน้ือหา 

 การศึกษานี้ ผู้วิจัยใช้กรอบการวิเคราะห์ (Analytical Framework) เพื่อเป็นแนวทาง 

ในการจัดหมวดหมู่ขอ้มูลและอธิบายปรากฏการณ์ที่ศกึษา โดยแบ่งออกเป็น 3 องค์ประกอบหลัก ได้แก่ 

 บทบาทของ อบต. บ้านกุ่มในฐานะผูจ้ัดการเครอืข่ายนโยบาย ประกอบด้วยการก าหนดวาระ  

นโยบาย การออกแบบเครื่องมอื การประสานภาคีเครือข่าย การส่งเสริมการมีส่วนร่วม และการติดตาม  

ผลการด าเนินงาน 
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 ผลลัพธ์ของการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม ได้แก่  

การลดปริมาณขยะ การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของประชาชน การเกิดเครือข่ายความร่วมมือ  

และความต่อเนื่องของระบบการจัดการขยะในชุมชน 

 เงื่อนไขความส าเร็จของการขับเคลื่อน ได้แก่ ภาวะผู้น า ความเข้มแข็งของภาคีเครือข่าย  

ความเหมาะสมของเครื่องมือเชิงนโยบาย และการยอมรับของประชาชน 

 กรอบการวิเคราะห์ดังกล่าวถูกใช้เป็นแนวทางในการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์  

เนื้อหา และการตีความผลการวิจัย เพื่ออธิบายกลไกและเงื่อนไขของการขับเคลื่อนการจัดการขยะ 

เชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีสว่นร่วมในต าบลบ้านกุ่ม จังหวัดเพชรบุรี 

 

กรอบแนวคิดในการวิจัย   

 
 

ภาพท่ี 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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วิธีด าเนินการวิจัย  

 การวิจัยนี้เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) เพื่อศึกษาบทบาทของ อบต. บ้านกุ่ม 

จังหวัดเพชรบุรี ในฐานะผู้จัดการเครือข่ายนโยบายในการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจ 

หมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม โดยคัดเลือกผู้ให้ข้อมูลแบบเจาะจง (Purposive Sampling) ประกอบด้วย 

ผู้ให้ข้อมูลส าหรับการสัมภาษณ์เชิงลึก จ านวน 10 คน และผู้เข้าร่วมประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group)  

จ านวน 15 คน ซึ่งเป็นผูม้ีสว่นเกี่ยวข้องกับการจัดการขยะในพืน้ที่ 

 เครื่องมือวิจัย 

 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 1) แบบสัมภาษณ์เชิงลึกแบบมีโครงสร้าง  

(Structured In-depth Interview) ใช้ส าหรับศึกษาสภาพปัญหา บทบาทขององค์การบริหาร 

ส่วนต าบลบ้านกุ่มในฐานะผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย ตลอดจนกลไกและเงื่อนไขความส าเร็จ 

ในการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม และ 2) แนวค าถาม 

ส าหรับการประชุมกลุ่มย่อย (Focus Group Discussion Guideline) ใช้ส าหรับแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

ตรวจสอบความสอดคล้องของข้อมูล และร่วมวิเคราะห์แนวทางการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจ 

หมุนเวียนในระดับพื้นที่ โดยการพัฒนาเครื่องมือวิจัยเริ่มจากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร  

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียน การมีส่วนร่วมของประชาชน  

เครือข่ายนโยบาย และการบริหารภาครัฐแนวใหม่ จากนั้นก าหนดประเด็นค าถามให้สอดคล้อง 

กับวัตถุประสงค์การวิจัย และน าร่างเครื่องมือเสนอผู้ทรงคุณวุฒิ จ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วย  

ผู้ทรงคุณวุฒิด้านรัฐประศาสนศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และด้านการวิจัย 

เชิงคุณภาพ เพื่อตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผลการประเมินพบว่ามีค่าดัชนี 

ความสอดคล้องระหว่างขอ้ค าถามกับวัตถุประสงค์การวิจัย (Index of Item Objective Congruence:  

IOC) เท่ากับ 1.00 ทุกข้อค าถาม ก่อนน าไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม 

 การรวบรวมข้อมูล 

 การเก็บรวบรวมข้อมูลด าเนินการระหว่างเดือนมกราคม–พฤษภาคม พ.ศ. 2568  

โดยเก็บข้อมูลหลายรูปแบบประกอบกัน ได้แก่ 1) การศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการจัดการขยะ 

ของ อบต. บ้านกุ่ม แผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลการด าเนินงาน และเอกสารทางวิชาการ 

ที่เกี่ยวข้อง 2) การสัมภาษณ์เชิงลึกผู้ให้ข้อมูลส าคัญ จ านวน 10 คน เพื่อศึกษาบทบาท กลไก  

และเงื่อนไขการขับเคลื่อนการจัดการขยะในระดับพื้นที่ และ 3) การประชุมกลุ่มย่อย จ านวน 15 คน  

เพื่อแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและตรวจสอบความสอดคล้องของข้อค้นพบจากการสัมภาษณ์  

นอกจากนี้  ผู้วิจัยยังใช้การสังเกตการณ์แบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant Observation)  

เพื่อศกึษาบริบทการด าเนินงานและพฤติกรรมการจัดการขยะของประชาชนในพื้นที่ควบคู่กันไป 
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 ผู้วิจัยตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูลด้วยวิธีการตรวจสอบแบบสามเส้า (Triangulation)  

ทั้งด้านแหล่งข้อมูล (Data Triangulation) โดยเปรียบเทียบข้อมูลจากผู้บริหารท้องถิ่น ผู้น าชุมชน  

และประชาชน และด้านวิธีการ (Methodological Triangulation) โดยเปรียบเทียบข้อมูลจากการศึกษา  

เอกสาร การสัมภาษณ์เชิงลึก การประชุมกลุ่มย่อย และการสังเกตการณ์ภาคสนาม เพื่อยืนยัน 

ความถูกตอ้งและเพิ่มความน่าเชื่อถือของข้อค้นพบ 

 การวิเคราะห์ข้อมูล 

 การวิเคราะห์ข้อมูลใช้วิธีการวิ เคราะห์เนื้อหา (Content Analysis) โดยด าเนินการ 

ตามขั้นตอน ได้แก่ 1) การถอดเทปและจัดเตรยีมข้อมูลจากการสัมภาษณ์และการประชุมกลุ่มย่อย  

2) การอ่านข้อมูลซ้ าหลายรอบเพื่อท าความเข้าใจภาพรวม 3) การจัดหมวดหมู่ข้อมูลตามประเด็น 

ที่สอดคล้องกับวัตถุประสงค์การวิจัยและกรอบแนวคิดการศึกษา 4) การสังเคราะห์และตีความ 

ข้อมูลเพื่อค้นหารูปแบบ กลไก และเงื่อนไขความส าเร็จของการขับเคลื่อนการจัดการขยะ  

เชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม และ 5) การตรวจสอบความสอดคล้องของข้อค้นพบ 

กับขอ้มูลภาคสนามและเอกสารที่เกี่ยวข้อง ก่อนน าเสนอผลการวิจัยในลักษณะพรรณนาวิเคราะห์ 

 

ผลการวิจัย 

 ผลการศกึษา พบว่า  

 1. อบต. บ้านกุ่มได้ปรับบทบาทการจัดการขยะจากการด าเนินงานเชิงบริการแบบเดิม  

(เก็บ-ขน–ก าจัด) ไปสู่การท าหน้าที่เป็นผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย โดยมีบทบาทส าคัญที่สะท้อน 

ลักษณะการบริหารเชิงเครือข่ายและการขับเคลื่อนเชิงนโยบายในระดับพืน้ที่ ดังนี้ 

  1.1 บทบาทก าหนดกรอบปัญหาและสร้างวาระร่วมของชุมชน (Problem Framing)  

โดยอบต.บ้านกุ่มยกระดับปัญหาขยะจากงานประจ าของหน่วยงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  

ไปสู่ประเด็นที่ประชาชนและชุมชนต้องร่วมรับผิดชอบ และส่งเสริมการจัดการขยะตั้งแต่ตน้ทาง 

  1.2 บทบาทออกแบบเครื่องมือเชิงนโยบายที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของประชาชน  

(Policy Instrument Design) เช่น การส่งเสริมการใช้ถังหมักขยะอินทรีย์และกิจกรรมการคัดแยกขยะ 

ในครัวเรอืน 

  1.3 บทบาทประสานภาคีและระดมทรัพยากรในพื้นที่ (Network Coordination and  

Resource Mobilization) โดยเชื่อมโยงผู้น าชุมชน อสม. วัด โรงเรียน และประชาชนให้ร่วมด าเนิน 

กิจกรรมด้านการจัดการขยะในระดับหมู่บ้าน 

  1.4 บทบาทกระตุ้นการมีส่วนร่วมและสร้างแรงเสริมทางสังคม (Participation  

Activation) ผ่านกิจกรรมเชิงพื้นที่ เช่น “ขยะแลกผัก” และบ้านต้นแบบ เพื่อสร้างแรงจูงใจ 

และส่งเสริมการมีสว่นร่วมของประชาชนอย่างตอ่เนื่อง 
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  1.5 บทบาทก ากับติดตามและประกันความต่อเนื่องของเครือข่าย (Monitoring and  

Continuity Management) โดยติดตามการด าเนินงานร่วมกับภาคีในพื้นที่ เพื่อสนับสนุนความต่อเนื่อง  

ของการคัดแยกและจัดการขยะในระดับครัวเรอืน 

 บทบาททั้ง 5 ประการสะท้อนการเปลี่ยนผ่านของ อบต.บ้านกุ่มจากผู้ให้บริการจัดการขยะ  

ไปสู่ผู้จัดการเครือข่ายนโยบายที่มุ่ งสร้างความร่วมมือและการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 

ของประชาชนในระดับชุมชน 

 2. ความส าเร็จของการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม 

ในพื้นที่ อบต.บ้านกุ่ม เกิดจากกลไกการขับเคลื่อนที่เอื้อต่อการปฏิบัติในระดับครัวเรือน และเงื่อนไข  

สนับสนุนที่ช่วยใหก้ารด าเนินงานเกิดความต่อเนื่อง ดังนี้ 

  2.1 กลไกการขับเคลื่อน (Key Mechanisms) ได้แก่ 

   2.1.1 กลไกการลดขยะต้นทางผ่านครัวเรือน (Household Feasibility Mechanism)  

โดยส่งเสริมให้ประชาชนจัดการขยะอินทรีย์ด้วยตนเองผ่านถังหมัก ท าให้ลดปริมาณขยะ 

และเห็นผลลัพธ์ได้อย่างเป็นรูปธรรม 

  “ตอนแรกก็ไม่คิดว่าจะท าได้ แต่พอท าถังหมักจริง ๆ มันลดขยะไปเยอะมาก  

ไม่ต้องรอรถขยะทุกวัน” (ผูน้ าชุมชน, การสื่อสารส่วนบุคคล, 24 มีนาคม 2568)  

 ค าสัมภาษณ์ดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า การจัดการขยะอินทรีย์ด้วยถังหมักเป็นแนวทางที่

ประชาชนสามารถปฏิบัติได้จริง และช่วยใหเ้กิดการลดขยะต้นทางอย่างเป็นรูปธรรม  

   2.1.2 กลไกแรงเสริมเชิงบวกและแรงหนุนทางสังคม (Positive Reinforcement  

Mechanism) โดยใช้กิจกรรมเชิงพื้นที่และตัวอย่างความส าเร็จในชุมชนเพื่อสร้างแรงจูงใจ 

และการเรียนรู้ร่วมกัน 

  “เดิมที่บ้านก็ไม่เก็บกัน แต่เก็บไปขายก็ได้ทั้งเงิน และเป็นประโยชน์หลายทาง 

กเ็ลยชวน ๆ กัน” (ประชาชนในพืน้ที่, การสื่อสารส่วนบุคคล, 29 พฤษภาคม 2568)   

 ค าสัมภาษณ์นี้สะท้อนให้เห็นว่า การได้รับประโยชน์จากการคัดแยกขยะช่วยสร้าง 

แรงจูงใจในการมีสว่นร่วม และน าไปสู่การขยายผลผา่นการชักชวนกันภายในชุมชน 

   2.1.3 กลไกการขยายผลผ่านเครือข่าย (Network Diffusion Mechanism) โดยอาศัย 

ความร่วมมือของวัด โรงเรียน อสม. และผู้น าชุมชนในการสื่อสาร ตดิตาม และขยายผลสูร่ะดับครัวเรือน 

  “ผูใ้หญ่บ้าน อสม. แล้วก็ อบต. ช่วยกันสอนนักเรียนแล้วกลับไปสอนพ่อแม่ ชวนกันท า  

ผา่นไลน์กลุ่ม” (ผูน้ าชุมชน, การสื่อสารส่วนบุคคล, 29 พฤษภาคม 2568)  

 ค าสัมภาษณ์ดังกล่าวแสดงให้เห็นว่า การขับเคลื่อนการจัดการขยะเกิดจากความร่วมมือ

ของภาคีเครือข่ายหลายภาคส่วน ซึ่งมีบทบาทส าคัญในการสื่อสารและขยายผลสู่ครัวเรือน 

ในชุมชน 
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   2.1.4 กลไกการบริหารแบบยืดหยุ่นและปรับตัวตามบริบท โดยปรับกิจกรรม  

วิธีสื่อสาร และการติดตามผลใหเ้หมาะสมกับบริบทของแต่ละชุมชน 

  2.2 เงื่อนไขความส าเร็จ (Success Conditions) ได้แก่  

   2.2.1 ภาวะผู้น าและความต่อเนื่องเชิงนโยบายของท้องถิ่น โดยมีความต่อเนื่อง 

ของผูบ้ริหารและทิศทางนโยบายของ อบต. ที่ท าใหก้ารขับเคลื่อนเกิดความมั่นคง 

   2.2.2 ความเข้มแข็งของภาคีเครือข่ายและทุนทางสังคม  โดยความร่วมมือ 

ของผู้น าชุมชน วัด อสม. และประชาชน ท าให้เกิดแรงขับเคลื่อนในพื้นที่ และเสริมความชอบธรรม 

ของนโยบาย 

   2.2.3 ความเหมาะสมของเครื่องมือเชิงนโยบายต่อวิถีชีวิตชุมชน  โดยเป็น 

มาตรการที่ “ท าง่าย เห็นผล และท าซ้ าได้” ท าให้ประชาชนยอมรับและปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง  

โดยเฉพาะการจัดการขยะอินทรีย์ในระดับครัวเรอืน 

   2.2.4 ระบบติดตามและการสื่อสารผลลัพธ์เชิงรูปธรรม โดยการติดตามผล 

และการสื่อสารความส าเร็จของชุมชนช่วยให้ประชาชนเชื่อมั่นและพร้อมรักษาพฤติกรรมต่อเนื่อง  

ซึ่งท าใหก้ารจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนไม่หยุดอยู่เพียงกิจกรรมระยะสั้น 

 โดยสรุป ความส าเร็จของการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม 

ในต าบลบ้านกุ่มเกิดจากการท างานร่วมกันของกลไกการลดขยะต้นทาง แรงเสริมทางสังคม  

เครอืข่ายความร่วมมือ และการบริหารจัดการที่ยืดหยุ่นตามบริบท ภายใต้บทบาทของ อบต.บ้านกุ่ม  

ในฐานะผูจ้ัดการเครอืข่ายนโยบาย 

 

อภิปรายผลการวิจัย  

 ผลการศึกษาชี้ให้เห็นว่า ความส าเร็จของการขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจ 

หมุนเวียนแบบมีส่วนร่วมในต าบลบ้านกุ่มมไิด้เกิดจากมาตรการเชิงเทคนคิเพียงอย่างเดียว หากแต่ 

เกิดจากการจัดวางบทบาทของ อบต. บ้านกุ่มให้เป็นผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย (Policy Network  

Manager) ที่สามารถก าหนดทิศทางนโยบายระดับพื้นที่ ออกแบบเครื่องมือให้เหมาะกับวิถีชีวิต  

ระดมภาคีและทรัพยากร และประคับประคองความร่วมมือให้ต่อเนื่อง จนท าให้การจัดการขยะ  

ต้นทางในระดับครัวเรอืนพัฒนาเป็นระบบความรว่มมือของชุมชนในภาพรวม ดังนี ้

 ประการแรก ผลการวิจัยสะท้อนการเปลี่ยนผ่านบทบาทของประชาชนจาก “ผูร้ับบริการ”  

สู่ “ผู้จัดการขยะด้วยตนเอง” ทั้งในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทัศนคติ และการลงมือปฏิบัติ  

โดยเฉพาะในช่วงการด าเนินโครงการ “พลเมืองยุคใหม่ ชุมชนไร้ถัง” ที่ท าให้ประชาชนจ านวนมาก 

เริ่มคัดแยกขยะ หมักขยะอินทรีย์ และตระหนักถึงความรับผดิชอบต่อสิ่งแวดล้อมในระดับครัวเรือน 

มากขึ้น ลักษณะดังกล่าวสามารถอธิบายผ่านแนวคิดการมีส่วนร่วมของประชาชน โดยเฉพาะ  
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“บันไดการมีสว่นร่วม” ของ Arnstein (1969) ซึ่งชีว้่าการมีสว่นร่วมที่แท้จริงต้องก้าวข้ามจากการรับฟัง  

ความคิดเห็นไปสู่การมีอ านาจร่วมในการตัดสินใจ กรณีของ อบต.บ้านกุ่มสะท้อนใหเ้ห็นการมีสว่นร่วม  

ที่มากกว่าการเข้าร่วมกิจกรรม แต่คอ่ย ๆ พัฒนาไปสู่การร่วมก าหนดแนวทาง ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  

และเป็นเจ้าของกลไกการจัดการขยะในชีวิตประจ าวัน อันเป็นลักษณะของการมีส่วนร่วมเชิงราบ  

(Horizontal Collaboration) ที่ช่วยลดความสัมพันธ์เชิงล าดับช้ันแบบดั้งเดิมและก่อให้เกิดวัฒนธรรมใหม่  

ของความรับผิดชอบร่วมในชุมชน และข้อค้นพบดังกล่าวสอดคล้องกับการศึกษาของศรัณรัตน์  

ศิลปักษา และ ผ่องพรรณ มุริกานนท์ (2562) ที่ศึกษาการมีส่วนร่วมของชุมชนและภาคีเครือข่าย 

ในการจัดการขยะมูลฝอยของเทศบาลต าบลอาจสามารถ จังหวัดร้อยเอ็ด ซึ่งพบว่าการเปลี่ยนแปลง  

พฤติกรรมของประชาชนเกิดขึ้นเมื่อชุมชนมสี่วนรว่มในการวางแผน ด าเนินงาน และได้รับประโยชน์ 

จากระบบจัดการขยะร่วมกัน โดยเฉพาะการด าเนินงานธนาคารขยะและกิจกรรมคัดแยกขยะ  

ในครัวเรือน อย่างไรก็ตาม กรณีของต าบลบ้านกุ่มมีลักษณะแตกต่างออกไป เนื่องจากการมีส่วนร่วม  

มิได้ขับเคลื่อนผ่านธนาคารขยะเป็นหลัก แต่เกิดจากการเชื่อมโยงเครือข่ายวัด โรงเรียน อสม.  

และครัวเรอืนเข้ากับกิจกรรมลดขยะต้นทาง จนท าใหก้ารจัดการขยะกลายเป็นส่วนหนึ่งของวิถีชีวิต  

ประจ าวันของประชาชน 

 ประการที่สอง ผลจากการด าเนินงาน สามารถอธิบายผ่านแนวคิดเครือข่ายนโยบาย  

(Policy Network Theory) เพราะการจัดการขยะเป็นปัญหาสาธารณะที่ซับซ้อนและไม่สามารถแก้ได้ 

โดยรัฐฝ่ายเดียว ผลการศึกษาแสดงให้เห็นว่า อบต. วัด โรงเรียน อสม. กลุ่มอาชีพ ผู้น าชุมชน  

รวมถึงภาคีสนับสนุนภายนอก ท าหน้าที่เป็น จุดเชื่อมโยงในเครือข่าย จนท าให้การจัดการขยะ 

กลายเป็น นโยบายร่วมของชุมชน ผ่านการสื่อสาร สร้างฉันทามติ และแลกเปลี่ยนทรัพยากร 

อย่างต่อเนื่อง ประเด็นนี้สอดคล้องกับ Rhodes (1997) ที่มองว่านโยบายสาธารณะร่วมสมัย 

เกิดจากความสัมพันธ์และการพึ่ งพาทรัพยากรร่วมกันของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียหลายฝ่าย  

และยังสอดคล้องกับ Marsh & Smith (2000) ที่เน้นว่าความส าเร็จของนโยบายเกิดจากความสามารถ  

ในการบริหารเครือข่ายและการเรียนรู้ร่วมกันของภาคีในระบบ ในประเด็นนี้ อบต.บ้านกุ่มจึงไม่ได้ 

ลดบทบาทลง แต่เปลี่ยนบทบาทจากผู้ใช้อ านาจสั่งการไปเป็นผู้จัดการความสัมพันธ์เชิงเครือข่าย  

เพื่อท าใหภ้าคีท างานร่วมกันได้จริงในระดับปฏิบัติการ 

 นอกจากนี้ ลักษณะการขับเคลื่อนดังกลา่วยังสะท้อนกรอบแนวคิดการบริหารแบบความร่วมมอื  

(Collaborative Governance) ซึ่งเน้นกระบวนการมีส่วนร่วมอย่างต่อเนื่อง การสร้างฉันทามติ  

และการร่วมรับผิดชอบต่อผลลัพธ์ระหว่างภาครัฐและภาคีเครือข่าย (Ansell & Gash, 2008)  

โดยกรณีขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มสะท้อนให้เห็นว่าการจัดการขยะมิได้ด าเนินการ  

ในลักษณะสั่งการจากบนลงล่าง หากแต่เป็นกระบวนการที่เปิดพื้นที่ให้ภาคีในชุมชนเข้ามา  



  

 

R138 
วารสารจันทรเกษมสาร ปีที่ 32 ฉบับที่ 1 มกราคม–มถิุนายน 2569 

Journal of Chandrakasemsarn Vol. 32, No. 1, January-June 2026 

มีบทบาทในการก าหนดแนวทางและร่วมด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ซึ่งช่วยเสริมสร้างความชอบธรรม  

ของนโยบายและลดแรงตา้นในระดับพืน้ที่ 

 ประการที่สาม การขับเคลื่อนการจัดการขยะของต าบลบ้านกุ่มยังสะท้อนหลักธรรมาภิบาล  

(Good Governance) โดยเฉพาะมิติการมีสว่นร่วม ความโปร่งใส และความรับผดิชอบ ผา่นการเปิดพื้นที่  

ให้ประชาชนร่วมก าหนดแนวทางบางประเด็น การสื่อสารข้อมูลอย่างต่อเนื่อง และการมี อสม.  

รวมถึงผู้น าชุมชนร่วมติดตามและสะท้อนผลการด าเนินงานในระดับพื้นที่ ซึ่งช่วยสร้างความไว้วางใจ  

และลดช่องว่างระหว่างรัฐกับประชาชน สอดคล้องกับแนวคิดของ World Bank (1992) และ OECD  

(2020) ที่ชี้ว่าการมีส่วนร่วมของประชาชนและการบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาคส่วน  

เป็นปัจจัยส าคัญที่ช่วยเสริมความชอบธรรมและความยั่งยืนของการด าเนินนโยบายในระดับท้องถิ่น 

 ประการที่สี่ ผลการศึกษายนืยันว่าเศรษฐกิจหมุนเวียน (Circular Economy: CE) ในระดับท้องถิ่น  

เกิดได้จริง เมื่อถูกแปลงเป็นระบบปฏิบัติการในชีวิตประจ าวัน ไม่ใช่เพียงค าประกาศเชิงนโยบาย  

โดยเฉพาะเมื่อมีการสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนและการสนับสนุนจากภาคีในระดับพื้นที่  

(Nielsen et al., 2026) ซึ่งในกรณีบ้านกุ่มใช้การจัดการขยะอินทรีย์ด้วยการหมักและการน ากลับไป 

ใช้ประโยชน์ในชุมชน เชื่อมโยงกับวิถีเกษตรและตลาดสีเขียว ซึ่งสะท้อนหลักการปิดวงจรทรัพยากร  

(Closing the Loop) อย่างเป็นรูปธรรม แนวทางดังกล่าวยังสอดคล้องกับ Ellen MacArthur Foundation  

(2020) ที่เสนอให้ออกแบบระบบเพื่อให้ลดของเสียและสร้างคุณค่าใหม่จากสิ่งที่เคยถูกทิ้ง มากกว่า  

การจัดการปลายทางเพียงอย่างเดียว ทั้งยังสามารถเชื่อมโยงกับแนวคิดการจัดการทรัพยากร  

โดยชุมชน (Community-Based Resource Management) ซึ่งเน้นใหป้ระชาชนเป็นเจา้ของการจัดการ 

ทรัพยากรของตนเอง มากกว่าพึ่งพารัฐเป็นหลัก ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดการจัดการทรัพยากร 

โดยชุมชน (Pretty, 1995) โดยผลการวิจัยสะท้อนว่ากลไกถังหมักและกิจกรรมเชิงพื้นที่ท าให้ 

ครัวเรือนเห็นผลและพร้อมลงมือท าต่อเนื่อง จึงท าให้ CE สามารถฝังตัวได้ในระดับฐานราก  

ซึ่งสะท้อนหลักการปิดวงจรทรัพยากรอย่างเป็นรูปธรรม และสอดคล้องกับแนวคิดเศรษฐกิจ 

หมุนเวียนในระดับพื้นที่ (Ellen MacArthur Foundation, 2020) และสะท้อนว่า CE ในระดับท้องถิ่น 

มิใช่ประเด็นเชิงเทคนิค แต่เป็นประเด็นเชิงสถาบันและพฤติกรรมที่ต้องอาศัยกลไกทางสังคมควบคู่กัน  

และผลการศึกษานี้ยังสอดคล้องกับการศึกษาของ พัชรพร ศักดิ์ศรีวัน และ พิทักษ์ ศริิวงศ ์(2566)  

ที่ศึกษาการประยุกต์ใช้แนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มจากขยะชุมชน บ้านหนองหมู  

จังหวัดนครปฐม ซึ่งพบว่าการน าเศษอาหาร เปลือกไข่ ขี้ไก่ และวัสดุเหลือใช้กลับมาใช้ประโยชน์  

สามารถช่วยลดปริมาณขยะและสร้างคุณค่าทางเศรษฐกิจในระดับครัวเรือนได้ อย่างไรก็ตาม  

กรณีของต าบลบ้านกุ่มแสดงให้เห็นพัฒนาการอีกขั้นหนึ่งของเศรษฐกิจหมุนเวียน กล่าวคือ  

มิได้จ ากัดอยู่เพียงการใช้ประโยชน์จากขยะในระดับครัวเรือน แต่ได้รับการขับเคลื่อนผ่านกลไก 
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ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและเครือข่ายชุมชน จนเกิดเป็นระบบการจัดการทรัพยากร 

ในระดับพืน้ที่ที่มคีวามต่อเนื่องและครอบคลุมมากกว่า 

 ในอีกมิติหนึ่ง เมื่อพิจารณาในกรอบการน านโยบายไปปฏิบัติ (Policy Implementation)  

จะพบว่าบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกุ่มมีลักษณะสอดคล้องกับแนวคิดหน่วยงาน 

ระดับปฏิบัติการ (Street-level Organization) ซึ่ งมิ ได้ท าหน้ าที่ เพียงปฏิบั ติ ตามนโยบาย 

จากส่วนกลาง หากแต่มีบทบาทส าคัญในการตีความ ปรับใช้ และออกแบบวิธีด าเนินงาน  

ใหส้อดคล้องกับบริบทของพืน้ที่ (Lipsky, 1980) 

 กล่าวคือ อบต.บ้านกุ่มได้แปลงแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนซึ่งมีลักษณะเชิงนามธรรม  

ให้กลายเป็นเครื่องมือที่สามารถปฏิบัติได้จริงในระดับครัวเรือน เช่น การใช้ถังหมักขยะอินทรีย์ 

และกิจกรรมสร้างแรงจูงใจในชุมชน สะท้อนใหเ้ห็นว่าความส าเร็จของนโยบายขึ้นอยู่กับความสามารถ  

ของหน่วยงานระดับพืน้ที่ในการปรับนโยบายใหส้อดคล้องกับชีวติจริงของประชาชน 

 ประการที่ห้า เมื่อพิจารณาร่วมกับงานวิจัยในประเทศไทยที่ผ่านมา จะพบว่าความส าเร็จ 

ของการจัดการขยะชุมชนมีองค์ประกอบร่วมส าคัญอย่างน้อย 3 ประการ ได้แก่ การมีส่วนร่วม  

ของประชาชนในระดับครัวเรือน ความเข้มแข็งของภาคีเครือข่ายในชุมชน และบทบาทขององค์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นในการประสานความร่วมมือและสร้างกลไกขับเคลื่อนอย่างต่อเนื่อง  

ซึ่งสอดคล้องกับข้อเสนอของ Nielsen et al. (2026) ที่ชี้ว่าการเปลี่ยนผ่านสู่เศรษฐกิจหมุนเวียน 

จ าเป็นต้องอาศัยการมีส่วนรว่มและการเสริมพลังของชุมชนเป็นฐานส าคัญ ทั้งนี ้งานของศรัณรัตน์  

ศิลปักษา และ ผ่องพรรณ มุริกานนท์ (2562) สะท้อนบทบาทของกติกาชุมชน บ้านต้นแบบ  

และภาคีเครือข่ายในการสร้างแรงจูงใจและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของประชาชน ขณะที่งานของ 

นิภาพรรณ เจนสันติกุล (2565) เน้นบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการ 

และประสานความร่วมมือระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ขณะที่ พัชรพร ศักดิ์ศรีวัน และ พิทักษ์ ศิริวงศ์  

(2566) รวมถึง คณาธิป ไกยชน (2567) สะท้อนให้เห็นว่าแนวคิดเศรษฐกิจหมุนเวียนจะเกิดผล 

อย่างเป็นรูปธรรมได้เมื่อสามารถเชื่อมโยงการลดขยะ การใช้ประโยชน์จากทรัพยากร และการมีสว่นร่วม  

ของประชาชนเข้าด้วยกันในระดับพื้นที่ ข้อค้นพบของต าบลบ้านกุ่มจึงมิได้เป็นเพียงกรณีศึกษา 

ของการจัดการขยะชุมชนเท่านั้น หากยังสะท้อนการบูรณาการองค์ประกอบทั้งสามประการดังกล่าว  

ผ่านบทบาทขององค์การบริหารส่วนต าบลในฐานะผู้จัดการเครือข่ายนโยบายที่สามารถเชื่อมโยง 

ประชาชน วัด โรงเรียน อสม. และหน่วยงานภายนอกให้ร่วมขับเคลื่อนการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจ 

หมุนเวียนได้อย่างเป็นรูปธรรม  

 ประการที่หก ในเชิงการบริหารภาครัฐ บทบาทของ อบต.บ้านกุ่มสะท้อนคุณลักษณะ 

บางประการของแนวคิด New Public Management (NPM) เช่น การมุ่งผลลัพธ์ การใช้ทรัพยากร 

อย่างคุ้มค่า และการลดภาระรัฐผ่านการปรับระบบบริการและดึงความร่วมมือของประชาชน  
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มาร่วมแก้ปัญหา ซึ่งแตกต่างจากบทบาทดั้งเดิมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มุ่งเน้นภารกิจ 

เก็บ ขน และก าจัดขยะตามกรอบอ านาจหน้าที่ทางกฎหมาย (นิภาพรรณ เจนสันติกุล , 2565)  

อย่างไรก็ตาม กรณีบ้านกุ่มชี้ชัดว่า ประสิทธิภาพ เพียงอย่างเดียวไม่เพียงพอ หากไม่สร้าง  

ความเป็นเจ้าของร่วมและแรงจูงใจทางสังคม ดังนั้น การผสาน NPM เข้ากับการบริหารแบบเครือข่าย  

และการมีส่วนร่วมเชิงราบจึงเป็นเงื่อนไขที่ท าให้เกิดผลลัพธ์เชิงพฤติกรรมจริง ซึ่งสอดคล้องกับ 

แนวคิด Collaborative Governance ของ Ansell & Gash (2008) ที่อธิบายว่าความรว่มมือระหว่างรัฐ 

และภาคส่วนต่าง ๆ จะเกิดผลได้เมื่อมีการท างานร่วมกันอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง และมีการร่วม 

รับผดิชอบต่อผลลัพธ์  

 จะเห็นได้ว่าความส าเร็จของพื้นที่บ้านกุ่มอยู่ที่ความสามารถของ อบต. ในการท าหน้าที่ 

ผูจ้ัดการเครือข่ายนโยบายที่ท าให้การจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนไม่ใช่กิจกรรมชั่วครั้งคราว  

แต่กลายเป็นระบบความร่วมมอืในระดับครัวเรือนและชุมชน  

 ดังนั้น ความส าเร็จของต าบลบ้านกุ่มจึงมิได้เกิดจากเครื่องมือเชิงนโยบายเพียงอย่างเดียว 

หากแต่เกิดจากการผสานระหว่างการบริหารแบบเครือข่ายที่เปิดพื้นที่ให้เกิดความร่วมมือ  

และความยืดหยุ่นของหน่วยงานระดับปฏิบัติการที่สามารถปรับนโยบายให้เหมาะสมกับบริบทจริง 

ของพืน้ที ่

 

ข้อเสนอแนะการวิจัย 

 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 

 1. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นควรปรับบทบาทเป็น “ผู้จัดการเครือข่ายนโยบาย”  

โดยจัดโครงสร้าง การท างานรว่มกับผู้น าชุมชน อสม. วัด และโรงเรียนให้ชัดเจนพร้อมก าหนดระบบ 

ประสานงาน และติดตามผลอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้การจัดการขยะเป็นงานร่วมของชุมชน  

ไม่ใช่ภาระของ อปท.ฝา่ยเดียว 

 2. ควรเน้นมาตรการขยะต้นทางที่ประชาชนท าได้จริง เช่น คัดแยกขยะและจัดการขยะ 

อินทรีย์ด้วยถังหมักในครัวเรือนควบคู่แรงจูงใจและกิจกรรมชุมชน เพื่อสร้างพฤติกรรมต่อเนื่อง 

และขยายผลสู่พื้นที่ใกล้เคียงได้อย่างยั่งยืน 

 ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป 

 1. ควรศึกษาการขยายผลรูปแบบการจัดการขยะเชิงเศรษฐกิจหมุนเวียนแบบมีส่วนร่วม 

ไปยังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นที่มีบริบทต่างกัน เช่น พืน้ที่เมอืงจัดสรรหนาแน่น หรอืพืน้ที่ชนบท  

เพื่อเปรียบเทียบความเหมอืน และความต่างของกลไกและเงื่อนไขความส าเร็จ 
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 2. ควรวิจัยเชิงประเมินผลในระยะยาว โดยติดตามการเปลี่ยนแปลงด้านพฤติกรรม 

ประชาชน ความเข้มแข็งของเครือข่าย และผลลัพธ์เชิงระบบ เช่น ปริมาณขยะที่ลดลง ต้นทุน  

การจัดการขยะ และความยั่งยืนของมาตรการในระดับครัวเรือนและชุมชน 
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ต้องยินยอมใหบ้รรณำธิกำรแก้ไขควำมสมบูรณ์ของบทควำมได้ก่อนเผยแพร่ 

 6. ผู้เขียนต้องกรอกข้อมูลในระบบฐำนข้อมูลวำรสำรอิเล็กทรอนิกส์กลำงของประเทศไทย  

(Thai Journals Online-ThaiJO) โดยเข้ำไปที่ www.tci-thaijo.org 
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ค ำแนะน ำกำรเตรียมต้นฉบับ 

 1. บทความทุกบทที่ส่งมาให้พิจารณา ต้นฉบับพิมพ์ในกระดาษเอ 4 ความยาวระหว่าง 

14-16 หน้ำ โดยใช้ชนิดและขนาดของตัวอักษรตามที่ก าหนด 

 2. บทความทุกบทต้องมีชื่อเรื่อง ชื่อผู้เขียนทุกคน บทคัดย่อ ค าส าคัญ ที่เป็นภาษาไทย 

และภาษาอังกฤษ ชื่อภาษาอังกฤษเฉพาะค าขึ้นต้นให้พิมพ์เป็นตัวพิมพ์ใหญ่ โดยแยกบทคัดย่อ 

ออกจากเนือ้หา ใช้ตัวอักษรแบบ TH Niramit AS 

 3. หัวข้อในบทความประกอบด้วย 

  3.1 บทคัดย่อ (ภำษำไทย) ประกอบด้วย ชื่อเรื่อง ใช้ตัวหนา ขนาด 18 ชื่อผู้เขียน  

ใช้ตัวหนา ขนาด 15 สังกัดที่ท างาน ใช้ตัวปกติ ขนาด 12 ให้ระบุไว้ในบรรทัดต่อจาก  ชื่อ-สกุล  

บทคัดย่อ ใช้ตัวหนาขนาด 16 เนือ้ความใชต้ัวปกติ ขนาด 16 
 

ชื่อเรื่องภำษำไทย (ชิดขวำ) 

ชื่อผู้เขียนภำษำไทย1 (ชิดขวำ) 
1สังกัดทีท่ างานภาษาไทย (ชิดขวา) 

 

บทคัดย่อ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) พัฒนาแบบฝึกทักษะภาษาฝรั่งเศสเพื่ออุตสาหกรรม 

การท่องเที่ยวและการโรงแรมเพื่อพัฒนาสมรรถนะข้ามวัฒนธรรมส าหรับนักศกึษาระดับปริญญาตรี 
 

  3.2 บทคัดย่อ (ภำษำอังกฤษ) ประกอบด้วย ชื่อเรื่อง ใช้ตัวหนา ขนาด 18 ชื่อผู้เขียน  

ใช้ตัวหนา ขนาด 15 สังกัดที่ท างาน ใช้ตัวปกติ ขนาด 12 ให้ระบุไว้ในบรรทัดต่อจาก ช่ือ-สกุล  

บทคัดย่อ ใช้ตัวหนาขนาด 16 เนือ้ความใชต้ัวปกติ ขนาด 16 
 

ชื่อเรื่องภำษำอังกฤษ (ชิดขวำ) 

ชื่อผู้เขียนภำษำองักฤษ1 (ชดิขวำ) 
1สังกัดทีท่ างานภาษาอังกฤษ (ชิดขวา) 

 

Abstract 

 The purposes of this research were 1)  to develop French for Tourism and Hotel  

Industries Lessons for Developing Cross-cultural Competency Among Undergraduates 
 

  3.3 ค าส าคัญทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ (Keywords) อยู่ต่อจากบทคัดย่อ 3-5 ค า  

ใช้ตัวปกติขนาด 14 ส่วนหัวขอ้ค าวา่ค าส าคัญใช้ตัวหนา ขนาด 14 
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  3.4 เนื้อหาบทความ แบ่งเป็น 1 คอลัมน์ หัวข้อใช้ตัวหนา ขนาด 16 เนื้อความใช้ 

ตัวปกติ ขนาด 16 

  3.5 เนื้อหาบทความวิจัยประกอบด้วยหลักส าคัญคือ บทน าที่กล่าวถึงความเป็นมา 

และความส าคัญของปัญหา วัตถุประสงค์ของการวิจัย ขอบเขตของการวิจัย (ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

ตัวแปรที่ใช้ในการวิจัย) กรอบงานวิจัย (ถ้ามี) สมมติฐานการวิจัย (ถ้ามี)  วิธีด าเนินการวิจัย  

(เครื่องมือการวิจัยการรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล) ผลการวิจัย (ให้น าเสนอข้อมูลหรือ 

ตารางผลการวิเคราะห์ สังเคราะห์) อภิปรายผลการวิจัย ข้อเสนอแนะการวิจัย (ข้อเสนอแนะ 

ส าหรับการปฏิบัติ ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยครั้งต่อไป) เอกสารอ้างองิ 

  3.6 เนื้อหาบทความวิชาการ ประกอบด้วยหลักส าคัญคือ บทน า เนื้อหา บทสรุป  

เอกสารอ้างองิ 

 4. รูปแบบตาราง ชื่อตาราง ใช้ตัวหนา ขนาด 16 หัวข้อตาราง ใช้ตัวหนา ขนาด 14 

เนือ้หาในตาราง ใช้ตัวปกติ ขนาด 14 ดังนี้ 
 

ตำรำงที่ 1 คะแนนเฉลี่ยควำมพึงพอใจแต่ละด้ำนของผู้สูงอำยุที่อำศัยอยู่สถำนสงเครำะห์  

 ผู้สูงอำยุหญิง (n=29) 

ควำมพึงพอใจ M SD ระดับ 

ควำมพึงพอใจ 

ด้านท่ีพักอาศัย x.xx x.xx มากที่สุด 

ด้านอาหาร x.xx x.xx มาก 

 

 5. เอกสารอ้างอิง ใช้รูปแบบการอ้างอิงเอกสารแบบ APA7 ตามคู่มือการเขียนเอกสาร 

อ้างองิและบรรณานุกรม APA7th edition วารสารจันทรเกษมสาร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

 6. ห้ามใชเ้ลขข้ออัตโนมัติ 

 7. ต้องท าการตัง้ค่ากระดาษ ดังนี้ 

  7.1 ตั้งค่าหนา้กระดาษ 

   - บน-ล่าง 3 ซม. - ซ้าย-ขวา 2.54 ซม. 

   - เย็บกระดาษ 0.91 ซม. - ต าแหน่งเย็บกระดาษ ซ้าย 

  7.2 ตั้งค่าการย่อหนา้ (Paragraph) 

   การจัดแนว กระจายแบบไทย 

   ระดับเค้าร่าง เนือ้ความ 

   การเยื้อง ซ้าย-ขวา 0 ซม. พิเศษ ไม่มี 

   ระยะหา่ง ก่อน-หลงั 0 w. ระยะหา่งบรรทัด หนึ่งเท่า 
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  7.3 ตั้งค่า tabs 

   1. .........0.6 นิว้/1.52 ซม. 

    1.1 ..........0.85 นิว้/2.16 ซม. 

     1.1.1 ..........1.1 นิว้/2.79 ซม. 

           1) .........1.35 นิว้/3.34 ซม. 
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วารสารจันทรเกษมสาร ปีท่ี 32 ฉบับท่ี 1 (มกราคม-มิถุนายน 2569) 
 

วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อเผยแพร่ความรู้ ความคิด และผลงานท่ีเกี่ยวกับการศกึษาและการวิจัย ในแนวทางสร้างสรรค์

และเป็นประโยชนท์างวิชาการของมหาวิทยาลัย 

2. ส่งเสริมให้คณาจารย์ บุคลากรของมหาวิทยาลัย ผลิตผลงานทางวิชาการ เผยแพร่ต่อสาธารณชน

ในรูปแบบบทความวิชาการและวิจัย 

3. เพื่อเป็นสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนแนวคิด หรือความรู้ท่ีเกี่ยวข้องกับผลงานวิชาการ ระหว่าง

นักวชิาการในมหาวทิยาลัยกับสังคมภายนอก 

ที่ปรึกษา 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการและวจิัย 

ผู้อ านวยการสถาบันวจิัยและพฒันา 

บรรณาธิการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ณพัชญป์ภา  สวา่งนุวัตรกุล 

ผู้ช่วยบรรณาธิการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กัลยกร   วงศ์รักษ ์

กองบรรณาธิการ 

ศาสตราจารย์ ดร.ปราโมทย ์ประสาทกุล  มหาวทิยาลัยมหดิล 

รองศาสตราจารย์ ดร.วรรณดี สุทธินรากร  มหาวทิยาลัยเกษตรศาสตร์ 

รองศาสตราจารย์ ดร.วาสนา คณุาอภสิิทธ์ิ  มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ 

รองศาสตราจารย์ ดร.ภูม ิโชคเหมาะ  มหาวทิยาลัยศรีปทุม 

รองศาสตราจารย์ ดร.สุกิจ พลประถม  มหาวทิยาลัยราชภัฏอุดรธานี 

รองศาสตราจารย์ ดร.พทัิกษ ์ชูมงคล  มหาวทิยาลัยรังสิต 

รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร ดาบเพชร  มหาวทิยาลัยศรีนครนิทรวโิรฒ 

ดร.ปรีชา เป่ียมพงศ์สานต์  มหาวทิยาลัยขอนแก่น 

ศาสตราจารย์ ดร.ชมนาด กิจขนัธ์  มหาวทิยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 
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กองจัดการ 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ทิพยอ์นงค ์  จินตวจิิต 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ผกาวด ี  ไวกสิกรรม 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พมิพผ์กา   ใจมุข 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ศิริพร  สุวัฒนสุข 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์กัญญาภัทร   แสงแป้น 

ดร.นรรชนภ   ทาสุวรรณ 

ดร.รัชนีย์   พลพิบูลย ์

เลขากองจัดการ 

นางสาวศวิภิา  ค าลอย 

นางสาวศรัญญา   จินตนา 

ศิลปกรรม–ภาพปก 

ดร.นรรชนภ  ทาสุวรรณ 

 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

สถาบันวจิัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม 

39/1 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจันทรเกษม เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

โทรศัพท์ 0-2942-6800 ตอ่ 9005 

E-mail: research.rdi@chandra.ac.th 
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