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บทคัดยอ  

 ออกแบบและสรางแบบทดสอบความสนใจวิชาชีพดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารตามความเห็น
ของผูเชี่ยวชาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 40 คน เหลาแหลมและปรับปรุงเชิงคุณภาพโดยผูประกอบ
อาชีพดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 200 คน แบบสอบถามเปนโครงสรางและมาตราสวนความสนใจ
ประกอบดวยเจตคต ิ4 ขอ ความรู 10 ขอ และทักษะ 15 ขอ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 จํานวน 30 คนรวมทดสอบ
แบบสอบถาม ภาพโดยรวมคาความเชื่อมั่นและคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานเทากับ 0.947 (ความสอดคลองภายใน
ดีเลิศ) และ 3.716 ตามลําดับ ไปดวยกันกับการประเมินแบบสอบถามโดยผูใช 
 

คําสําคัญ: การทดสอบความสนใจอาชีวศึกษา, แบบสอบถามออนไลน, เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 

Abstract  

The online vocational interest test of information and communication technology (ICT) was designed and 

constructed by opinion of 40 ICT specialists. The questionnaire was sharpen and qualified by 200  ICT 

professional. The questionnaire structure and interest scale comprised of 29 items: attitudes (4), knowledge (10), 

and skills (15). Thirty secondary school students, grade 9, were persuaded to join the questionnaire testing. The 

reliability and standard error of measurement was 0.947 (excellent internal consistency), and 3.716 respectively. 

This corresponds with the questionnaire assessment by the users.      
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บทนํา 
โครงการพัฒนาการเรียนการสอนหลักสูตร

เทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยพะเยา นํารองการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษยเชิงบูรณาการในโรงเรียนพื้นท่ี
ภาคเหนือ การแนะแนวเพื่อการศึกษาดวยการวัด
ความสามารถ ความถนัด ความสนใจ และบุคลิกภาพ 
เปนเครื่องมือหนึ่งสําหรับครู  ผูปกครองเพื่อรับรู
รับทราบขอมูลขาวสารและใหคําปรึกษาดานการเลือก
อาชีพแกนักเรียน   

แบบทดสอบความสนใจการเรียนวิชาชีพไม
วาดานใด ควรประกอบดวยความเท่ียงตรง (validity) 

ความเชื่อถือได (reliability) ทันสมัยใชงาน ตรวจสอบ
และแปลผลงาย ประเมินซ้ํา และประหยัดคาใชจาย [1]  

การทดสอบผานเครือขายคอมพิวเตอร
เชื่อมโยงใยกันท่ัวโลก (internet, อินเตอรเน็ต) การ
ทดสอบอิงคอมพิวเตอร (computer-based testing) มี
ขอไดเปรียบกวาการทดสอบใชกระดาษ (linear paper 

based testing) เพราะสามารถทดสอบหลายรูปแบบ
และแสดงผลทันที รวมกับเก็บขอมูลพรอมกันจาก
หลายสถานท่ี [2]  

แบบทดสอบความสนใจการเรียนอาชีวศึกษา
หลังมัธยมศึกษา เริ่มตนจากการทดสอบ 5 กลุมอาชีพ
แตกตางกัน คาความเชื่อมั่นเทากับ 0.9220 และคา
ความคลาดเคลื่อนเทากับ 6.356 [1] สวนแบบทดสอบ
กลุมวิชาชีพชาง (แยกยอยเปน 9 สาขายอย) มีความ
เท่ียงตรงตามเนื้อหาและเห็นพองของผูประเมิน 
(content and concurrent validation) และคาความ
เชื่อมั่นระหวาง 0.694 ถึง 0.810 [3] 

แบบสอบถามออนไลน (online) อินเตอรเน็ต
เริ่มตนจากแบบทดสอบดานพฤติกรรมศาสตรและ
สังคมศาสตร ประกอบดวยแบบลงขอมูล การลง
ขอมูลออนไลน การบันทึก การวิเคราะหเบ้ืองตน การ
วิเคราะหดวยโปรแกรมประมวลผล [4} ตอมานําไปสู
การพัฒนาภาษาคอมพิวเตอรลักษณะเซิรฟเวอร-ไซด
สคริปตหรือเรียกวา ภาษาพีเอชพี (PHP hypertext 

preprocessor) และระบบจัดการฐานขอมูลเชิงสัมพันธ 

(relational database management system) โดยใช
ภาษา SQL หรือเรียกวา ระบบ มายเอสคิวแอล 
(MySQL) [4,5} ใชรวมกับขอมูลโปรแกรมประมวลทาง
สถิติผลเอ็กเซล (Excel) [5}     

คณะผูวิจัยมุงหมายออกแบบและประเมินแบบ
สอบทดสอบทดสอบออนไลน เกี่ยวกับความสนใจการ
เรียนอาชีวศึกษาดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สือ่สารหลังชั้นมัธยมศึกษา 
 

วัสดุและวิธีการ 
ข้ั น แ ร ก  ร ว บ ร ว มพ ฤ ติ ก ร ร ม บ ง ชี้ ข อ ง

ผูชํานาญการวิชาชีพเทคโนโลยีและสารสนเทศเปน
ขอมูลประกอบการออกแบบแบบทดสอบความสนใจ
การเรียนวิชาชีพ ผูใหขอมูลเปนผูชํานาญการนานกวา 
5 ปใน 4 สาขา ไดแก การพัฒนาซอฟตแวรเชิงบูรณา
การ คอมพิวเตอรกราฟกและแอนิเมชั่น การผลิต
สื่อผสม และกลุมคอมพิวเตอรกับระบบเครือขาย 
สาขาละ 10 คน รวม 40 คน 

ข้ันท่ีสอง ทดสอบเครื่องมือเกี่ยวกับอํานาจ
จําแนก (discriminant index) ความเท่ียงตรงเห็นพอง
ของผูประเมิน (concurrent validity) ความเท่ียงตรงเชิง
โครงสราง (construct validity) ความสัมพันธจับคู
จําแนก (discriminant functions) ความเชื่อมั่น 
(reliability) และความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการ
วัด (standard error of measurement) โดยผูประกอบ
วิชาชีพขางตน 4 สาขา สาขาละ 50 คน รวม 200 คน  

 ข้ันท่ีสาม ทดสอบนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 

3 ผูเขารวมโครงการบมเพาะและพัฒนาอาชีพเชิง
บูรณาการ  จํานวน 30 คน เพื่อทดสอบการจําแนก
และความเหมาะสมใชงานของแบบสอบถามออนไลน  

ติดตั้งแบบทดสอบออนไลนและระบบรักษา
ความปลอดภัยของเครือขายคอมพิวเตอร หนาจอ
ประกอบดวย ชื่อแบบทดสอบ วิธีการทําแบบทดสอบ 
ผลการทดสอบ รวมถึงการกําหนดสิทธิการเขาถึงและ
การใชงานตามระดับผูใช  
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ผลการศึกษา 

รวบรวมขอมูลเกี่ยวกับการประกอบวิชาชีพ 3 
องคประกอบจากผูชํานาญการประกอบไดแก เจตคติ  
ความรู และทักษะ เพื่อหาคาดัชนีความสอดคลอง 
(index of consistency) ของแตละขอความ เลือก
ขอความอันมีคาดัชนีมากกวา 0.50 เปนขอมูลสราง
แบบทดสอบประมาณคา (rating scale) 5 ระดับ 
แยกแยะเปน 1) หมวดเจตคติตอการทํากิจกรรม 47 
ขอ 2) หมวดการประเมินความรูตนเอง 48 ขอและ 3) 

หมวดการประเมินทักษะและความสามารถตนเอง 51 
ขอ รวม 146 ขอ 

ประเมินคุณภาพการจําแนกโดยเทคนิคกลุม
สูง-กลุมต่ํา รอยละ 25  เลือกไดขอความมีอํานาจ
การแยกอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ 115 ขอ หาความ
เท่ียงตรงเห็นพองของผูประเมินดวยเทคนิคกลุมรูชัด 

(known-group technique) เลือกไดขอความมี
นัยสําคัญ 67 ขอ ท้ังสองสวนดวยสถิติทดสอบที (t- 

test statistic) ท่ีระดับนอยกวา 0.05 และ 0.001  
หาความเท่ียงตรงเชิงโครงสรางโดยวิเคราะห

ตัวประกอบ (factor analysis) เลือกไดขอความคา
น้ําหนักถวง 0.3 ข้ึนไป 66 ขอ อัตราสวนเจตคติตอ
ความรูตอทักษะเทากับ 8:30:28  

สรางความสัมพันธ จับคู จําแนกกลุมจาก
ขอความสกัดตัวประกอบแลว ใชการคัดเลือกตัวแปร
อิสระเขาสมการแบบทีละข้ัน (stepwise) ไดขอความ 
29 ขอ อัตราสวนเจตคติตอความรูตอทักษะเทากับ 

4:10:15 ดั ง ต า ร า ง ท่ี  1 ห า ไ ด จ า ก 
http://ict.up.ac.th/itsurveys/index.html   
 

 

ตารางที่ 1 ขอความในแบบทดสอบ 

หมวดเจตคติ (4) 

- ฉันชอบอานหนังสือเกี่ยวกับคอมพวิเตอร อุปกรณคอมพวิเตอร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- ฉันชอบการเขียนโปรแกรมทางคอมพิวเตอร 
- ฉันชอบวิชาคอมพิวเตอร 
- ฉันมักจะตดิตามและหาความรูใหมๆ  เกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร 
หมวดความรู (10) 

- ฉันมีความรูดาน Server-Client 

- ฉันมีความรูทางดานคณิตศาสตรคอนขางด ี

- ฉันมีความรูความเขาใจเกี่ยวกับ PHP Framework 

- ฉันมีความรูดานฐานขอมูลตางๆ เชน MsSQL, Oracle, MySQL 

- ฉันความรูดานอัลกอริทึมสําหรับการเขียนโปรแกรม 

- ฉันมีความรูความเขาใจในเรื่องภาษาในการพัฒนาระบบ 
- ฉันมีความรูและสามารถตดิตั้งระบบปฏิบัติการและโปรแกรมสําเร็จรูปตางๆได 
- ฉันมีความรูพ้ืนฐานดานการออกแบบกราฟก 
- ฉันมีความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการทําหนังสั้น 
- ฉันมีความรูเกี่ยวกับโปรแกรมทําภาพเคลื่อนไหวเบื้องตน 
หมวดทักษะ (15) 

ฉันมีทักษะดานการดูแลติดตั้งและบํารุงรักษาฐานขอมูล 

ฉันสามารถออกแบบระบบฐานขอมูลได 
ฉันสามารถสื่อสารประสานงานกับผูอ่ืนได และสามารถอธิบายใหแกผูอ่ืนเขาใจในการทํางานที่เรา
ทําได 
ฉันสามารถใชงานฐานขอมูล My SQL, MS SQL ได 
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ฉันสามารถตดิตั้งระบบปฏิบัติการ (OS ) ไดหลายระบบ 

ฉันสามารถเขียน ER diagram ได 
ฉันสามารถเขียนโปรแกรมเชิงวตัถุเบื้องตนได 
ฉันสามารถวิเคราะหและแกไขขอผิดพลาดที่เกิดขึ้นกบัคอมพวิเตอรได 
ฉันสามารถเขียนโปรแกรมดวยภาษา HTML เบื้องตนได 
ฉันสามารถเขียนโปรแกรมดวยภาษา PHP เบื้องตนได 
ฉันสามารถใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรกราฟกอยางนอย 1 โปรแกรม 

ฉันสามารถวาดรูปไดทั้งบนกระดาษหรือบนคอมพิวเตอร 
ฉันสามารถใชงานโปรแกรม PowerPoint ไดอยางด ี
ฉันสามารถตดัตอและบันทกึขอมูลเสียงได 
ฉันสามารถถายภาพวีดีโอ โดยใชหลัก มุมกลอง แสง และการจัดองคประกอบได 
 

จัดกลุมดวยความสัมพันธจับคูแบงประเภท
แบบเสนตรงของฟชเชอร (Fisher’s linear classification 

function) อนึ่ง ความสัมพันธจับคูจําแนกกลุมของ 4 
สาขาถูกตองใกลเคียงกันเทากับ รอยละ 100, 96, 96 
และ 98 ตามลําดับ 

คาความเชื่อมั่นและคาความคลาดเคลื่อน
มาตรฐานของหมวดเจตคติ ความรู และทักษะ ดวยวิธี
หาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาค (Cronbach's 

Alpha Coefficient) ดังตารางท่ี 2 สวนผลการประเมิน
แบบทดสอบ ดังตารางท่ี 3 

 

ตารางที่ 2 คาความเชื่อมั่นและคาความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของแบบทดสอบ 

หมวด คาความเชื่อมั่น 
(rtt) 

คาความคลาดเคล่ือนมาตรฐาน 
(SEmeas) 

เจตคติตอการทํากิจกรรม  0.838 0.521 

การประเมินความรูตนเอง 0.833 1.293 

การประเมินทักษะความสามารถตนเอง 0.897 2.022 

ทั้งฉบับ 0.947 3.716 
 

ตารางที่ 3 ผลการประเมินแบบทดสอบ 
เก่ียวกับแบบทดสอบ คาเฉล่ีย 

(คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน) 
ระดับ 

1. คําชี้แจงชัดเจน 4.12 (0.65) ดี 
2. ภาษาชัดเจน 4.25 (0.74) ดี 
3. ตัวอักษรชัดเจน 4.31 (0.81) ดี 
4. ขอความชัดเจน 4.25 (0.92) ดี 
5. วิธีการเขาใจงาย 4.02 (0.87) ดี 
6. ใชงานสะดวก 4.36 (0.65) ดี 
7. ใชเวลาตอบเหมาะสม 4.18 (0.97) ดี 
8. สีใชออกแบบเหมาะสม 3.99 (0.84) ดี 

 

วิจารณ 
คาสัมประสิทธิ์แอลฟาของครอนบาคของ

แบบทดสอบนี้เทากับ 0.947 แสดงความสอดคลอง

ภายในระดับดีเลิศ (มากกวา 0.9) ขณะท่ีคาความ
เชื่อมั่น 0.7 หรือมากกวาถึงนอยกวา 0.9 แสดงความ
สอดคลองภายในระดับดี [6] ไปดวยกันกับผลการ
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ประเมินแบบทดสอบอยูในเกณฑดี อยางไรก็ตาม
แบบทดสอบควรพัฒนาอยางตอเนื่อง ไปดวยกันกับ
องคความรูและทักษะดานเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารอันเพิ่มพูนมากข้ึน โดยท่ัวไปแบบทดสอบ
ไมควรมีรายการขอความมากเกินไปจนผูขอรับการ
ทดสอบเฉื่อยชา แตก็ไมนอยเกินกวาครอบคลุมคํา
หรือขอความแวดลอม อันชวยใหเขาใจความหมาย
ของการประเมินเจตคติ ความรู และทักษะในเรื่องตรง
ประเด็นกับหัวเรื่องการทดสอบ สวนผลการประเมิน
เปนขอมูลสําหรับการพัฒนาการออกแบบเกี่ยวกับ
ความเราใจ ยินยอมทดสอบ และรวมมือปฏิบัติตาม
ข้ันตอน แมกระนั้นคะแนนทดสอบอาจไมเชื่อมโยงกับ
ขีดความสามารถดานการศึกษาของนักเรียน 
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