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บทคัดย่อ 
 งานวิจยัน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อเรียบเรียงกฎหมายความปลอดภยัในการท างานก่อสร้าง โดยน า
บทบญัญติัเร่ืองเดียวกนัท่ีอยูใ่นกฎหมายหลายฉบบัมาเรียบเรียงเป็นหมวดหมู่และอธิบายเน้ือความของ
บทบญัญติัเหล่านั้น และวิเคราะห์ขอ้มูลการประสบอนัตรายจากการท างานก่อสร้างท่ีเกิดในระหวา่งปี 
พ.ศ. 2556-2560 พร้อมเสนอแนวทางป้องกนัตามกฎหมาย และเพื่อประโยชน์ในการใชง้านจึงไดจ้ดัท า
แอพพลิเคชั่นความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างข้ึนส าหรับใช้งานบนโทรศพัท์มือถือ เน้ือหาของ
แอพพลิเคชัน่มาจากการรวบรวมกฎหมายท่ีผา่นการเรียบเรียงแลว้ และมาจากผลการวเิคราะห์ขอ้มูลและ
แนวทางป้องกนัการประสบอนัตราย และจากขอ้มูลเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานขา้งตน้ โดย
จากการศึกษาสามารถจดัแบ่งบทบญัญติัออกได้เป็น 32 หมวด ในขณะท่ีขอ้มูลท่ีน ามาวิเคราะห์บ่งช้ี
ประเด็นเก่ียวกบัการประสบอนัตรายในงานก่อสร้างไดห้ลายประเด็น เช่น สาเหตุการประสบอนัตรายท่ี
พบมากคือวตัถุพงัทลายหรือหล่นทบั เป็นตน้ แนวทางในการป้องกนัการประสบอนัตรายท่ีส าคญัคือ
การบริหารและจดัการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างานตามกฎหมาย ดูแล
ให้ผูป้ฏิบติังานสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล ให้ไดรั้บการฝึกอบรมเก่ียวกบัการ
ท างาน และให้ได้รับการตรวจสุขภาพ ในส่วนของแอพพลิเคชั่นท่ีจัดท าข้ึนใช้ช่ือว่า SafetyFIRST 
ครอบคลุมเน้ือหาความปลอดภยัทั้ง 32 หมวดท่ีน าเสนอไวใ้นงานวิจยัน้ี คณะผูว้ิจยัไดส้ ารวจความพึง
พอใจของผูใ้ช้งานแอพพลิเคชั่น SafetyFIRST ใน 3 ด้าน ประกอบด้วย ด้านเน้ือหา ด้านการน าเสนอ  
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และดา้นการใช้งาน พบว่าโดยภาพรวมผูใ้ชง้านมีความพึงพอใจอยู่ในระดบัพอใจมาก คิดเป็นคะแนน 
3.70 จากคะแนนเตม็ 5.00 คะแนน 
ค าส าคัญ: งานก่อสร้าง ความปลอดภยั กฎหมาย แอพพลิเคชัน่ SafetyFIRST 
 
Abstract 
 Construction safety laws in Thailand were compiled by categorizing corresponding 
provisions from different laws.   Injuries and illnesses due to construction operations from 2013 to 
2017 were analyzed to formulate preventive guidelines.   A mobile application (app) was also 
developed to promote construction safety.  The contents of the application were from the 
categorization and the analysis performed above. Results were that construction safety laws could be 
classified into 32 categories.   The data analysis revealed several important issues regarding 
construction accidents.   For example, the types of accidents that occurred most frequently were 
objects falling from heights and materials collapsing.   These findings suggested health and work 
environment management by following methods and standards as legally specified.   Employers 
should provide personal protective equipment for workers’ use at all times.   Work training sessions 
and health check-ups should be scheduled and regularly performed.   A new smartphone app, 
SafetyFIRST, developed in this research should also boost overall safety awareness.   The app’ s 
contents cover all of the 32 safety categories.  Satisfaction of users of SafetyFIRST application was 
evaluated for 3 aspects; content, presentation and usage. It was found that the satisfaction was at a 
high level, receiving 3.70 out of 5.00 marks. 
Keywords: Construction, Safety, Laws, Mobile application (app), SafetyFIRST 
 
บทน า 
 เจตนารมณ์ในการบงัคบัใช้กฎหมายเก่ียวกับความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างล้วนเพื่อ
ก าหนดมาตรฐานในการบริหารและจดัการความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานเพื่อหลีกเล่ียงความสูญเสีย (Accident Loss) ท่ีอาจจะเกิดข้ึนกบัผูป้ฏิบติังานก่อสร้าง ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง 
และสาธารณะชน ซ่ึงความสูญเสียมีทั้งความสูญเสียทางตรง (Direct Loss) เช่น ค่ารักษาพยาบาลและค่า
ประกันภัย และความสูญเสียทางอ้อม (Indirect Loss) เช่น ค่าใช้จ่ายจากการหยุดงาน ค่าปรับตาม
กฎหมาย และช่ือเสียงขององค์กรท่ีเสียหาย (Bird & Germain, 1986) หากแต่การใช้กฎหมายในทาง
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ปฏิบติัอาจประสบปัญหาในการท าความเขา้ใจและการตระหนกัรู้ถึงความสูญเสียท่ีอาจจะตามมาจากการ
เกิดอุบติัเหตุ เน่ืองจากกฎหมายไม่มีภาพอุบติัเหตุและสถิติการประสบอนัตรายประกอบ ปัญหาดงักล่าว
สอดคลอ้งกบังานวจิยัเก่ียวกบัพื้นฐานแบบจ าลองความเช่ือทางสุขภาพท่ีวา่ การเกิดพฤติกรรมหลีกเล่ียง
การเกิดโรคของมนุษย์จะเกิดข้ึนก็ต่อเม่ือบุคคลนั้นรับรู้ว่าตนเองมีโอกาสเป็นโรค โรคนั้นเป็นโรค
ร้ายแรงจนอาจส่งผลกระทบต่อการใชชี้วิตประจ าวนั และการท าตามค าแนะน าเพื่อป้องกนัการเกิดโรค
จะท าให้โอกาสหรือความรุนแรงของโรคลดลงได ้(Rosenstock, 1974) ในท านองเดียวกนัเม่ือใดก็ตามท่ี
ผูป้ฏิบติังานก่อสร้างรับรู้ถึงโอกาสและความรุนแรงของการประสบอนัตราย ก็จะหันมาปฏิบติัตาม
มาตรการความปลอดภยัเพื่อหลีกเล่ียงอนัตรายท่ีอาจเกิดข้ึนกบัตนเอง การกระท าดงักล่าวจะช่วยยบัย ั้ง
พฤติกรรมเส่ียงของผูป้ฏิบติังานท่ีอาจน ามาสู่การเกิดอุบติัเหตุได ้(Kaweekijthummakul, 2010) 

ปัญหาในการท าความเขา้ใจกฎหมายอีกประการหน่ึง คือ การมีล าดบัศกัด์ิของกฎหมาย ส่งผล
ให้บทบญัญติัในเร่ืองเดียวกนักระจายไปอยู่ในกฎหมายหลายฉบบั ท าให้การศึกษาบทบญัญติัเร่ืองใด
เร่ืองหน่ึงตอ้งใช้ระยะเวลาในการรวบรวมและศึกษา เช่น หากตอ้งการศึกษาบทบญัญติัเก่ียวกับการ
ท างานโดยใช้ป้ันจัน่ ผูศึ้กษาจะต้องรวบรวมและท าความเข้าใจกฎหมายถึง 5 ฉบับ ประกอบด้วย 
พระราชบญัญติั 1 ฉบบั กฎกระทรวง 1 ฉบบั และประกาศอีก 3 ฉบบั เพื่อแกปั้ญหาดงักล่าวคณะผูว้ิจยั
จึงท าการเรียบเรียงกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างของประเทศไทย โดยการน า
บทบัญญัติในเร่ืองเดียวกันท่ีอยู่ในกฎหมายหลายฉบับมาจัดหมวดหมู่และอธิบายเน้ือความของ
บทบญัญติัโดยใชค้  าท่ีผูอ่้านสามารถเขา้ใจไดง่้าย 

นอกจากนั้นคณะผูว้ิจยัไดท้  าการวิเคราะห์ขอ้มูลการประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการ
ท างานก่อสร้าง โดยใชข้อ้มูลการประสบอนัตรายจากส านกังานประกนัสังคม กระทรวงแรงงาน จากนั้น
ไดน้ ากฎหมายท่ีผ่านการเรียบเรียงจากขั้นตอนแรก ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลพร้อมแนวทางป้องกนัการ
ประสบอนัตรายเน่ืองจากการท างานจากขั้นตอนท่ีสอง ประกอบกบัขอ้มูลเก่ียวกบัความปลอดภยัในการ
ท างานท่ีจ าเป็นอ่ืน ๆ มาจดัท าเป็นแอพพลิเคชัน่เก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างส าหรับ
ติดตั้งลงบนสมาร์ทโฟนหรือแท็บเล็ต เน่ืองจากสมาร์ทโฟนหรือแท็บเล็ตมีคุณสมบติัท่ีให้ผูใ้ช้งาน
สามารถติดตั้งแอพพลิเคชั่นท่ีตนตอ้งการได้ สามารถถ่ายทอดเน้ือหาและสาระส าคญัอนัประกอบไป
ดว้ยตวัอกัษร ภาพ วิดีโอ และเสียงไดอ้ยา่งครบถว้นสมบูรณ์ พร้อมให้ผูใ้ชง้านคน้ควา้และใชง้านไดด้ว้ย
ตนเองตลอดเวลา 

ในช่วงท้ายของงานวิจยั เพื่อประเมินประสิทธิภาพการใช้งานของแอพพลิเคชั่นท่ีจดัท าข้ึน 
คณะผูว้จิยัไดท้  าการประเมินความพึงพอใจของผูใ้ชง้านแอพพลิเคชัน่โดยใชแ้บบสอบถาม  
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วตัถุประสงค์ 
1. เพื่อจดัหมวดหมู่และอธิบายเน้ือความของบทบญัญติัในกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัใน

การท างานก่อสร้างของไทยโดยใชค้  าท่ีผูอ่้านสามารถเขา้ใจไดง่้าย 
2. เพื่อวิเคราะห์ขอ้มูลการประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้างในช่วงปี 

พ.ศ. 2556 ถึงปี พ.ศ. 2560 โดยใช้ขอ้มูลการประสบอนัตรายจากส านักงานประกนัสังคม กระทรวง
แรงงาน 

3. จัดท าแอพพลิเคชั่นเก่ียวกับความปลอดภัยในการท างานก่อสร้างส าหรับติดตั้ งลงบน
โทรศพัทมื์อถือ 
 
วธีิการวจัิย 
 งานวิจยัประกอบไปด้วย 3 ขั้นตอนหลัก ได้แก่ (1) การเรียบเรียงกฎหมาย (2) การวิเคราะห์
ขอ้มูลพร้อมเสนอแนวทางการป้องกนั และ (3) การจดัท าแอพพลิเคชั่นเก่ียวกบัความปลอดภยัในการ
ท างานก่อสร้าง โดยขั้นตอนการด าเนินการวจิยัแสดงดงัภาพท่ี 1 และมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

ขั้นตอนที ่1 การเรียบเรียงกฎหมายเกีย่วกบัความปลอดภัยในการท างานก่อสร้าง 
 คณะผูว้ิจยัท าการรวบรวมกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างของไทยจาก
แหล่งขอ้มูล 3 แหล่ง ไดแ้ก่ เวบ็ไซต์ของราชกิจจานุเบกษา เว็บไซต์ของกรมสวสัดิการและคุม้ครอง
แรงงาน และเว็บไซต์ของสมาคมส่งเสริมความปลอดภยัและอนามัยในการท างาน (ประเทศไทย) 
จากนั้นน าบทบญัญติัในเร่ืองเดียวกนัท่ีอยู่ในกฎหมายหลายฉบบัมาเรียบเรียงไวใ้ห้เป็นหมวดหมู่และ
อธิบายเน้ือความของบทบญัญติัเหล่านั้น  โดยค าอธิบายเน้ือความนั้นปรากฏอยูใ่นแอพพลิเคชัน่ท่ีจดัท า
ข้ึนท่ีใชช่ื้อวา่ SafetyFIRST 

ข้ันตอนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลและการเสนอแนวทางในการป้องกันการประสบอันตรายเน่ืองจาก
การท างานก่อสร้าง 
 ในการวิเคราะห์ขอ้มูลการประสบอนัตรายหรือการเจบ็ป่วยจากการท างานก่อสร้าง คณะผูว้ิจยัใช้
ขอ้มูลการประสบอนัตรายท่ีเกิดข้ึนในปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 จากส านกังานประกนัสังคม กระทรวง
แรงงาน จากนั้นน าขอ้มูลดงักล่าวมาวเิคราะห์ในประเด็นต่าง ๆ ดงัน้ี (1) จ  านวนคนงานก่อสร้างท่ีประสบ
อนัตรายเฉล่ียต่อปี  (2) ระดบัความรุนแรงของการประสบอนัตราย ซ่ึงแบ่งออกเป็น 5 ระดบั ไดแ้ก่ ตาย 
ทุพพลภาพ สูญเสียอวยัวะ หยุดงานไม่เกิน 3 วนั และหยุดงานเกิน 3 วนั และ (3) แนวโน้มการประสบ
อันตรายในช่วง 5 ปี  (พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560) โดยวิ เคราะห์จากแนวโน้มของกราฟอัตราการ 
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    ภาพที ่1 ขั้นตอนการด าเนินการวจิยั 

 
ประสบอนัตรายต่อคนงานก่อสร้าง 1,000 ราย โดยอตัราดังกล่าวค านวณมาจากจ านวนการประสบ
อนัตรายทั้ งหมดใน 1 ปีหารด้วยจ านวนคนงานก่อสร้างทั้ งหมด คูณด้วย 1,000  (4) จงัหวดัท่ีมีการ
ประสบอนัตราย  (5) สาเหตุท่ีประสบอนัตราย  (6) ส่ิงท่ีท าให้ประสบอนัตราย  (7) อวยัวะท่ีได้รับ
อนัตราย  (8) ผลของการประสบอนัตราย  (9) ช่วงอายุของผูป้ฏิบติังานท่ีประสบอนัตราย  (10) ขนาด
ของสถานประกอบกิจการท่ีมีผูป้ระสบอนัตราย และ (11) โรคท่ีเกิดข้ึนเน่ืองจากการท างาน 
 หลงัจากท่ีวิเคราะห์ขอ้มูลในประเด็นต่าง ๆ แลว้ คณะผูว้ิจยัไดเ้สนอแนวทางในการป้องกนัการ
ประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้าง โดยอา้งอิงจากแนวทาง มาตรการ หรือวธีิการ
ท่ีบญัญติัไวใ้นกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างของไทย รวมถึงงานวิจยัท่ีได้มี
การศึกษาไวแ้ลว้ท่ีสอดคลอ้งกบัผลการวเิคราะห์ขา้งตน้ 
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ขั้นตอนที ่3 การจัดท าแอพพลเิคช่ันเกีย่วกบัความปลอดภัยในการท างานก่อสร้าง 
 แอพพลิเคชั่นเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างจดัท าข้ึนโดยใช้เวบ็ไซต์ส าหรับ
จดัท าแอพพลิเคชัน่บนสมาร์ทโฟนช่ือ ibuildapp.com  เน้ือหาภายในแอพพลิเคชัน่มาจาก (1) กฎหมาย
เก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างท่ีผา่นการเรียบเรียงมาแลว้  (2) ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลและ
การเสนอแนวทางในการป้องกนัการประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้าง และ (3) 
ขอ้มูลอ่ืน ๆ เก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างาน 
 การประเมินความพึงพอใจของผูใ้ช้งานแอพพลิเคชั่นท่ีจดัท าข้ึนท าโดยการใช้แบบสอบถาม 
การเลือกกลุ่มตัวอย่างผู ้ตอบแบบสอบถามท าโดยวิธีการสุ่มแบบเจาะจง (Purposive Sampling) 
คณะผูว้ิจยัไดก้  าหนดคุณสมบติัของผูต้อบแบบสอบถามไวว้า่จะตอ้งเป็นผูมี้ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ
วศิวกรรม มีความสมารถในการใชง้านสมาร์ทโฟนหรือแทบ็เล็ต และปฏิบติังานในโครงการก่อสร้าง 
 แบบสอบถามท่ีจดัท าข้ึนแบ่งออกเป็น 2 ส่วน ส่วนท่ี 1 เป็นส่วนท่ีสอบถามขอ้มูลเบ้ืองตน้ของ
ผูต้อบแบบสอบถาม ประกอบไปดว้ย เพศ อายุ ประเภทโครงการก่อสร้างท่ีก าลงัปฏิบติังาน สาขาทาง
วิศวกรรมท่ีสังกดั และต าแหน่งงานในโครงการก่อสร้าง และส่วนท่ี 2 ส่วนสอบถามความพึงพอใจใน
การใชง้านแอพพลิเคชัน่ ใชป้ระเมินความพึงพอใจของผูต้อบแบบสอบถามใน 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นเน้ือหา 
ดา้นการน าเสนอ และดา้นการใชง้าน มีระดบัความพึงพอใจ 5 ระดบัให้ผูต้อบแบบสอบถามเลือก ไดแ้ก่ 
พึงพอใจนอ้ยท่ีสุด พึงพอใจนอ้ย พึงพอใจปานกลาง พึงพอใจมาก และพึงพอใจมากท่ีสุด เกณฑก์ารแปล
ความหมายคะแนนความพึงพอใจเป็นดงัน้ี 1.00 – 1.50 หมายถึง พอใจนอ้ยท่ีสุด  1.51 – 2.50 หมายถึง 
พอใจน้อย  2.51 – 3.50 หมายถึง พอใจปานกลาง  3.51 – 4.50 หมายถึง พอใจมาก และ 4.51– 5.00 
หมายถึง พอใจมากท่ีสุด 
 การทดสอบคุณภาพแบบสอบถามท าโดยการประเมินค่าความเท่ียงตรงตามเน้ือหา (Content 
Validity) และการประเมินค่าความเช่ือมัน่ กรณีความเท่ียงตรงตามเน้ือหา ค่าท่ีไดต้อ้งมีค่าไม่ต ่ากวา่ 0.5 
(Ongiem & Vichitvejpaisal, 2018) และจากการทดสอบแบบสอบถามในงานวิจยัน้ีไดค้่าเท่ากบั 0.6 จึง
ผ่านเกณฑ์  ส าหรับการประเมินค่าความเช่ือมัน่ ทดสอบโดยการหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha-
Coefficient) ตามวิธีของครอนบราค (Cronbach) ซ่ึงค่าท่ีได้ไม่ควรต ่ากว่า 0.7 (Kanchanawasri, 2001)  
และจากการทดสอบค่าท่ีไดเ้ท่ากบั 0.77 ซ่ึงถือวา่ผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด 
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ผลการวจัิย 
ส่วนที ่1 ผลการเรียบเรียงกฎหมายเกีย่วกบัความปลอดภัยในการท างานก่อสร้าง 

 กฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างของประเทศไทยท่ีรวบรวมไดมี้จ านวน 
56 ฉบบั ประกอบไปดว้ย พระราชบญัญติั 2 ฉบบั กฎกระทรวง 17 ฉบบั และประกาศ 37 ฉบบั เม่ือน า
บทบญัญติัในเร่ืองเดียวซ่ึงอยูใ่นกฎหมายหลายฉบบัมาเรียบเรียงไวใ้ห้เป็นหมวดหมู่ สามารถจดัได ้32 
หมวดหมู่ดงัแสดงในตารางท่ี 1 
 

ตารางที ่1 หมวดหมู่บทบญัญติัในกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้าง  
ที ่ หมวดหมู่ ที ่ หมวดหมู่ ที ่ หมวดหมู่ 

1 คณะกรรมการความปลอดภยั        
อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน 

7 อตัราน ้ าหนกัท่ีสามารถใหลู้กจา้ง
ยกได ้

20 งานก่อสร้างในน ้ า 

 
8 การแจง้การเกิดอุบติัเหตุร้ายแรง 21 วสัดุกระเด็นหรือตกหล่น 
9 แผนงานดา้นความปลอดภยั 22 งานในท่ีอบัอากาศ 

2 หน่วยงานความปลอดภยั              
อาชีวอนามยั และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน 

10 เคร่ืองจกัร ป้ันจัน่และหมอ้น ้ า 23 สารเคมีอนัตราย 

 
11 งานท่ีมีรังสีชนิดก่อไอออน 24 เชือก ลวดสลิง และรอก 
12 ป้าย สญัลกัษณ์ และประกาศ 25 การป้องกนัอคัคีภยั 

3 การฝึกอบรมผูบ้ริหาร หวัหนา้ 
และลูกจา้ง 

13 ทางเดินชัว่คราวยกระดบัสูง 26 งานเก่ียวกบัไฟฟ้า 

 
14 เคร่ืองตอกเสาเขม็และก าแพงพืด 27 นัง่ร้านและค ้ายนั 

4 อุปกรณ์คุม้ครองความ
ปลอดภยัส่วนบุคคล 

15 การป้องกนัการตกจากท่ีสูง 28 งานในอุโมงค ์

 
16 ลิฟตโ์ดยสารและลิฟตข์นส่งวสัดุ 29 การร้ือถอนส่ิงก่อสร้าง 

5 การจดัการโดยทัว่ไปในเขต
ก่อสร้าง 

17 การตรวจสุขภาพลูกจา้ง 30 ลูกจา้งท่ีเป็นเด็ก 

6 เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการ
ท างาน 

18 งานเจาะและงานขดุ 31 ลูกจา้งท่ีเป็นหญิง 

  19 สวสัดิการในสถานประกอบ
กิจการ 

32 ความร้อน แสงสวา่งและ
เสียง 

  

ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลและการน าเสนอแนวทางป้องกันการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
เน่ืองจากการท างานก่อสร้าง 
 จากขอ้มูลการประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้างปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ.
2560 พบวา่ มีจ  านวนผูป้ระสบอนัตรายเน่ืองจาการท างานก่อสร้างเฉล่ีย 8,352 รายต่อปี หรือคิดเป็นร้อย
ละ 8.6 ของจ านวนผูป้ระสบอนัตรายเน่ืองจากการท างานทั้งหมด หากพิจารณาถึงความรุนแรงของการ
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ประสบอนัตราย พบวา่ส่วนใหญ่เป็นการหยุดงานไม่เกิน 3 วนั เฉล่ีย 6,044 รายต่อปี หรือคิดเป็นร้อยละ 
72.3 ของจ านวนผูป้ระสบอนัตรายเน่ืองจาการท างานก่อสร้างทั้งหมด ดงัแสดงในตารางท่ี 2 
 เม่ือพิจารณาแนวโน้มของการประสบอนัตรายเน่ืองจากการท างานก่อสร้างพบว่าจ านวนการ
ประสบอนัตรายมีแนวโนม้ลดลง ดงัแสดงในภาพท่ี 2  รูปดงักล่าวแสดงความสัมพนัธ์ระหวา่งอตัราการ
ประสบอนัตรายต่อคนงานก่อสร้าง 1,000 คน และปีท่ีประสบอนัตราย  แนวโนม้การประสบอนัตรายท่ี
ลดลงนั้นสวนทางกบัแนวโนม้จ านวนคนงานก่อสร้างท่ีเพิ่มมากข้ึน ดงัแสดงในภาพท่ี 3 โดยในรูปน้ีเป็น
กราฟแสดงความสัมพนัธ์ระหวา่งจ านวนคนงานก่อสร้างท่ีข้ึนทะเบียนกบักองทุนเงินทดแทนและปีท่ี
ประสบอนัตราย   
 

ตารางที่ 2 จ  านวนการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้างปี พ.ศ. 2556 –  
                   พ.ศ. 2560 (Social Security Office, 2019) 
พ.ศ. ความรุนแรงของการประสบอนัตราย 

ตาย ทุพพลภาพ สูญเสียอวยัวะ
บางส่วน 

หยุดงานเกนิ 3 วนั หยุดงานไม่เกนิ  
3 วนั 

รวม 

จ านวน
(ราย) 

% จ านวน 
(ราย) 

% จ านวน 
(ราย) 

% จ านวน 
(ราย) 

% จ านวน 
(ราย) 

% จ านวน 
(ราย) 

% 

2556      72   0.81         7   0.08      107     1.20     2,232    24.99    6,515    72.93   8,933      100  

2557      98   1.10         4   0.04       58     0.65     2,247    25.20    6,511    73.01   8,918      100  

2558      87   1.01         3   0.03       68     0.79     2,143    24.84    6,327    73.33   8,628      100  

2559    107   1.41         3   0.04       53     0.70     2,016    26.61    5,397    71.24   7,576      100  

2560    112   1.45         9   0.12       67     0.87     2,047    26.57    5,469    70.99   7,704      100  

เฉลีย่        95    1.16           5   0.06         71      0.84      2,137     25.64    6,044    72.30    8,352       
100  

 

  
ภาพที ่2 อตัราการประสบอนัตรายต่อคนงานก่อสร้าง 1,000 คน ปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
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ภาพที ่3 จ านวนคนงานก่อสร้างท่ีอยูใ่นความคุม้ครองของกองทุนเงินทดแทน ปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 

(Social Security Office, 2019) 
 

เม่ือวิเคราะห์ถึงรายละเอียดของการประสบอนัตรายในประเด็นต่าง ๆ ได้แก่ จงัหวดัท่ีมีการ
ประสบอนัตราย ขนาดของสถานประกอบกิจการก่อสร้างท่ีมีผูป้ระสบอนัตราย อายุของผูป้ระสบ
อนัตราย สาเหตุของการประสบอนัตราย  ส่ิงท่ีท าให้ประสบอนัตราย อวยัวะท่ีไดรั้บอนัตราย ผลของ
การประสบอนัตราย และโรคท่ีเกิดข้ึนเน่ืองจากการท างานก่อสร้าง ไดผ้ลดงัแสดงในตารางท่ี 3 ซ่ึงผลดงั
แสดงในตารางในหลายประเด็น (ประเด็นท่ี 1 ถึง 8) จะสอดคล้องกันหรือไม่สอดคล้องกันนั้ น 
คณะผูว้ิจยัไม่สามารถตรวจสอบได้ ประกอบกบัเป้าหมายหลกัของการศึกษาในส่วนสถิติน้ีก็เพื่อจะ
น าเสนอแนวทางป้องกนัการประสบอนัตรายในประเด็นท่ีส าคญัแต่ละประเด็นซ่ึงบ่งช้ีไดจ้ากความถ่ีใน
การเกิดอุบติัเหตุจากสถิติดงักล่าว  

แนวทางป้องกนัการประสบอนัตราย 
 คณะผูว้ิจยัไดเ้สนอแนวทางป้องกนัหรือลดการประสบอนัตรายในประเด็นส าคญัท่ีแสดงไวใ้น
ตารางท่ี 3 ดงัน้ี 
 1. ขนาดของสถานประกอบกจิการก่อสร้าง 

จากตารางท่ี 3 พบว่าสถานประกอบกิจการก่อสร้างท่ีมีคนงานประสบอนัตรายสูงสุด คือสถาน
ประกอบกิจการก่อสร้างท่ีมีคนงานมากกว่า 1,000 คน มีการประสบอนัตรายเฉล่ีย 3,803 รายต่อปี หรือคิด
เป็นร้อยละ 45.5 ของจ านวนการประสบอนัตรายเน่ืองจากการท างานก่อสร้างในช่วงปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 
การป้องกนัการประสบอนัตรายในสถานประกอบกิจการควรเร่ิมจากการท่ีผูบ้ริหารแสดงออกถึงความมุ่งมัน่
ในการจดัการด้านความปลอดภยั (Priyadarshani, Karunasena & Jayasuriya, 2013) ควบคุมดูแลให้คนงาน
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ปฏิบติัตามกฎความปลอดภยัอย่างเคร่งครัด จดัให้คนงานไดรั้บการฝึกอบรมเก่ียวกบัความปลอดภยัใน
การท างาน และน าเอาปัจจยัต่าง ๆ เช่น ปัจจยัดา้นภูมิหลงัของผูป้ฏิบติังาน ปัจจยัดา้นจิตวิทยาและสังคม 
มาประยกุตใ์ชก้บัแผนการจดัการดา้นความปลอดภยั เพื่อเพิ่มความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการให้
มีมากยิง่ข้ึน (Meesawat, 2003) 
 

ตารางที่ 3 ตารางสรุปจ านวนการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้างสูงสุด  
ปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 

จ านวนการประสบอนัตรายสูงสุด 
ปีพ.ศ. 

เฉลีย่ 
2556 2557 2558 2559 2560 

1. จงัหวดัท่ีมีผูป้ระสบ
อนัตราย 

กรุงเทพมหานคร  จ านวน (ราย)      4,990      4,775       ,460      3,912      4,292      4,486  

ร้อยละ 55.9 53.5 51.7 51.6 55.7 53.7 

2. สาเหตุของการประสบ
อนัตราย 

วตัถุพงัทลายหรือ
หล่นทบั 

 จ านวน (ราย)      1,820      1,907      1,861      1,706      1,775      1,814  

ร้อยละ 20.4 21.4 21.6 22.5 23.0 21.8 

3. ส่ิงท่ีท าใหป้ระสบ
อนัตราย 

วตัถุหรือส่ิงของ  จ านวน (ราย)      5,333       ,264      5,089       ,383      4,562      4,926  

ร้อยละ 59.7 59.0 59.0 57.9 59.2 59.0 

4. อวยัวะท่ีไดรั้บอนัตราย ตา  จ านวน (ราย)      1,792      1,632      1,615      1,222      1,205      1,493  

ร้อยละ 20.1 18.3 18.7 16.1 15.6 17.8 

5. ผลของการประสบ
อนัตราย 

บาดแผลลึก  จ านวน (ราย)      3,560      3,506      3,414      3,010      2,992      3,296  

ร้อยละ 39.9 39.3 39.6 39.7 38.8 39.5 

6. ช่วงอายขุองผูป้ระสบ
อนัตราย 

35 - 39 ปี  จ านวน (ราย)  1,282  1,318  1,284  1,089  1,152  1,225  

ร้อยละ 14.4 14.8 14.9 14.4 15.0 14.7 

7. ขนาดของสถานประกอบ
กิจการ 

ขนาดมากกวา่ 
1,000 คน 

 จ านวน (ราย)  3,673  4,083  4,369  3,573  3,315  3,803  

ร้อยละ 41.1 45.8 50.6 47.2 43.0 45.5 

8. โรคท่ีเกิดข้ึนตามลกัษณะ
หรือสภาพของงาน 

โรคระบบ
กลา้มเน้ือและ
โครงสร้างกระดูก 

 จ านวน (ราย)         161         162         147         144         120         147  

ร้อยละ 1.8 1.8 1.7 1.9 1.6 1.8 

 
ในส่วนของการจา้งงานในโครงการก่อสร้างขนาดใหญ่ ผูบ้ริหารมกัใชว้ธีิการจา้งงานแบบเหมา

ช่วงแรงงานตามประเภทของงาน เช่น งานโครงสร้างและงานระบบไฟฟ้า ท าให้มีผูรั้บเหมาหลาย
ประเภทและหลายกลุ่มอยู่ในโครงการเดียวกนั ผูบ้ริหารโครงการก่อสร้างควรมอบหมายให้บุคคลใด
บุคคลหน่ึงเป็นผูติ้ดต่อประสานงานระหว่างผูรั้บเหมาแต่ละกลุ่ม เพราะหากขาดการประสานงานท่ีดี 
ความปลอดภยัในการท างานก็จะเกิดข้ึนไดย้าก 

นอกจากผูบ้ริหารและผูป้ฏิบติังานในโครงการก่อสร้างแล้ว ผูท่ี้มีบทบาทส าคญัและมีหน้าท่ี
รับผิดชอบโดยตรงเก่ียวกบัความปลอดภยัในสถานประกอบกิจการคือ เจา้หน้าท่ีความปลอดภยัในการ
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ท างาน รวมไปถึงคณะกรรมการและหน่วยงานความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการ
ท างาน ซ่ึงนายจา้งตอ้งแต่งตั้งข้ึนตามจ านวนท่ีกฎหมายก าหนด (Ministry of Labor, 2006) โดยหัวหน้า
งานดา้นความปลอดภยัท่ีดีควรแสดงความตั้งใจในการจดัการเก่ียวกบัความปลอดภยัให้ทุกคนไดเ้ห็น 
ดูแลความปลอดภยัของทุกคนในองค์กร บ่งช้ีอนัตรายท่ีอาจเกิดข้ึน ยกย่องชมเชยผูท่ี้ท  าตามกฎความ
ปลอดภยั และท าให้คนในองคก์รรับรู้ถึงความส าคญัของความปลอดภยัในการท างาน (Wimoltamrong, 
1995) อีกทั้งควรหมัน่หาความรู้ใหม่ ๆ ดา้นความปลอดภยั และน ามาประยกุตใ์ชก้บัผูป้ฏิบติังาน จดัสรร
ทรัพยากรด้านความปลอดภยัให้ผูป้ฏิบติังานอย่างเพียงพอ รับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้นอยู่เสมอ และ
ติดตามการท างานของผูป้ฏิบติังานโดยไม่เลือกปฏิบติั (Wu, Chen & Li, 2008) 

สภาพแวดล้อมของสถานประกอบกิจการเป็นอีกหน่ึงปัจจยัท่ีตอ้งควบคุมและดูแลให้อยู่ใน
สภาพท่ีปลอดภยัอยูเ่สมอ โดยนายจา้งตอ้งจดัท าพื้นท่ีท างานก่อสร้างให้มีความมัน่คงแข็งแรงสามารถ
รองรับน ้ าหนักของเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ได้อย่างปลอดภยั จดัให้มีการรักษาความสะอาดของพื้นท่ี
ก่อสร้างโดยการเก็บวสัดุและอุปกรณ์ก่อสร้างให้เรียบร้อย แยกของเหลือใช้หรือขยะ และขนยา้ยดินท่ี
ขุดข้ึนมาออกจากท่ีท างานก่อสร้าง จดัให้มีบนัไดหรือทางลาดพร้อมราวกั้นหรือราวกันตกท่ีมัน่คง
แข็งแรงหากตอ้งท างานบนพื้นต่างระดบั มีแสงสวา่งฉุกเฉินในจ านวนท่ีเพียงพอเพื่อใชใ้นเวลาท่ีไฟฟ้า
ดบั ติดป้ายเตือน ป้ายบงัคบั และป้ายท่ีส าคญัอ่ืน ๆ ในเขตก่อสร้าง ก าหนดบริเวณเขตก่อสร้างและเขต
อนัตรายในเขตก่อสร้าง ห้ามให้ลูกจา้งพกัอาศยัในเขตก่อสร้างเวน้แต่จะมีมาตรการดา้นความปลอดภยั
และไดรั้บความเห็นชอบจากวิศวกร รับส่งลูกจา้งยงัสถานท่ีก่อสร้างโดยใชย้านพาหนะท่ีเหมาะสมและ
มีความปลอดภยั ติดตั้งป้ายเคร่ืองหมายแสดงทางร่วมหรือทางแยกและติดตั้งกระจกนูนบริเวณทางเล้ียว
โคง้หรือหกัมุมเพื่อให้ผูข้บัข่ียานพาหนะท่ีก าลงัสวนทางมามองเห็นไดส้ะดวก เก็บรักษาวตัถุไวไฟหรือ
วตัถุระเบิดให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด และจดัให้มีเคร่ืองดบัเพลิงแบบเคล่ือนยา้ยได ้ทางหนีไฟ 
บนัไดหนีไฟ และป้ายแสดงทางหนีไฟ (Ministry of Labor, 2008) 

นอกจากแนวทางการป้องกนัการประสบอนัตรายในสถานประกอบกิจการดงัท่ีกล่าวขา้งตน้
แล้ว ภาครัฐและหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องควรมีส่วนร่วมในการป้องกันการเกิดอันตรายโดยการตรา
กฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างท่ีครอบคลุมมากยิ่งข้ึน และจดัใหมี้การตรวจสอบ
การท างานของสถานประกอบกิจารอยา่งเพียงพอ (Sanchez, Pelaez & Alis, 2017) 
 2. สาเหตุของการประสบอนัตรายและส่ิงทีท่ าให้ประสบอนัตราย 
 สาเหตุของการประสบอนัตรายจากการท างานก่อสร้างท่ีพบมากท่ีสุดคือ วตัถุหรือส่ิงของ
พงัทลายหรือหล่นทบั มีการประสบอนัตรายเฉล่ีย 1,814 รายต่อปี คิดเป็นร้อยละ 21.7 ของจ านวนการ
ประสบอนัตรายเน่ืองจากการท างานก่อสร้างทั้งหมดในช่วงปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 เพื่อป้องกนัการ
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เกิดอนัตรายจากสาเหตุดงักล่าวนายจา้งตอ้งจดัท าไหล่วสัดุ (ท า slope) ห้ามลูกจา้งลงไปท างานในรูเจาะ
หรือรูขุดท่ีทิ้งไวน้านเกินจากท่ีกฎหมายก าหนด เวน้แต่จะมีระบบหรืออุปกรณ์ป้องกนัดินพงัทลาย หาก
ให้ลูกจา้งท างานในท่อ ช่อง โพรง อุโมงค ์หรือบ่อท่ีอาจเกิดการพงัทลาย นายจา้งตอ้งท าผนงักั้น ค ้ายนั 
หรือใชว้ิธีใดก็ตามท่ีสามารถป้องกนัอนัตรายนั้นได ้ติดตั้งผา้ใบ ตาข่าย หรือวสัดุท่ีมีลกัษณะเดียวกนัเพื่อ
ปิดกั้นหรือรองรับการกระเด็นหรือตกหล่นของวสัดุ และหากมีการล าเลียงวสัดุ ตอ้งใช้เคร่ืองมือและ
วิธีการในล าเลียงท่ีเหมาะสมและปลอดภยั (Ministry of Labor, 2008) โดยตอ้งไม่บรรทุกวสัดุจนเต็ม
และมีการกระจายน ้ าหนักของวสัดุบนเคร่ืองมือล าเลียงอย่างสม ่าเสมอ (Health and Safety Executive, 
2006) ดูแลไม่ใหมี้วสัดุ อุปกรณ์ หรือเคร่ืองมือท่ีไม่ไดใ้ชง้านอยูเ่หนือบริเวณการท างานของผูป้ฏิบติังาน
เพื่อป้องกนัการล่วงหล่น หลีกเล่ียงการขนยา้ยวสัดุขา้มศีรษะผูป้ฏิบติังานท่ีก าลงัท างาน นอกเสียจากวา่
จะมีมาตรการความปลอดภยัท่ีเหมาะสมส าหรับผูป้ฏิบติังานท่ีอยูด่า้นล่าง และตอ้งตรวจสอบดูแลไม่ให้
ร้ัวหรือผนังกันตกมีช่องว่างให้วสัดุผ่านลงไป (U.S. Department of Labor Occupational Safety and 
Health Administration, 2019) 
 3. อวยัวะทีไ่ด้รับอนัตราย 
 อวยัวะของคนงานก่อสร้างท่ีไดรั้บอนัตรายสูงสุดคือ ตา มีการประสบอนัตรายเฉล่ีย 1,493 ราย
ต่อปี คิดเป็นร้อยละ 17.8 ของจ านวนการประสบอนัตรายเน่ืองจากการท างานก่อสร้างทั้งหมดในช่วงปี 
พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 วิธีการป้องกนัการประสบอนัตรายกรณีดวงตา ผูป้ฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์
ป้องกนัดวงตาท่ีเหมาะสมกบัลกัษณะของงานตลอดเวลาท่ีท างาน โดยในงานท่ีมีความเส่ียงท่ีจะถูกวตัถุ
กระแทกดวงตา งานท่ีอาจมีเศษวสัดุกระเด็นเขา้มาจากดา้นหน้าหรือดา้นขา้ง เช่น งานกลึง งานเจีย งาน
ไส หรืองานท่ีมีการใช้สารเคมี ผูป้ฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัดวงตาประเภทแว่นครอบตา 
(Goggle) หากเป็นงานท่ีอาจมีการกระแทกของวตัถุ หรือการกระเด็นของเศษวสัดุหรือสารเคมีจากหลาย
ทิศทาง ผูป้ฏิบติังานควรสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัดวงตาประเภทกระบงักันใบหน้า (Face Shield) ซ่ึง
สามารถป้องกันอันตรายท่ีอาจเกิดกับทั้ งดวงตา ใบหน้า รวมไปถึงล าคอได้ ส่วนงานเช่ือมโลหะ 
ผูป้ฏิบติังานควรสวมใส่หน้ากากส าหรับเช่ือม (Welding Shield) ท่ีใช้ป้องกนัอนัตรายจากการกระเด็น
ของเศษโลหะ ความร้อน แสงจา้ และรังสีจากการเช่ือมโดยเฉพาะ (Ministry of Public Health, 2019) ซ่ึง
ในทางกฎหมายนายจา้งตอ้งเป็นผูจ้ดัและดูแลให้ผู ้ปฏิบติังานสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยั
ส่วนบุคคลส าหรับดวงตา โดยอุปกรณ์ดงักล่าวตอ้งเป็นไปตามท่ีมาตรฐานท่ีอธิบดีประกาศก าหนด 
(Department of the Labor Protection and Welfare, 2011) เช่น  ม าตรฐาน  ANSI Z87 .1-2003  และ
มาตรฐาน EN 166-2001 
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การควบคุมดูแลสภาพแวดลอ้มในการท างานให้มีความปลอดภยัก็เป็นอีกหน่ึงปัจจยัส าคญัท่ี
ช่วยป้องกันอันตรายท่ีอาจเกิดข้ึนกับดวงตา (Shepherd et al., 2006) โดยเร่ิมจากการติดตั้ งอุปกรณ์
ส าหรับก าบงัเคร่ืองจกัรเพื่อป้องกนัการกระเด็นของวสัดุ จดัใหส้ถานประกอบกิจการมีความเขม้ขน้ของ
แสงสวา่งไม่ต ่ากวา่มาตรฐานท่ีอธิบดีประกาศก าหนด จดัให้มีฉาก แผน่ฟิล์มกรองแสง หรือมีมาตรการ
อ่ืนท่ีเหมาะสมและเพียงพอเพื่อป้องกนัไม่ให้แสงจา้ส่องเขา้นยัน์ตาของลูกจา้งโดยตรง และในกรณีท่ี
ผูป้ฏิบติังานตอ้งท างานในท่ีมืด ทึบ และคบัแคบ เช่น ในถ ้ า อุโมงค์ ตอ้งจดัให้มีอุปกรณ์ส่องสว่างท่ี
เหมาะสมแก่สภาพและลกัษณะงาน หากไม่สามารถจดัหาอุปกรณ์ป้องกนัดงักล่าวได ้นายจา้งตอ้งจดัให้
ผูป้ฏิบติังานสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลตลอดเวลาท่ีท างาน (Ministry of Labor, 
2016) 

ส าหรับผูป้ฏิบัติงานท่ีต้องท างานเก่ียวกับสารเคมีอนัตราย นายจ้างต้องจดัให้มีท่ีช าระล้าง
สารเคมีอนัตรายท่ีผูป้ฏิบติังานสามารถใชไ้ดท้นัทีหากเกิดเหตุฉุกเฉิน (Ministry of Labor, 2013) ในส่วน
ของการเช่ือมตดัโลหะ ควรปิดกั้นพื้นท่ีส าหรับการท างานดงักล่าวโดยเฉพาะดว้ยวสัดุท่ีไม่ติดไฟ ติดตั้ง
อุปกรณ์ดบัเพลิงไวใ้กลพ้ื้นท่ีท่ีท างานในจ านวนท่ีเพียงพอและสามารถหยิบใช้ได้โดยสะดวก (Safety 
and Health at Work Promotion Association (Thailand), 2019) พร้อมทั้งก าหนดเส้นทางเดินส าหรับผูท่ี้
ไม่เก่ียวขอ้งเพื่อหลีกเล่ียงพื้นท่ีดงักล่าว (Indiana Construction Association, 2019) นอกจากนั้นก่อนการ
เช่ือมโลหะทุกคร้ัง ผูป้ฏิบติังานควรเคล่ือนยา้ยวสัดุหรือสารท่ีติดไฟไดใ้ห้พน้จากรัศมีท่ีสะเก็ดไฟจาก
การท างานจะกระเด็นไปถึง (Safety and Health at Work Promotion Association (Thailand), 2019) และ
นายจา้งตอ้งจดัให้มีเวชภณัฑ์และยาในสถานประกอบกิจการเพื่อใช้ในการปฐมพยาบาลในจ านวนท่ี
เพียงพอตามท่ีกฎหมายก าหนด (Ministry of Labor, 2005) ทั้งน้ี หากมีการประสบอนัตรายเกิดข้ึน จาก
การวิจยัพบวา่ปัจจยัท่ีมีผลต่อระดบัความรุนแรงในขั้นท่ีตอ้งนอนรักษาตวัในโรงพยาบาลคือระยะเวลา
ก่อนมาถึงโรงพยาบาล (Mahasuverachai, 2017) ดังนั้นการลดความรุนแรงของการประสบอนัตราย
บริเวณดวงตาสามารถท าไดโ้ดยการรีบน าตวัผูป้ระสบอนัตรายเขา้รับการรักษาตวัท่ีสถานพยาบาลอยา่ง
เร่งด่วนหลงัจากการประสบอนัตราย 
 4. ผลของการประสบอนัตราย 
  ผลของการประสบอนัตรายจากการท างานก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนมากท่ีสุดคือ การเกิดบาดแผลลึก มี
การประสบอนัตรายเฉล่ีย 3,296 รายต่อปี คิดเป็นร้อยละ 39.4 ของจ านวนการประสบอนัตรายเน่ืองจาก
การท างานก่อสร้างทั้งหมดในช่วงปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 วิธีป้องกนัอนัตรายท าไดโ้ดยการสวมใส่
อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลประเภทถุงมือหรือเคร่ืองสวมเฉพาะน้ิวซ่ึงแตกต่างกนัตาม
ลักษณะงาน เช่น  ถุงมือใยโลหะ ส าหรับงานท่ีมีการใช้ของมีคมในการหั่นหรือตดั ถุงมือยางชนิด
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ไวนีลหรือนีโอพรีน ส าหรับงานท่ีตอ้งสัมผสักบัสารเคมีท่ีมีฤทธ์ิกดักร่อนหรือซึมผา่นผิวหนงัได ้ถุงมือ
หนงั ส าหรับงานท่ีตอ้งสัมผสักบัวสัดุท่ีหยาบ งานท่ีมีการขดัผวิ หรืองานแกะสลกั เป็นตน้ (Chaiinkham, 
2013) เม่ือเกิดการประสบอนัตราย ผูป้ระสบอนัตรายควรไดรั้บการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ก่อนถูกน าตวั
ส่งโรงพยาบาล ซ่ึงตามกฎหมายแลว้ ภายในสถานท่ีท างานท่ีมีผูป้ฏิบติังานตั้งแต่ 10 คนข้ึนไป นายจา้ง
ตอ้งจดัให้มีเวชภณัฑ์และยา เพื่อใช้ในการปฐมพยาบาลในจ านวนท่ีเพียงพอ และหากสถานประกอบ
กิจการมีผูป้ฏิบติังานในขณะเดียวกนัตั้งแต่ 200 คนข้ึนไป ตอ้งจดัให้มีห้องรักษาพยาบาลพร้อมเตียงพกั
คนไข ้พยาบาล และแพทยแ์ผนปัจจุบนัเพิ่มเติมอีกดว้ย (Ministry of Labor, 2005) 
 5. โรคทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการท างานก่อสร้าง 
 โรคท่ีเกิดจากการท างานก่อสร้างท่ีพบมากท่ีสุดคือ โรคระบบกลา้มเน้ือและโครงสร้างกระดูก มี
การประสบอนัตรายเฉล่ีย 147 รายต่อปี คิดเป็นร้อยละ 68.2 ของจ านวนการประสบอนัตรายเน่ืองจาก
การท างานก่อสร้างทั้งหมดในช่วงปี พ.ศ. 2556 – พ.ศ. 2560 เพื่อสุขภาวะท่ีดีของลูกจา้ง ภายในสถาน
ประกอบกิจการท่ีมีการยก แบก หาม หาบ ทูน ลาก หรือเข็นอยูเ่ป็นประจ าควรมีเคร่ืองจกัรท่ีใชส้ าหรับ
ผอ่นแรง (Council of Engineers, 2019) เช่น ป้ันจัน่ รถยกไฟฟ้า (Forklift) หรือลิฟต์ขนส่งวสัดุชัว่คราว 
ในจ านวนท่ีเหมาะสมและถูกตอ้งตามประเภทของงาน และเพื่อความปลอดภยัในการใชเ้คร่ืองจกัรผอ่น
แรงดงักล่าว กฎหมายไดก้ าหนดให้นายจา้งตอ้งจดัให้มีเคร่ืองป้องกนัอนัตรายรวมถึงคู่มือการใช้งาน 
คู่มือการตรวจสอบ และคู่มือการบ ารุงรักษาเคร่ืองจกัรส าหรับผูใ้ชง้าน ซ่ึงผูใ้ชง้านเคร่ืองจกัรตอ้งเป็นผูท่ี้
มีความช านาญและผ่านการอบรมตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายก าหนด  นอกจากนั้ น นายจ้างต้อง
ควบคุมดูแลไม่ให้ผูท่ี้ไม่เก่ียวขอ้งเขา้ไปในรัศมีการท างานของเคร่ืองจกัร ตรวจสอบสภาพเคร่ืองจกัร
ก่อนการใช้งาน ดูแลให้เคร่ืองจกัรอยู่ในสภาพท่ีใช้งานได้ดีและปลอดภยัอยู่เสมอ จดัให้มีการตรวจ
รับรองประจ าปี และติดตั้งอุปกรณ์และป้ายเตือนอนัตรายท่ีเคร่ืองจกัรนั้นดว้ย  นอกจากนั้นตอ้งไม่มีการ
ด าเนินการใด ๆ ท่ีอาจส่งผลต่อความปลอดภยัในการท างานของเคร่ืองจกัร (Ministry of Labor, 2008) 

ส่วนที ่3 ผลการจัดท าแอพพลเิคช่ันเกีย่วกบัความปลอดภัยในการท างานก่อสร้าง 
 แอพพลิเคชั่นเก่ียวกับความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างท่ีจดัท าข้ึนมีช่ือว่า SafetyFIRST 
เน้ือหาประกอบไปดว้ยเมนูหลกั 9 เมนู และเมนูเสริมดา้นขา้งอีก 6 เมนู ดงัแสดงในภาพท่ี 4 ถึงภาพท่ี 9 
โดยรายละเอียดของเน้ือหาภายในเมนูหลกัและเมนูเสริมแสดงไวใ้นตารางท่ี 4 และตารางท่ี 5 
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ภาพที ่4 หนา้แรกของแอพพลิเคชัน่ SafetyFIRST แสดงเมนูหลกั 9 เมนู และเมนูเสริมดา้นขา้ง 6 เมนู 

 

        
ภาพที ่5 เมนูหลกัหมวดการป้องกนัอนัตราย หมวดป้าย สัญลษัณ์และประกาศ และหมวดการจดัการทัว่ไป 

 

     
       ภาพที ่6 เมนูหลกัหมวดสิทธิของลูกจา้ง หมวดอุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภนัส่วนบุคคล 

และหมวดสถิติการเกิดอุบติัเหตุ 
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ภาพที ่7 เมนูหลกัหมวดการปฐมพยาบาล หมวดเบอร์โทรฉุกเฉิน และหมวดแบบฟอร์มตามกฎหมาย 

   
ภาพที่ 8 เมนูเสริมหมวดนิยามศพัท ์หมวดปฏิทินอบรมความปลอดภยัในการท างาน และวิดีโอการปฐมพยาบาล 

 

             
ภาพที่ 9 เมนูเสริมหมวดวิดีโอข่าวอุบติัเหตุเน่ืองจากการท างานก่อสร้าง หมวดวิดีโอการท างาน 

โดยปลอดภยั และหมวดช่องทางการติดต่อ 
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ตารางที ่4 เมนูหลกั เมนูยอ่ยในเมนูหลกั และรายละเอียดของแต่ละเมนู 
เมนูหลกั เมนูย่อยในเมนูหลกั รายละเอยีด 

1. การป้องกัน
อันตราย 

-งานก่อสร้าง 
-อตัราน ้ าหนกัท่ีท างานได ้
-เคร่ืองตอกเสาเขม็และก าแพงพืด 
-งานท่ีใชเ้คร่ืองจกัร 
-งานท่ีใชป้ั้นจัน่ 
-นัง่ร้านและค ้ายนั 
-งานไฟฟ้า 
-การป้องกนัอคัคีภยั 
-งานท่ีใชห้มอ้น ้ า 
-งานในท่ีอบัอากาศ 
-งานเจาะหรืองานขดุ 
-ลิฟตโ์ดยสารหรือลิฟตข์นส่งวสัดุ 
-เชือก ลวดสลิง และรอก 
-สารเคมีอนัตราย 
-ทางเดินชั่วคราวยกระดบัสูง 
-วสัดุกระเด็นหรือตกหล่น 
-การป้องกนัการตกจากท่ีสูง 
-การร้ือถอนส่ิงก่อสร้าง 
-งานในอุโมงค ์
-งานก่อสร้างในน ้ า 
-งานท่ีมีรังสีชนิดก่อไอออน 
-ความร้อน แสงสวา่ง และเสียง 

-แนวทางป้องกนัอนัตรายโดยทัว่ไปในงานก่อสร้าง 
-อตัราน ้ าหนกัท่ีนายจา้งสามารถใชใ้ห้ลูกจา้งยก แบก หาม หาบ ลาก หรือเขน็ได้ 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการท างานโดยใชเ้คร่ืองตอกเสาเขม็และก าแพงพืด 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการใชง้านเคร่ืองจกัร เคร่ืองป๊ัมโลหะ เคร่ืองเช่ือมไฟฟ้าหรือก๊าซและรถยก 
-แนวทางป้องกนัอนัตราย ประเภทของป้ันจัน่ หลกัสูตรอบรม อุปกรณ์ท่ีใชก้บัป้ันจัน่  
-ประเภท การใช ้แนวทางป้องกนัอนัตราย การออกแบบ การประกอบและติดตั้งนัง่ร้านและค ้ายนั 
-แนวทางป้องกนัอนัตราย บริภณัฑแ์ละเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า ระบบป้องกนัฟ้าผา่ การฝึกอบรมการท างานไฟฟ้า 
-แนวทางป้องกนัอนัตราย ทางหนีไฟ วตัถุไวไฟ การก าจดัของเสียติดไฟง่าย ฟ้าผา่ ซ้อมดบัเพลิงหรือหนีไฟ 
-แนวทางป้องกนัอนัตราจากการท างานโดยใช้หมอ้น ้ า การติดตั้ง ซ่อมบ ารุงและซ่อมแซมหมอ้น ้ า 
- แนวทางป้องกนัอนัตราย ผูอ้นุญาต ผูค้วบคุมงาน ผูช่้วยเหลือ และการอบรมการท างานในท่ีอบัอากาศ 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการท างานเจาะหรืองานขดุ 
-แนวทางป้องกนัอนัตราย การตรวจสอบ และขอ้มูลรายละเอียดของลิฟตโ์ดยสารหรือลิฟตข์นส่งวสัดุ 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการท างานโดยใชเ้ชือก ลวดสลิง และรอก 
-แนวทางป้องกนัอนัตราย ฉลากและป้าย และการเก็บรักษา บรรจุ ถ่ายเท ขนส่ง และก าจดัสารเคมีอนัตราย 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการท างานบนทางเดินชัว่คราวยกระดบัสูง 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการพงัทลายและการกระเด็นหรือตกหล่นของวสัดุ 
-แนวทางป้องกนัการตกจากท่ีสูง 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการร้ือถอนส่ิงก่อสร้าง 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการท างานในอุโมงค ์
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากการท างานในน ้ า กรณีมีอุปกรณ์ไฟฟ้า ท างานบนแคร่ลอยน ้ าหรือนั่งร้านลอยน ้ า 
-แนวทางป้องกนัอนัตราย เกณฑป์ริมาณรังสีสะสม ผูรั้บผิดชอบดา้นเทคนิคประจ าสถานประกอบกิจการ 
-แนวทางป้องกนัอนัตรายจากความร้อน แสงสวา่ง และเสียง 

2. ป้าย 
สัญลักษณ์  
และประกาศ 

-มาตรฐานสีและเคร่ืองหมาย 
-ป้าย สัญลกัษณ์ และประกาศ 
-ขอ้ความแสดงสิทธิและหนา้ท่ี 

-รูปทางเรขาคณิตและสีท่ีส่ือถึงความปลอดภยัในงานก่อสร้าง 
-เขตก่อสร้าง รังสี ไฟฟ้า อคัคีภยั เสาเขม็ ก าแพงพืด ลิฟต ์งานในอุโมงค ์เคร่ืองจกัร รถยก สารเคมีอนัตราย  
-ขอ้ความแสดงสิทธิและหนา้ท่ีของนายจา้งและลูกจา้ง 

3. การจัดการ
ทั่วไป 

-เจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน 
-คณะกรรมการความปลอดภยัในการ
ท างาน 

-หน่วยงานความปลอดภยั 
-แผนงานดา้นความปลอดภยั 
-ลูกจา้งท่ีเป็นเด็ก 
-ลูกจา้งท่ีเป็นหญิง 
-ผูบ้ริหาร หัวหนา้งาน และลูกจา้ง 
-การแจง้การเกิดอุบติัเหตุร้ายแรง 

-คุณสมบติั หนา้ท่ี การฝึกอบรมและวธีิการแจง้ช่ือเจา้หนา้ท่ีความปลอดภยัในการท างาน 
-คุณสมบติั องคป์ระกอบ หนา้ท่ี วาระการด ารงต าแหน่ง และการจดัการประชุมคณะกรรมการความ
ปลอดภยัในการท างาน 

-คุณสมบติั หนา้ท่ี และหัวหนา้ของหน่วยงานความปลอดภยั 
-งานก่อสร้างท่ีตอ้งจดัให้มีแผนงานดา้นความปลอดภยั หลกัเกณฑก์ารจดัท าแผนงานดา้นความปลอดภยั 
-วธีิการแจง้ช่ือลูกจา้งท่ีเป็นเด็กอายตุ  ่ากวา่ 18 ปี และการใชแ้รงงานเด็ก 
-การใชแ้รงงานลูกจา้งท่ีเป็นหญิง การใชแ้รงงานลูกจา้งท่ีเป็นหญิงตั้งครรภ ์
-การฝึกอบรมผูบ้ริหาร หัวหนา้งานและลูกจา้งเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างาน 
-วธีิและแบบฟอร์มการแจง้การเกิดอุบติัเหตุร้ายแรงหรือการประสบอนัตรายจากการท างาน 

4. สิทธิของ
ลูกจ้าง 

-ค่าจา้ง ค่าชดเชย ค่ารักษาพยาบาล 
-น ้ าด่ืม ห้องน ้ า ห้องส้วม การพยาบาล 
-การตรวจสุขภาพของลูกจา้ง 
-วนัท างาน วนัหยดุ และวนัลา 
-การควบคุมลูกจา้ง 
-การพกังานและการร้องทุกขข์องลูกจา้ง 

-ค่าจา้ง ค่าล่วงเวลา ค่าท างานในวนัหยดุ อตัราค่าจา้งขั้นต ่า ค่าชดเชยจากการเลิกจา้ง ค่าชดเชยพิเศษ  
-การจดัให้มีเวชภณัฑแ์ละยา  น ้ าด่ืมสะอาด ห้องน ้ าและห้องส้วมในสถานประกอบกิจการ 
-ขอ้ก าหนดและระยะเวลาในการตรวจสุขภาพ และการบนัทึกผล การแจง้ และการส่งผลการตรวจสุขภาพ 
-เวลาท างานและเวลาพกั วนัหยดุประจ าสัปดาห์ วนัหยดุตามประเพณี วนัหยดุประจ าปี และการลางาน 
-ขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการท างาน ทะเบียนลูกจา้ง เอกสารเก่ียวกบัค่าจา้ง แบบแสดงสภาพการจา้งและท างาน 
-การพกังานและการยืน่ค  าร้องและการพิจารณาค าร้องของลูกจา้ง 

5. อุปกรณ์
ป้องกัน
อันตราย 

-การแต่งกายในเขตก่อสร้าง 
-ประเภทอุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 
-มาตรฐานอุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 

-การแต่งกายท่ีเหมาะสมในเขตก่อสร้าง 
-อุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายท่ีศีรษะ ใบหนา้ ดวงตา ระบบการไดย้นิ มือ ผิวหนงั เทา้ และการตกจากที่สูง 
-มาตรฐานผลิตภณัฑอุ์ตสาหกรรม และมาตรฐาน ISO EN AS/NZS ANSI JIS NIOSH OSHA และNFPA 
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ตารางที ่4 (   ) 
เมนูหลกั เมนูย่อยในเมนูหลกั รายละเอยีด 
6. สถิติการเกิด
อุบัติเหต ุ

-ภาพรวมอุบติัเหตุจากงานก่อสร้าง 
-ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

-จ านวนการประสบอนัตรายจากการท างานก่อสร้างเฉล่ีย 5 ปี และแนวโนม้ของการประสบอนัตราย 
-ความรุนแรง สาเหตุ ผล จงัหวดั โรคจากการท างาน อายขุองผูป้ระสบอนัตราย ขนาดสถานประกอบ
กิจการ 

7. ปฐมพยาบาล -ความหมายและวธีิปฐมพยาบาล -ผายปอด เลือดออก เป็นลม ช็อก หายใจขดั หัวใจหยดุเตน้ ไดรั้บสารพิษ มีบาดแผล กระดูกหัก ไฟดูด 

8. เบอร์โทร -เบอร์ฉุกเฉิน ประกนัภยั หน่วยงานรัฐ -เบอร์โทรศพัทฉุ์กเฉิน 19 เบอร์ เบอร์บริษทัประกนัภยั 25 บริษทั และหน่วยงานรัฐท่ีเก่ียวขอ้ง 9 
หน่วยงาน 

9. แบบฟอร์ม -แบบฟอร์มตามกฎหมาย -แบบฟอร์มท่ีกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างก าหนดจ านวน 16 ฉบบั 
 

ตารางที ่5 เมนูเสริม เมนูยอ่ยในเมนูเสริม และรายละเอียดของแต่ละเมนู 
เมนูเสริม เมนูย่อยในเมนูเสริม รายละเอยีด 

1. นิยามศัพท์ -หมวดอกัษร ก-ฮ -ความหมายของค าต่าง ๆ ท่ีปรากฏในแอพพลิเคชัน่ SafetyFIRST 
2. อบรมความ
ปลอดภัย 

-ปฏิทินอบรมความปลอดภยัในการ
ท างาน 

-ปฏิทินการอบรมความปลอดภยัในการท างานก่อสร้าง ซ่ึงจดัการอบรมโดยกรมสวสัดิการและ
คุม้ครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน 

3. ปฐมพยาบาล -วิดีโอวิธีการปฐมพยาบาล -วิดีโอการท าCPR การปฐมพยาบาลผูป่้วยท่ีเป็นลม ไฟฟ้าดูด ส าลกั ชกั เลือดก าเดาไหล และ
อ่ืน ๆ 

4. ข่าวอุบัตเิหตุ -วิดีโอข่าวการเกิดอุบติัเหตุจากการ
ท างาน 

-วิดีโอข่าวคนงานตกจากยอดเครน เครนหกัทบัคนงานตาย อุบติัเหตุในท่ีอบัอากาศ นัง่ร้านถล่ม 
สลิงขาด ค ้ายนัถล่ม คนงานตกจากท่ีสูง ช่างไฟโดนไฟดูด ไฟไหม ้เสาเขม็หล่นทบัรถ เด็กตก
ลงในรูเสาเขม็ และอ่ืน ๆ 

5. ท างานโดย
ปลอดภัย 

-วิดีโอวิธีการท างานก่อสร้างอยา่ง
ปลอดภยั 

-วิดีโอวิธีการท างานโดยใชเ้คร่ืองจกัรเคร่ืองป๊ัมโลหะ งานเช่ือมโลหะ งานบนพื้นผิวนอกอาคาร
สูง งานตกแต่งภายใน งานตดัโลหะ งานไฟฟ้า งานโครงสร้าง งานฐานราก งานบนท่ีสูง  
งานในท่ีอบัอากาศ วิดีโอการใชอุ้ปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลอยา่งถูกวธีิ และ
วิดีโอวิธีการดบัเพลิงอยา่งถูกวิธี 

6. Contact Us -ช่องทางการติดต่อผูจ้ดัท า -เบอร์โทรศพัท ์อีเมล ์และท่ีอยูส่ าหรับติดต่อผูจ้ดัท าแอพพลิเคชัน่ SafetyFIRST 

 
การประเมินความพงึพอใจของผู้ใช้งานแอพพลเิคช่ัน SafetyFIRST 

คณะผูว้ิจยัได้ท าการส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ช้งานแอพพลิเคชั่น SafetyFIRST โดยใช้
แบบสอบถามโดยกลุ่มตวัอยา่งผูต้อบแบบสอบถาม คือ วิศวกรท่ีท างานในโครงการก่อสร้างจ านวน 69 
คน จาก 5 โครงการก่อสร้าง ประกอบด้วย โครงการก่อสร้างรถไฟฟ้า โครงการก่อสร้างอาคารเรียน 
โครงการก่อสร้างพิพิธภณัฑ์ โครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้า และโครงการก่อสร้างบา้นพกัอาศยั ซ่ึงผูต้อบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศชาย อายุเฉล่ีย 27 ปี และท างานในต าแหน่งวิศวกรโยธาภาคสนาม ผล
การประเมินดงัแสดงในตารางท่ี 6 แสดงให้เห็นวา่โดยภาพรวมความพึงพอใจของผูใ้ชง้านอยู่ในระดบั
พอใจมาก ( = 3.70) เม่ือพิจารณารายดา้นพบวา่ความพึงพอใจของผูใ้ชง้านอยูใ่นระดบัพอใจมากทั้ง 3 
ดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี ดา้นเน้ือหา ( = 3.81) ดา้นการใชง้าน ( = 3.63) 
และดา้นการน าเสนอ ( = 3.58)  
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ตารางที ่6 ผลการประเมินความพึงพอใจของผูใ้ชง้านต่อการใชง้านแอพพลิเคชัน่ SafetyFIRST 
รายการ  S.D. ผลการประเมนิ 

ด้านเน้ือหา 3.81 0.99 พอใจมาก 

1. ความถูกตอ้งครบถว้นสมบูรณ์ของเน้ือหา 3.97 0.84 พอใจมาก 

2. การเรียบเรียงเน้ือหาท าใหผู้ใ้ชง้านสามารถเขา้ใจไดง่้าย 3.49 1.07 พอใจปานกลาง 
3. เน้ือหามีสาระและประโยชน์ สามารถน าไปประยกุตใ์ชใ้นการท างาน 3.94 1.06 พอใจมาก 
4. เน้ือหามีส่วนช่วยในการป้องกนัอนัตรายจากการท างาน 3.91 1.09 พอใจมาก 
5. เน้ือหาท าใหผู้ใ้ชง้านตระหนกัถึงความสูญเสียท่ีจะตามมาจากอุบติัเหตุ 
ท าใหผู้ใ้ชง้านท างานอยา่งมีสติ รอบคอบและไม่ประมาท 

3.80 0.83 พอใจมาก 

ด้านการน าเสนอ 3.58 1.23 พอใจมาก 

1. ความชดัเจนของภาพ เสียงและตวัอกัษร 3.42 1.20 พอใจปานกลาง 

2. ความถูกตอ้งของภาษา 3.77 1.06 พอใจมาก 
3. ความน่าสนใจและเทคนิคในการน าเสนอ 3.43 1.14 พอใจปานกลาง 
4. การจดัวางองคป์ระกอบของเน้ือหาและภาพ 3.71 1.45 พอใจมาก 
ด้านการใช้งาน 3.63 1.21 พอใจมาก 
1. ความสะดวกสบายในการใชง้านแอพพลิเคชัน่ 3.68 1.22 พอใจมาก 
2. แอพพลิเคชัน่มีขอ้มูลเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้าง
เพียงพอ 

3.49 1.36 พอใจปานกลาง 

3. สามารถใชง้านแอพพลิเคชัน่ไดต้ลอดเวลาท่ีตอ้งการไม่จ ากดัเฉพาะ
เวลาท างาน 

3.72 1.26 พอใจมาก 

รวม 3.70 1.15 พอใจมาก 
 

อภิปรายผล 
ส่วนที ่1 การเรียบเรียงกฎหมายเกีย่วกบัความปลอดภัยในการท างานก่อสร้าง 

 ผลการน าบทบญัญติัในเร่ืองเดียวซ่ึงอยูใ่นกฎหมายหลายฉบบัมาเรียบเรียงไวใ้ห้เป็นหมวดหมู่ 
สามารถจดัหมวดหมู่ได ้32 หมวดหมู่ดงัแสดงในตารางท่ี 1 ซ่ึงมีขอ้สังเกตว่ากฎหมายหน่ึงหมวดหมู่มี
กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งเฉล่ีย 4 ฉบบั หมวดหมู่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคลปรากฏอยู่ใน
กฎหมายความปลอดภัยในการท างานก่อสร้างมากท่ีสุดเป็นจ านวน 20 ฉบับ หมวดหมู่ท่ีพบบ่อย
รองลงมาคือหมวดหมู่การป้องกนัอคัคีภยั จ  านวน 9 ฉบบั นอกจากนั้นยงัพบอีกวา่ ประกาศท่ีออกตาม
ความในพระราชบญัญัติหรือกฎกระทรวงความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างโดยมากจะมีเน้ือหา
เก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการอบรมผูป้ฏิบัติงาน  เร่ืองท่ีไม่ได้ปรากฏอยู่ในกฎกระทรวงก าหนด
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มาตรฐานในการบริหารและการจดัการด้านความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการ
ท างานเก่ียวกบังานก่อสร้าง พ.ศ. 2551 ไดแ้ก่ งานท่ีมีรังสีชนิดก่อไอออน งานในท่ีอบัอากาศ สารเคมี
อนัตราย ความร้อน แสงสว่าง และเสียง แต่ทั้งน้ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงานไดอ้าศยัอ านาจตาม
ความในมาตรา 6 และมาตรา 103 แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2551 หรือมาตรา 5 และ
มาตรา 8 แห่งพระราชบญัญติัความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดลอ้มในการท างาน พ.ศ. 2554 
ในการออกกฎกระทรวงเฉพาะในเร่ืองเหล่านั้น ๆ แยกออกมา 

ส่วนที่ 2 การวิเคราะห์ข้อมูลและการเสนอแนวทางป้องกันการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
เน่ืองจากการท างานก่อสร้าง 
 ผลการพิจารณาแนวโนม้ของการประสบอนัตรายเน่ืองจากการท างานก่อสร้างพบวา่จ านวนการ
ประสบอันตรายมีแนวโน้มลดลงและสวนทางกับแนวโน้มจ านวนคนงานก่อสร้างท่ีเพิ่มมากข้ึน
สอดคล้องกับการท่ีกระทรวงแรงงานได้ออกพระราชบัญญัติความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดลอ้มในการท างาน ในปี พ.ศ. 2554 ท าใหห้น่วยงานของรัฐท่ีเก่ียวขอ้งมีการบงัคบัใชก้ฎหมาย
เก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานมากยิ่งข้ึน และเม่ือวิเคราะห์ถึงรายละเอียดของการประสบอนัตราย
ในประเด็นต่าง ๆ ไดแ้ก่ จงัหวดัท่ีมีการประสบอนัตราย ขนาดของสถานประกอบกิจการก่อสร้างท่ีมีผู ้
ประสบอนัตราย อายขุองผูป้ระสบอนัตราย สาเหตุของการประสบอนัตราย  ส่ิงท่ีท าให้ประสบอนัตราย 
อวยัวะท่ีไดรั้บอนัตราย ผลของการประสบอนัตราย และโรคท่ีเกิดข้ึนเน่ืองจากการท างานก่อสร้าง ผลท่ี
ไดแ้สดงในตารางท่ี 3 และสามารถอภิปรายผลไดด้งัต่อไปน้ี  

1. ขนาดของสถานประกอบกจิการก่อสร้าง 
 จากตารางท่ี 3 พบวา่สถานประกอบกิจการก่อสร้างท่ีมีคนงานประสบอนัตรายสูงสุด คือสถาน
ประกอบกิจการก่อสร้างท่ีมีคนงานมากกวา่ 1,000 คน อาจเป็นผลเน่ืองมาจากโครงการก่อสร้างดงักล่าว
มกัจะเป็นโครงการก่อสร้างขนาดใหญ่และมีความเส่ียงในการท างานสูง เคร่ืองจกัรท่ีใช้ในการท างาน
เป็นเคร่ืองจกัรหนักและอนัตราย ประกอบกบัผูค้วบคุมงานอาจไม่สามารถดูแลความปลอดภยัในการ
ท างานใหแ้ก่ผูป้ฏิบติังานทุกคนไดอ้ยา่งทัว่ถึง   

2. สาเหตุของการประสบอนัตรายและส่ิงทีท่ าให้ประสบอนัตราย 
 สาเหตุของการประสบอนัตรายจากการท างานก่อสร้างท่ีพบมากท่ีสุดคือ วตัถุหรือส่ิงของ
พงัทลายหรือหล่นทบั สอดคลอ้งกบัขอ้มูลเร่ืองส่ิงท่ีท าให้ผูป้ฏิบติังานประสบอนัตรายมากท่ีสุดท่ีแสดง
อยู่ในตารางท่ี 3 ซ่ึงคือ วตัถุหรือส่ิงของ ผลการศึกษาขา้งตน้สอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์อุบติัเหตุใน
งานก่อสร้างของประเทศตุรกีท่ีพบว่าร้อยละ 23 ของการเกิดอุบติัเหตุทั้งหมดเกิดจากวตัถุหรือส่ิงของ
พงัทลายหรือหล่นทบั ซ่ึงเป็นประเภทของอุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนมากท่ีสุด (Yilmaz, 2014) 



188 

     Princess of Naradhiwas University Journal  

 

วารสารมหาวทิยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ ปีที ่12 ฉบับที ่2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

3. อวยัวะทีไ่ด้รับอนัตราย 
 อวยัวะของคนงานก่อสร้างท่ีไดรั้บอนัตรายสูงสุดคือ ตา สอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์อุบติัเหตุ
ในงานก่อสร้างของประเทศตุรกีท่ีพบวา่ดวงตาเป็นอวยัวะท่ีไดรั้บอนัตรายสูงสุด ซ่ึงสาเหตุมาจากเศษ
โลหะจากงานข้ึนรูปโลหะแบบร้อน (Hot Working) เช่น การตดัโลหะ การเช่ือมโลหะ กระเด็นเขา้สู่
ดวงตาโดยตรง (Yilmaz, 2014) ขอ้มูลน้ีสอดคล้องกบัผลการวิจยัท่ีพบว่าการประสบอนัตรายบริเวณ
ดวงตามีสาเหตุส่วนใหญ่มาจากการท างาน การประสบอนัตรายท่ีตาส่วนมากเกิดข้ึนกบัเพศชาย กลุ่มคน
วยัแรงงานท่ีมีอายุ 41-50 ปี (Mahasuverachai, 2017) จากรายงานของ The Centers for Disease Control 
พบว่าสาเหตุของการประสบอนัตรายบริเวณดวงตาโดยส่วนใหญ่เกิดจากการถูกวตัถุกระแทกดวงตา
โดยตรง เศษวสัดุกระเด็นเขา้ตา สารเคมีหรือไอของสารเคมีกระเด็นหรือระเหยเขา้ตา และการจอ้งมอง
แสงจา้จากการเช่ือมโลหะดว้ยตาเปล่า (Bhole, 2016) 
 4. ผลของการประสบอนัตราย 
  ผลของการประสบอนัตรายจากการท างานก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนมากท่ีสุดคือ การเกิดบาดแผลลึก 
สอดคลอ้งกบัผลการวิเคราะห์การประสบอนัตรายในงานก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนในประเทศตุรกีท่ีพบวา่ร้อย
ละ 29 ของการประสบอนัตรายส่งผลให้เกิดบาดแผล โดยผลของการประสบอนัตรายประเภทเกิด
บาดแผลน้ีเป็นผลการประสบอนัตรายท่ีพบมากท่ีสุด ซ่ึงโดยส่วนมากแล้วบาดแผลเหล่านั้นเกิดข้ึน
บริเวณน้ิวมือร้อยละ 11 (Yilmaz, 2014)  
 5. โรคทีเ่กดิขึน้เน่ืองจากการท างานก่อสร้าง 
 โรคท่ีเกิดจากการท างานก่อสร้างท่ีพบมากท่ีสุดคือ โรคระบบกลา้มเน้ือและโครงสร้างกระดูก 
จากรายงานของ The Center for Construction Research and Training พบว่า หลังเป็นส่วนท่ีได้รับ
ผลกระทบจากโรคระบบกลา้มเน้ือและโครงสร้างกระดูกท่ีเกิดข้ึนจากการท างานก่อสร้างมากท่ีสุด ซ่ึง
การบาดเจ็บดังกล่าวเป็นผลมาจากการออกแรงยกท่ีมากเกินไปในงานก่ออิฐ (The Center for 
Construction Research and Training, 2013) การเกิดโรคดงักล่าวอาจเป็นผลเน่ืองมาจากการฝืนท างาน
ต่อเน่ืองกนัเป็นเวลานานและยกวตัถุท่ีมีน ้ าหนกัมากจนเกินไป ซ่ึงในทางกฎหมายแลว้ นายจา้งสามารถ
ใช้ให้ลูกจา้งท างานยก แบก หาม หาบ ทูน ลาก หรือเข็นของหนักไม่เกินอตัราน ้ าหนักโดยเฉล่ียต่อ
ลูกจา้งหน่ึงคนท่ีระบุไวใ้นกฎหมาย (Ministry of Labor, 2004)  

ส่วนที ่3 การจัดท าแอพพลเิคช่ันเกีย่วกบัความปลอดภัยในการท างานก่อสร้าง 
 จากการท่ีคณะผูว้ิจยัได้ท าการส ารวจความพึงพอใจของผูใ้ช้งานแอพพลิเคชั่น SafetyFIRST 
โดยใช้แบบสอบถามกับวิศวกรท่ีท างานในโครงการก่อสร้าง ผลการประเมินดงัแสดงในตารางท่ี 6 
แสดงให้เห็นว่าโดยภาพรวมความพึงพอใจของผูใ้ช้งานอยู่ในระดบัพอใจมาก เม่ือพิจารณารายด้าน



189 

     Princess of Naradhiwas University Journal  

 

วารสารมหาวทิยาลยันราธิวาสราชนครินทร์ ปีที ่12 ฉบับที ่2 พฤษภาคม – สิงหาคม 2563 

พบวา่ความพึงพอใจของผูใ้ชง้านอยูใ่นระดบัพอใจมากทั้ง 3 ดา้น โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหา
นอ้ยไดด้งัน้ี ดา้นเน้ือหา ดา้นการใชง้าน และดา้นการน าเสนอ ทั้งน้ี คณะผูว้ิจยัมีความเห็นวา่ประเด็นใน
ดา้นเน้ือหามีความส าคญัมากท่ีสุดเม่ือเทียบกบัประเด็นดา้นการน าเสนอและดา้นการใช้งาน เน่ืองจาก
ประเด็นน้ีสอดคล้องกับวตัถุประสงค์ของงานวิจยัท่ีตอ้งการให้ผูใ้ช้งานแอพพลิเคชั่น SafetyFIRST 
สามารถเขา้ใจกฎหมายเก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างไดง่้ายยิง่ข้ึน 
 
สรุปผล  
 การเรียบเรียงกฎหมายเก่ียวกับความปลอดภัยในการท างานก่อสร้างโดยการจดัหมวดหมู่
บทบญัญติัท่ีอยูใ่นกฎหมายหลายฉบบั สามารถจดัหมวดหมู่บทบญัญติัได ้32 หมวดหมู่ ในส่วนของการ
วิเคราะห์ขอ้มูลการประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้างระหว่างปี พ.ศ. 2556 – 
พ.ศ. 2560 พบว่า การประสบอนัตรายหรือเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างานก่อสร้างมีแนวโน้มลดลง โดย
การประสบอนัตรายส่วนมากเกิดข้ึนกบัผูป้ฏิบติังานก่อสร้างท่ีท างานกบัสถานประกอบกิจการท่ีมีขนาด
มากกว่า 1,000 คนในจงัหวดักรุงเทพมหานคร สาเหตุของการประสบอนัตรายท่ีพบมากท่ีสุด คือ วตัถุ
หรือส่ิงของพงัทลายหรือหล่นทบั บาดแผลลึกเป็นผลจากการประสบอนัตรายท่ีเกิดข้ึนสูงสุด และโรค
ระบบกลา้มเน้ือและโครงสร้างกระดูกเป็นโรคท่ีพบบ่อยในผูป้ฏิบติังานก่อสร้าง แนวทางในการป้องกนั
และแก้ไขการประสบอนัตรายและเจ็บป่วยเน่ืองจากการท างาน คือ การบริหารและจดัการด้านความ
ปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท างานให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด ดูแลให้
ผูป้ฏิบติังานสวมใส่อุปกรณ์คุม้ครองความปลอดภยัส่วนบุคคล รวมทั้งไดรั้บการฝึกอบรมเก่ียวกบัการ
ท างานและการตรวจสุขภาพอยา่งสม ่าเสมอ 
 แอพพลิเคชัน่เก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างถูกจดัท าข้ึนเพื่อประโยชน์ดา้นความ
สะดวกในการใช้งานของผูป้ฏิบติังาน มีเน้ือหามาจากกฎหมายท่ีผ่านการเรียบเรียงและข้อมูลอ่ืน ๆ 
เก่ียวกบัความปลอดภยัในการท างาน  แอพพลิเคชัน่ท่ีจดัท าข้ึนมีช่ือวา่ SafetyFIRST ภายในประกอบไป
ดว้ยเมนูหลกั 9 เมนู และเมนูเสริมดา้นข้าง 6 เมนู เมนูหลกัทั้ง 9 ประกอบดว้ย (1) การป้องกนัอนัตราย 
(2) ป้าย สัญลกัษณ์ และประกาศ (3) การจดัการทัว่ไป (4) สิทธิของลูกจา้ง (5) อุปกรณ์ป้องกนัอนัตราย 
(6) สถิติการประสบอนัตราย (7) การปฐมพยาบาล (8) เบอร์โทรฉุกเฉิน และ (9) แบบฟอร์มตาม
กฎหมาย และ 6 เมนูเสริมในหวัขอ้ (1) นิยามศพัท ์(2) ปฏิทินการอบรมความปลอดภยั (3) วิดีโอวิธีการ
ปฐมพยาบาล (4) วิดีโอข่าวอุบติัเหตุ (5) วิดีโอการท างานโดยปลอดภยั และ (6) ช่องทางการติดต่อ
คณะผูว้จิยั 
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ข้อเสนอแนะ 
ข้อเสนอแนะในการน างานวจัิยไปใช้ประโยชน์ 

1. สถานประกอบกิจการก่อสร้างหรือหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งสามารถน าแอพพลิเคชัน่ SafetyFirst 
ไปใชเ้ป็นส่ือประกอบการอบรมความปลอดภยัในการท างานก่อสร้างได ้ 

2. เน่ืองจากงานวิจยัฉบบัน้ีได้เสนอแนวทางป้องกนัการประสบอนัตรายในประเด็นท่ีมีการ
ประสบอันตรายสูงสุดเท่านั้ น เพื่อการป้องกันการประสบอันตรายในโครงการก่อสร้างอย่างมี
ประสิทธิภาพ ผูป้ฏิบัติงานควรศึกษาแนวทางป้องกันการประสบอันตรายในประเด็นอ่ืน ๆ จาก
แหล่งขอ้มูลท่ีน่าเช่ือถือ เช่น กรมสวสัดิการและคุม้ครองแรงงาน สภาวิศวกร สมาคมส่งเสริมความ
ปลอดภยัและอนามยัในการท างาน (ประเทศไทย) 

ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป 
1. เพิ่มกลุ่มตัวอย่างผูต้อบแบบสอบถามความพึงพอใจในการใช้งานแอพพลิเคชั่น เพื่อน า

ค าแนะน าและค าติชมไปใชพ้ฒันาแอพพลิเคชัน่ใหมี้ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
2. ป รับเปล่ียนวิธีการน าเสนอเน้ือหาเก่ียวกับความปลอดภัยในแอพพลิเคชั่น  เพื่ อให้

แอพพลิเคชัน่มีความน่าสนใจเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผูใ้ชง้าน โดยอาจเปล่ียนขอ้ความตวัอกัษรให้อยูใ่น
รูปแบบของรูปภาพหรือภาพเคล่ือนไหว 

3. เปรียบเทียบจ านวนอุบติัเหตุท่ีเกิดข้ึนในโครงการก่อสร้างก่อนและหลงัการใชแ้อพพลิเคชัน่
ประกอบการอบรมความปลอดภยัในโครงการก่อสร้าง 

4. เก็บขอ้มูลการประสบอนัตรายหรือเจบ็ป่วยเน่ืองจากการท างานของผูป้ฏิบติังานจากเจา้หนา้ท่ี
ความปลอดภยัในการท างานประจ าโครงการก่อสร้าง 
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