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ABSTRACT

	 The study on assessment of physical workload of timber harvesting workers in teak plantation 

aimed to determine the level of physical workload in various types of work during the harvesting 

operation. Data were collected from 93 workers from 18 types of labor in 4 plantations of the Forest 

Industry Organization, including Wang Chin, Mae Saroi, Khun Mae Khamme, and Mae Khampong in 

Phrae province. Body mass index (BMI) and heart rate were used for analysis. The results showed 

that 67.74% of the workers had a BMI in the normal range, 6.45% were underweight, and 25.81% 

were overweight. According to physiological parameters related to heart rate, the physical workloads 

of workers were categorized as light and medium level. The average resting heart rate was 87.57 

beats per minute (bpm), while the average working heart rate was 108.73 bpm. The average relative 

heart rate at work was 22.52%. The average ratio of working heart rate to resting heart rate was 1.25 

and the average ratio of working heart rate to 50% level of heart rate reserve was 0.75. These data 

could be used for planning and management in assigning specific tasks to the workers to get the 

most effective results while decreasing chances of injury and accident from task overload.

Keywords:	 Physical workload, Timber harvesting worker, Teak plantation, Heart rate, Body mass 

index
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บทคัดย่อ
	 การศึกษาภาระงานทางกายของคนงานทำ�ไม้ในสวนป่าไม้สักจังหวัดแพร่ มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินระดับ

ภาระงานทางกายของงานประเภทต่างๆ ในขั้นตอนการทำ�ไม้สัก โดยศึกษาในคนงานจำ�นวน 93 คน 18 ประเภทงาน 

ในสวนป่าวังชิ้น สวนป่าแม่สรอย สวนป่าขุนแม่คำ�มี และสวนป่าแม่คำ�ปอง ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ในพื้นที่

จังหวัดแพร่ โดยใช้ข้อมูลดัชนีมวลกายและอัตราการเต้นของหัวใจในการวิเคราะห์ จากการศึกษาพบว่า คนงานมีดัชนี

มวลกายอยู่ในเกณฑ์ปกติร้อยละ 67.74 น้อยกว่าปกติร้อยละ 6.45 และมากกว่าปกติร้อยละ 25.81 สำ�หรับค่าทาง

สรีรวิทยาที่เกี่ยวกับอัตราการเต้นของหัวใจ เมื่อนำ�มาคำ�นวณเป็นค่าภาระงานทางกาย พบว่า อยู่ในเกณฑ์ตํ่าและ

ปานกลาง โดยมีค่าต่างๆ ประกอบด้วย อัตราการเต้นของหัวใจขณะพักเฉลี่ยเท่ากับ 87.57 ครั้งต่อนาที อัตราการเต้น

ของหัวใจขณะทำ�งานเฉลี่ยเท่ากับ 108.73 ครั้งต่อนาที อัตราการเต้นของหัวใจสัมพัทธ์ขณะทำ�งานเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 

22.52 สัดส่วนอัตราการเต้นหัวใจขณะทำ�งานต่ออัตราการเต้นของหัวใจขณะพักเฉลี่ยเท่ากับ 1.25 และสัดส่วนอัตรา

การเต้นของหัวใจขณะพักต่อค่าครึ่งหนึ่งของอัตราการเต้นของหัวใจสำ�รองเฉลี่ยเท่ากับ 0.75 ข้อมูลเหล่านี้สามารถนำ�

ไปใช้วางแผนในการบริหารจัดการประเภทงานให้เหมาะสมกับสมรรถนะของคนงาน เพื่อให้ได้ผลงานที่มีประสิทธิภาพ 

และลดปัญหาการบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุที่เกิดจากการทำ�งานที่หนักเกินไป

คำ�สำ�คัญ:  ภาระงานทางกาย คนงานทำ�ไม้ สวนป่าไม้สัก อัตราการเต้นของหัวใจ ดัชนีมวลกาย

คำ�นำ�
	 ประเทศไทยมีพ้ืนที่ป่าเศรษฐกิจที่มีแนวโน้ม

เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 15 ของพื้นที่ทั้งหมด ตามเป้าหมาย

ในแผนยทุธศาสตรช์าต ิ20 ป ี(Royal Thai Government 

Gazette, 2018) โดยไม้สักถือเป็นชนิดไม้เศรษฐกิจท่ี

สำ�คัญ มีพื้นที่สวนป่าส่วนใหญ่อยู่ภายใต้การดำ�เนินงาน

ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ การทำ�ไม้สักในปี พ.ศ. 

2561 ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ มีมูลค่าสูงถึง 

501.45 ล้านบาท (Forest Industry Organization, 

2019) โดยการทำ�งานในพืน้ทีย่งัเปน็ลกัษณะของการใช้

แรงงานคนเป็นหลักร่วมกับเครื่องจักรขนาดใหญ่ เช่น 

รถสกิดเดอร์ (skidder) ทั้งนี้ งานป่าไม้ถือว่าเป็นงานที่

หนักสำ�หรับคนงาน เพราะเป็นงานท่ีสถานที่ทำ�งานมี

ลักษณะเฉพาะ คือ ทำ�งานได้ยาก สกปรกและอันตราย 

ต้องใช้พลังงานในการทำ�งานมาก และมีความเส่ียงสูง 

(ILO, 1998)

	 งานทางกายภาพเป็นงานที่เป็นผลมาจาก

กิจกรรมของกล้ามเนื้อ (Caliskan and Caglar, 2010)

โดยกล้ามเนื้อใช้ออกซิเจนในการทำ�ปฏิกิริยาเปล่ียนรูป

พลงังานอาหารใหเ้ปน็พลงังานกล เมือ่ตอ้งใชแ้รงในการ

ทำ�งานมากขึ้น กล้ามเนื้อยิ่งต้องการออกซิเจนจากการ

สูบฉีดโลหิตมากขึ้นเพื่อมาใช้ในปฏิกิริยาดังกล่าว 

(Grandjean, 1982) ดงัน้ัน ภาระงานทางกายจงึสามารถ

ประเมนิไดจ้ากภาระงานทางสรรีวทิยาทีเ่พ่ิมขึน้ (Melemez 

and Tunay, 2010) ปัจจุบันมีการศึกษาในเร่ืองของ

ภาระงานทางกายมากขึ้น โดยใช้เครื่องวัดอัตราการเต้น

ของหัวใจเป็นเครื่องวัด และแสดงค่าภาระงานออกมา

เปน็รอ้ยละของอัตราการเตน้ของหวัใจขณะทำ�งานสัมพทัธ ์

(%relative heart rate at work) เพือ่ใชใ้นการประเมนิ

ระดบัความหนักเบาตามเกณฑท์ีก่ำ�หนดและการปรบัปรงุ

งาน (Kirk and Sullman, 2001; Garet et al., 2005; 

Melemez and Tunay, 2010; Magagnotti and 

Spinelli, 2012) แม้จะมีขอ้จำ�กดัเนือ่งจากอตัราการเตน้

ของหวัใจอาจไดร้บัอทิธิพลจากปจัจัยอืน่ๆ เชน่ สรรีวิทยา 

และสิ่งแวดล้อม (Achten and Jeukendrup, 2003)

แต่การใช้อัตราการเต้นของหัวใจเป็นเครื่องมือในการ

ประเมนิภาระงานกถ็อืเปน็วิธทีีม่ปีระสทิธภิาพดแีละเปน็

ที่นิยม (Kirk and Sullman, 2001; Miller, 2001)
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	 การทำ�ไม้สักในประเทศไทยได้ดำ�เนินการมา

อยา่งยาวนาน แตก่ารจดัคนงานใหท้ำ�งานตำ�แหนง่ตา่งๆ 

มักจัดตามประสบการณ์และความเหมาะสมที่ประเมิน

จากภายนอกเท่านั้น ถ้าคนงานมีสมรรถนะร่างกายไม่

สมดลุกบัความหนกัของงานนัน้ๆ กไ็ม่สามารถทำ�ให้งาน

ออกมามีประสิทธิภาพได้ (Yilmaz et al., 2013) การ

ศึกษานี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือประเมินอัตราการเต้นของ

หัวใจของคนงานในขั้นตอนการทำ�ไม้ ซึ่งเริ่มต้ังแต่การ

ล้มไม้ ชักลาก ตัดทอน และเตรียมขนส่งไปยังผู้ใช้ ซึ่งมี

คนงานหลากหลายตำ�แหนง่ และประเมนิระดบัภาระงาน

ทางกาย เพือ่นำ�ไปใชเ้ปน็ข้อมลูประกอบการบริหารสวน

ป่า ในการจัดคนงานกับตำ�แหน่งงานให้เหมาะสมใน

อนาคต

อุปกรณ์และวิธีการ
พื้นที่ศึกษา
	 สวนป่าไม้สัก 4 สวนป่า ได้แก่ สวนป่าแม่คำ�ปอง 

สวนป่าแม่สรอย สวนป่าขุนแม่คำ�มี และสวนป่าวังชิ้น 

ขององค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ในพื้นที่จังหวัดแพร่ ซึ่ง

เป็นพ้ืนที่ที่มีการปลูกสร้างสวนป่าสักจำ�นวนมาก มี

เครื่องจักรและคนงานในตำ�แหน่งการทำ�ไม้ครบทุก

ขั้นตอน โดยพื้นที่ปลูกสร้างสวนป่าส่วนใหญ่มีลักษณะ

เป็นทีสู่งชนั ส่วนในบรเิวณหมอนไมม้ลีกัษณะเปน็ทีร่าบ 

ซึ่งเหมาะแก่การจัดเรียงกองและการเข้าถึงจากเส้นทาง

หลัก

การเก็บข้อมูลภาคสนาม
	 การศึกษานี้เป็นการวิจัยเชิงสำ�รวจ ใช้วิธีการ

สุ่มตัวแทนแบบเจาะจง (purposive sampling) 

(Chanthalakhana and Uecheawchankit, 2005) 

สำ�รวจโดยการบันทึก สังเกต และวัด ในคนงานในขั้น

ตอนการทำ�ไม้ทั้งหมดที่ปรากฏว่าทำ�งานอยู่ในช่วงเวลา

ที่เก็บข้อมูลนั้นและยินดีให้ความร่วมมือ ในบางสวนป่า

อาจมีไม่ครบทุกตำ�แหน่งงาน เนื่องจากความแตกต่าง

เรื่องอุปกรณ์และเคร่ืองจักรกลที่มีการใช้งานในสวนป่า

นั้นๆ บันทึกขั้นตอนวิธีการทำ�งานขั้นตอนการทำ�ไม้ของ

สวนป่าสัก จำ�แนกคนงานตามตำ�แหน่งหน้าที่ บันทึก

รายละเอียดของคนงาน ประกอบด้วย เพศ นํ้าหนัก 

ส่วนสูง บันทึกลักษณะงาน บันทึกข้อมูลอัตราการเต้น

ของหัวใจต่อนาทีในขณะพัก และขณะกำ�ลังทำ�งานของ

คนงานทุกตำ�แหน่ง โดยใช้อุปกรณ์สายรัดหน้าอกและ

เซ็นเซอร์ TICKRx (Wahoo Fitness) ซึ่งมีการใช้งานกัน

ทัว่ไปในงานวจิยัทีเ่ก่ียวข้องกับการวดัอตัราการเตน้ของ

หวัใจ (Hosokawa, 2016; Khamis et al., 2016; Tang, 

2018; Suter et al., 2019) สามารถวดัและบนัทึกขอ้มูล

ไว้ในหน่วยความจำ�ของเครื่อง (data logger) ติดตั้งที่

หน้าอกของคนงาน ตั้งแต่ก่อนการทำ�งานเพื่อใช้เป็นค่า

ขณะพกั และใหค้นงานทำ�งานตามปกต ิจนครบรอบการ

ทำ�งานทีค่นงานพกัอกีครัง้ โดยเกบ็ขอ้มลูในชว่งเวลาการ

ทำ�งานปกติของคนงานระหว่าง 8.30-16.30 น. จากนั้น

นำ�ไปดาวน์โหลดข้อมูลเพื่อใช้ในการวิเคราะห์

การวิเคราะห์ข้อมูล
	 วเิคราะหค์า่ดชันีมวลกาย (Body Mass Index 

- BMI) โดยใช้การจำ�แนกชั้น 3 ระดับ ได้แก่ น้อยกว่า

ปกต ิ(<20) ปกต ิ(20-25) และมากกวา่ปกต ิ(>25) (Kirk 

and Sullman, 2001; Yilmaz et al., 2013) เพื่อ

ประเมนิสขุภาพเบือ้งตน้ของคนงาน วเิคราะหภ์าระงาน

ทางกาย และวิเคราะห์ทางสถิติโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 

ไดแ้ก่ คา่เฉลีย่ คา่เบีย่งเบนมาตรฐาน และค่ารอ้ยละ โดย

ใชโ้ปรแกรม Microsoft Excel (Microsoft Corporation) 

ซึ่งมีสูตรการคำ�นวณต่างๆ ดังนี้

	 -	ร้อยละอัตราการเต้นของหัวใจสัมพัทธ์ขณะ

ทำ�งาน (relative heart rate at work : %HRR) เป็น

ค่าที่ใช้บอกระดับภาระงานทางกายเมื่อเปรียบเทียบกับ 

Table 1 (Grandjean, 1982; Kirk and Sullman, 

2001; Balimunsi et al., 2011; Yilmaz et al., 2013; 

Eroglu et al., 2015) คำ�นวณโดยใช้สูตร

	 %HRR	 =	
HR

W
-HR

r

HR
max

-HR
r

 x 100

	 -	สัดส่วนอัตราการเต้นของหัวใจขณะทำ�งาน

ต่อค่าครึ่งหนึ่งของอัตราการเต้นของหัวใจสำ�รอง เป็น
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ค่าที่แสดงถึงความหนักอย่างต่อเนื่องของงานหากมีค่า

มากกว่า 1 (Yilmaz et al., 2013) คำ�นวณโดยใช้สูตร

		
HR

W

50% level

		  โดยค่าครึ่งหนึ่งของอัตราการเต้นของหัวใจ

สำ�รอง (50% level of heart rate reserve) คำ�นวณ

โดยใช้สูตร

	 50% level	 =	 HR
r
 + 

HR
max

 - HR
r

2
	 -	สัดส่วนอัตราการเต้นหัวใจขณะทำ�งานต่อ

อตัราการเตน้ของหวัใจขณะพกั (ratio of HR
w
/HR

r
) เปน็

ค่าที่บอกถึงสัดส่วนการทำ�งานของหัวใจขณะทำ�งาน

เมือ่เทยีบกบัขณะพกั เป็นค่าท่ีสามารถใชอ้ธบิายสนบัสนนุ

ค่าอัตราการเต้นของหัวใจสัมพัทธ์ขณะทำ�งาน (Yilmaz 

et al., 2013) คำ�นวณโดยใช้สูตร

	
HR

W

HR
r

เมื่อ 	 HR
w
	 คือ	 อตัราการเตน้ของหวัใจเฉลีย่ขณะ

ทำ�งาน (ครั้งต่อนาที)

	 HR
r
	 คือ	 อัตราการเต้นของหัวใจขณะพัก 

(ครั้งต่อนาที)

	 HR
max

	 คือ	 อัตราการเต้นของหัวใจสูงสุด 

คำ�นวณไดจ้าก 220-อาย ุ(ครัง้ตอ่

นาที)

Table 1  Physical workload levels.

Physical workload levels Physiological workload (%)

Light 0 - 36

Medium 36 - 78

Heavy 78 - 114

Very heavy 114 - 150

Extremely heavy > 150

Source: Yilmaz et al. (2013)

ผลและวิจารณ์
ขั้นตอนการทำ�งาน
	 สวนป่าวังชิ้น สวนป่าแม่สรอย สวนป่าขุน

แม่คำ�มี และสวนป่าแม่คำ�ปอง มีรูปแบบการทำ�งานใน

ตอนป่าคล้ายคลึงกัน คือ มีการล้มไม้ด้วยเลื่อยยนต์ การ

ชักลากถอนตอด้วยช้างมายังข้างทาง และขนส่งไปยัง

หมอนไม้โดยรถจอหนัง แต่มีความแตกต่างกันที่การ

มีหมอนไม้ชั่วคราวและการขนส่งไม้จากตอนป่าไปยัง

หมอนไม้ถาวร โดยสวนป่าวังชิ้น มีการชักลากไม้ด้วย

แทรค็เตอร์ล้อยางมาหมายวดัตดัทอนทีห่มอนไมช้ัว่คราว

ในสวนป่า และมีการขนส่งด้วยรถเครน 6 ล้อร่วมด้วย 

ส่วนสวนป่าขุนแม่คำ�มี มีสกิดเดอร์ร่วมด้วยในขั้นตอน

ชักลากมายังข้างทาง อย่างไรก็ตามรูปแบบการทำ�งาน

เหลา่น้ีข้ึนอยูกั่บลกัษณะภมูปิระเทศของแตล่ะแปลง และ

ความพร้อมของเครื่องจักรบางชนิด เช่น สกิดเดอร์ ที่

ต้องหมุนเวียนกันใช้ในหลายๆ สวนป่า ส่วนกิจกรรมใน

หมอนไม้ถาวรมีความคล้ายคลึงกันในทุกสวนป่า โดยมี

การหมายวัดตัดทอนด้วยเล่ือยยนต์ จัดกองด้วยแทร็คเตอร์

ล้อยาง ตีเลขเรียงและสัญลักษณ์ด้วยฆ้อน และรวมกอง

เพื่อประมูล โดยที่ทุกขั้นตอนจะมีคนงานทำ�งานร่วมกับ

เครือ่งจกัรดว้ย การศกึษาในครัง้น้ีไดด้ำ�เนินการศกึษาใน

คนงานทุกตำ�แหน่ง อย่างไรก็ตามขึ้นอยู่กับความพร้อม

ของคนงานและสภาพแวดล้อมที่ทำ�ให้ในช่วงเวลาเก็บ

ข้อมูลอาจไม่มีตัวอย่างคนงานในบางตำ�แหน่ง

ข้อมูลร่างกายและสุขภาพของคนงาน
	 การศึกษาครัง้นีส้ามารถเกบ็ขอ้มลูจากคนงาน

ได้ทั้งหมดจำ�นวน 93 คน (Table 2) แบ่งเป็นคนงาน

ชาย 75 คน (ร้อยละ 78) และคนงานหญิง 18 คน 
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(รอ้ยละ 22) โดยคนงานสว่นใหญม่อีายอุยูใ่นชว่ง 45-54 

ปี (ร้อยละ 32.26) ดัชนีมวลกายส่วนใหญ่อยู่ในเกณฑ์

ปกตจิำ�นวน 63 คน (รอ้ยละ 67.74) จะเหน็ไดว้า่ งานการ

ทำ�ไม้ ส่วนใหญ่เป็นคนงานเพศชาย อาจเป็นเพราะ

ลักษณะงานที่ต้องออกแรงมาก จึงพบคนงานเพศหญิง

ในงานทีมี่ลกัษณะงานเบา เชน่ การหมายวดั การจดบญัชี

ท่อนไม้ และผู้ช่วยควาญช้าง (จดบัญชีการชักลาก) ส่วน

วัยของคนงาน พบว่า มากกว่าคร่ึงเป็นวัยกลางคนจน

ถึงผู้สูงอายุ ซึ่งพอจะเห็นแนวโน้มที่จะมีการขาดแคลน

คนงานในอนาคต อาจเปน็เพราะคนรุน่ใหม ่มกีารศกึษา

ทีส่งูขึน้ สามารถเลอืกงานทีส่บายกว่าการใช้แรงงานเป็น

หลัก เช่น การทำ�ไม้ วัยรุ่นที่พบส่วนใหญ่ทำ�งานกับ

เครื่องจักร เช่น การขับรถแทร็คเตอร์ จากค่าดัชนีมวล

กายกลุ่มท่ีไม่ปกติ ส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มอ้วน แสดงให้

เห็นว่า งานทำ�ไม้ในการศึกษาน้ี เมื่อพิจารณาร่วมกับ

ภาวะโภชนาการแล้ว ไม่น่าจะมีปัญหาเร่ืองงานหนัก 

เพราะปรมิาณพลงังานทีไ่ดร้บัจากการรบัประทานอาหาร

มีมากกว่าปริมาณพลังงานที่ใช้ไป ทำ�ให้เกิดการสะสม

ของพลังงานส่วนเกิน มีรายงานในประเทศชิลี พบว่า 

สว่นใหญต่ำ�แหนง่งานท่ีไดรั้บพลงังานมากเกินไป จะเป็น

ตำ�แหนง่งานท่ีทำ�งานกับเคร่ืองจกัร (Apud et al., 2016)

Table 2  Physical characteristics of workers.

Parameters
Number (persons)

Percentage
Wang Chin Mae Saroi

Khun Mae 
Khamme

Mae 
Khampong

Total

Gender
Male
Female

35
10

6
3

27
5

10
0

75
18

80.65
19.35

Age (years)
15 - 24
25 - 34
35 - 44
45 - 54
55 - 64

4
5
11
18
7

3
0
4
2
0

4
8
11
4
2

0
2
1
5
2

12
14
28
30
12

11.83
16.13
29.03
31.18
11.83

Body Mass Index (kg/m2)
< 20 : Underweight
20 - 25 :Normal
> 25 : Overweight

1
41
3

1
5
3

3
11
15

1
6
3

6
63
24

6.45
67.74
25.81

ภาระงานทางกาย
	 จากคนงานทัง้หมดในการศึกษาน้ี สามารถแบง่

เป็นประเภทงานได้ 18 ประเภท (Table 3) มีค่าภาระ

งานทางกายเฉล่ียร้อยละ 22.52 เม่ือเทียบจาก Table 1 

ถือว่าอยู่ในเกณฑ์เบา อัตราการเต้นของหัวใจสัมพัทธ์

ขณะทำ�งานอยู่ในช่วงร้อยละ 4.94-41.01 เมื่อพิจารณา

แยกตามประเภทงานแลว้ พบวา่ งานทีม่รีะดบัภาระงาน

ทางกายสงูสดุในกลุม่คนงานทำ�ไมอ้ยูใ่นเกณฑป์านกลาง

เท่านั้น ได้แก่ คนท้ายรถจอหนัง คนท้ายรถสกิดเดอร์ 

และคนล้มไม้ ตามลำ�ดับ โดยสองงานแรกมีลักษณะงาน

ที่ต้องเคลื่อนที่เพื่อเดินหาท่อนไม้ที่กองอยู่บนพื้น และ

ดึงลวดสลิงไปมัดท่อนไม้ซึ่งต้องใช้แรงมาก โดยเฉพาะ

ในรอบที่ต้องขนไม้ขึ้นรถ (รถจอหนัง) หรือชักลาก (รถ

สกดิเดอร)์ จำ�นวนหลายทอ่น การใชส้ลงิมดัไมต้อ้งมกีาร

ใช้ความพยายามมากยิ่งขึ้น ส่วนงานล้มไม้ ลักษณะการ

ทำ�งานเป็นงานท่ีต้องถือเลื่อยยนต์ตลอดเวลา แล้วเดิน
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เข้าหาต้นไม้เพื่อทำ�การล้มไม้ หากล้มต่อเน่ืองก็ต้องถือ

เลื่อยนานขึ้น ทำ�ให้เกิดการทำ�งานของกล้ามเนื้อแบบ

คงที่ ทำ�ให้การสูบฉีดโลหิตของหัวใจต้องทำ�งานหนักขึ้น 

(Grandjean, 1982; Apud et al., 2016) ส่วนงานที่มี

ภาระงานทางกายเบาทีส่ดุ คอื งานผูด้แูลหมอนไม ้เพราะ

ลกัษณะงานไมไ่ดใ้ช้แรงงานมากนกั แตเ่ปน็การดแูลภาพ

รวมของหมอนไม้ ส่วนลำ�ดับรองลงไป ส่วนใหญ่เป็น

ตำ�แหน่งกลุ่มคนขับรถประเภทต่างๆ เช่น คนขับรถ

สกิดเดอร์ คนขับรถจอหนัง คนขับรถบรรทุก ยกเว้น คน

ขบัรถแทรค็เตอร์ ซึง่ลกัษณะงาน คอื กระจายกองไมเ้พือ่

ตัดทอนและจัดกองไม้เพื่อขาย ซึ่งในการจัดกองต้องมี

การขบัรถไปหน้าถอยหลงั และตอ้งมกีารเอ้ียวตวัหนัมอง

ดา้นหลงัรถบอ่ย ทำ�ใหม้ภีาระงานทางกายทีห่นกักวา่คน

ขับรถประเภทอื่น

Table 3  Physiological characteristics of workers.

Operations n
HR

r 

(bpm)

HR
w 

(bpm)
%HRR Ratio

50% 

level

HRw/50% 

level
Workload

Crane choker setting 4 87.25 

(14.17)

100.38 

(11.19)

11.67 

(7.25)

1.16 

(0.11)

140.75 

(12.37)

0.62 

(0.05)

Light

Crane loading truck 

driving

1 105.00  

(-)

120.00 

(-)

21.74 

(-)

1.14 

(-)

139.50 

(-)

0.75 

(-)

Light

Cutting to length 10 77.10 

(4.48)

105.25 

(15.73)

29.16 

(14.17)

1.37 

(0.19)

124.80 

(6.42)

0.77 

(0.16)

Light

Data recorder 2 85.50 

(21.92)

107.00 

(15.56)

20.08 

(0.11)

1.27 

(0.14)

139.00 

(6.37)

0.77 

(0.08)

Light

Front-loading tractor 

driver

2 94.50 

(10.61)

104.00 

(14.14)

11.69 

(7.37)

1.10 

(0.03)

139.25 

(2.47)

0.70 

(0.05)

Light

Log measurement 9 79.00 

(14.78)

101.90 

(14.69)

24.22 

(8.07)

1.30 

(0.12)

126.83

(9.90)

0.80 

(0.08)

Light

Log number marking 4 88.50 

(7.68)

105.50 

(7.14)

19.55 

(5.36)

1.20 

(0.08)

131.38 

(4.82)

0.70 

(0.08)

Light

Log yard general 

works

16 84.00 

(10.88)

104.63 

(15.20)

23.23 

(13.38)

1.25 

(0.12)

129.84 

(7.78)

0.68

(0.10)

Light

Log yard manager 1 86.00 

(-)

90.00 

(-)

5.26 

(-)

1.05 

(-)

124.00 

(-)

0.69 

(-)

Light

Mahot 7 89.57 

(9.52)

116.27 

(8.54)

31.46 

(5.31)

1.30 

(0.10)

131.71 

(6.99)

0.83

(0.11)

Light

Self-loading truck 

driver

4 84.25 

(93.2)

101.11 

(15.43)

17.95 

(14.54)

1.20 

(0.16)

135.75 

(14.51)

0.71 

(0.12)

Light

Self-loading truck 

choker setting

6 93.20 

(8.06)

132.70 

(10.95)

41.01 

(20.66)

1.45 

(0.30)

138.71 

(11.85)

0.76

(0.11)

Medium
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Operations n
HR

r 

(bpm)

HR
w 

(bpm)
%HRR Ratio

50% 

level

HRw/50% 

level
Workload

Skidder choker 

driving

1 82.00 

(-)

86.00 

(-)

4.94 

(-)

1.05 

(-)

122.50 

(-)

0.70

(-)

Light

Skidder choker 

setting

2 91.50 

(7.78)

127.50 

(3.54)

38.32 

(14.19)

1.40 

(0.16)

139.00 

(10.61)

0.92

(0.10)

Medium

Tractor choker 

setting

5 92.40 

(12.48)

116.74 

(18.17)

26.44 

(11.21)

1.26 

(0.08)

140.20 

(7.16)

0.80

(0.13)

Light

Tractor driving 11 87.91 

(12.69)

120.85 

(32.03)

30.13 

(28.55)

1.41 

(0.48)

138.23 

(10.18)

0.85

(0.24)

Light

Tree felling 9 81.67 

(17.90)

120.31 

(13.55)

36.70 

(6.85)

1.52 

(0.26)

135.00 

(11.40)

0.75

(0.22)

Medium

Truck driving 2 87.00 

(1.41)

97.00 

(0)

11.88 

(3.67)

1.12 

(0.02)

130.25 

(8.84)

0.67

(0.03)

Light

Average  87.57 108.73 22.52 1.25 133.71 0.75 Light

Remarks :	%HRR = Relative heart rate at work, Ratio = Ratio of HR
w
/HR

r
,

	 50% level = 50% level of heart rate reserve; 
	 Numbers in the brackets are the respective standard deviations

	 ระดบัภาระงานในการศกึษาครัง้นีพ้บในระดบั

เบาและปานกลางโดยระดับเบามีสัดส่วนที่มากกว่า คิด

เป็นร้อยละ 83 และร้อยละ 17 ตามลำ�ดับ คล้ายคลึงกับ

ผลการศกึษาในคนงานทำ�ไมใ้นปา่มหาวทิยาลยัอารต์วนิ 

ประเทศตรุก ีซึง่มสีดัส่วนรอ้ยละ 67 และรอ้ยละ 33 ตาม

ลำ�ดับ มีอัตราการเต้นของหัวใจสัมพัทธ์ขณะทำ�งานอยู่

ในชว่งร้อยละ 17.5-61.9 (Yilmaz et al., 2013; Eroglu 

et al., 2015) ในขณะที่คนงานทำ�ไม้ในบริษัทเอกชน

ประเทศยกูานดาพบระดบัภาระงานทางกายทีร่ะดบักลาง

และหนกั อตัราการเตน้ของหวัใจสมัพทัธข์ณะทำ�งานอยู่

ในช่วงร้อยละ 65-71 (Balimunsi et al., 2011) ส่วน

คนงานทำ�ไมต้ำ�แหนง่คนมัดไม้ของการชักลากโดยเคเบิล

ในประเทศนิวซีแลนด์มีภาระงานอยู่ในระดับปานกลาง 

อัตราการเต้นของหัวใจสัมพัทธ์ขณะทำ�งานอยู่ในช่วง

ร้อยละ 31.9-38.5 (Kirk and Sullman, 2001) และ

คนล้มไม้ในสวนป่าเอกชน ประเทศตุรกี มีภาระงานอยู่

ในระดบัหนัก อตัราการเตน้ของหัวใจสมัพทัธข์ณะทำ�งาน

อยู่ในช่วงร้อยละ 39.5-50 ซึ่งถือว่าการทำ�ไม้สักของ

คนงานในประเทศไทยยังค่อนข้างมีภาระงานที่เบากว่า

งานการทำ�ไมใ้นประเทศอืน่ๆ อาจเปน็อกีเหตผุลทีท่ำ�ให้

การพัฒนาเกีย่วกบัเทคโนโลยีการทำ�ไม้จากอดตีเปน็ต้น

มา ยงัไม่มีปจัจยัท่ีขับเคลือ่นให้ตอ้งพัฒนามากนกั อยา่งไร

กต็าม จากขอ้มลูชว่งอายขุองคนงานขา้งตน้ อาจจะตอ้ง

มกีารนำ�เทคโนโลยมีาใชท้ดแทนคนงานมากขึน้ในอนาคต

อันใกล้นี้

	 ค่าสัดส่วนอัตราการเต้นหัวใจขณะทำ�งานต่อ

อัตราการเต้นของหัวใจขณะพัก (ratio) (Table 2) ของ

คนงานทำ�ไมส้กัมคีา่เฉลีย่ 1.25 โดยกลุม่งานทีม่คีา่สงูสุด

และตํา่สดุสอดคลอ้งกบัคา่อตัราการเตน้ของหวัใจสมัพทัธ์

ขณะทำ�งาน แม้ว่าค่านี้จะไม่ได้นำ�ค่าอัตราการเต้นของ

Table 3  (continued)
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หัวใจสูงสุดมาคำ�นวณด้วย งานที่มีค่าสัดส่วนน้ีสูงท่ีสุด 

คือ งานล้มไม้ มีค่าเท่ากับ 1.52 ซึ่งในงานทำ�ไม้ในการ

ศึกษาอื่นๆ พบว่า ค่อนข้างสูงกว่านี้ เช่น งานทำ�ไม้ใน

ประเทศตุรกีมีค่าเท่ากับ 1.75 (Yilmaz et al., 2013) 

โดยคนงานทำ�ไม้ที่ทำ�งานเกี่ยวกับเลื่อยยนต์มีค่าเท่ากับ 

1.74 (Caliskan and Caglar, 2010)

	 สว่นคา่สดัสว่นของอตัราการเตน้ของหวัใจขณะ

พกัตอ่คา่ครึง่หนึง่ของอตัราการเต้นของหวัใจสำ�รองเฉล่ีย

ของคนงานมีค่าเท่ากับ 0.75 โดยกระจายในช่วง 0.62-

0.92 ซ่ึงเป็นค่าที่แสดงถึงความหนักอย่างต่อเนื่องของ

งานหากมีค่ามากกว่า 1 (Yilmaz et al., 2013) โดยใน

การศึกษาคร้ังน้ี งานท่ีมีค่ามากท่ีสุด คือ คนท้ายรถสกิดเดอร์ 

ซึ่งนอกจากมีภาระงานสูงตามที่กล่าวไว้ก่อนหน้านี้แล้ว 

ลักษณะของรถสกิดเดอรเ์ปน็รถทีม่เีครือ่งยนตข์นาดใหญ ่

สามารถชักลากไมไ้ด้เปน็จำ�นวนมากต่อ 1 รอบการทำ�งาน 

ทำ�ให้ตำ�แหน่งคนท้ายรถ ต้องทำ�การมัดไม้จำ�นวนท่อน

มาก และเมือ่รวมเปน็มัดใหญก็่ทำ�ใหก้ารนำ�สลิงไปมัดให้

รอบก็ทำ�งานยากขึ้น เลยทำ�ให้ค่านี้ค่อนข้างสูง สำ�หรับ

งานทำ�ไม้และงานปลูกสร้างสวนป่าในประเทศตุรกี 

พบว่า มีค่าเท่ากับ 0.9 และ 0.8 ตามลำ�ดับ (Eroglu et 

al., 2015) ส่วนคนงานที่ทำ�งานร่วมกับเลื่อยยนต์มีค่า 

0.97 (Caliskan and Caglar, 2010)

สรุป
	 จากการศึกษาภาระงานทางกายของคนงาน

ทำ�ไมส้กัในสวนปา่จงัหวดัแพร ่เมือ่พจิารณาจากคา่ดชันี

มวลกาย พบว่า คนงานมีดัชนีมวลกายอยู่ในเกณฑ์ปกติ

ร้อยละ 67.74 น้อยกว่าปกติร้อยละ 6.45 และมากกว่า

ปกติร้อยละ 25.81 แสดงว่าภาระงานในอดีตไม่ได้หนัก

มากจนกอ่ใหเ้กดิปญัหาสขุภาพในเรือ่งภาวะโภชนาการ

ขาด สำ�หรบัค่าทางสรีรวทิยาท่ีเก่ียวกับอัตราการเต้นของ

หัวใจ เมื่อนำ�มาคำ�นวณเป็นค่าภาระงานทางกาย พบว่า 

อยู่ในเกณฑ์ตํ่าและปานกลาง โดยมีค่าต่างๆ ประกอบ

ดว้ย อตัราการเตน้ของหวัใจขณะพกัเฉลีย่เทา่กบั 87.57 

ครั้งต่อนาที อัตราการเต้นของหัวใจขณะทำ�งานเฉล่ีย

เท่ากับ 108.73 ครั้งต่อนาที อัตราการเต้นของหัวใจ

สัมพัทธ์ขณะทำ�งานเฉลี่ยเท่ากับร้อยละ 22.52 สัดส่วน

อตัราการเตน้หวัใจขณะทำ�งานตอ่อตัราการเตน้ของหวัใจ

ขณะพักเฉลีย่เท่ากบั 1.25 และสดัสว่นอตัราการเตน้ของ

หวัใจขณะพกัตอ่คา่ครึง่หนึง่ของอตัราการเตน้ของหวัใจ

สำ�รองเฉลี่ยเท่ากับ 0.75 จากข้อมูลในการศึกษาครั้งนี้ 

ในภาพรวมไม่มีงานใดท่ีอยู่ในเกณฑ์หนักหรือหนักมาก 

ทำ�ให้สามารถลดความกังวลเรื่องของการทำ�งานหนัก

เกินไปของคนงานทำ�ไม้สักได้ ส่วนลำ�ดับความหนักเบา

ในแตล่ะประเภทงาน ผูป้ระกอบการสวนป่าไม้สกัสามารถ

นำ�ไปใช้วางแผนในการบริหารจัดการประเภทงานให้

เหมาะสมกับสมรรถนะของคนงาน เช่น เพศ อายุ และ

คุณสมบัติรายบุคคล เพื่อให้ได้ผลงานที่มีประสิทธิภาพ 

และลดปัญหาการบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุที่เกิดจากการ

ทำ�งานท่ีหนักเกินไป และเป็นข้อมูลสนับสนุนในการใช้

ตรวจรับรองการจัดการสวนป่าอย่างย่ังยืนในประเด็น

ที่เกี่ยวกับคนงาน

คำ�นิยม
	 ขอขอบคุณสถาบันวิจัยและพัฒนาแห่ง

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ที่ให้ทุนสนับสนุนการวิจัย 

และขอขอบคุณองค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ ที่เอื้อเฟ้ือ

สถานที่และสนับสนุนการเก็บข้อมูลภาคสนาม
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