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ABSTRACT 
The objectives of this study were to determine socio–economic characteristics, the satisfaction level on 

activities promoting participation of network members for solving forest fire and haze problems, the readiness level 
on forest fire control, factors affecting satisfaction and the readiness of network members to solve forest fire and 
haze problems in Kanchanaburi province, Thailand. Data were gathered using a designed questionnaire for 
interviews with 270 members using a stratified random sampling method. Analysis was based on frequency, 
percentage, minimum, maximum, mean, t–test and F–test statistics. 

Based on the results of this study, 55.6% of the respondents were female, with the average age of all 
respondents being 46.8 years. Mostly respondents had graduated at the primary school level (50.4%) and the main 
occupation was agriculture (41.1%), with an average annual income of 95,395.78 baht. Most respondents had never 
been trained in forest fire control (74.4%), though 53.7% had received support for forest fire extinguishing tools 
but most never received an annual budget (84.8%). There was a high level of knowledge about forest fires and 
forest fire control (64.8%). Furthermore, satisfaction and readiness were both at the high level with average scores 
of 3.71 and 3.59, respectively. Factors affecting satisfaction were: age, educational level, minor occupation, had 
received support for forest fire extinguishing tools, had received an annual budget and had knowledge about forest 
fires and forest fire control. Factors affecting readiness were: age, minor occupation, had received support for forest 
fire extinguishing tools, had received an annual budget and had knowledge about forest fires and forest fire control. 

Keywords: Satisfaction; Readiness; Network Members for Solving Forest Fire and Haze Problems 

  



วารสารวนศาสตร์ไทย 44(1): 212–222 (2568) 

213 

บทคัดย่อ 
การศึกษาครั ้งนี ้มีวัตถุประสงค์เพื ่อศึกษาลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม ระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริม  

การมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันและความพร้อมในการควบคุมไฟป่า ปัจจัยที่มีผลต่อความพึงพอใจ
และความพร้อมของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในจังหวัดกาญจนบุรี โดยใช้แบบสัมภาษณ์เก็บรวบรวม
ข้อมูลกับสมาชิกกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 270 ราย โดยสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์  ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ  
ค่าต่ำสุด ค่าสูงสุด ค่าเฉลี่ย ค่า t–test และ ค่า F–test 

ผลการศึกษาพบว่า สมาชิกเครือข่ายที่ทำการศึกษาส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 55.6 มีอายุเฉลี ่ย 46.8 ปี ส่วนใหญ่ 
มีการศึกษาระดับประถมศึกษา ร้อยละ 50.4 อาชีพหลักเกษตรกรรม ร้อยละ 41.1 รายได้เฉลี่ยต่อปี 95,395.78 บาท โดยพบว่า 
ส่วนใหญ่ไม่เคยได้รับการฝึกอบรมด้านการควบคุมไฟป่า ร้อยละ 74.4 เคยได้รับการสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า ร้อยละ 53.7 ไม่เคย
ได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ร้อยละ 84.8 มีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่าอยู่ในระดับมาก ร้อยละ 64.8 และมีระดับ 
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.71 และระดับความพร้อมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.59 ปัจจัยที่มีผลต่อความพึงพอใจ  
ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพรอง การได้รับผลกระทบจากไฟป่า การได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า การได้รับเงินอุดหนุน  
และความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า และปัจจัยที่มีผลต่อความพร้อม ได้แก่ อายุ อาชีพรอง การได้รับการสนับสนุนเครื่องมือ
ดับไฟป่า การได้รับเงินอุดหนุน และความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า 

คำสำคัญ: ความพึงพอใจ ความพร้อม สมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปญัหาไฟป่าและหมอกควัน 
 

คำนำ 
สถานการณ์ไฟป่านับว ันจะมีความรุนแรงเพิ ่มขึ้น 

เนื ่องจากการผันแปรของสภาพภูมิอากาศ ทำให้อากาศร้อน
และมีช่วงฤดูแล้งที ่ยาวนาน ส่งผลให้ฤดูไฟป่ายาวนานและ
รุนแรงมากขึ้น โดยสถิติการเกิดไฟป่า ตั้งแตป่ี พ.ศ 2562–2566 
ดับไฟป่า จำนวน 28,780 ครั้ง พื้นที่ถูกไฟไหม้ 651,493.27 ไร่ 
(Forest Fire Control Section, 2023) ไฟป่าจึงนับเป็นปัญหา
ที่สำคัญอีกอย่างหนึ่ง ซึ่งทำให้พ้ืนท่ีป่าไม้ลดลงและส่งผลให้เกิด
ความเสียหายต่อชีวิต ทรัพย์สิน สุขภาพ ความเป็นอยู ่ของ
ประชาชน ตลอดจนส่งผลเสียต่อสังคมพืช สมบัติดิน ทรัพยากร
น้ำและสัตว์ป่า อีกทั้งหมอกควันจากไฟป่ายังก่อให้เกิดปัญหา
มลพิษทางอากาศ ที่มีผลกระทบต่อการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ
ของประเทศ ปัจจุบันกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
เป็นหน่วยงานหลักของภาครัฐทำหน้าท่ีปฏิบัติงานควบคุมไฟป่า
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ์ของประเทศทั้งมาตรการเชิงรุกและเชิงรับ 
แต่อย่างไรก็ตามยังคงเผชิญปัญหาไฟป่าที ่ล้วนมีสาเหตุมา 
จากมนุษย์ การเก็บหาของป่า การจุดไฟกระตุ้นการงอกของ
เห็ด รวมถึงการจุดเพื่อให้ป่าโล่งเพื่อลักลอบทำปศุสัตว์ ทั้งโดย
ตั้งใจ ประมาท หรือรู้เท่าไม่ถึงการณ์ก็ตาม ดังนั้นการแก้ปัญหา
ไฟป่าอย่างยั่งยืนและมีประสิทธิภาพมากที่สุด ต้องอาศัยความ
ร่วมมือจากภาคประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ ประกอบกับ
นโยบายด้านการให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมได้เข้ามามีบทบาทใน
การบริหารจัดการและแก้ไขปัญหาด้านต่าง ๆ จึงมีการจัดตั้ง
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันขึ้นในปี พ.ศ. 
2557 ซึ่งปัจจุบันมีจำนวนเครือข่ายทั้งสิ้น 1,506 เครือข่าย  
โดยม ีแนวทางส ่งเสร ิมการม ีส ่วนร ่วมของเคร ือข ่าย คือ 
สนับสนุนเงินอุดหนุนในการสร้างเครือข่าย การสาธิตและ
สนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า และการฝึกอบรมหลักสูตร 

การเสวนาเคร ือข ่ายระดับจ ังหวัด (Forest Fire Control 
Section, 2019) ตลอดจนการประชาสัมพ ันธ ์ท ุกร ูปแบบ  
เพื ่อสร้างความรู ้ความเข้าใจและให้ประชาชนตระหนักถึง
ผลกระทบจากไฟป่า ปลูกจิตสำนึกให้ชุมชนมีความร ู ้สึก 
หวงแหน และมีส ่วนร ่วมในการดูแลทร ัพยากรในชุมชน  
อีกทั้งยังส่งผลให้พ้ืนท่ีป่าอนุรักษ์ได้รับการดูแลอย่างยั่งยืน 

จังหวัดกาญจนบุรี มีไฟป่าเกิดขึ้นอย่างรุนแรงในช่วง 
ฤดูแล้งของทุกปี สถิติการเกิดไฟป่า 5 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2562–
2566) ปฏิบัติงานดับไฟป่า จำนวน 1,003 ครั ้ง พื ้นที่ป่าถูก 
ไฟไหม ้  8 ,484 ไร ่  (Forest Fire Control Section, 2023)  
โดยพื้นที่จังหวัดกาญจนบุรี มีเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน จำนวน 37 เครือข่าย อยู่ในความรับผิดชอบ
ของสถานีควบคุมไฟป่าสลักพระ–เอราวัณ จำนวน 10 เครือข่าย 
สถานีควบคุมไฟป่าเขื่อนศรีนครินทร์ จำนวน 9 เครือข่าย และ
สถานีควบคุมไฟป่าไทรโยค จำนวน 18 เครือข่าย เครือข่ายละ 
40  คน  (Forest Fire Control Section, 2020)  ซ ึ ่ ง สถานี
ควบคุมไฟป่าไทรโยค มีพื้นที่หมู่บ้านที่เสี่ยงหรือล่อแหลมต่อ
การเก ิดไฟป่าเป ็นวงกว ้างหลายพื ้นที่  ส ่งผลโดยตรงต่อ 
การปฏิบัติภารกิจของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและ 
หมอกควันที่เป็นอาสาสมัครในการจัดการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาไฟป่า เป็นผู้เสียสละและอุทิศแรงกาย แรงใจ และทุ่มเท
ปฏิบัติงานท่ีมีความเสี่ยงต่อการเกิดอันตราย มีความยากลำบาก
และเหน็ดเหนื่อย มีปัญหาอุปสรรคในการทำงานหลายด้าน  
โดยการสนับสนุนจากกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  
ในด้านการให้ความรู้ไฟป่าและการควบคุมไฟป่า การฝึกอบรม 
กิจกรรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่าย การสนับสนุนเงิน
อุดหนุน อุปกรณ์และเครื่องมือ อันส่งผลต่อความพร้อมและ
ความพอใจของเครือข่ายให้สามารถบรรลุภารกิจในการป้องกัน
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และลดความเสียหาย และผลกระทบที่เกิดขึ้นจากไฟป่า ดังนั้น 
ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม 
ข้อมูลทั่วไป ระดับความพึงพอใจ ความพร้อม และปัจจัยที่ 
มีผลต่อความพึงพอใจและความพร้อมของสมาชิกเครือข่าย 
การแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน สถานีควบคุมไฟป่าไทรโยค 
จังหวัดกาญจนบุรี ซึ่งข้อมูลที่ได้จะมีประโยชน์ในการประกอบ 
การพิจารณา สำหรับการวางแผนปฏิบัติงานและกำหนดแนว
ทางการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน และการขอรับเงินอุดหนุนให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งข้ึนต่อไป 

สมมติฐานการวิจัยของการศึกษาครั้งนี ้ คือ สมาชิก
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันที่มีเพศ  อายุ 
ระดับการศึกษา อาชีพหลัก อาชีพรอง รายได้ การได้รับ
ผลกระทบจากไฟป่า การได ้ร ับการฝ ึกอบรมด ้านไฟป่า  
การได้รับการสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า การได้รับเงินอุดหนุน 
และความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า ที่แตกต่างกัน  
มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน และความพร้อม
ในการควบคุมไฟป่าแตกต่างกัน 

อุปกรณ์และวิธีการ 
อุปกรณ์ที ่ใช้ในการเก็บข้อมูล คือ แบบสัมภาษณ์  

เครื ่องคอมพิวเตอร์ และโปรแกรมสำเร็จรูปในการวิเคราะห์
ข้อมูล  

การสร้างแบบสัมภาษณ์ 
ศึกษารูปแบบการจัดทำแบบสัมภาษณ์ จากแนวคิด 

ทฤษฎี เอกสาร และผลงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความพึงพอใจ
และความพร้อมในการควบคุมไฟป่า แล้วรวบรวมข้อมูลมาใช้
เป็นแนวทางในการกำหนดกรอบแนวความคิดในการศึกษา 
และสร้างแบบสัมภาษณ์ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
ครอบคลุมต ัวแปรอิสระ ต ัวแปรตามของการศึกษาว ิจัย  
โดยแบ่งเนื้อหาของแบบสัมภาษณ์ออกเป็น 4 ส่วน ดังนี ้

ส่วนท่ี 1 ข้อมูลลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และข้อมูล
ทั่วไปที่เกี่ยวข้อง 

ส่วนที่ 2 คำถามความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุม
ไฟป่า 

ส่วนที่ 3 ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของเครือข่ายแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 

ส่วนที่ 4 ความพร้อมในการควบคุมไฟป่าของสมาชิก
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 

การทดสอบแบบสัมภาษณ์ 
การตรวจสอบความตรงเชิงเนื ้อหา (content validity) 

ของแบบสัมภาษณ์ นำแบบสัมภาษณ์ที ่จ ัดสร้างขึ ้นเสนอ
ผู้ทรงคุณวุฒิเพื ่อตรวจสอบความถูกต้องและความสมบูรณ์ 

หลังจากนั ้นจึงนำกลับมาแก้ไขและปรับปรุงตามคำแนะนำ 
ของผู้ทรงคุณวุฒิ 

การทดสอบความเชื ่อมั ่น (reliability) โดยนำแบบ
สัมภาษณ์ที ่ได้ปรับปรุงแล้วไปทดสอบ (pre–test) จำนวน  
30 ชุด กับสมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอก
ควันของสถานีควบคุมไฟป่าเขื่อนศรีนครินทร์ จังหวัดกาญจนบุรี 
ซึ่งเป็นเครือข่ายที่อยู่ในจังหวัดเดียวกันและมีสภาพแวดล้อม
คล้ายคลึงกัน และนำผลที่ได้มาตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ
ด้วยวิธีการของ Cronbach’s Alpha (Taweerat, 1997) พบว่า 
มีค่าความเชื ่อมั ่นของคำถามความพึงพอใจต่อกิจกรรมการ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า 
และหมอกควัน เท่ากับ 0.93 และความพร้อมในการควบคุม 
ไฟป่า เท่ากับ 0.96 สำหรับคำถามความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและ 
การควบคุมไฟป่า ใช้สูตรการทดสอบ KR–20 ของ Saiyot and 
Saiyot (1981) และสูตรคำนวณหาค่าความแปรปรวนของ 
Taweerat (1997) ได้ค ่าความเชื ่อม ั ่นของคำถามความรู้   
เท่ากับ 0.81 

การกำหนดกลุ่มตัวอย่างในการศึกษา 
ผู ้ว ิจ ัยได ้กำหนดประชากรเป้าหมาย  จากจำนวน 

สมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า และหมอกควันใน 
จังหวัดกาญจนบุรี ที่อยู่ในความรับผิดชอบของสถานีควบคุม 
ไฟป่าไทรโยค จำนวน 18 เครือข่าย มีสมาชิกเครือข่ายจำนวน
ทั้งสิ้น 720 คน ซึ่งทำการกำหนดจำนวนกลุ่มตัวอย่างโดยใช้
สูตรของ (Yamane, 1973) กำหนดระดับความเช่ือมั่นท่ีร้อยละ 
95 เมื่อแทนค่าในสูตรได้จำนวนกลุ่มตัวอย่างสมาชิกเครือข่าย 
สำหรับใช้ในการศึกษาครั้งนี ้ จำนวน 257.14 คน ซึ่งในที่นี้
ผู้วิจัยจะดำเนินการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง จำนวน 270 
คน จะได้จำนวนสัดส่วนสมาชิกเครือข่ายตัวอย่าง เครือข่ายละ 
15 คน โดยใช้การส ุ ่มต ัวอย่างแบบแบ่งช ั ้นภ ูมิ  (stratified 
random sampling) โดยแบ่งช้ันภูมิเป็นหมู่บ้านเครือข่าย ได้แก่ 
บ้านไทรโยค บ้านเกริงกระเวีย บ้านพุองกะ และบ้านพุเตย  
เป็นต้น และสุ่มตัวอย่างในแต่ละหมู่บ้านเครือข่ายตามสัดส่วนที่
กำหนด โดยการจับฉลากตามรายชื ่อสมาชิกเครือข่ายของ
หมู่บ้านเครือข่ายนั้น ๆ 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 
นำแบบสัมภาษณ์ที ่จ ัดสร้างขึ ้น ซึ ่งผ่านการทดสอบ 

และแก้ไขข้อบกพร่องเป็นที ่ เร ียบร ้อยแล้วไปสัมภาษณ์  
สมาช ิกเคร ือข ่ายการแก ้ไขป ัญหาไฟป่าและหมอกควัน  
ในจังหวัดกาญจนบุรี จำนวน 270 ชุด ตามที่ได้กำหนดไว้  

การวัดระดับความพึงพอใจ 
ระดับความพึงพอใจของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไข

ปัญหาไฟป่าและหมอกควันในจังหวัดกาญจนบุรี ต่อกิจกรรม 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
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และหมอกควัน ใช้คำถามในลักษณะมาตรวัดตามแบบ Likert’s 
Scale (Suwan, 1983)  โดยกำหนดระด ับความพ ึงพอใจ
ออกเป็น 5 ระดับ ได้แก่ ความพึงพอใจมากที่สุด (5 คะแนน) 
ความพึงพอใจมาก (4 คะแนน) ความพึงพอใจปานกลาง  
(3 คะแนน ) ความพึงพอใจน้อย (2 คะแนน) และความพึงพอใจ
น้อยที่สุด (1 คะแนน) แล้วทำการจัดแบ่งอันตรภาคชั้นออก 
เป็น 5 ชั ้น ดังนี ้ 1.00–1.80, 1.81–2.60, 2.61–3.40, 3.41–
4.20 และ 4.21–5.00 หมายถ ึง ระด ับความพึงพอใจของ 
สมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันใน 
จังหวัดกาญจนบุรี อยู่ในระดับน้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก 
และมากที่สุด ตามลำดับ 

การวัดระดับความพร้อม 
ระดับความพร้อมของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหา

ไฟป่าและหมอกควันในจังหวัดกาญจนบุรี ในการควบคุมไฟป่า 
ใช ้คำถามในล ักษณะมาตรว ัดตามแบบ  Likert’s scale 
(Suwan, 1983) โดยกำหนดระดับความพร้อมออกเป็น 5 
ระดับ ได้แก่ ความพร้อมมากที่สุด (5 คะแนน) ความพร้อมมาก 
(4 คะแนน) ความพร้อมปานกลาง (3 คะแนน) ความพร้อมน้อย 
(2 คะแนน) และความพร้อมน้อยที่สุด (1 คะแนน) แล้วทำ 
การจัดแบ่งอันตรภาคชั ้นออกเป็น 5 ชั ้น ดังนี ้ 1.00–1.80, 
1.81–2.60, 2.61–3.40, 3.41–4.20 และ 4.21–5.00 หมายถึง  
ระดับความพร้อมในการควบคุมไฟป่าของเครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในจังหวัดกาญจนบุรี อยู่ในระดับ
น้อยที่สุด น้อย ปานกลาง มาก และมากที่สุด ตามลำดับ 

การวิเคราะห์ข้อมูล  
การวิเคราะห์เช ิงพรรณนา (descriptive analysis) 

เป็นการวิเคราะห์ข้อมูลในส่วนที ่เป็น  ข้อมูลลักษณะทาง
เศรษฐกิจ สังคม และข้อมูลทั่วไปของสมาชิกเครือข่ายตัวอย่าง 
นำเสนอข้อมูลโดยแสดงค่าสถิติอย่างง่าย เช่น ค่าความถี่ 
(frequency) ค่าร้อยละ (percent) ค่าเฉลี่ย (mean) ค่าสูงสุด 
(maximum) และ ค่าต่ำสุด (minimum) ประกอบคำอธิบาย
ข้อมูล  

การวิเคราะห์เช ิงปริมาณ (quantitative analysis)  
เพื ่อหาปัจจัยที ่มีผลต่อความพึงพอใจและความพร้อมของ
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่าง ใช้ค ่าสถิติ  t กับตัวแปรอิสระที่
แบ่งกลุ่ม ออกเป็น 2 กลุ่ม และใช้ค่าสถิติ F กับตัวแปรอิสระที่
แบ่งกลุ่มออกตั้งแต่ 3 กลุ่มขึ้นไป และวิเคราะห์เปรียบเทียบ
พห ุ ค ูณ  (multiple comparison test) ด ้ ว ย ว ิ ธ ี ก า รของ 
Scheffe กำหนดนัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 (p–value = 
0.05) 

 
 
 

ผลและวิจารณ์ 
ลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และข้อมูลทั่วไปของ
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่าง 

เพศ พบว่า สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่ทำการศึกษา
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง ร้อยละ 55.6 และในส่วนที่เหลือเป็น 
เพศชาย ร้อยละ 44.4 

อายุ พบว่า สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่ทำการศึกษา
ส่วนใหญ่มีอายุไม่เกิน 40 ปี ร้อยละ 33.3 รองลงมามีอายุ  
51–60 ปี 41–50 ปี และมากกว่า 60 ปี คิดเป็นร้อยละ 27.0 
21.5 และ 18.1 ตามลำดับ โดยมีอายุเฉลี่ย 46.8 ปี มากที่สุด 
79 ปี และน้อยท่ีสุด 12 ปี 

ระดับการศึกษา พบว่า สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่
ทำการศึกษาส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา ร้อยละ 
50.4 รองลงมามีการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. 
มัธยมศึกษาตอนต้น ไม่ได้เรียนหนังสือ ปริญญาตรี ปวส./
อนุปริญญา และปริญญาโท คิดเป็นร้อยละ 19.6, 12.2, 9.3, 
6.3, 1.9 และ 0.4 ตามลำดับ 

อาช ีพหล ัก พบว ่า สมาช ิกเคร ือข ่ายต ัวอย ่างที่
ทำการศึกษาส่วนใหญ่มีอาชีพหลักเกษตรกรรม ร้อยละ 41.1 
รองลงมามีอาชีพหลักรับจ้าง เจ้าของกิจการ นักเรียน/นักศึกษา 
รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ และพนักงานบริษัทเอกชน คิดเป็น 
ร้อยละ 25.6, 16.3, 5.6, 3.7 และ 0.4 ตามลำดับ และมีอาชีพ
หลักอ่ืน ๆ (ว่างงาน/แม่บ้าน/เกษียณ) ร้อยละ 7.4 

อาช ีพรอง พบว ่ า  สมาช ิก เคร ือข ่ ายต ัวอย ่ างที่
ทำการศึกษาส่วนใหญ่ไม่มีอาชีพรอง ร้อยละ 91.5 รองลงมามี
อาชีพรองเจ้าของกิจการ รับจ้าง อื่น ๆ (งานบริการ ขายของ
ออนไลน์) และเกษตรกรรม คิดเป็นร้อยละ 3.7, 2.2, 1.5 และ 
1.1 ตามลำดับ 

การได้รับข่าวสารความรู ้ด้านไฟป่า พบว่า สมาชิก
เครือข่ายตัวอย่างที่ทำการศึกษาส่วนใหญ่ได้รับข่าวสารความรู้
ด้านไฟป่าจากเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 
ร้อยละ 61.1 รองลงมาได้รับข่าวสารความรู้ด้านไฟป่าจาก
เจ้าหน้าที ่ของรัฐ โทรทัศน์ เพื ่อนบ้านวิทยุ องค์กรเอกชน 
หนังสือพิมพ์ และอื่น ๆ (อินเตอร์เน็ต ป้ายประชาสัมพันธ์)  
คิดเป็นร้อยละ 45.2, 18.1, 12.6, 1.9, 1.5, 1.1 และ 0.7 
ตามลำดับ ซึ ่งจำนวนครั้งที ่ได้รับข่าวสารในรอบปีที ่ผ่านมา  
ส่วนใหญ่ได้รับข่าวสารมากกว่า 2 ครั ้ง 2 ครั ้ง 1 ครั ้ง และ 
ไม่เคยได้รับข่าวสาร คิดเป็นร้อยละ 83.3 , 7.0, 5.6 และ 4.1 
ตามลำดับ โดยได้รับข่าวสารเฉลี่ย 4.51 ครั้ง มากที่สุด 60 ครั้ง 
และน้อยที่สุดไม่เคยได้รับข่าวสาร 
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รายได ้ต ่อป ี  พบว ่า สมาช ิกเคร ือข ่ายต ัวอย ่างที่
ทำการศึกษาส่วนใหญ่มีรายได้ 90,001–120,000 บาท/ปี  
ร ้อยละ 33.3 รองลงมามีรายได้ ไม ่เก ิน 60,000 บาท/ปี 
60,001–90,000 บาท/ปี และมากกว่า 120,000 บาท/ปี  
คิดเป็นร้อยละ 26.3, 25.9 และ14.4 ตามลำดับ โดยมีรายได้ 
ต่อปีเฉลี ่ย 95,395.78 บาท มากที ่ส ุด 600,000 บาท และ 
น้อยที ่สุด 5,000 บาท และสถานะทางการเงิน ส่วนใหญ่มี
หนี้สิน คิดเป็นร้อยละ 46.6 รองลงมามีรายได้เท่ากับรายจ่าย 
และมีเงินเหลือเก็บ คิดเป็นร้อยละ 41.5 และ 11.9 ตามลำดับ 

การได้รับผลกระทบจากไฟป่าในอดีตที่ผ่านมา พบว่า 
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที ่ทำการศึกษาส่วนใหญ่ไม่ได้รับ
ผลกระทบจากไฟป่า ร้อยละ 58.5 และได้รับผลกระทบจาก 
ไฟป่า ร้อยละ 41.5 ซึ ่งส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบจากไฟป่า  
1 ครั้ง ผลกระทบที่ได้รับ ได้แก่ ควันไฟ/หมอกควัน และไฟไหม้
พื้นที่ทางเกษตร  

การได้รับการฝึกอบรมด้านการควบคุมไฟป่า พบว่า 
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่ทำการศึกษาส่วนใหญ่ไม่เคยได้รับ
การฝึกอบรมด้านการควบคุมไฟป่า ร้อยละ 74.4 และเคยได้รับ
การฝึกอบรมด้านการควบคุมไฟป่า ร้อยละ 25.6 โดยส่วนใหญ่
เคยได้รับการฝึกอบรมด้านการควบคุมไฟป่า การป้องกันและ
ควบคุมไฟป่า และการทำแนวกันไฟ 

เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน พบว่า 
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่ทำการศึกษาส่วนใหญ่เป็นสมาชิก
เครือข่ายมาแล้ว 6 ปี หรือตั้งแต่ปี พ.ศ. 2559 ร้อยละ 88.5 
การประชุมเครือข่ายฯ ในรอบปีที่ผ่านมา ส่วนใหญ่ไม่มีการจัด
ประชุมเครือข่าย ร้อยละ 90 รองลงมา มีการประชุมเครือข่าย 
2 ครั้ง มากกว่า 2 ครั้ง และ 1 ครั้ง คิดเป็นร้อยละ 4.1, 3.3 
และ 1.9 ตามลำดับ การเข้าร่วมกิจกรรมเมื่อเกิดปญัหาไฟป่าใน
รอบปีที่ผ่านมา ส่วนใหญ่เข้าร่วมกิจกรรม 2 ครั้ง ร้อยละ 87.8 
รองลงมาไม่ได้เข้าร่วม เข้าร่วมมากกว่า 3 ครั้ง และเข้าร่วม  
3 ครั ้ง กับ 1 ครั ้ง มีจำนวนเท่ากัน คิดเป็นร้อยละ 6.3, 2.2  
และ 1.9 ตามลำดับ หน้าที่ที่ปฏิบัติเมื่อเข้าร่วมกิจกรรม คือ 
สร้างแนวกันไฟ ควบคุมไฟป่า   

การได้ร ับการสนับสนุนเคร ืองมือด ับไฟป่า พบว่า 
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่ทำการศึกษาส่วนใหญ่เคยได้รับ 
การสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า ร้อยละ 53.7 และไม่เคยได้รับ
การสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า ร้อยละ 46.3  

การได้รับการสนับสนุนงบประมาณ พบว่า สมาชิก
เคร ือข่ายตัวอย่างที ่ทำการศึกษาส่วนใหญ่  ไม ่เคยได ้รับ 
การสนับสนุนงบประมาณ ร ้อยละ 84.8 และเคยได ้รับ 
การสนับสนุนงบประมาณ ร้อยละ 15.2  

ความรู ้เก ี ่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า  พบว่า  
จากการทดสอบด้วยคำถามเกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า 
จำนวน 10 ข้อ มีคะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 6.1 คะแนน โดยสมาชิก
เคร ือข่ายตัวอย่างส ่วนใหญ่ม ีความร ู ้ เก ี ่ยวกับไฟป่าและ 
การควบคุมไฟป่าอยู ่ในระดับสูง (คะแนนสูงกว่าค่าเฉลี ่ย)  
ค ิดเป ็นร ้อยละ 64.8 และม ีความร ู ้ เก ี ่ยวก ับไฟป่าและ 
การควบคุมไฟป่าอยู่ในระดับต่ำ ร้อยละ 35.2 

ระดับความพึงพอใจของสมาชิกครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในจังหวัดกาญจนบุรี 

ระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมี  
ส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันใน
ภาพรวม อยู ่ในระดับมาก มีค่าเฉลี ่ยเท่ากับ 3.71 โดยแบ่ง
ออกเป็น 4 ด้าน ได้แก่ 1) ความพึงพอใจต่อกิจกรรมส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของเครือข่าย ระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับ
มาก มีค่าเฉลี่ย 3.85 2) ความพึงพอใจต่อการฝึกอบรมโครงการ
เสวนาเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ระดับ
ความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.70 3) ความพึงพอใจ
ต่อการสนับสนุนเงินอุดหนุนเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน ระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 
3.61 และ 4) ความพึงพอใจต่อการสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า
แก่หมู่บ้านเครือข่ายฯ ระดับความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก  
มีค่าเฉลี่ย 3.67 ดังแสดงใน Table 1 

 
 

Table 1 Satisfaction level of network members with activities promoting participation for solving forest fire and 
haze problems, Kanchanaburi province, Thailand 

Activity Mean SD Level of satisfaction 
1. Activities promoting participation 3.85 0.72 High 
2. Training via seminar project on network  

 for solving forest fire and haze problems  
3.70 0.76 High 

3. Supporting budget for the network 3.61 0.85 High 
4. Support for forest fire extinguishing tools  

 for the network 
3.67 0.83 High 

Total 3.71 0.73 High 
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ระดับความพร้อมของสมาชิกครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในจังหวัดกาญจนบุรี 

ระด ับความความพร้อมในการควบค ุมไฟป่าและ 
หมอกควันในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.59  
โดยแบ่งออกเป็น 2 ด้าน ได้แก่ 1) ความพร้อมในการป้องกัน 
ไฟป่า ระดับความพร้อมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.61 และ  
2) ความพร้อมในการปฏิบัติงานดับไฟป่า ระดับความพร้อมอยู่
ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.56 ดังแสดงใน Table 2 

ปัจจัยท่ีมีผลต่อความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน  

การทดสอบสมมติฐาน พบว่า ปัจจัยที่มีผลต่อความพึง
พอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการ
แก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน อย่างมีนัยสำคัญทางสถิติที่
ระดับ 0.05 ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพรอง การได้รับ
ผลกระทบจากไฟป่า การได้รับสนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า  
การได้รับเงินอุดหนุน และความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุม
ไฟป่า รายละเอียดปรากฏตาม Table 3  

 
Table 2 Readiness of network members for solving forest fire and haze problems in forest fire control, Kanchanaburi 

province, Thailand 
Readiness of members for forest fire control Mean SD Level of readiness 

1. Forest fire prevention 3.61 0.86 High 
2. Forest fire suppression 3.56 0.89 High 

Total 3.59 0.86 High 

Table 3  Factors affecting satisfaction in activities promoting participation of network members for solving forest 
fire and haze problems in Kanchanaburi province, Thailand 

 

Factor t-test F-test p–Value 
1. Gender –1.638ns  0.103 
2. Age  3.766* 0.011 
3. Education level  4.621* 0.004 
4. Main occupation  1.008ns 0.404 
5. Minor occupation –3.670*  0.000 
6. Annual income  1.585ns 0.193 
7. Receiving fire effects –2.478*  0.014 
8. Receiving training –1.819ns  0.070 
9. Receiving support for forest fire extinguishing tools –3.349*  0.001 
10. Receiving budget –3.989*  0.000 
11. Knowledge about forest fires and forest fire control –3.996*  0.000 

Remark: ns Mean difference not significant at 0.05 level 
      * Mean difference significant at 0.05 level 
 

จาก  Table 3 ป ัจจ ัยท ี ่ม ีผลต ่อความพ ึงพอใจต่อ
กิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน มีรายละเอียดดังนี้ 

อายุ แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม คือ ไม่เกิน 40 ปี 41–50 ปี 
51–60 ปี และมากกว่า 60 ปี เมื ่อทดสอบเปรียบเทียบหา 
ความแตกต่างระหว่างกลุ ่ม ของความพึงพอใจของสมาชิก
เครือข่ายฯ ต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่าย
การแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันในภาพรวมโดยใช้สถิติ   

F พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 0.011 (F = 3.766) 
ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที่กำหนดไว้  ที่ระดับ 
0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที ่ตั ้งไว้ แสดงว่าสมาชิก
เครือข่ายตัวอย่างที่มีอายุต่างกันมีความพึงพอใจต่อกิจกรรม
การส่งเสริมการมีส ่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหา 
ไฟป่าและหมอกควันแตกต่างกัน เมื ่อทดสอบรายคู ่โดยวิธี  
ของ Scheffe’s พบว่า มีค่าเฉลี่ยความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
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และหมอกควันในภาพรวมของสมาชิกเครือข่ายแตกต่างกัน
จำนวน 1 คู ่ ค ือ สมาชิกเครือข่ายที ่ม ีอาย ุ ไม่เกิน 40 ปี  
มีค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วน
ร ่วมของเคร ือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 
(ค่าเฉลี่ย = 3.87) สูงกว่าสมาชิกเครือข่ายที่มีอายุมากกว่า 60 
ปี (ค่าเฉลี่ย = 3.46) เนื่องจากสมาชิกเครือข่ายที่มีอายุน้อยกว่า
มีความต้องการในระดับที่ต่ำกว่าและสามารถปฏิบัติงานให้
เป็นไปตามความคาดหวังของตนเองได้ง่ายกว่าคนที ่มีอายุ
มากกว่า 60 ปี ซึ่งมีความต้องการและความคาดหวังให้ประสบ
ความสำเร็จสูง ทำให้สมาชิกเครือข่ายที่มีอายุไม่เกิน 40 ปี  
เกิดความพึงพอใจมากกว่าสมาชิกเครือข่ายที่มีอายุมากกว่า 60 ปี 

ระดับการศึกษา แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม คือ ไม่ได้เรียน
หนังสือ ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น/มัธยมศึกษาตอน
ปลาย/ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั ้นส ูง/อนุปริญญา/ปริญญาตรี/ปริญญาโท เม ื ่อทดสอบ
เปรียบเทียบหาความแตกต่างระหว่างกลุ่มของความพึงพอใจ
ของสมาชิกเครือข่ายฯ ต่อกิจกรรมการส่งเสริม การมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันในภาพรวม
โดยใช้สถิติ F พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 0.004 
(F = 4.621) ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที่กำหนด
ไว้ ที่ระดับ 0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ แสดงว่า
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่มีระดับการศึกษาต่างกันมีความพึง
พอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วม ของเครือข่ายการ
แก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน แตกต่างกัน เมื่อทดสอบรายคู่
โดยวิธีของ Scheffe’s พบว่า มีค่าเฉลี ่ยความพึงพอใจต่อ
กิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในภาพรวมของสมาชิกเครือข่าย
แตกต่างกันจำนวน  2 คู ่  ค ือ สมาชิกเคร ือข่ายที ่ม ีระดับ
การศ ึกษาประกาศนียบ ัตรว ิชาช ีพช ั ้นส ูง/อน ุปร ิญญา/ 
ปริญญาตรี/ปริญญาโท มีค่าเฉลี่ยของความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน (ค่าเฉลี่ย = 4.10) สูงกว่าสมาชิกเครือข่ายที่มี
ระดับการศึกษาประถมศึกษา (ค่าเฉลี่ย = 3.62) และสมาชิก
เครือข่ายที่มีระดับการศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง/
อนุปริญญา/ปริญญาตรี/ปริญญาโท มีค่าเฉลี่ยของความพึง
พอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่าย 
การแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน (ค่าเฉลี่ย = 4.10) สูงกว่า
สมาชิกเครือข่ายที่ไม่ได้เรียนหนังสือ (ค่าเฉลี่ย = 3.46) สังเกต
ได้ว่า สมาชิกเครือข่ายที่มีระดับการศึกษาสูงมีความพึงพอใจ
มากกว่าผู ้ที ่มีระดับการศึกษาต่ำกว่าหรือไม่ได้เรียนหนังสือ 
เน ื ่องจากส ่วนใหญ่สมาช ิกเคร ือข ่ายม ีการศ ึกษาระดับ
ประถมศึกษาซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติงานร่วมกิจกรรมเครือข่ายในพื้นท่ี
เก ิดไฟป่าที่พบปัญหา อุปสรรค และความยากลำบากใน 
การดำเนินงาน จึงทำให้มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริม

การมีส่วนร่วมของเครือข่ายน้อยกว่าผู้ที่มีระดับการศึกษาสูงที่มี
ความรู้และความเข้าใจในสภาพการทำงาน  

อาชีพรอง แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มที่มีอาชีพรอง
และไม่มีอาชีพรอง เมื ่อทดสอบเปรียบเทียบหาความแตกต่าง
ระหว ่างกล ุ ่มของความพึงพอใจของสมาช ิกเคร ือข่ายฯ  
ต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควันในภาพรวมโดยใช้สถิติ t พบว่า  
ค ่าระด ับน ัยสำค ัญทางสถ ิต ิ เท ่าก ับ 0.000 (t = –3.670)  
ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที ่กำหนดไว้ที่ระดับ 
0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที ่ตั ้งไว้ แสดงว่าสมาชิก
เคร ือข่ายตัวอย่างที ่ม ีอาชีพรองต่างกันม ีความพึงพอใจ 
ต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควันแตกต่างกัน โดยสมาชิกเครือข่ายที่
มีอาชีพรอง (ค่าเฉลี่ย = 4.23) มีความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควันส ูงกว ่าสมาชิกเครือข่ายที ่ไม ่ม ีอาชีพรอง 
(ค่าเฉลี่ย = 3.66) ทั้งนี้ สมาชิกเครือข่ายที่มีอาชีพรอง ส่วนใหญ่
มีความพร้อมทางด้านการเงิน และไม่ได้คาดหวังผลตอบแทนท่ี
ควรจะได้รับจากการร่วมดำเนินกิจกรรมเครือข่าย จึงทำให้มี
ความพึงพอใจมากกว่าสมาชิกเครือข่ายที ่ไม่มีอาชีพรองที่ 
ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเพียงอย่างเดียว ซึ ่งมี
รายได้ไม่แน่นอนและมีความต้องการได้รับการสนับสนุนและ
ความช่วยเหลือจากหน่วยงานของรัฐ 

การได้รับผลกระทบจากไฟป่า แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม 
คือ กลุ ่มที่ เคยได้รับผลกระทบจากไฟป่าและไม่เคยได้รับ
ผลกระทบจากไฟป่า เมื่อทดสอบเปรียบเทียบหาความแตกต่าง
ระหว ่างกล ุ ่มของความพึงพอใจของสมาช ิกเคร ือข่ายฯ  
ต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในภาพรวมโดยใช้สถิติ t พบว่า  
ค ่าระด ับน ัยสำค ัญทางสถ ิต ิ เท ่าก ับ 0.014 (t = –2.478)  
ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที่กำหนดไว้ที่ระดับ 
0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที ่ตั ้งไว้ แสดงว่าสมาชิก
เคร ือข ่ายต ัวอย ่างที่ ได ้ร ับผลกระทบจากไฟป ่าต ่างก ันมี  
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส ่วนร ่วมของ
เครือข่ายการแก้ไขปัญหา ไฟป่าและหมอกควัน แตกต่างกัน 
โดยสมาชิกเครือข่ายที่เคยได้รับผลกระทบจากไฟป่า (ค่าเฉลี่ย 
= 3.84) มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันสูงกว่า
สมาช ิก เคร ือข ่ ายท ี ่ ไม่ เคยได ้ ร ับผลกระทบจากไฟป่ า  
(ค่าเฉลี ่ย = 3.61) เนื ่องจากสมาชิกเครือข่ายที ่เคยได้รับ
ผลกระทบจากไฟป่าจะเคยได้รับความช่วยเหลือและเห็น 
ความสำคัญของกิจกรรมการส่งเสร ิมการมีส ่วนร่วมของ
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันมากกว่า จึงเกิด
ความพึงพอใจมากกว่าผู้ที่ไม่เคยได้รับผลกระทบจากไฟป่า 
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การได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า แบ่งออกเป็น 2 
กลุ่ม คือ กลุ่มที่เคยได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่าและไม่เคย
ได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า เมื่อทดสอบเปรียบเทียบหา
ความแตกต่างระหว่างกลุ ่มของความพึงพอใจของสมาชิก
เครือข่ายฯ ต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่าย
การแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันในภาพรวมโดยใช้สถิติ t 
พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 0.001 (t = –3.349) 
ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที ่กำหนดไว้ที่ระดับ 
0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที ่ตั ้งไว้ แสดงว่าสมาชิก
เครือข่ายตัวอย่างที่ได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่าต่างกันมี
ความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส ่วนร่วมของ
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันแตกต่างกัน  
โดยสมาชิกเครือข่ายที่เคยได้รับสนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า 
(ค่าเฉลี่ย = 3.85) มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันสูง
กว่าสมาชิกเครือข่ายที่ไม่เคยได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า 
(ค่าเฉลี่ย = 3.54)  

การได้รับเงินอุดหนุน แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มที่
เคยได้รับเงินอุดหนุนและไม่เคยได้รับเงินอุดหนุน เมื่อทดสอบ
เปรียบเทียบหาความแตกต่างระหว่างกลุ่ม ของความพึงพอใจ
ของสมาชิกเครือข่ายฯ ต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในภาพรวม
โดยใช้สถิติ t พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 0.000  
(t = –3.989) ซึ ่งม ีค ่าน ้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิต ิที่  
กำหนดไว้ที่ระดับ 0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้  
แสดงว่าสมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่ได้รับเงินอุดหนุนต่างกัน  
มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน แตกต่างกัน  
โดยสมาชิกเครือข่ายที่เคยได้รับเงินอุดหนุน (ค่าเฉลี่ย = 4.12) 
มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันสูงกว่าสมาชิก
เครือข่ายที่ไม่เคยได้รับเงินอุดหนุน (ค่าเฉลี่ย = 3.63) 

7. ความรู ้เกี ่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า แบ่ง
ออกเป็น 2 กลุ ่ม คือ กลุ ่มที ่ม ีความร ู ้เก ี ่ยวกับไฟป่าและ 
การควบคุมไฟป่าอยู่ในระดับสูง และกลุ่มที่มีความรู้เกี่ยวกับ 
ไฟป่าและการควบคุมไฟป่าอยู ่ ในระดับต่ำ  เม ื ่อทดสอบ
เปรียบเทียบหาความแตกต่างระหว่างกลุ่มของความพึงพอใจ
ของสมาชิกเครือข่ายฯ ต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในภาพรวม
โดยใช้สถิติ t พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 0.000  
(t = –3.996)  ซึ ่งมีค ่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถ ิต ิที่
กำหนดไว้ที่ระดับ 0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
แสดงว่าสมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที ่มีความรู้เกี ่ยวกับไฟป่า 
และการควบคุมไฟป่าต่างกันมีความพึงพอใจต่อกิจกรรม 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่า
และหมอกควัน แตกต่างกัน โดยสมาชิกเครือข่ายที่มีความรู้
เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่าอยู่ในระดับสูง (ค่าเฉลี่ย = 
3.85) มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันสูงกว่า
สมาชิกเครือข่ายที่มีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า
อยู่ในระดับต่ำ (ค่าเฉลี่ย = 3.44) ทั้งนี ้ สมาชิกเครือข่ายที่ 
มีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่าสูง แสดงให้เห็น 
ว่ามีทักษะและความเข้าใจ ในด้านการจัดการไฟป่า จึงเกิด
ความชอบและพึงพอใจต่อลักษณะงานที่ตรงตามความถนัด 
หรือความสามารถของตนเอง 

ปัจจัยที่มีผลต่อความพร้อมในการควบคุมไฟป่าของ
สมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  

การทดสอบสมมติฐาน พบว ่า ป ัจจ ัยท ี ่ม ีผลต่อ 
ความพร้อมในการควบคุมไฟป่าของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ได้แก่ อายุ อาชีพรอง การได้รับ
การสนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า การได้รับเงินอุดหนุน และ
ความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า รายละเอียดปรากฏ
ตาม Table 4
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Table 4 Factors affecting readiness in forest fire control of network members for solving forest fire and haze 
problems in Kanchanaburi province, Thailand 

 

Factors t–test F–test p–Value 
1. Gender –1.364ns  0.174 
2. Age  3.978* 0.009 
3. Education level  1.521ns 0.209 
4. Main occupation  2.155ns 0.074 
5. Minor occupation –3.979*  0.000 
6. Annual income  1.073ns 0.361 
7. Receiving support for forest fire extinguishing tools –1.719ns  0.087 
8. Receiving training –1.853ns  0.065 
9. Receiving support for forest fire extinguishing tools –3.292*  0.001 
10. Receiving budget –4.060*  0.000 
11. Knowledge about forest fires and forest fire control –3.819*  0.000 

Remark: ns Mean difference not significant at 0.05 level 
      * Mean difference significant at 0.05 level 
 

จาก Table 4 ปัจจัยที่มีผลต่อความพร้อมในการควบคุม
ไฟป่าของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน 
มีรายละเอียดดังนี้ 

อายุ แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม คือ ไม่เกิน 40 ปี 41–50 ปี 
51–60 ปี และมากกว่า 60 ปี เมื่อทดสอบเปรียบเทียบหาความ
แตกต่างระหว่างกลุ่มของความพร้อมในการควบคุมไฟป่าของ
สมาช ิกเคร ือข ่ายการแก ้ไขป ัญหาไฟป่าและหมอกควัน  
ในภาพรวมโดยใช้สถิติ F พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติ
เท่ากับ 0.009 (F = 3.978) ซึ ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญ 
ทางสถิติที่กำหนดไว้ท่ีระดับ 0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐาน
ที ่ตั ้งไว้ แสดงว่าสมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่มีอายุต่างกันมี  
ความพร้อม ในการควบคุมไฟป่า แตกต่างกัน เมื่อทดสอบรายคู่
โดยวิธีของ Scheffe’s พบว่า มีค่าเฉลี่ยความพร้อมในการควบคุม
ไฟป่า ในภาพรวมของสมาชิกเครือข่ายแตกต่างกันจำนวน 1 คู่ 
คือ สมาชิกเครือข่ายที ่มีอายุ ไม่เกิน 40 ปี มีค่าเฉลี ่ยของ 
ความพร้อม ในการควบคุมไฟป่า (ค่าเฉลี่ย = 3.79) สูงกว่า
สมาชิกเครือข่ายที ่มีอายุมากกว่า 60 ปี (ค่าเฉลี่ย = 3.29) 
เนื ่องจากสมาชิกเครือข่ายที่มีอายุน้อยกว่า มีสมรรถนะและ
พละกำลังในการป้องกันและปฏิบัติงานดับไฟป่าได้มากกว่า 
ส่งผลให้มีความพร้อม ในการควบคุมไฟป่ามากกว่าสมาชิก
เครือข่ายที่มีอายุมากที่ส่วนใหญ่ไม่ได้ร่วมปฏิบัติงานดับไฟป่า 
ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ Thithacharoen et al. (2004) 
ที ่พบว่าอายุเป็นปัจจัยที ่มีความสัมพันธ์กับความพร้อมใน 
การควบคุมไฟป่า 

อาชีพรอง แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มที่มีอาชีพรอง
และไม่มีอาชีพรอง เมื ่อทดสอบเปรียบเทียบหาความแตกต่าง

ระหว่างกลุ่มของความพร้อมในการควบคุมไฟป่าของสมาชิก
เครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน ในภาพรวมโดย
ใช้สถิติ t พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 0.000  
(t = –3.979) ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที่กำหนด
ไว้ที่ระดับ 0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ แสดงว่า
สมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่มีอาชีพรองต่างกันมีความพร้อม 
ในการควบคุมไฟป่า แตกต่างกัน โดยสมาชิกเครือข่ายที่มีอาชีพ
รอง (ค่าเฉลี่ย = 4.25) มีความพร้อมในการควบคุมไฟป่าสูงกว่า
สมาชิกเครือข่ายที่ไม่มีอาชีพรอง (ค่าเฉลี่ย = 3.52) ซึ่งสอดคล้อง
กับการศึกษาของ Nanthasiriporn et al. (2013) กรณีศึกษา
ความพร้อมของสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลในการควบคุม
ไฟป่า จังหวัดอุดรธานี ที ่พบว่าการมีอาชีพรองของสมาชิก
องค์การบริหารส่วนตำบลเป็นปัจจัยที่ผลต่อความพร้อมใน 
การควบคุมไฟป่า โดยสมาชิกองค์การบริหารส่วนตำบลที่มี
อาชีพรองมีความพร้อมในการควบคุมไฟป่าสูงกว่าสมาชิก
องค์การบริหารส่วนตำบลที่ไม่มีอาชีพรอง  

การได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า แบ่งออกเป็น 2 
กลุ่ม คือ กลุ่มที่เคยได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่าและไม่เคย
ได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า เมื่อทดสอบเปรียบเทียบหา
ความแตกต่างระหว่างกลุ่มของความพร้อมในการควบคุมไฟป่า
ของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันใน
ภาพรวมโดยใช้สถิติ t พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 
0.001 (t = –3.292) ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที่
กำหนดไว้ที่ระดับ 0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
แสดงว่าสมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่ได้รับสนับสนุนเครื่องมือดับ
ไฟป่าต่างกันมีความพร้อมในการควบคุมไฟป่า แตกต่างกัน  
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โดยสมาชิกเครือข่ายที่เคยได้รับสนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า 
(ค่าเฉลี่ย = 3.75) มีความพร้อมในการควบคุมไฟป่าสูงกว่า
สมาชิกเครือข่ายที่ไม่เคยได้รับสนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า 
(ค่าเฉลี่ย = 3.40) เนื่องจากการสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า 
มีการสาธิตวิธีการใช้ร ่วมด้วย ซึ ่งช่วยให้มีความพร้อมใน 
การควบคุมไฟป่ามากยิ่งขึ ้น ซึ่งสอดคล้องกับการศึกษาของ 
Bunmee (2003) และ Laotrakunngam (2007) ที ่พบว่า
เครื่องมือและอุปกรณ์ดับไฟป่าเป็นปัจจัยที่มีผลต่อความพร้อม
ในการควบคุมไฟป่า 

การได้รับเงินอุดหนุน แบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มที่
เคยได้รับเงินอุดหนุนและไม่เคยได้รับเงินอุดหนุน เมื่อทดสอบ
เปรียบเทียบหาความแตกต่างระหว่างกลุ่มของความพร้อมใน
การควบคุมไฟป่าของสมาช ิกเคร ือข่ายการแก ้ไขป ัญหา 
ไฟป่าและหมอกควันในภาพรวมโดยใช้สถิติ t พบว่า ค่าระดับ
นัยสำคัญทางสถิติเท่ากับ 0.000 (t = –4.060) ซึ่งมีค่าน้อยกว่า
ระดับนัยสำคัญทางสถิติที ่กำหนดไว้ที ่ระดับ 0.05 จึงเป็น 
การยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ แสดงว่าสมาชิกเครือข่ายตัวอย่าง
ที่ได้รับเงินอุดหนุนต่างกันมีความพร้อมในการควบคุมไฟป่า 
แตกต่างกัน โดยสมาชิกเครือข่ายที ่เคยได้รับเงินอุดหนุน 
(ค่าเฉลี่ย = 4.07) มีความพร้อมในการควบคุมไฟป่าสูงกว่า
สมาชิกเครือข่ายที่ไม่เคยได้รับเงินอุดหนุน (ค่าเฉลี่ย = 3.50) 
การจัดสรรเงินอุดหนุนแก่เครือข่าย ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างขวัญ
และกำลังใจในการปฏิบัติงานและช่วยให้มีความพร้อมใน 
การปฏิบัติงานควบคุมไฟป่ามากยิ่งข้ึน  

ความรู้เกี ่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า แบ่งออก 
เป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มที่มีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุม 
ไฟป่าอยู่ในระดับสูงและระดับต่ำ เมื่อทดสอบเปรียบเทียบหา
ความแตกต่างระหว่างกลุ่มของความพร้อมในการควบคุมไฟป่า
ของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควันใน
ภาพรวม โดยใช้สถิติ t พบว่า ค่าระดับนัยสำคัญทางสถิติเทา่กบั 
0.000 (t = –3.819) ซึ่งมีค่าน้อยกว่าระดับนัยสำคัญทางสถิติที่
กำหนดไว้ที่ระดับ 0.05 จึงเป็นการยอมรับสมมติฐานที่ตั้งไว้ 
แสดงว่าสมาชิกเครือข่ายตัวอย่างที่มีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและ
การควบคุมไฟป่าต่างกันมีความพร้อมในการควบคุมไฟป่า
แตกต่างกัน โดยสมาชิกเครือข่ายที่มีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและ
การควบคุมไฟป่าอยู่ในระดับสูง (ค่าเฉลี่ย = 3.74 ) มีความ
พร้อมในการควบคุมไฟป่าสูงกว่าสมาชิกเครือข่ายที่มีความรู้
เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่าอยู่ในระดับต่ำ (ค่าเฉลี่ย = 
3.30) เนื่องจากการมีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าในระดับสูงก็จะช่วย
ให้เข้าใจและเรียนรู ้เตรียมการในการแก้ไขปัญหาไฟป่าและ
หมอกควันได้ดี ทำให้มีความพร้อมในการควบคุมไฟป่าสูงกว่า 

สรุปและข้อเสนอแนะ 
ลักษณะทางเศรษฐกิจ สังคม และข้อมูลทั ่วไปของ

สมาช ิกเคร ือข ่ายการแก ้ไขป ัญหาไฟป่าและหมอกควัน  

ในจังหวัดกาญจนบุรี สรุปได้ว่า สมาชิกเครือข่ายที่ทำการศึกษา
ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 55.6 มีอายุเฉลี่ย 46.8 ปี 
ส่วนใหญ่มีการศึกษาระดับประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 50.4 
อาชีพหลักเกษตรกรรม ร้อยละ 41.1 ไม่มีอาชีพรอง ร้อยละ 
91.5 เคยได้รับข่าวสารความรู้ด้านไฟป่า ร้อยละ 61.1 มีรายได้
เฉลี่ยต่อปี 95,395.78 บาท ส่วนใหญ่ไม่ได้รับผลกระทบจาก 
ไฟป่า ร้อยละ 58.5 ไม่เคยได้รับการฝึกอบรมด้านการควบคุม
ไฟป่า ร้อยละ 74.4 เคยได้รับการสนับสนุนเครื่องมือดับไฟป่า 
ร้อยละ 53.7 ไม่เคยได้รับการสนับสนุนงบประมาณ ร้อยละ 
84.8 และมีความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่าอยู่ใน
ระดับสูง ร้อยละ 64.8  

ระดับความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริมการมี  
ส่วนร่วมของเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  
ในภาพรวม อยู ่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย 3.71 สำหรับความ
พร้อมในการควบคุมไฟป่าของสมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหา
ไฟป่าและหมอกควัน ในจังหวัดกาญจนบุรี อยู ่ในระดับมาก  
มีค่าเฉลี่ย 3.59 

ปัจจัยที่มีผลต่อความพึงพอใจต่อกิจกรรมการส่งเสริม
การมีส ่วนร ่วมของเคร ือข ่ายการแก ้ไขปัญหาไฟป่าและ 
หมอกควัน ได้แก่ อายุ ระดับการศึกษา อาชีพรอง การได้รับ
ผลกระทบจากไฟป่า การได้รับสนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า  
การได้รับเงินอุดหนุน และความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุม
ไฟป่า และปัจจัยที่มีผลต่อความพร้อมในการควบคุมไฟป่าของ
สมาชิกเครือข่ายการแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน  ได้แก่ 
อายุ อาชีพรอง การได้รับการสนับสนุนเครื ่องมือดับไฟป่า  
การได้รับเงินอุดหนุน และความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุม
ไฟป่า 

ข้อเสนอแนะ 

สถานีควบคุมไฟป่าไทรโยค ควรวางแผนการปฏิบัติงาน
และดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการมีส ่วนร่วมของเครือข่าย 
การแก้ไขปัญหาไฟป่าและหมอกควัน โดยนำข้อมูลผลการศึกษา
ครั ้งนี ้ในประเด็นที ่สมาชิกเครือข่ายมีความพึงพอใจและ 
ความพร้อมอยู ่ในระดับที ่น ้อยกว่าประเด็นอื ่น  ๆ พัฒนา 
ให้สอดคล ้องก ับความต ้องการของสมาช ิกเคร ือข ่าย เช่น  
การสนับสนุนเคร ื ่องม ือด ับไฟป่าท ี ่ เพ ียงพอและทันสมัย  
การทำแผนงาน/โครงการ เพื่อขอรับการสนับสนุนเงินอุดหนุน 
การให้ความรู้เกี่ยวกับไฟป่าและการควบคุมไฟป่า เป็นต้น  

ในอนาคตควรมีการศึกษาความสำเร็จของเครือข่าย สิ่ง
ที่เครือข่ายต้องมีหรือควรมีเพื่อให้เครือข่ายประสบความสำเร็จ 
และศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จของเครือข่าย เช่น มี
แนวทางการสร้างเครือข่ายที ่ดี  การสนับสนุนอุปกรณ์และ
งบประมาณที่เหมาะสม และการจัดการของสถานีควบคุมไฟป่า  



Thai Journal of Forestry 44(1): 212–222 (2025) 

222 

REFFERENCES 
Bunmee, S. 2003. Readiness of Tambon Administration 

Organization in Changwat Kanchanaburi in 
Forest Fire Control. M.S. Thesis. Kasetsart 
University, Bangkok, Thailand. (in Thai) 

Forest Fire Control Section.  2 0 1 9 .  Guidelines for 
Building a Network Solving Forest Fire and 
Haze Problems and Requesting Subsidies of 
Network for Solving Forest Fire and Haze 
Problems for Fiscal Year 2019. Department of 
National Parks Wildlife and Plant Conservation 
Press, Bangkok, Thailand. (in Thai) 

Forest Fire Control Section.  2 0 2 0 .  Guidelines for 
Promoting Participation in Forest Fire and 
Haze Problems and Requesting Subsidies 
and Reporting Fiscal Year 2020. Department 
of National Parks Wildlife and Plant 
Conservation Press, Bangkok, Thailand. (in Thai)  

Forest Fire Control Section. 2023. Wildfire Statistics. 
https://portal.dnp.go.th/Content/firednp?cont
entId=15705, 29 June 2023. (in Thai) 

Laotrakunngam, A. 2007. Readiness of Tambon 
Administration Organization in Forest Fire 
Control, Ratchaburi Province. M.S. Thesis. 
Kasetsart University, Bangkok, Thailand. (in Thai) 

 

Nanthasiriporn, M., Kaitpraneet, S., Wiriya, K. 2013. 
Readiness of Tambon administration 
organization members on forest fire control, 
Udon Thani province. Thai Journal of Forestry, 
32 (supplementary issue): 183–194. (in Thai) 

Saiyot, L., Saiyot, A. 1981.  Principles of Educational 
Research.  Thaweekit Print, Bangkok, Thailand. 
(in Thai) 

Suwan, P. 1983 .  Attitude: Measuring Change and 
Health Behavior, 2 nd ed. Odeon Store 
Publishing, Bangkok, Thailand. (in Thai) 

Taweerat, P. 1997. Research Methods in Behavioral 
Sciences and Social Sciences. Chulalongkorn 
University, Bangkok, Thailand. (in Thai) 

Thithacharoen, T., Viriyaratanaporn, T., Pattaratuma, 
A., Kaitpraneet, S. 2004. Readiness of Tambon 
administration organizations members in forest 
fire control at Soi Dao district, Chanthaburi 
province. Thai Journal of Forestry, 23: 74–82. 
(in Thai) 

Yamane, T. 1 9 7 3 .  Statistics: An Introductory 
Analysis, 3 rd ed. Harper International Edition, 
Tokyo, Japan. 

 
 
 
 
 


